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Berlin bezahlbar machen.

Berlin ist deine Stadt. Doch derzeit fuhlt es sich viel zu oft nicht da-
nach an. Berlin lebt von dir. Von den Menschen, die hier wohnen. Von
denen, die ihren Alltag teilen. Die flireinander da sind. Im Haus, im
Kiez, im taglichen Miteinander.

Berlin entsteht im Alltag.

Unsere Stadt funktioniert nicht von selbst. Sie wird getragen. Je-
den Tag. Von Menschen, die arbeiten gehen, Verantwortung Uber-
nehmen und am Ende des Tages wollen, dass es flr sie reicht. Von
jenen, die den Reichtum unserer Stadt tatsachlich erarbeiten. Von
denen, die die Schichten schieben, die sich kimmern, pflegen,
ausbilden, zuhoren. Die ihre Kinder groBziehen, sie beim Aufwach-
sen begleiten und in Kita oder Schule bringen. Die Freundinnen und
Freunde treffen, sich kimmern, sich Zeit nehmen. Die ihre Kieze

mit Leben flllen und die Parks nutzen, um zu sitzen, zu grillen, zu
spielen, zu reden und durchzuatmen. Von jenen, die ihr Leben leben,
wie sie es mochten, die aus dem System fallen oder von ihm aus-
gegrenzt werden und trotzdem gleichberechtigte Mitglieder unserer
Gesellschaft sind. Berlin entsteht im Alltag. In dem, was Menschen
miteinander teilen. Zeit. Hilfe. Aufmerksamkeit. In dem Gefuhl, nicht
allein zu sein. Dass jemand da ist. Das macht Berlin aus.

Einige flihlen sich hier schon lange zu Hause. Andere lernen diese
Stadt gerade erst kennen. Und trotzdem entsteht etwas Gemeinsa-
mes. Menschen finden andere, mit denen sie teilen, was wichtig ist,
und sie organisieren sich in Mieter*innengruppen, Initiativen, Ge-
werkschaften, Sportvereinen, Nachbarschaftsprojekten, Kultur und
Jugendzentren. Sie treffen auf Menschen, die anders sind und sich
erganzen. Es gibt Reibung, Hilfe, Zusammenhalt. Daraus entsteht
das, was Berlin zusammenhalt. Nicht perfekt. Aber verlasslich.

Filr dieses Berlin tritt Elif Eralp als Kandidatin flir das Amt der Regie-
renden Blrgermeisterin an. Damit diejenigen, die diese Stadt tragen,
sich diese Stadt auch wieder leisten kdnnen. Wir wollen nicht nur
regieren, wir wollen verandern. Dafur sind wir bereit.



Berlin wieder bezahlbar machen.

Fir viele von uns ist Berlin die schonste Stadt der Welt, aber das,
was wir an Berlin lieben, ist in Gefahr. Es ist in Gefahr, weil Vonovia,
Deutsche Wohnen und Heimstaden als groBe private Immobilien-
konzerne mit deiner Miete Millionen verdienen. Weil deine Miete ihre
Rendite ist. Weil die CDU diese Miet-Mafia nicht nur gewahren lasst,
sondern noch selbst mit an der Mietspirale dreht. Weil Menschen,
die diese Stadt am Laufen halten, nicht wissen, ob sie sich die
nachste Mieterhdhung leisten kdnnen. Weil aus Wohnungen Anlage-
produkte und Spekulationsobjekte geworden sind.

In Berlin arbeitet man oft nicht mehr flir ein gutes Leben, sondern
fUr die nachste Miete. Die Verkauferin kann sich ihre Wohnung nicht
mehr leisten. Der Pfleger zieht an den Stadtrand. Die Lehrerin pen-
delt anderthalb Stunden zur Schule. Der Feuerwehrmann wohnt in
Brandenburg. Die Kioskbesitzerin gibt auf. Wer diese Stadt am Lau-
fen halt, kann oft nicht mehr hier wohnen. Umziehen ist schon lange
nicht mehr moglich. Wohnungen gibt es vor allem fir Reiche. Wer in
dieser Stadt arbeitet, soll von seiner Arbeit gut leben kdnnen.

Berlin war lange eine Metropole fiir Menschen ohne dicken Geld-
beutel. Das machte die Stadt zu dem, was sie ist. Das zog Menschen
aus aller Welt an. Wir wollen, dass das wieder moglich ist: Unsere
Stadtpolitik misst sich nicht daran, ob hier groBtmagliche Rendite
erzielt werden kann. Wir wollen, dass sie die Stadt bezahlbar flr

alle macht. Wir wollen, dass alle Menschen, die hier leben, an Berlin
teilhaben kénnen — an Bildung, Kultur, Sport und Wissenschaft. Dass
denen geholfen wird, die Hilfe brauchen. Dass Freirdume bleiben
und niemand auf dem Amt schikaniert wird. Dass niemand verdrangt
wird.

Denn immer mehr Raume verschwinden: Laden, Kitas, Beratungs-
stellen oder Arztpraxen machen dicht, weil die Gewerbemieten
explodieren. Gleichzeitig stehen Millionen Quadratmeter Buroflache
leer.

Die Krise bei Wohnungen, die Spekulation mit Gewerberaumen ge-
fahrdet die Zukunft unserer Kieze, die Zukunft Berlins. Der Markt ist
blind flr das, was unsere Stadt braucht. Der Markt regelt es nicht.



Wir sagen dem Ausverkauf der Stadt den Kampf an: im Interesse von
allen, die diese Stadt am Laufen halten. Gegen die, die sie nur fur
den Profit missbrauchen. Und ja, dafiir sind wir auch bereit, uns mit
machtigen Akteuren anzulegen, denn Zeit wird’s.

Unsere Politik greift ein, wenn Mieten durch die Decke gehen. Sie
schitzt, was zum Leben gehort. Wohnen ist keine Ware wie jede
andere. Wohnen ist ein Recht.

Wir werden hart durchgreifen gegen dreiste Vermieter: illegale
Mieten stoppen, Mietwucher konsequent verfolgen und beenden,
Abzocke mit mdblierten Wohnungen beenden und die groBen Immo-
bilienkonzerne vergesellschaften.

Mit unserem Sicher-Wohnen-Gesetz schaffen wir Transparenz auf
dem Wohnungsmarkt und zwingen alle Vermieter, bezahlbar zu
vermieten. Fast 400.000 Wohnungen gehéren dem Land Berlin und
damit allen Berlinerinnen und Berlinern. Unsere kommunalen Woh-
nungen mussen bezahlbar bleiben. Deshalb werden wir dort einen
Mietendeckel durchsetzen. Mit unserem Landesamt flir Mieterschutz
schaffen wir eine handlungsfahige Behorde, die VerstoBe ahndet
und Recht durchsetzt.

Die Mehrheit der Berlinerinnen und Berliner hat 2021 klar gesagt, so
soll es nicht weitergehen. Die Wohnungen groBer Wohnungsbau-
konzerne, um die es im Volksentscheid geht, gehodren in 6ffentliche
Verantwortung. Damit Mieten sinken, Hauser gepflegt werden und
Menschen bleiben kénnen. Andere haben gezdgert. Ausreden ge-
sucht. Sich hinter Gutachten versteckt. Wir nicht. Dieser Volksent-
scheid wird umgesetzt. Die betroffenen Wohnungen werden dem
Markt entzogen und gemeinwohlorientiert verwaltet. Wohnen wird
wieder das, was es flr dich ist. Ein Zuhause.

Berlin fiir dich.

Doch eine bezahlbare Stadt endet nicht an der Wohnungstur. Berlin
bezahlbar zu machen, heiBt, den Alltag insgesamt leichter zu ma-
chen. Weniger Stress. Weniger Rechnen. Wege, die funktionieren.
Zeit, die bleibt. Verlasslichkeit im Alltag.



Dazu gehort, dass Strom, Warme und Wasser bezahlbar sind. Dass
niemand im Dunkeln sitzt, weil eine Rechnung zu hoch war. Dass
niemand zwischen Heizkosten und Lebensmitteln entscheiden muss.
Dass Kinder nicht frieren, wenn sie Hausaufgaben machen. Wir wol-
len, dass Berlin auch fiir kommende Generationen lebenswert bleibt.
Das geht nur, wenn man die Gefahren, die uns durch die Umwelt- und
Klimakrise drohen, nicht ausblendet. Berlin muss eine klimaresiliente
Stadt werden mit sauberer Luft, mehr Parks, kiihlen Orten in heiBen
Sommern und einer umweltfreundlichen Energieversorgung, die fir
alle bezahlbar ist. Deswegen werden wir gezielt in eine klima- und
umweltgerechte offentliche Infrastruktur, in den 6ffentlichen Nah-
verkehr und den FuB- und Radverkehr investieren und den BaumEnt-
scheid konsequent umsetzen. Die Politik des aktuellen Senats nimmt
diese Aufgaben nicht ernst.

Mobilitat muss fur alle erreichbar sein und darf nicht vom Geldbeutel
abhangen. Wir stoppen den Preisanstieg bei BVG und S-Bahn, erhal-
ten das kostenlose Schuler*innenticket und holen das 9-Euro-Sozial-
ticket zurtick. Damit alle preiswert und gut unterwegs sein kdnnen.
Zur Arbeit. Zum Arzt. In die Schule. Zu Freundinnen und Freunden. Zur
Familie. Ins Umland. Bis an die Ostsee. Wir bauen weiter an einem be-
darfsgerechten, energiesparsamen, lokalen Verkehrsverbund, der Kli-
ma- und Flachenschutz mit dem Bedarf der Berliner*innen verknlpft.

Zu einer bezahlbaren Stadt gehort der 6ffentliche Raum. Parks, Platze
und StraBen sind fur viele der wichtigste Ort zum Durchatmen. Gerade
flr Menschen mit wenig Geld. Fir alle, die keine groBe Wohnung ha-
ben, keinen Balkon, keinen Garten, kein Hauschen im Griinen. Fir sie
sind die Parks ihr Garten. Die StraBe vor dem Haus ein Stlick Wohn-
zimmer. Sie sind der Garant gegen Einsamkeit.

Unser Wohlbefinden, unsere Gesundheit darf nicht dem Profitstreben
von Krankenhauskonzernen zum Opfer fallen. Wir wollen, dass unsere
Krankenhauser in kommunaler Hand bleiben und dort rekommunalisiert
werden, wo sich private Konzerne aus der Verantwortung ziehen. Als
demokratische Sozialistinnen und Sozialisten wollen wir, dass mittel-
fristig die 6ffentliche Daseinsvorsorge konsequent in Gemeineigentum
gesichert, ausgebaut und mit guten Arbeitsbedingungen verknupft
wird.



Essen ist mehr als Sattwerden. Es ist Pause, Begegnung, Zusam-
mensein. Aber Essen wird in dieser Stadt immer teurer. Fir viele wird
selbst ein einfaches Mittagessen zum Luxus. Wer wenig Geld hat,
muss sich entscheiden. Genug auf dem Teller oder gesund essen.
Fir sich kochen oder mit anderen zusammensitzen. Das darf nicht
sein.

Deshalb schaffen wir in jedem Bezirk Kiezkantinen. Orte, an denen
gesundes und gutes Essen fir alle bezahlbar ist. Kiezkantinen ent-
lasten im Alltag und bringen Menschen zusammen. Sie sind Orte, an
denen die Menschen und nicht das Geld entscheidend sind.

Diese Stadt braucht Perspektiven flir junge Menschen. Bezahlba-
ren Wohnraum, gute Schulen, Ausbildungs- und Studienplatze. Die
Freiheit, eigene Wege zu gehen, und die Raume dafir: Clubs, Ju-
gendclubs und Sport. Wer jung ist, soll in Berlin bleiben kénnen. Eine
Ausbildung oder ein Studium absolvieren, griinden, ausprobieren,
Fehler machen, sich neu entscheiden, ohne Angst, sich diese Stadt
nicht mehr leisten zu kénnen. Junge Menschen leben die Zukunft der
Stadt.

Und Berlin braucht Respekt fiir die, die ihr Leben lang gearbeitet und
diese Stadt durch die Auf und Abs der vergangenen Jahrzehnte ge-
tragen haben. Wer alt wird, soll in dieser Metropole in Wirde leben
konnen. Mit einer Rente, die zum Leben reicht. Mit bezahlbarer und
guter Pflege. Mit einer Wohnung, die bleibt. Ohne Angst vor Alters-
armut. Ohne die Wahl zwischen Heizung und Essen.

Fur einen Politikwechsel in dieser Stadt braucht es eine langfristige
Perspektive flr eine rote Metropole. Es reicht nicht, das Schlimms-
te zu verhindern, sondern es gilt, den Spielraum fur fortschrittliche
Politik im Interesse derjenigen, die hier den Laden am Laufen halten,
zu erweitern. Deshalb arbeiten wir auch an gesellschaftlichen und
politischen Blindnissen fur fortschrittliche Politik.

Wir machen Politik anders.

Die Linke ist anders: Wir sind unbestechlich und nehmen keine Par-
tei-Spenden von Unternehmen an. Unsere Abgeordneten begrenzen



freiwillig inre Gehalter und spenden flir soziale Zwecke. Die Linke
klingelt an den Haustlren in der Nachbarschaft, um viele Menschen
zu erreichen, die sich von der Politik abgewendet haben, und stellt
die Alltagssorgen in den Mittelpunkt. Und Die Linke hilft: In der gan-
zen Stadt bieten wir Rechts- und Sozialberatungen an oder orga-
nisieren Mieter*innenversammlungen, um den Menschen zu helfen
und sie Uber ihre Rechte aufzuklaren. Wir kennen die Realitdten von
Behdrdenschikane, rassistischer Gangelei und dreisten Vermieter-
tricks und helfen den Berliner*innen, sich dagegen zu wehren. Wir
sind eine Partei, wie es sie sonst nicht gibt.

Die anderen Politiker*innen kennen die Probleme der Leute nicht.
Die CDU steckt mit der Mieten-Mafia unter einer Decke und hetzt
gegen unsere Nachbar*innen, statt Probleme zu I6sen. Wir ma-
chen keine Politik im Hinterzimmer, sondern vor den Augen der
Menschen unserer Stadt. Wir schaffen Formate, in denen die Be-
troffenen von Politik zu Beteiligten werden — ob es Kiezratschla-
ge und Mieter*innenversammlungen vor Ort oder Initiativengipfel
fur die organisierte Zivilgesellschaft sind. Wir schaffen Vertrauen.
Gemeinsam organisieren wir uns gegen die Mieten-Mafia und
korrupte Politiker*innen.

Wir sagen, was ist — auch Uber die Haushaltslage. Der Verzicht auf
eine gerechte Besteuerung groBer Vermogen, groBer Unterneh-
mensprofite und superhoher Einkommen treibt die Haushalte von
Land und Bezirken ins Defizit. Wahrend die einen mehr Geld haben,
als sie jemals ausgeben kénnen, zahlen die arbeitenden Menschen
den groBten Teil der Steuerlast. Dazu kommt, dass die schwarz-
rote Koalition alle Riicklagen aufgebraucht hat. Wir kdmpfen ge-
meinsam mit den Menschen, mit den Gewerkschaften, Verbanden
und Tragern gegen die ungerechten Kiirzungen bei der sozialen
Daseinsvorsorge. Wir werden keinen Sozialkirzungen oder Geset-
zen zustimmen, die das Leben derjenigen, die unserere Stadt am
Laufen halten, teurer oder schlechter machen. Was den Berliner*in-
nen gehort, bleibt in der Hand der Berliner*innen: Wir werden einen
Privatisierungsstopp verhangen und die Bereiche des taglichen
Lebens Stlick flr Stlick in die o6ffentliche Hand zurlickholen, durch
Rekommunalisierung und Vergesellschaftung. Wohnen, Nahverkehr,
Sorgearbeit und Gesundheit muss uns allen dienen — nicht dem Profit
privater Konzerne. Wir werden mit aller Kraft gegen Teuerungen in
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der 6ffentlichen Daseinsvorsorge kampfen: Fur die 6ffentliche Da-
seinsvorsorge gilt: Egal ob Miete, U-Bahn, Museum oder Schwimm-
bad, die Preise mussen bezahlbar sein. Wir werden die Einnahmen
des Landes erhohen und alle Moglichkeiten zur Umverteilung von
oben nach unten nutzen. Deswegen wollen wir eine Luxusvillensteu-
er einflhren, bei den Millionar*innen dieser Stadt werden endlich
genaue Steuerprifungen durchgefiihrt und Steuergeschenke fir die
oberen 5 Prozent werden eingestampft.

Wir verzichten auf teure Prestigeevents und symbolische GroBpro-
jekte, von denen nur eine Minderheit der Stadtbevdlkerung profitiert.
Wir reduzieren die Ausgaben fiir Uberwachungskameras und inves-
tieren stattdessen in soziale Angebote. Wir miissen unsere Verwal-
tung digitaler und effizienter machen und die Verwaltungsreform mit
Leben flllen. Damit in unsere soziale Stadt und eine gute Infrastruk-
tur investiert werden kann.

Alle wollen regieren, wir wollen verandern. Wir geben uns nicht mit
den bestehenden Ungerechtigkeiten zufrieden, sondern treten flir
eine grundlegend andere, demokratische und sozialistische Gesell-
schaft ein. Anstelle von Aufriistung und zunehmender Militarisierung
der Gesellschaft setzen wir uns flr Friedenstilichtigkeit ein.

Auf dem Weg dorthin kampfen wir fur eine Politik, die das Leben der
Berlinerinnen und Berliner unmittelbar verbessert. Deswegen horen
wir den Berliner*innen zu und greifen ihre Sorgen und Winsche auf.
Unsere Vorschlage sind durchgerechnet und realisierbar. Wir wollen
sie gemeinsam mit den Berliner*innen erkdmpfen und verwirklichen.
Ein soziales, lebenswertes und solidarisches Berlin ist moglich.
Dabei machen wir keine Versprechen, die unerfillbar sind. Unse-

re Forderungen sind ambitioniert, aber auch rechtlich mdglich und
durchgerechnet. Wir machen ehrliche Politik und versprechen nicht
»,das Blaue vom Himmel"“. Wir machen die Sorgen und Winsche der
Berlinerinnen und Berliner zu unserer Politik.

Wir schreiben gemeinsam Geschichte.

Der Kampf flir ein bezahlbares Berlin endet nicht am Wahlabend.
Dann fangt er erst richtig an. Dann geht es darum, Vereinbartes
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umzusetzen und Versprochenes einzuldsen. Auf Die Linke Berlin ist
Verlass: Eine Regierung, an der sich Die Linke beteiligt, wird einen
echten Politikwechsel vollziehen. Sie wird den Volksentscheid
.Deutsche Wohnen & Co enteignen” umsetzen. Sie wird den Sozial-
staat in Berlin weiterentwickeln. Flr uns gilt: An einer Regierung,
die Privatisierungen der Daseinsvorsorge oder Sozialabbau be-
treibt, deren Politik die Aufgabenerfullung des 6ffentlichen Diens-
tes verschlechtert, werden wir uns nicht beteiligen. Ob im Bundes-
rat oder im Abgeordnetenhaus: Wir bleiben bei unserem Nein zu
Aufristung und Militarisierung. Darauf kdnnen sich die Berliner*in-
nen verlassen.

Mit der Berliner Linken ziehst du ins Rote Rathaus ein. Mit Elif Eralp
ziehen die Berlinerinnen und Berliner ein, die wollen, dass diese
Stadt bleibt, was sie ist, und wird, was sie sein kann. Wir machen
Politik nicht Gber die Menschen hinweg, sondern mit ihnen.

Verantwortung wird geteilt. Kritik gehort dazu. Wir werden im
Roten Rathaus die Fenster 6ffnen — rausgehen, zuhdren, ansprech-
bar sein. Entscheidungen dorthin bringen, wo sie hingehdéren. In die
Stadt. In die Kieze. In die Stadtteile. Dorthin, wo du lebst.

Berlin ist offen. Menschen kommen mit unterschiedlichen Ge-
schichten, Sprachen, Glaubensrichtungen, Hoffnungen und Le-
bensweisen hierher. Berlin ist die Stadt der Freiheit, sie ist rebel-
lisch und unangepasst — und das ist auch gut so. Meinungs- und
Demonstrationsfreiheit sind unverhandelbar. In den letzten Jahren
wurden sie systematisch eingeschrankt, durch Demonstrations-
verbote, polizeiliche Willkir und politische Einflussnahme auf Kunst
und Kultur. Damit muss Schluss sein. Niemand darf Angst haben,
seine Meinung zu sagen oder eine Demonstration zu besuchen.
Diese Stadt passt in keine Schublade und die CDU wird Berlin nicht
kleinkriegen.

Niemand soll in unserer Stadt Angst haben missen. Wir schaffen
gemeinsam ein Berlin, das Schutz bietet. Wenn die deutsche Rech-
te von Remigration faselt, dann wissen die Menschen in Berlin, die
jeden Tag Vielfalt leben, was flir ein menschenverachtender Plan
dahintersteht. Wir gehen die wirklichen Ursachen daflr an, dass
die Mieten steigen, die Menschen krank werden und Berlin immer
dreckiger wird.
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Wir stellen uns dem Rechtsruck entgegen. Indem wir zeigen, dass

es anders geht. Dass linke Politik Hoffnung machen kann. Dass wir
in Berlin auch in Zeiten der Entsolidarisierung Solidaritat leben und
zusammenhalten. Deshalb werden wir uns gemeinsam mit allen
demokratischen und antifaschistischen Kraften daflir einsetzen, die
extreme Rechte von politischer Macht fernzuhalten.

Berlin ist ein Ort, an dem Verschiedenheit Platz hat und Respekt
selbstverstandlich ist. Du musst hier nicht gleich sein, um dazuzu-
gehoren. Diese Stadt lebt davon, dass Menschen unterschiedlich
sind und gleich geachtet werden. Es ist Zeit flr ein neues Kapitel
flr unsere Stadt. In diesem Herbst werden wir zusammenkommen
und eine andere Politik wahlen und verwirklichen: von Berliner*in-
nen und fur Berliner*innen. Damit sich alle Menschen, die von frih
bis spat die Stadt am Laufen halten, das Leben hier in Wiirde leis-
ten kdnnen —unabhangig vom Pass oder Job.

Berlin ist unsere Stadt. Deine Stadt. Du héltst diese Stadt am Laufen.
Am 20. September 2026 nimmst du sie in die Hand.
Fiir ein Berlin, das dich schiitzt.

Fiir ein Berlin, in dem wir in Wiirde zusammenleben. Fiir ein be-
zahlbares Berlin.
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01 Mieten, Wohnen, Bauen

Wir alle verdienen ein sicheres und bezahlbares Zuhause - egal, wel-
chen Pass oder welchen Job wir haben.

Doch die Realitat von Millionen Menschen in Berlin sieht ganz anders
aus. Wir erleben einen Mieten-Notstand! Und der hat einen Grund: Die
Mieten-Mafia zockt uns ab! Die groBen Immobilienkonzerne erhdhen
die Mieten und tricksen uns bei Heizkostenabrechnungen aus — und
Kai Wegner, der sich den Wahlkampf von der Immobilienlobby hat
finanzieren lassen, lasst sie gewahren.

Darum wollen wir uns zusammenschlieBen: Fir sicheres Wohnen
statt Miet-Abzocke.

Mieten und Wohnen
Landeseigene Wohnungsunternehmen

Die Landeseigenen Wohnungsunternehmen (LWU) sind mit ihren
400.000 Wohnungen der wichtigste Schllussel flr dauerhaft bezahl-
bares Wohnen in Berlin. Wir werden dafur sorgen, dass die Mieten
bezahlbar bleiben, dass mehr bezahlbare Wohnungen neu gebaut
werden, dass die Wohnungsbestande und GroBwohnsiedlungen
sozial und 6kologisch ertiichtigt werden, dass mehr Geld in die soziale
und kulturelle Infrastruktur vor Ortinvestiert wird.

Mietendeckel und faire Mieten

Kai Wegner hat als Regierender Blirgermeister innerhalb von nur 2,5
Jahren daflir gesorgt, dass in fast jeder landeseigenen Wohnung die
Miete um bis zu 11 Prozent erhoht wurde. Viele Mieter*innen kénnen
sich das einfach nicht mehr leisten. Innerhalb der ersten 100 Tage der
neuen Regierung wollen wir auf Grundlage eines Senatsbeschlusses
einen Mietendeckel fir die Landeseigenen Wohnungsunternehmen
(LWU) einflihren. Damit setzen wir einen einjahrigen Mietenstopp
durch. Im Wohnraumversorgungsgesetz schreiben wir anschlieBend
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fest, dass Mieterhohungen auf maximal 1 Prozent jahrlich begrenzt
werden. Uberhdhte Mieten, die mehr als 20 Prozent {iber der ortsiib-
lichen Vergleichsmiete liegen, werden auf Antrag abgesenkt. Wie-
dervermietungen erfolgen zu einem Preis, der 10 Prozent unterhalb
der ortsublichen Vergleichsmiete gedeckelt wird.

Zur besseren Transparenz werden Mieter*innen der LWU die Wohn-
wertmerkmale ihrer Wohnung mitgeteilt, um die korrekte Ermittlung
der ortslblichen Vergleichsmiete nach dem Berliner Mietspiegel
leichter Uberprifen zu kénnen.

Soziale Wiedervermietungsquoten

Innerhalb des S-Bahn-Rings sollen kiinftig 100 Prozent der frei
werdenden Wohnungen an Haushalte mit einem Wohnberechti-
gungsschein (bis WBS 220) vergeben werden. AuBerhalb des Rings
werden mindestens zwei Drittel der neu vermieteten Wohnungen
besonders bezahlbar vermietet.

Lebenswerte GroBwohnsiedlungen

Wir wollen, dass die LWU mehr in die GroBwohnsiedlungen und das
Wohnumfeld vor Ort investieren. Aufenthalts-, Spiel- und Griinfla-
chen sollen aufgewertet werden. Wo immer mdglich, sollen eigene
Bestande fir eine gute Nahversorgung fir den taglichen Bedarf und
soziale Angebote genutzt werden. Bei der Vergabe von Gewerbefla-
chen sollen Anwohner*innen und deren Vertretungen eng eingebun-
den werden.

Keine Zwangsraumungen wegen Mietschulden
Zwangsraumungen aufgrund von Mietrlckstanden werden bei den

Landeseigenen Unternehmen ausgeschlossen. Stattdessen sollen
sozialvertragliche Losungen gefunden werden.
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Warmmietenneutrale Sanierungen

Sanierungen sollen moglichst warmmietenneutral erfolgen. Daflr
kehren wir zu einer strikteren Begrenzung der Umlage der Moder-
nisierungskosten zurick, die sich schon einmal bewahrt hat und
vom aktuellen Senat abgeschafft wurde. Die Kosten dirfen héchs-
tens zu 6 Prozent umgelegt werden und fir die Mieter*innen gilt die
Hartefallregelung auch bei Mieterhéhungen nach Modernisierungen.
Weitere Details im Abschnitt ,Bauen”.

Mieterdemokratie ausweiten

Die Mitbestimmung der Mieter*innen wird erheblich gestarkt. Ge-
meinsam mit Mieter*innenraten und Beirdten werden neue Leitlinien
fur die Vergabe von Gewerbeflachen flir eine optimale Versorgung
mit Gltern und Dienstleistungen des taglichen Bedarfs und soziale
und kulturelle Angebote erarbeitet.

Verbesserter Service

In allen groBeren Bestanden der LWU werden Kundenzentren mit
festen Offnungszeiten eingerichtet. Es gilt eine 48-Stunden-Garantie
flr Terminvergaben. Statt der Auslagerung von Reparaturtatigkeiten
und anderen Dienstleistungen an Fremdfirmen soll wieder flachen-
deckend eigenes Personal (Hausmeister*innen etc.) eingestellt
werden.

Heizkostenbelastung senken

Das Heizkosten-Contracting wird so schnell wie mdglich beendet.
Die Preisgestaltung bei Tochterunternehmen, die die Warmever-
sorgung Ubernehmen, wird Uberprift. Die LWU werden verpflichtet,
Heiz- und Betriebskostenabrechnungen kiinftig transparenter zu
gestalten. Heizkosten werden automatisch um 15 Prozent abge-
senkt, sofern die LWU in Wohnungsbestanden keine Warmemengen-
zahler eingebaut haben. Mieter*innen in allen Bestanden werden
unterjahrig uber ihre Verbrauche informiert.
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Wohnungslosigkeit wirksam bekampfen

Der Geschltzte Wohnungsmarkt wird auf 2.500 Wohnungen pro
Jahr verdoppelt.

An Menschen, die von Wohnungslosigkeit betroffen sind, sollen zu-
dem 10 Prozent der neu bzw. wieder zu vermietenden Wohnungen
der landeseigenen und geforderten Wohnungen mietpreis- und be-
legungsgebunden vermietet werden. So stellen wir angemessenen
Wohnraum flir von Wohnungslosigkeit bedrohte oder wohnungslose
Personen bereit, die aktuell viel zu lange in Notunterkilinften aushar-
ren.

Kommunales Wohnungsbauprogramm

Mit unserem kommunalen Wohnungsbauprogramm sorgen wir dafir,
dass die LWU dauerhaft bezahlbar bauen kénnen. Wir entlasten sie
finanziell, damit der Neubau nicht mehr aus den Mieteinnahmen der
Bestandsmieter*innen finanziert werden muss. Weitere Details im
Abschnitt ,Bauen”.

Beschleunigung und Priorisierung von Bauvorhaben

GroBe Bauvorhaben werden zu langsam entwickelt. Vorhaben, die
gut erschlossen, stadtebaulich integriert sowie umweltvertraglich
sind, werden priorisiert und beschleunigt, strittige Projekte entschie-
den: Nicht kiezvertragliche Nachverdichtungen werden gestoppt.
Die LWU sollen vermehrt durch Aufstockungen bezahlbaren Wohn-
raum schaffen.

Verantwortung und Gemeinwohlbindung
Bonuszahlungen fur Geschaftsfiihrungen werden an die Einhaltung
der Kooperationsvereinbarung gekoppelt. Die LWU sollen dauerhaft

auf Ziele der Gemeinnutzigkeit verpflichtet und diese in das Wohn-
raumversorgungsgesetz integriert werden.
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Schutz des offentlichen Eigentums

Den Verkauf von Grundstiicken, Gebauden und einzelnen Wohnun-
gen der LWU schlieBen wir aus und setzen uns fir ein dauerhaftes
Privatisierungsverbot in der Berliner Verfassung ein. Eine starkere
Ausrichtung der Landeseigenen Unternehmen auf Finanzmarktinst-
rumente wie Anleihen lehnen wir ab.

Weiterer Erwerb vonBestinden

Die LWU sollen weiterhin Wohnungsbestande ankaufen, um den An-
teil des gemeinwohlorientierten Wohnraums in Berlin auszuweiten.
Die Kaufpreise mussen notwendige Instandhaltungs- und Sanie-
rungskosten berticksichtigen.

Berlinovo

Die Berlinovo wird als siebtes Landeseigenes Wohnungsunter-
nehmen in die Gesamtstrategie integriert. Kiinftig soll die Berlinovo
verstarkt bezahlbare Wohnungen fiir Studierende, Senior*innen
und weitere besondere Bedarfsgruppen bauen und zur Verfligung
stellen.

Deutsche Wohnen & Co enteignen

Im September 2021 haben 59,1 Prozent der Berliner*innen dem
Volksentscheid ,,Deutsche Wohnen & Co enteignen” ihre Zustimmung
gegeben. Dieses Votum bietet keinen Interpretationsspielraum: Berlin
will vergesellschaften und 220.000 Wohnungen in 6ffentliche Hand
Uberfihren.

Von Beginn an unterstitzt die Berliner Linke die Forderung nach
Vergesellschaftung. Damit Berlin bezahlbar bleibt, muss der Volks-
entscheid nun zuigig umgesetzt werden. Deshalb wollen wir, dass
schnellstmoglich ein Vergesellschaftungsgesetz beschlossen wird.
Wahrend der Senat Steuergelder verschwendet, Gutachten zu langst
geklarten Fragen bei Immobilienkanzleien beauftragt und ein juris-
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tisch unsinniges, sogenanntes Rahmengesetz erarbeitet — sprich:
alles tut, um den Volksentscheid nicht umzusetzen —, hat die Initiative
in einem beispiellosen Verfahren einen hoch qualifizierten Gesetzes-
entwurf vorgelegt, der im Detail aufzeigt, wie die Vergesellschaftung
funktioniert. Die Umsetzung dieses Gesetzes machen wir zu einer
unserer Top-Prioritaten und werden keine weiteren Verzdgerungen
zulassen. Jede Regierungskoalition unter Beteiligung der Linken wird
innerhalb der Legislatur auf Grundlage eines im Koalitionsvertrag
festgelegten Zeitplans und auf Grundlage des Entwurfs der Initiative
.Deutsche Wohnen & Co enteignen” verbindlich ein Berliner Ver-
gesellschaftungsgesetz erarbeiten, das den bewussten Bruch mit
privater Verwertungslogik sowie demokratische Kontrolle der verge-
sellschafteten Wohnungsbestande beinhaltet.

Hart durchgreifen gegen dreiste Vermieter

Berlin hat ein Problem mit dreisten Vermietern und einem Senat, der
nichts dagegen unternimmt. Das werden wir andern!

Mietwucher bekampfen

Im November 2024 hat Die Linke einen Mietwucher-Check gestartet:
Mehr als 100.000 Haushalte haben diesen allein in Berlin genutzt.
Dabei kam heraus: Zwei Drittel aller Mieten sind illegal hoch. Mit Giber
4.000 Fallen sind die Wohnungsamter bereits beschaftigt. Aber in
Berlin gibt es zu wenig Personal und keine effektiven Verfahren, um
diese zu bewaltigen.

Wir wollen Mietwucher bekampfen. Als SofortmaBnahme berufen wir
eine Taskforce ein und stellen Personal bereit, das illegale Mieten
ahndet und zu viel gezahlte Miete zurtickfordert. Das Verfahren wird
nach Vorbild des Wohnungsamtes Frankfurt am Main berlinweit ver-
einheitlicht. Sanktionen und BuBgelder gegen Mietpreisiberhdhun-
gen werden effektiv durchgesetzt. Zu viel gezahlte Miete erhalten die
Mieter*innen zurdck.

Flr besonders schwere Falle von Mietwucher, die von der Staats-
anwaltschaft bearbeitet werden, richten wir bei der Hauptabteilung
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flr Wirtschaftskriminalitat eine Schwerpunktabteilung fur kriminelle
Vermieter ein.

Abzocke mit moblierten Wohnungen unterbinden

Maobliertes Wohnen auf Zeit ist in den letzten Jahren immer weiter auf
dem Vormarsch. Durch die Mdblierung kénnen dreiste Vermieter noch
hdhere Gewinne erzielen. Wir werden diese Form der Vermietung
stoppen.

Wir werden in allen Berliner Milieuschutzgebieten ein Verbot von
mobliertem Kurzzeitwohnen durchsetzen. Flir den Neubau werden
wir zusammen mit den Bezirken Richtlinien entwickeln, wie die spate-
re Vermietung mit Méblierung und Befristung von vornherein ausge-
schlossen werden kann.

Landeseigene Wohnungsunternehmen diirfen sich an diesem Ge-
schaftsmodell nicht beteiligen. Ausgenommen sind Apartments

flr Studierende und Auszubildene, sofern die Miete unterhalb der
BAf6G-Wohnpauschale bzw. der Leistbarkeitsgrenze fur Auszubilden-
de liegt.

Wohnungen sind zum Wohnen da - Zweckentfremdung mit
Nachdruck ahnden

Berlin braucht jede bezahlbare Wohnung. Trotzdem werden Zehn-
tausende Wohnungen als illegale Ferienapartments zweckentfrem-
det. Uber 40.000 Wohnungen in Berlin stehen leer. Und der Senat
schaut zu, wie allerorten bezahlbarer Wohnraum abgerissen wird,
um teuer neu zu bauen. Wir sagen der Zweckentfremdung den
Kampf an!

Ferienwohnungen

Wir wollen das Geschaft mit illegalen Ferienwohnungen beenden
und setzen uns flr ein umfassendes Verbot von Ferienwohnungen in
Wohnhausern ein. Mithilfe digitaler Tools soll es den Behorden ein-
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facher gemacht werden, illegale Angebote zu finden, zu unterbinden
und die betreffenden Apartments den Berlinerinnen und Berlinern
wieder als Wohnraum zur Verfiigung zu stellen.

Leerstand

Leerstdnde in Zeiten von Wohnungsnot sind ein Skandal. Wir wollen
die Stromzahlermethode gesetzlich verankern und dazu mit Strom-
versorgern kooperieren, um spekulative Leerstéande aufzudecken und
zu ahnden.

Jahrelang leerstehende Geisterhdauser missen endlich instand
gesetzt werden. Daflir wollen wir die Ersatzvornahme und die Ein-
setzung von Treuhandern vereinfachen. Die Bezirke erhalten eine
kostendeckende Mittelaufstockung fur Ersatzvornahmen. Die Lan-
deseigenen Wohnungsunternehmen sollen mit der Ausfiihrung und
Umsetzung von Ersatzvornahmen sowie der Treuhanderregelung
beauftragt werden.

Wir setzen uns daflr ein, Hausbesetzungen zu entkriminalisieren.
Wir wollen die sogenannte Berliner Linie abschaffen und durch ein
Leerstandsgesetz ersetzen. Besetzungen von seit mindestens einem
Jahr leer stehendem Wohnraum sollen zu einem dauerhaften Wohn-
recht flihren, es sei denn, die Eigentimer*innen verpflichten sich
verbindlich, in einem begrenzten Zeitraum den Wohnraum zu sozial
vertraglichen Mieten zur Verfligung zu stellen.

Abriss

Jedes Jahr werden Hunderte bezahlbare Wohnungen durch Abrisse
vernichtet. Berlin braucht einen Abrissstopp. Abrisse von bezahlba-
rem Wohnraum sollen kiinftig nur noch in eng definierten sozial und
Okologisch begriindeten Ausnahmefallen mdglich sein. In solchen
Fallen missen beim dann folgenden Neubau mindestens 50 Prozent
der Wohnungen zu sozialvertraglichen Mieten vermietet werden.
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Mietenscan

Wir werden den Markt mithilfe digitaler Tools auswerten, um illegale
Mietangebote zu identifizieren. Wir werden die Amter so ausstatten,
dass in Verdachtsfallen Ermittlungen aufgenommen und gerichtsfes-
te Beweise gesammelt werden kénnen. Wohnung flir Wohnung holen
wir so fur die Berlinerinnen und Berliner zurtick.

ImmoScout und Co in 6ffentliche Hand!

Plattformen wie ImmobilienScout24 und andere verdienen sich eine
goldene Nase an dem Geschaftsmodell, das aus unserem Zuhause
gemacht wurde. Dabei zocken die Plattformen nicht nur verzweifel-
te Wohnungssuchende ab, sondern tragen auch aktiv zur Erhéhung
der Mieten in Berlin bei, da die Daten von ImmoScout und Co in

den Berliner Mietspiegel einflieBen. Wir wollen die Macht der Woh-
nungs-Plattformen brechen und ein Instrument entwickeln, um die
Wohnungssuche in 6ffentliche Hand zu Uberfiihren, sodass auch die
Wohnungssuche sozial gerecht ablauft — und illegale Mieten schon bei
der Wohnungssuche erkannt und verhindert werden.

Umwandlung und Schutz vor Eigenbedarfskiindigung

Jedes Jahr verlieren Tausende Menschen ihr Zuhause durch
Eigenbedarfskindigungen und Zwangsraumungen. Wir wollen den
Kindigungsschutz starken und Mieter*innen vor Willkiir schitzen.
Raumungsklagen sollen kiinftig personlich durch Justizbeamt*innen
zugestellt werden, damit Mieter*innen rechtzeitig und zweifelsfrei
informiert sind und Uber Hilfsangebote in Kenntnis gesetzt werden.
Wir wollen, dass die Berliner Gerichte regelmaBig Zahlen zu Kindi-
gungen, Eigenbedarfsklagen und Zwangsraumungen veroffentlichen,
um das AusmaB sichtbar zu machen. Amtshilfe flir Zwangsraumun-
gen soll auf das Notigste beschrankt werden — die Bezirke dirfen
nicht langer gezwungen sein, an der Vertreibung ihrer eigenen Ein-
wohner*innen mitzuwirken.

Die Umwandlung von Miet- in Eigentumswohnungen wollen wir
dauerhaft ausschlieBen und setzen uns flr eine Entfristung des §
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250 BauGB ein. Mit einer Bundesratsinitiative wollen wir eine bun-
desweite Reform des Eigenbedarfsrechts anstoBen: Missbrauch
muss endlich verhindert werden. Eigenbedarf soll auf Verwandte
ersten Grades begrenzt werden und aufseiten der Betroffenen sollen
deutlich mehr Hartefalle — z. B. flr dltere Menschen, Familien mit
Kindern und Kranke — regelmaBig eine Eigenbedarfskiindigung
ausschlieBen.

Der Aufbau einer landesweiten Datenbank zu Eigenbedarfskindi-
gungen soll helfen, Wiederholungsfalle zu erkennen und systema-
tische Verdrangung zu unterbinden. Erganzend fordern wir ein
offentliches Transparenzregister, das aufzeigt, wie viele Umwand-
lungen stattfinden, wann Schutzfristen fir Kiindigungen auslaufen
und wie die Verfahren verlaufen. Landeseigene Wohnungsunter-
nehmen sollen Kontingente bereithalten, um zwangsgeraumte Mie-
ter*innen in Wohnungen unterzubringen. Wir wollen rechtlich pri-
fen, ob raumungsbedrohte und bereits wohnungslose Personen
auf Basis des Rechts auf Wohnungswesen wieder in Wohnungen
eingewiesen werden kdnnen, um Obdachlosigkeit zu vermeiden.

Sicher-Wohnen-Gesetz

1,16 Millionen Haushalten, die aufgrund ihres Gehaltes Anspruch
auf eine Wohnung mit einer gedeckelten Miete hatten, stehen nicht
einmal 100.000 entsprechende Wohnungen mit einer vorgegebenen
Hochstmiete (sogenannte Sozialwohnungen) gegentber.

Mit dem Sicher-Wohnen-Gesetz verpflichten wir groBe Vermieter
dazu, einen Anteil der jahrlich frei werdenden Wohnungen an Men-
schen mit niedrigen und mittleren Einkommen zu vermieten. Die
Mieten in diesen Wohnungen werden gedeckelt und orientieren sich
an den Miethohen im sozialen Wohnungsbau.

Vermieter, die zwischen 50 und 500 Wohneinheiten besitzen, sollen
jede dritte Wohnung bezahlbar vermieten missen. Wer zwischen 501
und 1.000 Wohneinheiten besitzt, soll 40 Prozent der Wohnungen
bezahlbar vermieten. Und wer mehr als 1.000 Wohneinheiten be-
sitzt, soll sogar jede zweite der jahrlich neu vermieteten Wohnungen
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bezahlbar vermieten. Diese besonders groBen Vermieter tragen
auch eine besondere Verantwortung fir die Menschen, die unter der
Wohnungsnot in Berlin am meisten leiden.

Deshalb sollen sie 10 Prozent der bezahlbaren Wohnungen an Men-
schen in besonderen Wohnungsnotlagen — also z. B. Menschen in
Wohnungslosenunterkiinften, Frauenhausern und anderen Hilfsein-
richtungen — vermieten.

Damit sorgen wir daflir, dass jedes Jahr ca. 17.000 Wohnungen be-
zahlbar vermietet werden. Zum Vergleich: In den letzten zehn Jahren
sind deutlich weniger geférderte Wohnungen im Neubau entstanden.

Fur die Durchsetzung dieses Gesetzes griinden wir ein Landesamt
flr Mieter*innenschutz.

Transparenz auf dem Wohnungsmarkt

Filr eine soziale Wohnungspolitik ist es unumganglich, dass wir
mehr darlber wissen, wem Berlin gehort. Deshalb legen wir bereits
in unserem Sicher-Wohnen-Gesetz den Grundstein flr eine trans-
parente Ubersicht, wem welche Immobilien in Berlin gehdren. Eigen-
timer*innen werden verpflichtet, dem Landesamt flir Mieter*innen-
schutz entsprechende Angaben zu liefern. Darauf aufbauend wollen
wir perspektivisch ein 6ffentliches Wohnungs- und Mietenkataster
aufbauen. Darin sollen Informationen Uber die tatsachlichen Eigen-
timer*innen, die Art der Vermietung, Miethohe, Ausstattung, Lage,
den energetischen Zustand der Wohnungen verzeichnet sein.

Mieter*innenberatung ausweiten

Zu Transparenz gehort fur uns auch, dass Mieterinnen und Mieter
ihre Rechte kennen und in der Lage sind, diese auch durchzusetzen.
Als Linke bieten wir in ganz Berlin bereits unzahlige Sprechstunden
und Hilfsangebote an.

Wahrend unserer letzten Regierungszeit haben wir als Linke zusatz-

lich eine kostenfreie Mietrechtsberatung in allen Bezirken durch-
gesetzt. Dieses Angebot wird sehr gut angenommen und soll durch
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weitere Standorte, langere Offnungszeiten und aufsuchende Infor-
mationsangebote ausgeweitet werden. Wir wollen alle Berliner*in-
nen postalisch und durch eine breite Offentlichkeitsarbeit tiber die
Beratungsmaglichkeiten informieren. Mittelkirzungen des aktuellen
Senats flr bezirkliche Mieter*innenberatungen oder Beratungsange-
bote in Milieuschutzgebieten werden zurlickgenommen.

Zugang zu Wohnhilfen verbessern

Hilfe fir Mieter*innen fangt fur uns nicht erst beim Krach mit dem
Vermieter an. Den Zugang zu Leistungen und Hilfen durch die Ber-
liner Amter wollen wir durch personelle Entlastung und zeitgemaBe
Verfahren fur die Menschen vor und hinter dem Schalter vereinfa-
chen.

Wohngeld

Durch die fehlgeleitete Wohnungs- und Sozialpolitik des Bundes
haben immer mehr Menschen einen Anspruch auf Wohngeld. Als
Subventionierung zu hoher Mieten kritisieren wir das Wohngeld, hal-
ten es jedoch mindestens bis zur Einflhrung eines bundesweiten
Mietendeckels flr bitter notwendig.

Wer aktuell einen Wohngeldantrag stellt, der wartet im Durchschnitt
elf Wochen, in manchen Bezirken missen Antragstellende sogar
Uber 20 Wochen warten. Um die Bearbeitungszeit zu verklirzen, wol-
len wir die Bearbeitung effizienter gestalten, eine Entblrokratisie-
rung des Antragsverfahrens prifen und die zustandigen Behdrden
mit mehr Personal ausstatten.

Wohnberechtigungsschein

Ein Wohnberechtigungsschein (WBS) berechtigt zum Einzug in eine
geforderte Wohnung mit einer festgelegten Hochstmiete und ist oft
notwendig, um Uberhaupt noch eine Chance auf eine bezahlbare

Wohnung in Berlin zu haben. Doch wer flr die Wohnungssuche einen
WBS beantragt, muss momentan bis zu 16 Wochen warten, wahrend
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Menschen, die in Wohngemeinschaften leben, nicht mal einen WBS
beantragen kdnnen. Wir wollen eine Zwei-Wochen-Garantie fiir den
WBS einflihren, d. h., Antragstellende sollen maximal zwei Wochen
nach Antragsstellung einen WBS erhalten, wenn alle Unterlagen
vollstandig eingereicht wurden. Die Bearbeitung von WBS-Antragen
wollen wir im Landesamt flr Mieter*innenschutz zentralisieren. Um
den Aufwand fiir die Blirger*innen und die Amter gleichermaBen zu
reduzieren, streben wir fir den WBS eine Glltigkeit von zwei Jahren
an. Bei konkreten Wohnungsangeboten, die nur mit WBS angemietet
werden kdnnen, soll innerhalb von 48 Stunden ein Notfall-Sofort-
WBS ausgestellt werden. Um die Ausstellung von WBS-Antragen zu
beschleunigen und zu vereinfachen, wollen wir eine Expert*innen-
kommission einsetzen, die dazu Vorschlage erarbeitet. Zudem soll
der WBS zukiinftig auch von Wohngemeinschaften, unabhangig von
Verwandtschaft oder Partnerschaft, beantragt werden konnen.

Heizkosten

Hunderttausende Berliner*innen kdnnen ihre Wohnung aus Geld-
mangel nicht angemessen heizen. Viele wissen nicht, wie sie ihre
hohen Nachzahlungen begleichen sollen. Gleichzeitig machen dreis-
te Vermieter und Energielieferanten satte Gewinne mit undurch-
sichtigen und falschen Heizkostenabrechnungen. Wir wollen, dass
niemand in kalten Wohnungen sitzen muss, und werden Heizkosten-
abzocke wo immer maoglich stoppen.

Die kostenfreien, bezirklichen Mieter*innenberatungsstellen werden
wir durch gezielte Beratungsangebote zum Thema Heizen erganzen.

Mit einem Heizkostenfonds wollen wir Berliner*innen mit niedrigen
Einkommen schnell und unblrokratisch unterstitzen, wenn sie Heiz-
kosten nicht mehr tragen kdnnen. Vorbild ist der Heizkostenfonds

in Miinchen, aus dem anspruchsberechtigte Haushalte auf Antrag
einen Zuschuss fir die Kosten flir Heizung und Warmwasser in Hohe
von 700 Euro bei alleinigem Wohnsitz bzw. 300 Euro bei einem ge-
teilten Wohnsitz erhalten.
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Kautionsfonds

Solange Vermieter die Mieten in die Hohe treiben, steigen auch die
Kautionsforderungen bei Neueinzug. Schnell entstehen Forderun-
gen von mehreren Tausend Euro. Das ist oft nicht mehr leistbar.
Wer nach kraftezehrender Wohnungssuche endlich ein passendes
Zuhause gefunden hat, darf nicht an horrenden Kautionsforderun-
gen scheitern.

Nach dem Vorbild anderer Stadte greifen wir Betroffenen mit einem
Kautionsfonds unter die Arme. Menschen mit niedrigen und mittleren
Einkommen ermdglichen wir einen Zuschuss zur Kaution als zinslo-
ses Darlehen.

Sicheres Wohnen fiir alle

Die Wohnungsnot in Berlin trifft alle Berlinerinnen und Berliner. Nicht
alle sind gleich und gleich stark betroffen. Flr uns ist klar, dass wir
uns fur alle Betroffenen gleichermaBen einsetzen und nach jeweils
spezifischen Losungen suchen. Ein sicheres und bezahlbares Zuhau-
se in der roten Metropole Berlin kdnnen wir nur gemeinsam erstrei-
ten.

Steuerverschwendung durch Mietabzocke verhindern - die
Armsten schiitzen

Mit den Reformen beim Blirgergeld tritt die Bundesregierung auf
abstoBende Weise nach unten und provoziert eine weitere Zunah-
me von Wohnungsverlusten und Obdachlosigkeit. Wir nehmen den
staatlichen Auftrag einer menschenwirdigen Wohnraumversorgung
fUr alle Berliner*innen ernst und setzen alles daran, diese in die

Tat umzusetzen. Vor allem Menschen im Transferbezug haben es
schwer, eine Wohnung mit angemessenen Mietpreisen zu finden.
Dass der aktuelle Senat in einer Zeit der explodierenden Mieten die
Richtwerte flr die Kosten der Unterkunft (Ausflihrungsvorschrift
Wohnen, kurz: AV Wohnen) nicht anpasst, ist realitatsfremd und ge-
fahrlich. Wir werden die Richtwerte an die realen Zustande auf dem
Berliner Wohnungsmarkt anpassen. Wir werden die vom Senat ge-
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strichene Kostenlibernahme fur die Mitgliedschaft von Transferleis-
tungsbeziehenden in Mieter*innenorganisationen wieder einflihren.
Fir Menschen im Transferbezug ist es oft besonders schwierig, sich
gegen Uberhohte Mieten zur Wehr zu setzen. Die Kosten, die durch
Uberhdhte Mieten entstehen, tragt der Bund und in immer gréoBerem
AusmaB das Land Berlin. Gleichzeitig haben die Berliner Amter nir-
gendwo so genaue Daten Uber die Mietverhaltnisse wie bei Haushal-
ten, bei denen das Amt die Mietkosten lUbernimmt. Wir werden dafir
sorgen, dass das Land Berlin diese Daten endlich nutzt und proaktiv
Mietwucher ahndet und illegal hohe Mieten absenkt.

Frauen* und Familien auf dem Wohnungsmarkt gezielt unter-
stiitzen

Frauen, trans* Personen, genderdiverse Menschen, Alleinerziehende
und Menschen mit Migrationsgeschichte sind Gberdurchschnittlich
von Wohnungsnot, verdeckter Wohnungslosigkeit und Diskriminie-
rung bei der Wohnungsvergabe betroffen.

Jede Person hat das Recht auf sicheren, diskriminierungsfreien und

selbstbestimmten Wohnraum. Wir wollen anonymisierte, diskriminie-
rungssensible Monitorings bei Landeseigenen Wohnungsunterneh-
men einrichten, um ungleiche Vergabepraktiken sichtbar zu machen.

Wir setzen uns daflr ein, dass Alleinerziehende verlasslich Zugang
zu bedarfsgerechtem Wohnraum erhalten. Bei der Vermietung mit
WBS dirfen Wohnkichen nicht als vollwertige Zimmer angerech-
net werden. Es braucht klare Standards: eine angemessene An-
zahl separater Zimmer fir Erwachsene und Kinder. Bei der Vergabe
von landeseigenen und gefdrderten Wohnungen sollen besondere
Bedarfsgruppen wie Alleinerziehende mit geringem Einkommen in
hohem MaBe bertcksichtigt werden.

Wir wollen rassistische und familienfeindliche Diskriminierung bei der
Wohnraumvergabe konsequent bekampfen. Dazu gehoren strengere
Kontrollen bei Landeseigenen Wohnungsunternehmen und geférder-
ten Projekten sowie der Einsatz anonymisierter Bewerbungsverfah-
ren.
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Wir setzen auf den Ausbau kommunaler und gemeinwohlorientierter
Wohnungsbestande, die explizit Programme und Kontingente flr
Alleinerziehende, Frauen- und queere Wohnprojekte sowie inter-
generationale und nachbarschaftliche Sorge-Netzwerke vorsehen.
Bei der Planung neuer Quartiere sollen Frauen-, Migrant*innen- und
queeren Organisationen verbindlich beteiligt werden, um diskriminie-
rungssensible und sorgende Nachbarschaften zu férdern.

Jungen Menschen den Einstieg in ein selbsthestimmtes Leben
erleichtern

Wohnen darf junge Menschen und Studierende nicht arm ma-
chen! Wir werden ein Programm flir den Bau von Studieren-
den- und Azubiwohnheimen durch erweiterte Kreditmoglich-
keiten und 6ffentliche Zuschiisse sowie die Umnutzung von
Gebauden auflegen. Darliber hinaus halten wir die 6ffentlichen
Wohnungsbaugesellschaften an, Wohnungskontingente fir Stu-
dierende auszubauen. Das Bundesprogramm , Junges Wohnen"
wollen wir auch fur Sanierungen insbesondere von Studierenden-
und Azubiwohnheimen nutzbar machen.

Zur Absicherung der Lebenssituation der Studierenden werden wir
uns weiterhin im Bund flr eine BAfoG-Reform einsetzen, welche das
BAfOG elternunabhangig gestaltet. Der Berechtigtenkreis muss deut-
lich ausgebaut werden, bspw. dirfen Studiengangswechsel nicht
zum Verlust der Berechtigung flihren; zudem missen die erhéhten
Wohnkosten in GroBstadten wie Berlin berlicksichtigt werden. Die
aktuelle Wohn- und Lebenssituation der Studierenden, aber auch die
Situation von Gebauden und Lehrangebot verlangt eine hohe Mobili-
tat der Betroffenen. Wir setzen uns daher fir die Unterstiitzung von
bezahlbarer Mobilitat ein, etwa in Form eines sozialvertraglichen
Semestertickets.

Eine Frage des Respekts - sicheres und gutes Wohnen im Alter
Berlin wird alter, aber viele Senior*innen kdnnen ihre Mieten nicht

mehr bezahlen. Sie leben in Wohnungen, die nicht barrierefrei sind,
oder sie vereinsamen, weil nachbarschaftliche Treffpunkte verdrangt
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werden. Wir wollen, dass alle Berliner*innen im Alter sicher, selbst-
bestimmt und sozial eingebunden leben kénnen. Durch ein neues
Forderprogramm wollen wir den Senior*innen-gerechten Umbau von
Wohnraum sozial ausgestalten und dessen Bezahlbarkeit durch die
Schaffung von Mietpreis- und Belegungsbindungen sicherstellen.
Die Landeseigenen Wohnungsunternehmen sollen Einsamkeitsbe-
auftragte einstellen, die insbesondere in gréBeren Siedlungen altere
Mieter*innen zu Hause besuchen und Senior*innen-gerechte Aktivi-
taten flr die Nachbarschaft organisieren.

Um eine kostengunstigere Alternative zu den privaten und teuren
Pflegeeinrichtungen zu schaffen, soll die Berlinovo ein eigenes
Pflegewohnen-Segment aufbauen. Mit einer Bundesratsinitiative
setzen wir uns fur einen Ausschluss von Eigenbedarfskindigungen
und fur ein R&umungsverbot von Senior*innen ein. Die bezirklichen
Wohnungsamter sollen in Zusammenarbeit mit sozialen Tragern in
groBeren Siedlungen mit vielen alteren Mieter*innen regelmafige
Vor-Ort-Termine zur Beantragung von und Beratung zu Wohngeld
anbieten, um den vielen anspruchsberechtigten Rentner*innen die
Antragstellung zu erleichtern.

Wohnungstausch und Wohnen fiir Hilfe

Viele Mieterinnen und Mieter wohnen in Wohnungen, die nicht
mehr zu ihrer Lebenssituation passen: Familien brauchen mehr
Platz, wahrend altere Menschen oft in zu groBen Wohnungen leben.
Gleichzeitig fehlt es an bezahlbarem Wohnraum. Deshalb wollen
wir den Wohnungstausch deutlich erleichtern.

Mieter*innen bei den LWU sollen ihre bisherige Miethohe pro Qua-
dratmeter bei einem erfolgreichen Wohnungstausch in ihre neue
Wohnung mitnehmen kdnnen. Moderate Anpassungen der Miet-
hohe sollen nur dann moglich sein, wenn sich der Wohnwert durch
Ausstattung oder Lage splrbar unterscheidet. Bei einem erfolgrei-
chen Wohnungstausch sollen die LWU die angemessenen Umzugs-
kosten libernehmen und durch neu geschaffenes Umzugsmanage-
ment unterstitzen. Die Unternehmen informieren regelmaBig tber
die Mdglichkeit des Wohnungstauschs. Neubauwohnungen kénnen
so gezielt genutzt werden, um Tauschketten in Gang zu setzen und
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den vorhandenen Wohnraum effizienter zu nutzen. Etwaige Minder-
einnahmen fur die LWU soll das Land durch Eigenkapitalzuschiisse
ausgleichen.

Mit einem Landesprogramm ,Mehr-Generationen-Wohnen“ wollen
wir Haushalte unterstiitzen, die freiwillig zusammenziehen. Das
vorhandene Wohnungstauschportal der LWU www.inberlinwohnen.
de werden wir auf Basis einer Evaluation qualifizieren und dartber
hinaus weitere geeignete Strukturen schaffen, um mehr Tausch-
verfahren, insbesondere kiezbezogen und auch zwischen den
LWU, zu erreichen. Wir prifen, auch private Wohnungsunterneh-
men gesetzlich zu Wohnungstauschangeboten zu verpflichten. Wer
sich entscheidet, eine groBere Wohnung zu teilen oder gemeinsam
mit jingeren oder alteren Menschen in eine Bestandswohnung zu
ziehen, soll eine Pramie erhalten, die Umzugs-, Renovierungs- und
Anfangskosten abdeckt. Begleitend dazu soll eine Wohnraumagen-
tur zu den Mdoglichkeiten fur eine bessere Nutzung des Wohnraums
beraten und vermitteln. Sie soll Eigentimer*innen in Ein- und Zwei-
familienhaussiedlungen Uber Foérderungen — etwa flr den Ausbau
von Einliegerwohnungen, Renovierungen — sowie Uber Mietgaran-
tien informieren und so bisher ungenutzte Wohnpotenziale er-
schlieBen.

Durch eine Bundesratsinitiative wollen wir uns auf Bundesebene

flr ein Recht auf Wohnungstausch einsetzen: Mieter*innen sollen
gegenseitig in bestehende Mietvertrage eintreten dirfen, ohne dass
sich die Miethéhe andert. Erganzend fordern wir ein Bundespro-
gramm, das einkommensschwache Haushalte beim Umzug unter-
stutzt.

Schoner wohnen im Quartier - unser Programm fiir die GroB3-
wohnsiedlungen

Die 24 GroBsiedlungen sind die Lebensorte Hunderttausender Ber-
liner*innen. Doch viele leiden unter vernachlassigten AuBenraumen,
Vermdillung, schlechter Beleuchtung, fehlenden nachbarschaftli-
chen Treffpunkten und mangelhafter Versorgung mit sozialen Infra-
strukturen. Wir wollen die GroBsiedlungen aufwerten — und damit
sozial, sauber und sicher machen.
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Mit dem Aktionsprogramm ,Schoner wohnen im Quartier” wollen wir
die Wohnungsbestande in den GroBsiedlungen sanieren, ohne dass
die Mieten steigen. Wir wollen die Aufwertung von Griinflachen, den
Ausbau von Sportflachen sowie von nachbarschaftlichen Angebo-
ten fordern und fiir eine bessere Beleuchtung sorgen. Durch regel-
maBige Kieztage flr Sperrmdll und Reinigungsaktionen durch die
BSR wollen wir die Sauberkeit in den Quartieren verbessern. Um das
nachbarschaftliche Miteinander und ehrenamtliches Engagement

zu befdrdern, sollen durch das Aktionsprogramm integrative,
interkulturelle Beteiligungsformate ausgebaut werden.

Kiezkantinen fiir bezahlbares Essen

Wir wollen in der ganzen Stadt Kiezkantinen ertffnen. Die Kantinen
sollen gesunde Mahlzeiten ab 3 Euro anbieten — damit alle satt wer-
den. Mindestens eine Mahlzeit taglich muss dabei rein pflanzlich sein.
Mit unseren Kiezkantinen wollen wir soziale Orte schaffen, die gutes
Essen zu bezahlbaren Preisen bereitstellen, in denen die Nachbar-
schaft zusammenkommt. Berlin braucht bezahlbares Essen fir alle,
mehr 6ffentliche Kantinen und soziale Orte gegen Armut und Einsam-
keit.

Genau da wollen wir mit unseren Kiezkantinen ansetzen! Den Aufbau
und Betrieb von insgesamt 20 Kiezkantinen wollen wir mit jahrlich 10
Millionen Euro finanzieren.

Rettungsprogramm Sozialer Wohnungsbau

Seit 2021 hat Berlin fast 120.000 Sozialwohnungen verloren, weil
Mietpreis- und Belegungsbindungen ausgelaufen sind. Vor allem bei
privaten Eigentiimer*innen drohen betroffenen Mieter*innen nach
dem Auslaufen der Sozialbindungen starke Mietsteigerungen oder die
Kindigung aufgrund von Eigenbedarf. Eine massive Verdrangungs-
welle rollt auf die Stadt zu.

Wir wollen ein Rettungsprogramm flir den Sozialen Wohnungsbau

auflegen, welches zahlreiche MaBnahmen in den Bereichen Neubau,
Rekommunalisierung und Regulierung umfasst. Dazu zahlen der Start
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eines kommunalen Bauprogrammes, die Vergesellschaftung der groBen
Wohnungskonzerne, die Verabschiedung des Sicher-Wohnen-Geset-
zes, die Ausweitung der sozialen Wiedervermietungsquoten bei den
Landeseigenen Wohnungsunternehmen und die Novellierung der
kooperativen Baulandentwicklung. Zusatzlich sollen gezielt Woh-
nungsbestande mit auslaufenden Mietpreis- und Belegungsbindungen
durch die Landeseigenen Wohnungsunternehmen angekauft und ein
Foérderprogramm aufgelegt werden, um auslaufende Mietpreis- und
Belegungsbindungen zu verlangern.

Studiengang fiir gemeinniitzige Wohnungswirtschaft

Wir wollen die Wohnungswirtschaft gemeinwohlorientiert umbauen.
Daflr braucht es mehr gut ausgebildete Menschen, die wissen, wie
eine gemeinnltzige Wohnungs- und Immobilienwirtschaft funktioniert.
Aktuell werden an den Universitaten und Hochschulen ausschlieBlich
die Grundlagen der profitorientierten Immobilienwirtschaft gelehrt.
Wir wollen das bundesweit erste Institut sowie einen neuen Studien-
gang fir gemeinniltzige Wohnungswirtschaft aufbauen. So sollen die
(kiinftigen) Mitarbeiter*innen landeseigener, genossenschaftlicher
und gemeinwohlorientierter Unternehmen geschult werden konnen.

Den Bund nicht aus der Pflicht nehmen

Viele Probleme auf dem Berliner Wohnungsmarkt sind das Ergebnis der
Versaumnisse der Bundesregierungen der letzten Jahrzehnte — und
kénnen auch nur auf dieser Ebene geldst werden. Deshalb machen wir
im Bundesrat Druck fir eine soziale Wohnungspolitik.

Wir wollen einen bundesweiten Mietendeckel einflihren und werden
uns daflir weiter mit einer Bundesratsinitiative und 6ffentlichem Druck
einsetzen. Durch einen Mietendeckel flir Gewerbe wollen wir dafir
sorgen, dass kleine Handwerksbetriebe, Kitas, Spatis, aber auch die
Berliner Clubkultur vor immer weiter steigenden Mieten und Verdran-
gung geschutzt werden.

Unabhéangig von der Einflihrung eines Mietendeckels durch den Bund
werden wir bei der Erstellung des Mietspiegels alle erprobten Verfah-
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ren anwenden, um den Spielraum flr Mieterhdhungen mdglichst klein
zu halten.

Um der Spekulation mit Wohnraum Einhalt zu gebieten, streiten wir
fir die Wiedereinfliihrung des Vorkaufsrechts zu Kaufpreisen, die
eine gemeinwohlorientierte Vermietung ermdglichen. Share Deals,
mit denen Unternehmen wie die Vonovia Steuereinnahmen in Milliar-
denhdhe verhindern, sollen untersagt werden.

Hauptsache, viel und im Zweifel auch teuer »Bauen! Bauen! Bauen!«
lautet die herrschende Antwort auf die Krise auf dem Wohnungs-
markt. Doch dieses Mantra ist gescheitert. Zwar glich sich die Zahl
von Haushalten und Wohnungen immer weiter an, doch trotzdem
explodierten die Mieten und bezahlbare Wohnungsangebote sind
Mangelware. Der Grund? Es wird das Falsche gebaut. Nur die we-
nigsten Neubauten werden sozial gefordert. Wir wollen den Neubau
vom Kopf auf die FliBe stellen und das bauen, was Berlin tatsach-
lich braucht. Dauerhaft bezahlbare Wohnungen mit einem hohen
Wohnstandard in klima- und umweltgerechter Bauweise.

Kommunales Wohnungsbauprogramm

Die Landeseigenen Wohnungsunternehmen sind die zentralen Akteu-
re fur einen bezahlbaren und sozialen Neubau. Doch sie bauen nicht
nur zu wenig, sondern auch zu teuer. Die Mieten flr den frei finan-
zierten Neubau liegen bei bis zu 20 Euro pro Quadratmeter und sind
damit fur die meisten Berliner*innen véllig unbezahlbar. Um Neubau
und Modernisierung zu finanzieren, erlaubte der aktuelle Senat
massenhafte Mieterh6hungen, wodurch der mietpreisdampfende
Effekt des o6ffentlichen Wohnungsbestands verloren geht.

Wir sagen: Schluss mit teurem kommunalem Neubau und steigenden
Mieten! Wir wollen den kommunalen und bezahlbaren Wohnungsbau
ankurbeln, Baukosten senken, 6kologische Standards setzen und die
Mieten in den Wohnungen stabil halten. Daflr legen wir ein kommu-
nales Wohnungsbauprogramm auf.
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Wir wollen den Landeseigenen Wohnungsunternehmen jahrlich bis zu

2 Milliarden Euro Eigenkapital zufiihren, um damit den Bau von 7.500
kommunalen Wohnungen jahrlich zu finanzieren. Unser Programm
ermoglicht es, dass die Unternehmen zu 100 Prozent dauerhaft be-
zahlbare Wohnungen bauen, ohne dass die Mieten im Bestand steigen.
Dabei staffeln wir die Mietpreise abhangig vom Einkommen der jeweils
berechtigten Haushalte zwischen 6 Euro und 12 Euro pro Quadratmeter.
Die Einkommensgrenze flir den Bezug einer solchen Wohnung legen wir
so fest, dass zwei Drittel der Haushalte in Berlin berechtigt sind.

Wir wollen Synergieeffekte zwischen den Landeseigenen Wohnungs-
unternehmen heben und als ersten Schritt eine gemeinsame Pla-
nungstochter aufbauen, die eine strategische Planung vornimmt und
Rahmenvertrage vergibt. Durch gemeinsame Ausschreibungen und
langfristige Kooperationen mit Anbietern von seriell gefertigten Bautei-
len wollen wir die Baukosten senken und das Bauen effizienter machen.
Auf Basis eines Baukostenmonitorings nach Hamburger Vorbild sollen
Kostensenkungsstrategien entwickelt werden. Mittelfristig wollen wir
eine kommunale Bauhltte aufbauen, die nicht nur den kommunalen
Neubau, sondern auch die energetische Modernisierung, den altersge-
rechten Umbau sowie auch den Neubau von Schulen, Kindertagesstat-
ten oder Verwaltungsgebauden tbernimmt.

Wir wollen eine Mindestabnahmequote flr 6kologische und nach-
wachsende Baustoffe im kommunalen Neubau und streben EH40 als
ZielgroBe an. Um den Innovationsgrad im kommunalen Neubau vor-
anzubringen, wollen wir offenere Ausschreibungen von Bauprojek-
ten und wollen experimentellere Farbgestaltungen von kommunalen
Neubauten fordern. Bei den Grundrissen im kommunalen Neubau sollen
kreativere Grundrisse mehr Gemeinschaftsflachen und Begegnungs-
raume ermdglichen.

Um das kommunale Bauprogramm umzusetzen, wollen wir bei der
Senatsverwaltung flr Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen eine
Steuerungs- und Planungseinheit aufbauen, die eine fortlaufende
Wohnraumbedarfsanalyse vornimmt und sich auf die Schaffung von
Baurecht fur 6ffentliche Grundstiicke konzentriert sowie Planungsver-
fahren und die verkehrliche Anbindung bis zur Baureife beschleunigt. In
der Planungseinheit soll auch die Entwicklung der neuen Stadtquartiere
vorangetrieben werden.
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Kommunales Sanierungsprogramm

Die energetische Gebaudesanierung schwebt wie ein Damokles-
schwert Uber der Wohnungswirtschaft. Mit dem Abschluss der
kommunalen Warmeplanung im Jahr 2026 braucht es einen ver-
bindlichen Fahrplan fiir die energetische Sanierung des 6ffentlichen
Gebaude- und kommunalen Wohnungsbestands.

Deshalb schlagen wir ein kommunales Sanierungsprogramm vor,
dass einen klaren Sanierungsfahrplan fiir die kommunalen Woh-
nungsbestande vorsieht und analog zum Neubau die Eigenkapi-
talzuschisse flr energetische Sanierungen deutlich erhéht. Dazu
wollen wir die Sanierungsrate bei den Landeseigenen Wohnungs-
unternehmen erhéhen und Wohnungen mit der schlechtesten
Energieeffizienz (Worst-Performing Buildings) auf einen Standard
bringen, der weiteren Kostenexplosionen fur Mieter*innen vor-
beugt und zusatzlich das Klima schutzt.

Um die Sozialvertraglichkeit von energetischen Modernisierungen
auch bei privaten Vermieter*innen zu gewahrleisten, wollen wir
das Forderprogramm Soziale Wohnraummodernisierung aufstocken,
wodurch die Schaffung von Mietpreis- und Belegungsbindungen
bei energetischen Modernisierungen gefordert wird. Die Moderni-
sierungsumlage wollen wir abschaffen.

Kooperative Baulandentwicklung

Private Wohnungsbauunternehmen bauen bislang nur dann und
nur in geringem AusmaR bezahlbare Wohnungen, wenn sie vom
Land Berlin und den Bezirken durch die Kooperative Baulandent-
wicklung dazu verpflichtet werden.

Wir wollen die Kooperative Baulandentwicklung nach dem Vorbild
anderer Stadte weiterentwickeln. Bei betroffenen Bauprojekten
sollen nicht wie bislang 30 Prozent temporare Sozialwohnungen er-
richtet werden, sondern mindestens zwei Drittel der Flache mit miet-
preis- und belegungsgebundenen Wohnungen und davon die Halfte
im ersten Forderweg bebaut werden mussen. Alternativ sollen 50
Prozent der Bauflache zum planungsunbeceinflussten Wert an das

36



Land Berlin abgetreten werden, damit dieses dort mit dem kommu-
nalen Wohnungsbauprogramm dauerhaft bezahlbare Wohnungen
errichten kann.

Wir wollen die Férderung privater Wohnungsbauvorhaben deutlich
reduzieren und eine Verldngerung der Bindungsdauer der Woh-
nungsbauférderung nach Hamburger Vorbild auf mindestens 50
Jahre einflhren.

Schneller-Bauen-Gesetz/Bau-Turbo

Planung und Bau von Wohnraum und dazugehérigen Infrastrukturen
beschleunigen wir, indem wir den Personalmangel in den Bezirken
beseitigen, Prozesse digitalisieren und einen Schwerpunkt auf frih-
zeitige und ernst gemeinte Beteiligung der Stadtgesellschaft legen
und auf diesem Weg jahrelange Streitigkeiten und Klageverfahren
verhindern. Vorhaben wie das ,Schneller-Bauen-Gesetz” oder den
.Bau-Turbo” bewerten wir als nicht-zielfihrende Einschrankungen
von Planungsverfahren, die vor allem dazu geeignet sind, demo-
kratische, soziale und 6kologische Standards zu schwachen. Die
neuen, bundesgesetzlichen Vorgaben werden wir deshalb so an-
wenden, dass die Rechte des Abgeordnetenhauses bzw. der Be-
zirksparlamente nicht geschwacht werden und etwaige Vorhaben
den stadtentwicklungspolitischen Zielen des Landes Berlin dienen.
Im Wesentlichen heiBt das: Die zustandigen Parlamente behalten die
Oberhand. Vorhaben mussen zu den bestehenden Entwicklungs-
zielen vor Ort passen. Vorhaben mussen die Anforderungen an die
kooperative Baulandentwicklung erflllen. Vorhaben muissen der
Versorgungssituation mit sozialen Infrastrukturen vor Ort Rechnung
tragen. Und Vorhaben dirfen nicht von klima- und umweltschiitzen-
den Standards abweichen.

Internationale Bauausstellung
Eine internationale Bauausstellung kann eine Chance sein fir Berlin,

wenn sie ein innovatives Konzept bietet und eine Vision flr eine be-
zahlbare, lebenswerte und klimagerechte Stadt weiterentwickelt.
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Elementare Grundsatze einer internationalen Bauausstellung be-
inhalten fur uns den Vorrang von Umbau und Sanierung vor Abriss
und Neubau sowie eines Neubaus mit dauerhaft bezahlbaren Mie-
ten fur breite Schichten der Bevdlkerung durch gemeinwohlorien-
tierte Trager, insbesondere Landeseigene Wohnungsunternehmen,
Genossenschaften, Stiftungen oder das Mietshausersyndikat. Die
aktuellen Planungen des Senats sehen diese Leitplanken leider nicht
vor, daher lehnen wir sie ab. Wir sind offen fiir eine internationale
Bauausstellung, die zu einer Vision einer bezahlbaren, lebenswerten
und klimagerechten Stadt einen erheblichen Beitrag leistet.

Genossenschaften und gemeinwohlorientierte Trager

Die rund 200.000 genossenschaftlichen Wohnungen sind wichtige
Pfeiler der sozialen Wohnraumversorgung und wirken mietpreis-
dampfend auf den Gesamtmarkt. Durch innovative Grundrisse und
architektonische Gestaltung bieten sie attraktive Wohnformen.

Wir wollen die Genossenschaften starken. Um den Genossen-
schaftsdialog wiederaufzunehmen, wollen wir eine*n neue*n
Genossenschaftsbeauftragte*n berufen. Die Genossenschafts-
forderung wollen wir aufstocken und reformieren. Um kleinere
Genossenschaften und alternative, gemeinwohlorientierte Trager,
wie das Miethausersyndikat, starker zu berilicksichtigen, wollen wir
prifen, ob die Férderung an die inhaltliche Bestimmung der beglins-
tigten Unternehmen und nicht mehr an die Rechtsform gekoppelt
wird.

Erbbaurechtsvertrdge und Nachrangdarlehen sollen durch die In-
vestitionsbank Berlin IBB als tragfahiges Eigenkapital anerkannt
werden. Mit der Wohnungsbauférderung wollen wir einen preis-
glinstigen Wohnungsbau durch die Genossenschaften sicherstellen
und die Fordervorgaben bei der IBB so anpassen, dass sie auch
kleineren Genossenschaften oder anderen gemeinwohlorientierten
Tragern den Abruf von Fordermitteln ermoglicht und sie in der Kon-
kurrenz mit privaten Bauherren nicht benachteiligt werden.

Wir wollen den Zugang zu landeseigenen Grundstiicken verbessern

und Flachen an Genossenschaften per Erbpacht zu Bedingungen
vergeben, die sich am Ertrag ausrichten, der sich mit preisgulinsti-
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gen bzw. preisgebundenen Wohnungen erzielen lasst. In den neuen
Stadtquartieren wollen wir fur den genossenschaftlichen Woh-
nungsbau Grundstlicke reservieren und die Idee eines Genossen-
schaftscampus neu beleben. Um kleineren, gemeinwohlorientier-
ten Tragern, wie Stiftungen oder dem Mietshausersyndikat, einen
Zugriff auf 6ffentliche Liegenschaften zu ermdglichen, wollen wir die
Konzeptverfahren reformieren und niedrigschwelliger gestalten. Wir
wollen Initiativen fur alternative und gemeinschaftliche Wohn- und
Bauprojekte unterstitzen und bestehende Beratungs- und Beglei-
tungsstrukturen, wie Co-Housing Berlin und die Netzwerkagentur
GenerationenWohnen, starken.

Wir wollen die Genossenschaftsforderung kiinftig an die inhaltliche
Bestimmung der beginstigten Unternehmen und nicht mehr allein

an die Rechtsform koppeln. Damit wollen wir vor allem kleinere Ge-
nossenschaften und alternative, gemeinwohlorientierte Trager, wie
das Mietshausersyndikat, starker unterstiitzen. Die Férderung soll
weiterentwickelt und um Kriterien flr Selbstverwaltung, Mitbestim-
mung und den dauerhaften Ausschluss von Privatisierung erganzt
werden. Erbbaurechtsvertrdge und Nachrangdarlehen sollen durch
die Investitionsbank Berlin IBB als tragfahiges Eigenkapital anerkannt
werden. Bei der Wohnungsbauférderung wollen wir die Férdervorga-
ben so anpassen, dass auch kleinere Genossenschaften oder andere
gemeinwohlorientierte Trager Fordermittel abrufen kénnen.

Umbau von Gewerbe- zu Wohnraum

Der Vorrang von Umbau vor Neubau ist aus klimapolitischer Sicht
unumganglich, doch bisher werden die Umbaupotenziale viel zu
wenig genutzt, obwohl Millionen Quadratmeter Blro- und Gewerbe-
flachen leer stehen. Wir wollen Abrisse von Biro- und Gewerbefla-
chen durch eine Novelle der Bauordnung weitgehend unterbinden
und den Umbau von leer stehenden und nicht genutzten Buro- und
Gewerbeflachen deutlich ausbauen. Dazu wollen wir Konzepte ent-
wickeln, um verstarkt leer stehende Gewerbeeinheiten zu bezahl-
barem Wohnraum umzubauen, und ein Landesforderprogramm
auflegen, um den Umbau mit dem Aufbau von Mietpreis- und
Belegungsbindungen zu verknupfen.
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Okologisches Bauen

Bauabfalle sollen kiinftig bestmaoglich recycelt und Bauteile wieder-
verwendet werden. Berlin wird zur Circelstadt, u. a. durch ein kom-
munales Re-Use-Baustofflager. Bei Um- und Neubau ist die Recycel-
Fahigkeit moglichst zu garantieren. Den Einsatz zirkularer Baustoffe
in der kommunalen Bautatigkeit werden wir fordern. Fur 6ffentliche
Gebaude sollen Rickbau- und Wiederverwendungskonzepte ver-
pflichtend aufgestellt werden. Bei der Vergabe von Bau- und Pla-
nungsleistungen fir 6ffentliche Bautatigkeiten wollen wir Kriterien
flr ressourcenschonendes Bauen integrieren.

Bei Neu- und Umbau soll verstarkt mit nachwachsenden Rohstoffen
gebaut werden. Hierflr werden Forderanreize fir die Verwendung
alternativer, regenerativer und regionaler Baustoffe gesetzt. Dabei
ist die Treibhausrelevanz unterschiedlicher Baustoffe zu berlick-
sichtigen. Die Bauordnung wollen wir dahingehend andern, dass der
Klimakiller Beton moglichst nur noch da verbaut werden darf, wo er
zwingend vorgeschrieben ist, etwa durch Brandschutzauflagen, und
der Einsatz von wiederverwendeten Bauteilen erleichtert wird.
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02 Stadtentwicklung

Fiir eine Stadt fiir alle

Unsere Vision ist eine Stadt, die den Menschen und nicht den Inves-
tor*innen dient. Eine bezahlbare Stadt, in der die Menschen, die Na-
tur und ihre BedUrfnisse im Mittelpunkt stehen. Eine Stadt ohne neue
Burotlrme und Wolkenkratzer, in der nicht mit Boden spekuliert wird.
Eine Stadt ohne Verdrangung und Abriss, sondern mit Sanierung,
Umbau und Nutzung des Bestands. Eine Stadt der kurzen Wege, mit
Wohnen und Arbeiten, Nahversorgung, Biodiversitat und 6ffentlicher
sozialer Infrastruktur im Kiez. Eine Stadt mit ausreichend Griin- und
Freiflachen, gerecht verteilt und fir alle Berliner*innen wohnortnah
erreichbar.

Gemeinsam Stadt entwickeln

Offen und fir alle, nicht hinter verschlossenen Tiren, friihzeitig und
ergebnisoffen, so méchten wir gemeinsam mit den Berliner*innen den
sozial-0kologischen Stadtumbau gestalten. Die Einwohner*innen wis-
sen am besten, wie sich ihre Stadt entwickeln soll. Die Umverteilung von
Handlungsmacht an die Berliner*innen ist flir uns eine entscheidende
Grundlage fur eine ermachtigende Beteiligungskultur, umfassende
Transparenz und politische Wirkmachtigkeit der Zivilgesellschaft. Pro-
teste, Kampagnen und direktdemokratische Instrumente wie , 100 %
Tempelhofer Feld”, die Initiative ,,Deutsche Wohnen & Co enteignen”,
.Kotti & Co.” oder der ,BaumEntscheid” haben in den vergangenen
Jahren eine herausragende Rolle gespielt. Wir nehmen Initiativen und
engagierte Nachbar*innen ernstin ihren Anliegen und entwerfen ge-
meinsam mit ihnen Konzepte fir eine kooperative Stadtentwicklung.
Deshalb werden wir Volksentscheide umsetzen und das bestehende
Quartiersmanagement fortfiihren und weiterentwickeln. Wir wollen
das Quartiersmanagement-Verfahren als beispielhaftes Mittel demo-
kratischer Teilhabe starken, vor allem hinsichtlich seiner Einbindung in
bezirkliche Entscheidungs- und Forderstrukturen. Flr die Gebiete, in
denen das Quartiersmanagement auslauft, wollen wir die Fortfihrung
strukturell bedeutsamer Projekte sichern und verlasslich finanzieren.
Aufbauend auf den Erfahrungen mit dem Haus der Statistik und dem
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Rathausblock Kreuzberg (Dragoner-Areal) streben wir eine starkere
Institutionalisierung der kooperativen Entwicklung zwischen dem Land
Berlin, Bezirken, gemeinwohlorientierten Unternehmen und zivilge-
sellschaftlichen Organisationen an. Fir zivilgesellschaftliche Stadt-
entwicklungsprojekte werden Haushaltstitel mit klarer Zweckbindung
eingerichtet. Wir unterstlitzen Raume fir solidarisches Miteinander,
Begegnung, Selbstorganisation und gemeinwohlorientierte Angebo-
te. Wir férdern Reallabore fir zivilgesellschaftliche Stadtentwicklung
und streben perspektivisch an, in jedem Bezirk einen solchen Ort zu
etablieren.

Die Leitlinien zur Beteiligung missen uberarbeitet und konsequent
angewandt werden. Strukturen wie das Initiativenforum Stadtpolitik
und der Runde Tisch Liegenschaftspolitik missen so weiterentwi-
ckelt werden, dass sie tragfahige Losungsansatze flir bedrohte
Initiativen und Projekte aushandeln und umsetzen kénnen. Wir
wollen, dass Beteiligung diskriminierungssensibel, niedrigschwellig
und fur alle Berliner*innen zuganglich wird. Wir wollen insbesondere,
dass vor dem Beginn jedes Bebauungsplanverfahrens ein informel-
les Beteiligungsverfahren durchgefiihrt wird, um tber die Ziele und
Grundzlige der Planung ergebnisoffen mit den Menschen vor Ort zu
diskutieren.

Die bestehenden Strukturen sollen so angepasst werden, dass in
jedem Bezirk eine Ansprechperson innerhalb der Verwaltung als
Schnittstelle zwischen Verwaltung und Berliner*innen eingerichtet
wird. AuBerdem wollen wir ein Pilotprojekt starten, in dem vom Senat
finanzierte kollektive sogenannte Dritte Orte der Teilhabe in Form
von Public-Common-Partnerships entstehen. Diese konnen Nach-
bar*innen niedrigschwellig und ohne Konsumzwang selbstorganisiert
nutzen, um ldeen gemeinsam zu diskutieren — das starkt die Selbst-
wirksamkeit und das gesellschaftliche Miteinander.

Wir wollen ein kooperatives Miteinander zwischen Senat und Bezir-
ken, statt den Bezirken immer wieder die Zustandigkeit flir Bebau-
ungsplane zu entziehen.

Die Forderung des Berliner Initiativenforums Stadtpolitik nach einer

kurzfristig umzusetzenden ,Taskforce fur bedrohte Raume der Ber-
liner Mischung und Soziokultur” sowie einer langfristig wirksamen
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~Schiedsstelle” zur Mediation und standigen Begleitung von Konflik-
ten in stadtentwicklungspolitischen Streitfallen unterstitzen wir.

Die soziale und sorgende Stadt organisieren

Wir brauchen in der Stadt einen Gleichklang bei der Stadtplanung:
Wohnungsneubau muss mit wachsender sozialer und gruiner Infra-
struktur einhergehen, mit gleichzeitiger Verkehrsanbindung und
Gewerbeflachen, die die alltagliche Versorgung sichern. Leitbild ist
flr ganz Berlin die Sorgende Stadt: Eine Stadt der kurzen Wege,

mit Wohnen und Arbeiten, Nahversorgung und offentlicher sozialer
Infrastruktur im Kiez. Hier stehen die Bedurfnisse der Menschen und
die gemeinsame Sorgearbeit im Mittelpunkt — nicht langer Produktion
und Profite.

Wir wollen Pilotprojekte zur Schaffung von Sorgezentren starten,

die Versorgungsliicken im Nahraum schlieBen sollen, den Menschen
in der Nachbarschaft den Zugang und den Raum fir gemeinsame
Sorgearbeit und Selbstorganisation ermdglichen und in denen Kunst,
Kultur, Gesundheit und andere gemeinwohlorientierte Zwecke Raum
finden. Damit entstehen sogenannte Dritte Orte, an denen Menschen
zusammenkommen kénnen, ohne etwas kaufen zu missen, und Din-
ge repariert, geteilt und geliehen werden kdnnen. Diese gegenseitige
lokale Unterstlitzung im Alltag ermdglicht einen ressourcenscho-
nenden Alltag und erhdht die Krisenfestigkeit und Resilienz unse-

rer Kieze. Die konkrete Nutzung muss in einem niedrigschwelligen
Beteiligungsprozess erarbeitet werden, in dem die Nachbarschaft
mitentscheidet und vor Ort bereits bestehende Angebote und Infra-
strukturen einbezogen werden. Den Aufbau solcher Orte wollen wir
offentlich anschieben und ihre Nutzung durch verlassliche Verein-
barungen zwischen Zivilgesellschaft und 6ffentlicher Hand (Public-
Common/Public-Civic Partnerships) absichern. So schaffen wir mit
vergleichsweise geringem Aufwand eine soziale und 6kologische
Infrastruktur, die alltagsnah, bezahlbar, ressourcenschonend und
krisenfest ist. Insbesondere leer gefallene Shoppingcenter wollen wir
daflr in die 6ffentliche Hand Uberflihren und gemeinschaftlich und
demokratisch Uber Quartiers-Sorgerate betreiben.
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Durch Mischmieten zwischen gewerblichen und gemeinwohl-
orientierten Angeboten kann ein tragfahiges Finanzierungskonzept
entwickelt werden. Unsere mittelfristige Perspektive sind so viele
Sorgezentren, dass die Stadt der kurzen Wege fir alle Berliner*innen
Realitat wird.

Die Stadtteilsorgezentren sollen niedrigschwellige Angebote auch
flr Obdachlose und Menschen ohne Krankenversicherung, Kinder-
und Jugendclubs sowie Angebote flir Alleinerziehende, Senior*innen
und pflegende Angehdrige wie auch Kiezkantinen und Cafés mit
guinstigen Preisen bereitstellen.

Dazu gehoren eine ausreichende personelle Ausstattung, kurze
Wege, barrierefreie Einrichtungen und ein gut ausgebauter 6ffentli-
cher Nahverkehr sowie kostenlos nutzbare Toilettenanlagen. Fir alle
neu geplanten Wohnhauser — ob im kommunalen Wohnungsbau oder
im privaten - soll es mindestens einen Gemeinschaftsraum fir die
Mieter*innen geben, sodass Kindergeburtstage, nachbarschaftliche
Initiativen, Hausflohmarkte und weitere Bedarfe endlich einen Raum
haben.

Neuer Flachennutzungsplan

Der Flachennutzungsplan (FNP) aus dem Jahr 1994, der aus der Zeit
gefallen ist, soll in der kommenden Wahlperiode unter breiter Betei-
ligung der Offentlichkeit grundlegend iiberarbeitet werden. Zielstel-
lung soll dabei sein, den FNP auf die Erfordernisse des Klimaschut-
zes und der Klimaanpassung sowie der Sicherung von Wohnraum
abzustimmen. Er wird in einen klimagerechten Planungsansatz der
Stadt-, Landschafts- und Freiraumplanung integriert und in eine
gesamtstadtische Freiflachen-Strategie mit konkreten Etappenzie-
len eingebettet. Dabei wird ab spatestens 2030 eine Netto-Null-Ver-
siegelung erreicht und der Erhalt 6kologisch wertvoller Freiflachen
(z. B. Griinflachen, Parkanlagen, Friedhofe, Kleingarten, Walder,
Feld, Flur und Wiese, Landschaftsflache und insbesondere auch das
Tempelhofer Feld) planerisch gesichert. Das Tempelhofer Feld wird
als Griinflache ausgewiesen. Eine durch die Bevdlkerungsprognose
vorhergesehene Entwicklungsdynamik Berlins ist planerisch auf
bereits bestehende Bauflachen zu lenken, insbesondere durch
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Nutzung versiegelter Brachen. Den Baunutzungsplan von 1958/60,
der auf einem véllig veralteten Stadtplanungskonzept beruht und in
West-Berlin gilt, wollen wir schrittweise durch neue Bebauungsplane
ersetzen. Im Landschaftsprogramm enthaltene Grinflachen wollen
wir planungsrechtlich verbindlich sichern.

- siehe Kapitel , 12 Klima, Umwelt, Tierschutz” auf Seite 192

Bauplanung weiterentwickeln

Bei der Aufstellung von neuen Bebauungsplanen setzen wir hohe
soziale und 6kologische Kriterien sowie eine hohe fachliche Stadte-
bauqualitat an. Berlin unterstlitzt auf Bundesebene einen Neuanlauf
flr unbefristete sektorale Bebauungsplane. Mit ihnen werden anstel-
le der bisherigen Praxis in Gebieten ohne Bebauungsplan Quoten fir
geforderten Wohnungsbau festgesetzt. Den Bezirken werden mehr
Personal und finanzielle Ressourcen fir die Erstellung von Bebau-
ungsplanen zur Verfligung gestellt.

Bebauungsplane wollen wir zur Sicherung und zum Erhalt kulturel-
ler und sozialer Infrastruktur nutzen. Wir setzen uns auBerdem fir
die verbindliche Verankerung diskriminierungssensibler Leitkriterien
in der Bauplanung ein.

Wir wollen Bauwagenplatze und Hausboote erhalten und sichern. Es
wird kinftig ein Garagenentwicklungsplan fir die Verwaltung und
Entwicklung ehemaliger DDR-Garagengrundstlicke erstellt, mit dem
das Ziel verfolgt wird, transparente Partizipationsverfahren mit den
Anwohner*innen und Garagenbesitzer*innen durchzufiihren. Ort-
licher Bedarf soll berlicksichtigt, Leerstand vermieden und Vergabe-
verfahren, die den entwickelten Nutzungskonzepten gerecht wer-
den, sollen angewendet werden.

Den sozial-dkologischen Stadtumbau planerisch vorantreiben
Wir nutzen alle bauplanungsrechtlichen Mdglichkeiten und stadte-
bauliche Vertrage, um Klimaschutz und Klimaanpassung voran-
zutreiben. Wir wollen die Landesbauordnung reformieren und die

45



Mindestabstande fiir Photovoltaik-(PV-)Anlagen auf Dachern ab-
schaffen. Den Bau von Solaranlagen an sowie die Begrlinung von
Fassaden von Wohn- und Gewerbegebauden wollen wir erleichtern.
Bei Neubauten soll Grauwassernutzung Bestandteil der Ausstattung
der Gebaude sein. Grau- und Regenwassernutzung werden wir in die
Bauordnung aufnehmen.

Beim Neubau werden wir einen Mindestanteil an Griinflachen fest-
legen. Nicht mehr bendtigte Infrastrukturen der autogerechten Stadt
wollen wir riickbauen und fir eine sozial-6kologische Nutzung im
Sinne einer klimaresilienten Stadt reaktivieren. Die Vermeidungs-
und Minimierungsgebote des Baugesetzbuches sind strikt zu be-
achten. Wir schaffen kein Baurecht fur neue Ein- oder Zweifami-
lienhaussiedlungen. Die bezirklichen Bauplanungsamter werden wir
starken.

Neue Stadtquartiere

Die neuen Stadtquartiere (NSQ) haben fiir die Schaffung von bezahl-
barem Wohnraum fir die Berliner*innen eine besondere Bedeutung.
Im Gegensatz zu kleinteiliger und konfliktbeladener Nachverdichtung
in bestehenden Quartieren wollen wir die Planung und Bebauung

der neuen Stadtquartiere priorisieren, insbesondere auf landes-
eigenen Flachen. Wir werden die NSQ priorisieren und den Ausbau
derjenigen mit besonders hohem Potenzial fur Stadtvertraglichkeit
und neue bezahlbare Wohnungen, wie das Schumacher Quartier

auf dem ehemaligen Flughafen Tegel, besonders beschleunigen.

Fur die neuen Stadtquartiere sollen Kriterien festgelegt werden, z. B.
Anforderungen an die verkehrliche ErschlieBung, flachensparendes
und multifunktionales Bauen, Einbeziehung der Zivilgesellschaft und
begleitende griine Infrastruktur. Jedes Stadtquartier muss mit einer
Vielzahl von Gemeinschaftsraumen fir alltagliche soziale Aktivitaten
fur die Bewohner*innen ausgestattet sein. Auf privaten Bauflachen
mussen entweder 50 Prozent der Flachen an das Land Berlin ab-
getreten werden, um mit dauerhaft bezahlbarem Wohnraum bebaut
zu werden, oder zwei Drittel der Wohnflache mit Mietpreis- und
Belegungsbindung errichtet werden. Auf Bauflachen in 6ffentlicher
Hand wollen wir 100 Prozent mietpreis- und belegungsgebundenen
Neubau ermdglichen.
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Neue Stadtquartiere, die auf schitzenswerten Naturflachen wie
Mooren oder auf Kleingartenanlagen gebaut werden sollen, lehnen
wir ab. Die OPNV-Anbindung fiir neue Quartiere muss priorisiert
werden. Flachenprivatisierungen schlieBen wir aus. Die Zielzahlen fir
den Wohnungsneubau werden wir neu ermitteln. Wir fordern auBer-
dem, dass die Schaffung bezahlbaren Wohnraums fiir Studierende,
Auszubildende und a@hnliche Bedarfsgruppen bereits im Bebau-
ungsplan verankert wird.

Die soziale, kulturelle, technische, die Verkehrs- und die Gesund-
heitsinfrastruktur muss sich der ungleichen Bevdlkerungsentwick-
lung der zwdlf Berliner Bezirke anpassen. Einige Bezirke entwickeln
sich gerade durch die neuen Stadtquartiere sehr dynamisch. Ins-
besondere die Sozialen Infrastruktur-Konzepte (SIKo) sind weiterzu-
entwickeln und die Bedarfe baulich und organisatorisch zeitnah zu
realisieren.

Unsere Zentren behutsam weiterentwickeln

Die Innenstadt muss Lebensraum fir alle sein und braucht eine
hohe Aufenthaltsqualitat. Die Berliner Mitte, zwischen Alexander-
platz und Spree, wollen wir als 6ffentlichen Raum moglichst frei von
privater und kommerzieller Nutzung gemeinsam mit den Bewoh-
ner*innen unserer Stadt weiterentwickeln. Die begonnene klima-
resiliente Umgestaltung des Rathausforums/Marx-Engels-Forums
werden wir weiterflihren und fertigstellen. Der Alexanderplatz ist fur
viele Berliner*innen ein zentraler Ort. Damit der Platz Aufenthalts-
qualitat zurlckerhalt, wollen wir einen Nutzungsmix insbesondere
mit Kultur und eine ansprechende Gestaltung ermdglichen. Am FuB
des Fernsehturms sollen 6ffentliche Nutzungen jenseits von Kon-
sum dominieren. In das Warenhaus Galeria soll auch die Zentrale
Landesbibliothek (ZLB) einziehen. Im Gebdude muss die Kulturnutzung
dominieren. Langfristig miissen die Bibliotheksrdume in Landeseigen-
tum Ubergehen. Den Molkenmarkt wollen wir zu einem attraktiven
Quartier mit bezahlbaren Wohnungen und kostenglinstigen Raumen
flr Kunst und Kultur entwickeln. Landeseigene Grundstucke sollen
dort ausschlieBlich durch landeseigene Wohnungsbaugesellschaf-
ten entwickelt werden. Die Ruine der Klosterkirche wollen wir als
Kunst- und Erinnerungsort erhalten, eine historisierende Bebauung der
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angrenzenden Grunflache lehnen wir ab. Flur den Standort der Bau-
akademie streben wir im Rahmen eines offenen Wettbewerbs einen
Neubau an, der den heutigen Anforderungen an ein klimagerechtes
und 6kologisches Bauen gerecht wird. Auch in der City West lehnen
wir einen Wildwuchs an Hochhausern ab. Stattdessen brauchen wir
eine Aufwertung des 6ffentlichen Raums durch mehr nicht-kom-
merzielle Angebote, Freizeit, Kultur und Sport und den Schutz be-
zahlbaren Wohnraums in angrenzenden Kiezen. Der Breitscheidplatz
muss in seiner Funktion als stddtebauliche Hohendominante erhalten
bleiben. Wir wollen einen neuen Masterplan City West auflegen, der
die Starkung des Gemeinwohls als Schwerpunkt setzt. Wir lehnen
weiterhin die Plane ab, die GaleriaKarstadt-Gebaude am Hermann-
platz und am Ku'damm abzureien und an dieser Stelle monumentale
Neubauten mit zu erwartenden massiven negativen Nebenwirkungen
flr das angrenzende Stadtgebiet zu errichten. Wir setzen uns fur den
Erhalt der dortigen Galeria-Warenhaus-Standorte, eine behutsame
Weiterentwicklung der Objekte unter Beteiligung der Anwohner*innen
und der benachbarten Gewerbetreibenden ein.

Hochhausbau streng regulieren

Kai Wegners Vision einer ,markanten Skyline” flr Berlin teilen wir
nicht, da aufgrund der hohen Baukosten in Hochhausern meist kein
bezahlbarer Wohnraum entstehen kann. Die Erleichterung von Planung
und Bau von Hochhausern flr weitere Blros oder Luxuswohnungen
lehnen wir ab und wir wollen das Hochhausleitbild Giberarbeiten.

Die Sichtachsen der auf den Alexanderplatz zulaufenden Magistralen
auf den Fernsehturm miissen erhalten bleiben. Statt auf eine massive
Hochhausbebauung setzen wir uns auch in der City West zwischen
Zo0, Breitscheidplatz und Ku'damm fiir eine behutsame Entwicklung
aus dem Bestand heraus ein. Den geplanten 167 Meter hohen Wol-
kenkratzer im Rudolfkiez in Friedrichshain lehnen wir ab.

Biiroleerstand bekampfen

Wahrend in Berlin ca. 2,2 Millionen Quadratmeter Biroflachen
leer stehen, werden dennoch weitere neue Birogebaude er-
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richtet. Wir wollen kein weiteres Baurecht flr neue Blrokomplexe
vergeben, damit weitere Versiegelung verhindert wird und wert-
volle Flachen fir dringend bendtigte andere Nutzungen erhalten
werden. Stattdessen setzen wir uns fur die Umnutzung bereits
bestehender, leer stehender Blirogebaude ein, nutzen daflr zur
Verfligung stehende Fordermittel auf Bundesebene und schaffen ein
Landesférderprogramm. Wir fordern auBerdem auf Bundesebene
ein Zweckentfremdungsverbotsgesetz flir Gewerbe, um Leerstand
konsequent zu sanktionieren. Den Bebauungsplanen zur Urbanen
Mitte am Gleisdreieck werden wir daher nicht zustimmen.

Umbau statt Neubau, Leerstand und Abriss vermeiden

Mehrfachnutzungen durch Stapelung, z. B. Wohnungen auf Super-
markten oder Schwimmbader auf Wohnungsgebauden tragen dazu
bei, den weiteren FlachenfraB zu vermeiden. Wir werden eine Bau-
politik umsetzen, die Aufstockung von Bestandsbauten, Umnutzung
von Biroflachen und Sanierung leer stehender Immobilien gegen-
Uber flachenintensivem Neubau priorisiert. Abrisse wollen wir durch
Anderung der Bauordnung unter strengsten Kriterien genehmigungs-
pflichtig machen.

Den Abriss intakter Gebaude wollen wir verbieten. Gemeinsam mit
der Zivilgesellschaft haben wir den drohenden Abriss des Sport- und
Erholungszentrums (SEZ) vorerst gestoppt und kdmpfen weiter fiir
den dauerhaften Erhalt dieses wichtigen Stiicks Ostmoderne. Wir
fordern den Senat auf, gemeinsam mit dem Bezirk mit einer Mach-
barkeitsstudie Alternativen fir einen Erhalt oder Teilerhalt zu entwi-
ckeln, um das Gebaude wieder als soziale und Sport-Infrastruktur fur
den Kiez nutzbar zu machen. Weiterhin soll auf dem Areal der Neu-
bau einer Schule sowie von Wohnungen realisiert werden. AuBerdem
wollen wir die Einflihrung eines Leerstandskatasters zur systema-
tischen Bestandserfassung von Leerstand. Wir wollen modularen
Wohnraum schaffen und Nutzungsmischung ermdglichen. Landes-
eigene Wohnungsunternehmen sollen flexible Wohnungen bauen,
damit auf sich andernde Wohnbedarfe schneller reagiert werden
kann.
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Nachverdichtung liberpriifen

Gemeinsam mit den betroffenen Bezirken werden wir alle noch
nicht realisierten Nachverdichtungsvorhaben der landeseigenen
Wohnungsbaugesellschaften zur Bebauung von Freiflachen inner-
halb bestehender Quartiere auf den Prifstand stellen und fir
kiinftige Nachverdichtungen stadtebauliche Kriterien festlegen.
Ziel ist es, die Anwohner*innen besser zu beteiligen und die Pro-
jekte stadtebaulich zu qualifizieren. Wo dies noch nicht erfolgt ist,
wird das Verfahren nachgeholt und das Projekt so lange ausgesetzt
(Moratorium). Wir fordern die Einrichtung eines 6ffentlich einseh-
baren Baullickenkatasters, um ungenutzte Flachen transparent zu
machen.

Faire Wettbewerbe

Zur Verbesserung der stadtebaulichen und architektonischen Quali-
tat werden vermehrt offene, niedrigschwellige und beteiligungs-
orientierte Wettbewerbsverfahren durchgefiihrt. Das Gebot, Wett-
bewerbe auszuloben, bezieht sich sowohl auf die Bauherren der
Korperschaften des Landes Berlin als auch auf die landeseigenen
Unternehmen. Es wird flr faire Vergabeverfahren gesorgt, bei denen
auch kleinere und regionale Anbieter*innen Auftragnehmer*in wer-
den kdnnen.

Kleingewerbe schiitzen

Zu einem bunten stadtischen Leben gehoren auch die Tante-Em-
ma-Laden, Buchladen, Kitas und Kinderladen oder Bekleidungs-
geschéafte um die Ecke. Nur so behalt Berlin seine Nahversorgung,
seinen einzigartigen Charme und viele Tausend Berliner*innen
ihren Arbeitsplatz. Da Berlin schon jetzt ein Uberangebot an Shop-
ping-Centern aufweist, die zu einer Verdrangung von Kleingewerbe
flhren, schlagen wir vor, dass keine solchen neu genehmigt wer-
den. Den Stadtentwicklungsplan (StEP) Zentren werden wir neu
auflegen — mit einer neuen Bedeutung von Zentrum als Daseinsvor-
sorge und nicht als ,hohe kommerzielle Aktivitat“. Dem FlachenfraB
durch noch mehr gering ausgelastete Hotels werden wir mit einem
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Beherbergungsentwicklungsplan nach dem Vorbild von Barcelona
und Heidelberg begegnen.

Grund und Boden o6ffentlich und spekulationsfrei

Boden ist der Schllssel zu einer nachhaltigen und sozialen Stadt-
entwicklung. Deshalb ist Boden als 6ffentliches Gut im Interesse des
Allgemeinwohls zu organisieren. Um die gemeinwohlorientierte Stadt
strategisch weiterzubauen, braucht Berlin die Verfigungsmacht tber
seinen Grund und Boden. Wir wollen den 6ffentlichen Bestand an
Boden halten, vermehren, unter demokratische Kontrolle stellen und
kooperativ, auch mit einem Bodenbeirat, entwickeln.

Mit einem Bodensicherungsgesetz wollen wir die Flachen und
Gebaude, die sich im Eigentum der Stadt und ihrer Unterneh-

men befinden, gemeinsam als Berliner Bodenfonds betrachten

und gleichen Prinzipien unterwerfen: 1. Transparenz lber ein
offentliches Kataster; 2. Vergabeverfahren transparent und mit
parlamentarischer Kontrolle; Beteiligung der Zivilgesellschaft an den
politischen Entscheidungen u. a. durch einen Bodenbeirat; 3. ein
grundsatzliches VerauBerungsverbot.

Die Arbeit der landeseigenen Immobilienverwaltung und -entwick-
lung, der Berliner Immobilienmanagement GmbH (BIM), werden

wir neu ausrichten. Sie soll starker Dienstleisterin fir gemeinwohl-
orientierte Entwicklungen werden und kinftig starker an der ko-
operativen Stadtentwicklung ausgerichtet und auch organisatorisch
entsprechend aufgestellt sein. Eine neue Taskforce der BIM und der
zustandigen Senatsverwaltungen soll die Vergabeverfahren entlang
den Bedurfnissen gemeinwohlorientierter Trager Uberarbeiten und
zukunftig betreuen.

Bei der Bereitstellung landeseigener Flachen fiir 6ffentliche Funk-
tionen oder 6ffentlich gewollte Zwecke soll ein oft spekulationsge-
triebener Bodenwert keine Rolle mehr spielen. Marktibliche Mieten
oder Erbpachtzinsen sollen nicht mehr maBgeblich sein, sondern der
offentliche Nutzen bzw. der mit der 6ffentlich gewollten Nutzung er-
zielbare Ertrag. So muss der Erbpachtzins fiir Genossenschaften und
gemeinwohlorientierten Wohnungsbau deutlich gesenkt werden, um
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guinstige Miethéhen zu garantieren. Er soll sich am sozialen Nutzen
des Geschosswohnungsbaus orientieren und tragbare Miethdhen
garantieren. Uber den Berliner Bodenbeirat, der Politik und Verwal-
tung zu Vergabebedingungen flr Erbbaurechte oder bei Ankaufen
berat, soll die Zivilgesellschaft an der Bodenpolitik beteiligt werden.

Der Kapitalverwertungsdruck auf den Berliner Bodenmarkt ist nach
wie vor enorm. Er verhindert oft eine Nutzung im Interesse der
Berliner*innen. Dort, wo wir dem nicht durch Regulierung oder An-
kauf begegnen kdnnen, wollen wir Uber eine starkere Besteuerung
wenigstens einen Beitrag zur Finanzierung des Allgemeinwesens
gewinnen.

- Steuern siehe Kapitel ,04 Haushalt und Finanzen” auf Seite 73

Tempelhofer Feld als Freiflache erhalten

Das Tempelhofer Feld ist als Ganzes frei zu halten und das per
Volksentscheid beschlossene Gesetz muss erhalten bleiben. Das
Feld hat eine enorme Bedeutung fir die soziale und 6kologische
Stadtentwicklung. Deshalb lehnen wir die Bebauung und die Priva-
tisierung des Tempelhofer Feldes weiterhin ab. Dank des Volksent-
scheids wurde das Feld vor dem Zugriff von Spekulant*innen und
einer drohenden Luxusbebauung bewahrt. Heute wird das Feld an
warmen Tagen von an die 100.000 Menschen besucht, die das Ge-
lande als kostenlosen Erholungs- und Freizeitort fir sich entdeckt
und es sich gemeinschaftlich angeeignet haben. Bei dem Tempel-
hofer Feld geht es deshalb um mehr als um den Erhalt einer Grinfla-
che. In einer wachsenden und schon stark verdichteten Innenstadt
ist es unentbehrlich geworden und erfillt das Bedurfnis nach Weite,
gerade flr Menschen, die in beengten Kiezen und Wohnverhalt-
nissen leben. Wir brauchen das Tempelhofer Feld insbesondere
auch als smoghemmende Kaltluftschneise und zum Erhalt von Natur.
Grunflachen verbessern das Stadtklima sowie die Luftqualitat und
speichern Versickerungswasser. Das Tempelhofer Feld dient auch
als Lebensraum fur Pflanzen und Tiere.

Das Flughafengebaude mochten wir gemeinsam mit den Nutzer*in-
nen so weiterentwickeln, dass es zu einem sozialen, 6kologischen
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und kulturellen Zukunftsquartier werden kann. Fir die Sanierung
und Weiterentwicklung des Gebaudes wollen wir mehr Finanzmittel
bereitstellen.

Freiflachen sozial sichern und verbessern

Freiflachen leisten in der Stadt einen wichtigen sozialen und 6ko-
logischen Beitrag und werden gleichzeitig als aufwertender Faktor
missbraucht, um Wohnraum teurer vermieten zu kdnnen. In Kontrast
dazu sind die auf dem Wohnungsmarkt benachteiligten Bevdlke-
rungsgruppen haufig gesundheitsschadigenden Umweltbelastun-
gen ausgesetzt. Weiterhin sind die Anforderungen an Freiflachen
durch deutlich verstarkte Nutzung und die Klimakrise gestiegen.
Neben einem konsequenten Mieter*innenschutz streiten wir des-
halb flr eine wohnortnahe Versorgung mit 6ffentlichen Griinanlagen
und Spielplatzen, mit Platzen in 6ffentlichem StraBenland fur alle
Menschen unabhangig vom Einkommen und dem Abbau von ge-
sundheitsschadigenden Umweltbelastungen. Wir foérdern zivilgesell-
schaftliches Entsiegeln, um versiegelte Flachen aktiv in Griin- und
Versickerungsflachen umzuwandeln.

Berlin braucht eine gesamtstadtische Freiflachen-Strategie fur eine
sozial gerechtere Verteilung guter Umweltqualitat, mit konkreten
Richtwerten insbesondere flr hitzemindernde und wohnungsnahe
Freiflachen. In Gebieten mit Uberdurchschnittlicher sozialer Belas-
tung und/oder Vulnerabilitat soll die Umweltqualitat, insbesondere
die stadtebaulich bedingte lokalklimatische Situation und die Versor-
gung mit 6ffentlichen Griinanlagen, verbessert werden. Hierfir set-
zen wir uns fiur eine konsequente Umsetzung des BaumEntscheids
ein.

Qualifizierung 6ffentlicher Raume

Wir wollen 6ffentliche Rdume flr gemeinwohlorientierte und nach-
barschaftliche Zwecke zurtickgewinnen. Kultureinrichtungen,
Schulen und Kitas brauchen klimaangepasste Freiflachen, Behor-
den brauchen Luftgeschosse und AuBenraume. Berlin soll weniger
Konsumraum und auch ohne Geld erlebbar fir alle sein. Wir wollen
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die ,DrauBenstadt” qualifizieren und flir eine hohere Aufenthalts-
qualitat und Nutzbarkeit in der ganzen Stadt sorgen. Wir unterstut-
zen das Ziel des Volksentscheids ,Berlin werbefrei” und setzen uns
daflr ein, kommerzielle Werbung im 6ffentlichen Raum zurtickzu-
drangen. In einem ersten Schritt soll eine generelle Abschaffung der
kommerziellen groBflachigen Werbung an Baugerlsten und anderen
Baustelleneinrichtungen beschlossen werden. Damit AuBengastro-
nomie nicht zulasten des FuBverkehrs geht und dennoch die ndoti-
gen Flachen hat, wollen wir die Sondernutzung von Parkstreifen fur
Schankgarten ermoglichen.

Baden in der Spree und o6ffentliche Ufer fiir alle

Wir unterstitzen Projekte, mit denen die Wasserqualitat der Spree
weiter verbessert wird und streben eine Anderung der Badegewés-
serverordnung an, mit der das Baden in der Spree und Havel grund-
satzlich erlaubt wird. Das Uferwegekonzept wird fortgefihrt und
Uberarbeitet. Ziel ist es, die Gewasserufer Berlins im Einklang mit
dem Naturschutz und 6ffentlich zugénglich zu gestalten. Hierfur
sind auch Ankaufe und notfalls Enteignungen vorzusehen.

Wir setzen uns konkret flir den Erhalt und die Weiterentwicklung der
vom Abriss bedrohten Fischerpinte am Pl6tzensee ein. Als niedrig-
schwelliger, bezahlbarer und naturnaher Ort erflllt sie eine wichtige
soziale Funktion, insbesondere flr Menschen aus dicht bebauten
Nachbarschaften wie in Wedding und Moabit, denen es an ausrei-
chenden 6ffentlichen Erholungsflachen fehlt.

Hauptstadtregion
Die Zusammenarbeit zwischen Berlin, den Berliner AuBenbezirken
und den Brandenburger Gemeinden und Landkreisen wird auf der

Planungsebene intensiviert, um Siedlungs- und Verkehrsentwicklun-
gen zu steuern und den Schutz der Naturrdume zu gewahren.
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03 Mobilitat und Verkehr

Verkehrspolitik ist Sozialpolitik. Doch statt Mobilitat als Teil der
offentlichen Daseinsvorsorge zu férdern und klimagerecht umzu-
gestalten, hat der schwarz-rote Senat Berlin in die Mobilitatskrise
gefuhrt: Busse und Bahnen fahren immer unzuverldssiger, neue Stre-
cken, Rad- und Gehwege werden nicht gebaut, StraBen und Briicken
zerbréseln. Der Ton auf den StraBen ist unter Schwarz-Rot spirbar
rauer geworden, das Gegeneinander im StraBenverkehr hat zuge-
nommen.

Statt die Krise zu bekampfen, hat der Senat Probleme ausgesessen.
Wir treten an flr ein neues Miteinander und mehr Gerechtigkeit in
der Mobilitat. Die Linke will wieder zurlick zum Fortschritt: Wir wer-
den die Verkehrspolitik wieder in die richtige Richtung lenken, indem
wir den Umweltverbund aus 6ffentlichem Nahverkehr sowie FuB-
und Radverkehr starken, ihm mehr Platz und Vorrang einrdumen. Das
Mobilitdtsgesetz werden wir evaluieren und weiterentwickeln. Wir
werden ein breites Blindnis mit der Stadtgesellschaft schmieden und
die Umsetzung des Mobilitatsgesetzes beschleunigen.

Dabeiist fur uns klar: Mobilitat darf weder vom Wohnort noch vom
Besitz eines Pkw, vom Gesundheitszustand oder vom Geldbeutel
abhangen. Unsere Prioritat liegt daher auf einem liberzeugenden
Angebot im &ffentlichen Personennahverkehr (OPNV) sowie dem
Ausbau eines umfassenden Radwegenetzes und von barrierefreien
Gehwegen. So ermdglichen wir allen eine kostenglinstige Mobilitat.

Die Verbesserung der Mobilitat sollte jedoch nicht allein eine Frage
der Verkehrsmittel und -wege sein, sondern sich auch in den Struk-
turen der Stadt zeigen. Das Leitbild jeder Planung sollten moglichst
kurze, wohnortnahe Wege sein. Den Stadtentwicklungsplan Mobili-
tat und Verkehr (StEP MoVe) sowie den Nahverkehrsplan und den
OPNV-Bedarfsplan werden wir bedarfsorientiert fortschreiben. Die
Planwerke richten wir danach aus, dass 2035 mindestens 90 Pro-
zent aller Wege innerhalb Berlins im Umweltverbund zurtickgelegt
werden.
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Planen, beteiligen und bauen!

Wir werden die Planungskapazitaten fiir neue OPNV-Verbindungen
und Brlicken sowie Rad- und FuBwege in der Hauptverwaltung
und den Bezirken ausbauen. Neben der Wiederverstarkung der
StraBenbahnplanung liegt ein Schwerpunkt auf dem Personalim
Bereich Tiefbau, um den Masterplan Briicken in Berlin strategisch
umsetzen zu kdnnen. Die Organisationsstrukturen der Verwaltung
werden wir mit dem Ziel einer stetigen und verlasslichen Planung
Uberprifen und, wo erforderlich, Planungsprozesse organisatorisch
konzentrieren. Angesichts langwieriger Planungsprozesse muss
Planungskompetenz dringend erhalten und ausgebaut werden.
Unser Ziel ist es, die zur Verfligung stehenden Bundes- und EU-
Mittel optimal auszunutzen, keine Mittel verfallen zu lassen und
genlgend Planungen fur Infrastrukturprojekte ,in der Schublade”
zu haben. Wir wollen den Ausbau der Verkehrsinfrastruktur in den
neuen Stadtquartieren deutlich beschleunigen, insbesondere dort,
wo viele bezahlbare Wohnungen neu entstehen.

Den OPNV fiir alle verbessern!

Ein zuverldssiger OPNV bildet das Riickgrat fiir die Berliner Mobilitat.
Alle Menschen, ob jung oder alt, arm oder reich, kénnen den OPNV
nutzen. Auch in den AuBenbezirken muss das Angebot erweitert
und die Infrastruktur ausgebaut werden. Damit alle ihn auch gerne
nutzen, muss das Angebot stabil, schnell, glinstig und zuverlassig
sein. Dabei ist es wichtig, dass die Fahrgastinformation deutlich ver-
bessert wird.

Mobilitat fiir alle - bezahlbar und finanziert

Mit dem Deutschlandticket wurde der Nahverkehr bundesweit mit
einem Ticket nutzbar, ein enormer Gewinn. Im Bund treten wir fiir die
Erhéhung der Bundesforderung ein, damit der Preis wieder gesenkt

werden kann.

Der OPNV ist fiir viele Berliner*innen inzwischen zu teuer. Mobili-
tat unabhangig vom Geldbeutel ist eine Grundvoraussetzung fur die
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Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Wir werden mit dem Ver-
kehrsverbund Berlin-Brandenburg (VBB) Uber eine Stabilisierung der
Preise im VBB ab dem 1.1.2028 verhandeln, damit es nicht noch teu-
rer wird. Ein regularer Einzelfahrausweis soll kiinftig in jede Richtung,
inklusive Umsteigen und Unterbrechung, gelten.

Den Preis des Sozialtickets (Berlin S) werden wir wieder auf 9 Euro
senken. Die diskriminierende Pflicht zur Mitfiihrung eines Trans-
ferleistungsbescheides setzen wir aus. AuBerdem werden wir eine
digitale Option zum Nachweis der Berechtigung flr das Berlin-Ticket S
etablieren und das alte Verfahren flir die Beantragung des Berlinpas-
ses Uber die Blirgeramter wieder einflihren. Wir werden flr Berlin ein
Deutschland-Sozialticket einflihren, damit sich auch Berliner*innen
mit geringem Einkommen den Ausflug nach Brandenburg oder die
Ostsee und den Familienbesuch leisten kénnen. Wir fihren ein er-
maBigtes Deutschlandticket flir Schiler*innen ein und machen es fir
Inhaber*innen des Berlinpass-BuT kostenlos. Auf Basis des Deutsch-
landtickets rabattieren wir das Ticket flir Seniorinnen und Senioren.

Uber die Wiedereinfiihrung des BC-Tickets werden wir im Rahmen
des VBB verhandeln.

Die Nutzung des Deutschland-Jobtickets in Berlin wollen wir auswei-
ten und die Mindestanzahl der Nutzenden je Unternehmen abschaf-
fen, damit es jede*r beantragen kann. Wir setzen uns flir den Erhalt
des solidarfinanzierten Deutschlandsemestertickets der Studieren-
denschaften ein. Darliber hinaus werden wir eine gesetzliche Er-
machtigung fir die Studierendenschaften flir Mikromobilitatsange-
bote schaffen.

Um weitere Anreize fur den Umstieg auf den Nahverkehr zu set-

zen und den Autoverkehr zu reduzieren, starten wir das Programm
»Tschiss Auto, hallo D-Ticket": Wer sein Auto abgibt, erhalt dafr ein
Jahr das Deutschlandticket.

Wir setzen uns daflir ein, dass BVG und S-Bahn nicht langer Straf-

anzeigen erstatten, wenn sie Fahrgaste ohne gliltigen Fahrschein
antreffen.
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Zur Finanzierung des OPNV werden wir weitere Finanzierungsme-
chanismen entwickeln. Neben Einnahmen von Gebuhren aus der
Parkraumbewirtschaftung werden wir eine OPNV-Abgabe fiir Tou-
rist*innen einflhren.

Zusatzlich prifen wir die Einfihrung einer NutznieBer*innenab-
gabe und eines Mobilitdtspasses fur die Berliner*innen. Mit dem
Mobilitatspass wird ein wiederkehrender Beitrag von Arbeitge-
ber*innen, Einwohner*innen oder von Kfz-Halter*innen erhoben.
Wer eine Abgabe bezahlt, erhalt dafur in gleicher Héhe ein Mobili-
tatsguthaben fir die Nutzung des Umweltverbunds, bspw. flir den
Erwerb von OPNV-Tickets. Wir entwickeln in der Legislaturperiode
ein Modell zur Ablésung des bisherigen Tarifsystems durch eine
solidarische Beitragsfinanzierung und setzen uns langfristig fur
einen fahrscheinlosen OPNV ein.

StraBenbahn ausbauen, Stadt verbinden

Wir werden die Erweiterung des StraBenbahnnetzes in den Westen
der Stadt realisieren. Hierzu werden wir die StraBenbahnplanung
starken, sodass ausreichend Kapazitaten flir den StraBenbahn-
ausbau vorhanden sind. Den Planungsstopp fur die im Nahver-
kehrsplan verankerten Strecken (Alexanderplatz-Kulturforum und
Johannisthal-Gropiusstadt) werden wir unverziiglich aufheben.

Die StraBenbahnprojekte Ostkreuz und Verkehrsldsung Mahls-
dorf (mit dem perspektivischen Lickenschluss zwischen Mahlsdorf
und Hellersdorf) und die im fortgeschrittenen Planungsstadium
befindlichen Strecken (TurmstraBe-Jungfernheide, Warschauer
StraBe-Hermannplatz, Heinersdorf-Blankenburg, Pankow—-Heiners-
dorf-WeiBensee und Potsdamer Platz-Hermannplatz—Schénewei-
de) werden wir zligig umsetzen. Die Planungen der StraBenbahn

in Richtung Spandau treiben wir voran, statt eine OPNV-Verbesse-
rung in Spandau durch Luftschlésser wie Magnetschwebebahnen
Zu vertagen.

Beim weiteren Ausbau orientieren wir uns am Zielnetz des Bundnis-

ses Pro StraBenbahn und tragen hierflr bei Infrastrukturplanungen
stets Vorsorge.

58



Neue StraBenbahnstrecken sollen mit eigener Fahrspur und larmar-
men Gleisen errichtet und bestehende Strecken larmsaniert wer-
den. Auf den bestehenden Linien werden wir den Takt verdichten,
Engpéasse beseitigen und neue Direktverbindungen schaffen. Alle
Lichtsignalanlagen miissen eine Vorrangschaltung fur StraBenbah-
nen haben. StraBenbahnen missen imstande sein, nach Unfallen
oder Havarien zeitweilig gesperrte Streckenabschnitte zu umfah-
ren. Dazu wollen wir das Netz ertlchtigen, z. B. durch den Einbau
sinnvoller zusatzlicher Weichen und Gleiskurven. So kdnnte mit
geringen Mitteln die voraussichtlich sieben Jahre dauernde Unter-
brechung der Linie M1 vermieden werden.

Wir prufen bei der nachsten Generation von StraBenbahn-Fahr-
zeugen erstmals die Beschaffung von 60-Meter-Zlgen, um die
Fahrgastkapazitaten der StraBenbahn weiter zu erhéhen und diese
in nachfragestarken Bereichen einzusetzen. Das Kopenicker Netz
werden wir so umbauen, dass auch moderne StraBenbahnen aus
der ,Flexity“-Flotte dort verkehren kénnen.

Die U-Bahn als Riickgrat des Nahverkehrs

Die U-Bahn bildet das Rickgrat des offentlichen Nahverkehrs. Auf-
grund des massiven Sanierungsstaus mussen wir vordringlich in den
Erhalt der baulichen Anlagen und die technische Modernisierung,
insbesondere die Signal- und Sicherungstechnik des Bestandsnet-
zes investieren. Wir werden die infrastrukturellen Voraussetzungen
fUr dichtere Takte schaffen, die Option auf die 1.500 U-Bahn-Wagen
voll nutzen und Takte verdichten. Mit dem Ziel eines 90-Sekunden-
Taktes in den Hauptverkehrszeiten wollen wir auch die Einflihrung
des automatisierten Fahrbetriebs beschleunigen.

Die Erweiterung des U-Bahn-Netzes halten wir vor allem zur Schlie-
Bung bestehender Netzliicken fir sinnvoll. Die vorhandenen per-
sonellen Kapazitaten werden wir erhalten und nach Abschluss der
Arbeiten am Waisentunnel und der U3-Verlangerung zur SchlieBung
von Netzllicken einsetzen.
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Mehr Tempo fiir den Busverkehr

Wir elektrifizieren die Busflotte der BVG schnellstmdglich, spates-
tens bis 2035, um die Emissionen im Verkehrssektor deutlich zu
senken. Wir brauchen schneller mehr Busspuren und Bus-Vorrang-
schaltungen. Dies verkirzt Fahrzeiten und setzt Kapazitaten zur
Stabilisierung des Busverkehrs frei. Die Fahrzeuge der BVG soll-
ten datenschutzkonform mit Frontkameras zur Uberwachung von
Baustellen und zum Ahnden von Falschparker*innen ausgeristet
werden. Der vom Land Berlin bestellte Busfahrplan muss wieder
gefahren und die Leistungsklrzungen zuriickgenommen werden.
Sobald dies erreicht ist, werden wir den Busverkehr insbesondere
in den bislang nicht ausreichend erschlossenen Gebieten der Stadt
ausweiten und anstreben, in ganz Berlin mindestens einen Zehn-Mi-
nuten-Takt anzubieten. Den Nachtbusverkehr wollen wir ausbauen.

In Gebieten mit geringer Nachfrage, vor allem in den AuBenbezir-
ken und am Stadtrand, soll die Anbindung an das Schnellbahnnetz
mit Kleinbuslinien im OPNV-Tarif hergestellt werden. Diese kénnen
in Zeiten geringer Nachfrage auch als Rufbusse oder Sammeltaxis
ohne Digitalzwang verkehren. Wir treten daflr ein, die Buslinien der
BVG und anderer Verkehrsunternehmen Uber die Stadtgrenze hinaus
mit guten Anschlissen untereinander und mit einer Schnellbahnsta-
tion zu verknupfen.

Wir werden den Testbetrieb flr automatisiertes Fahren mit der BVG
auswerten und prufen, ob er sinnvoll fortgefiihrt werden soll.

Mit der BVG fuhren wir ein Haltestellenkataster ein und ersetzen alte
Wartehallen sukzessive durch neue, klimafreundliche Wartehallen.

Unser Leitbild fiir die BVG ist , Stabilitat und Wachstum”

Die BVG befindet sich seit Jahren im Krisenmodus. Wir werden dafir
Sorge tragen, dass ein belastbarer Zeit- und MaBnahmenplan tber
alle Betriebsbereiche erstellt wird, um fur die Berliner*innen einen
verbindlichen Plan aufzustellen, wann die BVG wieder dichtere Takte
fahren kann. Bis 2040 wird Berlin voraussichtlich die Marke von vier
Millionen Einwohner*innen knacken. Wenn die Bevolkerung wachst,
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muss der OPNV mitwachsen. Bei der Anbindung der neuen Stadt-
quartiere muss der 6ffentliche Nahverkehr von Anfang an mitge-
dacht und mitgeplant werden.

Die erfolgreichen Anstrengungen der BVG zur Anwerbung und Aus-
bildung von Fahrpersonal werden wir unterstlitzen und ausweiten.
Unsere Prioritat liegt auf Verbesserungen der Arbeitsbedingungen
bei der BVG, damit das Personal langfristig gehalten werden kann.
Flr Mitarbeiter*innen und Auszubildende bei der BVG werden wir
neue Beschaftigtenwohnungen schaffen. Wir werden einen Fahrplan
flr die geordnete Reintegration der etwa 2.000 Mitarbeiter*innen
der Berlin Transport (BT) in die BVG aufstellen.

Klnftig werden wir eigenes Rettungspersonal an Schwerpunktbahn-
héfen der BVG einsetzen. Um das Sicherheitsgefiihl im OPNV zu
starken, beauftragen wir mehr Bahnhofsaufsichten, bauen die Reini-
gungsstreifen auf Schwerpunkt-U-Bahn-Linien aus und verbessern
mit baulichen MaBnahmen und besserer Beleuchtung in der Néhe
von Bahnhofen und Haltestellen das Sicherheitsgefihl.

Fiir eine leistungsfihige S-Bahn in kommunaler Hand!

Damit es keine nachste S-Bahn-Krise gibt, mlissen der rechtzeitige
Zulauf neuer Fahrzeuge und der rechtssichere Abschluss der Ver-
gabe der Teilnetze Stadtbahn und Nord-Sud sichergestellt werden.
Das ist die Voraussetzung, um Zlige zu verlangern, Takte zu ver-
dichten und neue Strecken zu bedienen. Die Kapazitat der S-Bahn-
Strecke Ostkreuz-Westkreuz muss fir eine dichtere Zugfolge erhéht
werden. Zum stabilen Betrieb der Ringbahn und der kiinftigen
Siemensbahn missen in Westhafen, Westend und Halensee weitere
Bahnsteiggleise sowie Abstell- und Wendegleise errichtet werden.

Auf den S-Bahn-Strecken nach Oranienburg, Bernau, Strausberg,
Spindlersfeld, Konigs Wusterhausen und Hennigsdorf wollen wir den
Zehn-Minuten-Takt ermoglichen und sie daflir weitgehend zweiglei-
sig ausbauen. Wir unterstlitzen die Verlangerung der S-Bahn-Stre-
cke von Wartenberg tber Karower Kreuz zur Schénerlinder StraBe
sowie die Neubauten vom Hauptbahnhof Uber Gleisdreieck zum An-
halter Bahnhof und der Siemensbahn von Jungfernheide nach Gar-
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tenfeld und weiter nach Hakenfelde. Wir setzen uns fur zusatzliche
Stationen an bestehenden Strecken ein, mit denen wichtige Gebiete
besser erschlossen werden, z. B. Kamenzer Damm. Wir unterstiitzen
die Wiederaufnahme der Stammbahn von Zehlendorf nach Potsdam.
Weiterhin ist die S-Bahn-Anbindung von Wannsee liber Zehlendorf
im Zehn-Minuten-Takt sicherzustellen.

Wir streben weiterhin die Kommunalisierung der Berliner S-Bahn an,
damit notwendige Investitionen getatigt werden, damit Gewinne in
Berlin bleiben und um Leistungen direkt vergeben zu kdnnen, statt
langwierige Ausschreibungsverfahren durchfiihren zu missen. Die
Kommunalisierung soll Uber den Einstieg der Bundeslander Berlin
und Brandenburg in die S-Bahn Berlin GmbH oder Uber den Aufbau
eines landeseigenen Unternehmens zum Betrieb der Berliner S-Bahn
erfolgen. Die dafiir notwendigen Verhandlungen mit der Deutschen
Bahn und der Bundesregierung werden wir endlich einleiten.

Pendler*innen zum Umstieg bewegen: Schienenverbindungen
ins Umland ausbauen

Mit dem Ausbau des Regionalbahn- und S-Bahn-Verkehrs in das
Umland schaffen wir fir Pendler*innen attraktive Angebote flr
einen Umstieg vom eigenen Pkw auf 6ffentliche Verkehrsmittel. Auf
der nachfragestérksten Linie nach Brandenburg (Havel) und Frank-
furt (Oder) soll das Angebot auf einen 15-Minuten-Takt verdich-
tet werden. Um das zusatzliche Angebot aufzunehmen, muss die
Kapazitat der Stadtbahn, der Nord-Sid-Verbindung und im Raum
Spandau erhdht werden. Die Angebote nach Rostock und Stralsund
mussen erhalten werden. Wir unterstitzen das Zielnetz des Bund-
nisses Schiene Berlin-Brandenburg.

Rechtzeitig zum zehnten Jubildum 2027 wollen wir gemeinsam mit
unseren Partner*innen das Programm i2030 Uberarbeiten und neu
priorisieren. Ziel ist es, die Finanzierung durchgehend zu sichern, um
die Planungen unterbrechungsfrei voranzubringen und zu spirba-
ren Ergebnissen in der Realisierung zu kommen. Das Gleiche gilt fur
die Planung und den zweigleisigen und elektrifizierten Ausbau der
Ostbahn und der Nahverkehrstangente Ost. Nach dem Vorbild der
Siemensbahn sind weitere Projektallianzen flr die Realisierung der
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Strecken abzuschlieBen. Wir setzen uns gemeinsam mit Branden-
burg daflr ein, dass der Bund die Planungen fir den Wiederaufbau
der Nordbahn (Gesundbrunnen-Birkenwerder) beginnt. Zur weiteren
Vernetzung der Verkehrstrager werden wir an wichtigen Umsteige-
punkten, wie z. B. Buckower Chaussee, die Planung von Regional-
bahnsteigen einleiten.

Angebote fiir Pendler*innen verbessern

Gemeinsam mit Brandenburg werden wir den landeribergreifenden
Ausbau von Radschnellverbindungen in der gemeinsamen Landes-
planung vorantreiben. Wir werden mit unserem Nachbarbundes-
land auch Uber den Ausbau von Park-and-Ride-Platzen, Fahrrad-
parkhausern und Radwegen innerhalb Brandenburgs sprechen mit
dem Ziel, eine verkehrsmittellibergreifende gemeinsamen Mobilitats-
planung im Umweltverbund voranzubringen.

Mehr Sicherheit, weniger Larm, bessere Luft

Die Zahl der im StraBenverkehr Getdteten und schwer Verletzten
gehtin Berlin seit Jahren nicht zurlick. Wir orientieren das Verkehrssi-
cherheitsprogramm an der Vision Zero (keine Verkehrsunfalle mit To-
ten oder Schwerverletzten). Daflir nehmen wir andere europaische
Stadte als Beispiel, z. B. Helsinki, und prifen, welche MaBnahmen
wir ibernehmen kénnen. Zwei unbestritten wirksame MaBnahmen
sind die Verringerung des Autoverkehrs und dessen Verlangsamung
auf Tempo 30. Wir setzen uns im Bund flir Tempo 30 als innerértliche
Regelgeschwindigkeit ein und nutzen unabhangig davon alle Moglich-
keiten, um Tempo 30 auch auf Berliner StraBen umzusetzen. An der
Einhaltung der strengeren EU-Grenzwerte ab 2030 werden wir auch
im Verkehrssektor bereits im Vorfeld systematisch arbeiten. Berlin
wird VerstoBe gegen das Verkehrsrecht verstarkt kontrollieren, um
Unfélle zu verhindern und Leben und Gesundheit zu schitzen.
Getrennte Ampelschaltungen mit eigenen Griinphasen fir FuBgan-
ger*innen und Radfahrer*innen sowie flr den motorisierten Verkehr
sorgen fir mehr Verkehrssicherheit. Wir trennen den Rad- und Auto-
verkehr voneinander und machen systematisch Einmindungen und
Kreuzungsbereiche sicherer.
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Wir werden ebenso die Zahl der mobilen ,Blitzer” erhdhen und die
BuBgeldstelle personell starken. Um die Nutzung des Handys beim
Autofahren konsequenter zu ahnden, werden wir Handy-Blitzer
einfiihren. Um der Klimakrise Rechnung zu tragen, erhéhen wir die
Parkgeblhren fir SUVs nach dem Pariser Vorbild und setzen uns
auf Bundesebene dafiir ein, dass keine SUVs mehr neu zugelassen
werden.

Wir wollen, dass auch einkommensschwache Menschen, die an ak-
tuell viel befahrenen und lauten StraBen wohnen, mehr Ruhe haben.
Dafur muss der Autoverkehr in diesen StraBen leiser und weniger und
der o6ffentliche Raum menschengerecht umgestaltet werden.

Den Winterdienst werden wir mit dem Ziel, die Verkehrssicherheit
flr den FuB- und Radverkehr zu verbessern, neu aufstellen. Wir
wollen die Raum- und Streupflicht auf Gehwegen von den Gebau-
deeigentimer*innen auf die BSR umlegen; diese kann gebietsweise
externe Dienstleister*innen mit der Raumung der Gehwege beauf-
tragen. Eine weitere Aufweichung des Streusalzverbots lehnen wir
ab.

Schulwegsicherheit und Mobilitaitsmanagement

Die MaBnahmen zur Erhohung der Verkehrssicherheit fir Kinder und
Jugendliche werden wir verstarken, bspw. durch Verkehrsberuhi-
gung, SchulstraBen, das Mobilitatsmanagement an Schulen, fami-
liengerechte Offnungszeiten an Jugendverkehrsschulen und Mobili-
tatsbildung von der Kita bis zum Erwachsenenalter.

Inklusive Mobilitat fiir alle

Alle Menschen missen einfach, entspannt, sicher und selbstbe-
stimmt ihre Ziele erreichen kdnnen. Die StraBen und auch der OPNV
mussen flr alle barrierefrei nutzbar sein. Die ,Alternative Barriere-
freie Beforderung” werden wir verstetigen und weiterentwickeln.
Bushaltestellen bauen wir mit den Bezirksamtern barrierefrei aus
und priorisieren hierbei die in Kooperation mit Behindertenverban-
den festgelegten besonders wichtigen Haltestellen, insbesondere
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Umsteigepunkte. Grundsatzlich sollen alle Haltestellen in der Stadt
Uber Uberdachte, begriinte Wartebereiche mit Sitzgelegenheiten ver-
flgen. Die Bahnhofe von U-Bahn sowie S- und Regionalbahn bauen
wir weiter barrierefrei aus und stellen die erforderlichen Mittel zur
Verfligung. Aufzlige und Rolltreppen missen verlasslicher funktionie-
ren und Ersatzteile zuverldssig vorgehalten werden. Zur Entlastung
installieren wir Fahrradschienen an den Treppen. Die 6ffentliche Toi-
lettenversorgung an Bahnhofen und Umsteigepunkten soll verbessert
werden.

Die spontane Verfugbarkeit von Inklusionstaxen werden wir deut-

lich verbessern und ihre Anschaffung weiterhin fordern. Die Erarbei-
tung des Gesamtkonzepts fir die Mobilitatssicherung von Menschen
mit Mobilitatseinschrankungen werden wir endlich abschlieBen. Der
VBB-Begleitservice muss dauerhaft erhalten bleiben, wir werden ihnim
Mobilitatsgesetz absichern.

Radverkehr - alle sollen sicher und bequem Fahrrad fahren kon-
hen.

Radverkehrist kostenglnstig und kann von Menschen aller Altersgrup-
pen genutzt werden, was einen wichtigen Beitrag zur sozialen Teilhabe
und Mobilitat in Berlin leistet. Sein Anteil an den zurlickgelegten We-
gen in Berlin steigt seit Jahren kontinuierlich an. Wir werden den Ausbau
von sicheren Radwegen fortflhren. Ziel ist die Schaffung eines sicheren
und llickenlosen Netzes von Fahrradwegen und -straBen sowie Rad-
schnellverbindungen entsprechend dem vorliegenden Radnetzplan,
wobei wir das SchlieBen von bestehenden Liicken und den Ausbau
wichtiger Korridore priorisieren werden. Hierbei wenden wir die Ge-
staltungsstandards des Radverkehrsplans, wie z. B. geschitzte Rad-
fahrstreifen, konsequent an und richten die Infrastruktur auf besonders
gefahrdete Gruppen wie Kinder, Familien und Senior*innen aus.

Zur Foérderung der Intermodalitat (Nutzung verschiedener Verkehrs-
mittel fUr einen Weg) werden wir die Fahrradabstellmdglichkeiten ins-
besondere an Bahnhofen durch Fahrradparkhauser und ausreichende
Bike-and-Ride-Parkplatze verbessern. Wir werden die Mdglichkeit
prufen, den Ausbau und die Sanierung von Geh- und Radwegen durch
den Aufbau offentlicher Baukapazitaten zu unterstiitzen.

65



Wir werden die Forderung flr ein 6ffentliches, stationsbasiertes
Leihradsystem mit 30 Minuten kostenloser Nutzung in Kombination
mit einem OPNV-Ticket wieder aufnehmen. Angebote fiir den wohn-
ortnahen Verleih von Lastenradern werden wir fordern und aus-
bauen.

Zu FuB sicher unterwegs

Der FuBverkehr ist Berlins flihrende, wachstumsstarkste, stadt-
freundlichste, schonendste, flachen- und infrastruktursparendste
Mobilitatsform. FuBganger*innen mussen sich barrierefrei und sicher
im 6ffentlichen Raum bewegen konnen. FuBganger*innen sollen vor
dem Auto- und Radverkehr geschiitzt werden.

Um Gehwege instand zu halten, richten wir ein Zustandsregister ein,
unterstutzen die Bezirke bei der Schadensbehebung und sorgen bei
baulichen MaBnahmen, Baumpflanzungen und Sondernutzungen fir
freie Gehwege.

Den in der Erarbeitung befindlichen FuBverkehrsplan werden wir end-
lich beschlieBen und mit hoher Prioritdt umsetzen. Aus ihm heraus
werden wir ortliche Handlungsprioritaten und ZielgroBen ermitteln,
festlegen und umsetzen.

Mehr Platz und mehr Aufenthaltsqualitat fir FuBganger*innen
schaffen wir durch die Reduzierung von Fahr- und Stellflachen flr
den Autoverkehr, besonders in groBen lebendigen EinkaufsstraBen,
Flaniermeilen und Kiezblocks. Gemeinsam mit den Bezirken werden
wir die Schaffung von Querungshilfen wie FuBgangeriberwegen
(Zebrastreifen) und Mittelinseln sowie Gehwegvorstreckungen und
durch Poller abgesicherte Flachen ausbauen. An Ampeln wollen wir
das Queren der gesamten StraBe in einem Zug ermdglichen, um
damit die Bediirfnisse geheingeschrankter Personen besonders zu
bericksichtigen.

Hohere Aufenthaltsqualitat durch Sitzgelegenheiten schaffen wir
durch ein 1.200-Banke-Programm flr die zwolf Berliner Bezirke.
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Mobilititswende vor Ort gemeinsam gestalten

Wir wollen den Autoverkehr in Berlin deutlich reduzieren. Es
braucht mehr verkehrsberuhigte StraBen und Kieze, in denen sich
Menschen sicher und gern bewegen. Das jeweils passende Mo-
dell zur Verkehrsberuhigung und Reduzierung des Autoverkehrs in
einer StraBe oder einem Kiez soll vor Ort in den Bezirken entschie-
den und mit Beteiligungsverfahren begleitet werden. Dabei sind
die Anliegen der Betroffenen in einem transparenten, barrierefreien
Verfahren zu bericksichtigen.

Wir werden Kiezblock-Initiativen mit verstarkter Beteiligung von
Anwohner*innen, Handel und Gewerbe weiter unterstutzen und

sie aktiv in den Prozess einbeziehen. Zur Umsetzung wird der
Kiezblock-Leitfaden aktualisiert und den Bezirken zur Verfiigung
gestellt. In den Kiezblocks werden wir den Kfz-Durchgangsverkehr
durch geeignete MaBnahmen, z. B. Durchfahrtssperren oder Ein-
bahnstraBen, mindern. Dabei stellen wir sicher, dass das notwendi-
ge Befahren der StraBe fir die Bewohner*innen weiter mdglich ist,
ebenso wie u. a. fur Rettungsfahrzeuge, Mullabfuhr und Lieferver-
kehr.

Berlin braucht ein funktionierendes Taxigewerbe

Wir beenden die Bevorteilung von Vermittlungsplattformen wie
Uber und starken das Berliner Taxigewerbe, das eine wichtige Auf-
gabe im offentlichen Nahverkehr bernimmt. Kontrollen von Miet-
wagenunternehmen mussen bezlglich der Einhaltung der gesetz-
lichen Bestimmungen deutlich verstarkt werden. Wir werden nach
dem Vorbild Hamburgs Mietwagenunternehmen zur Installation von
Fiskaltaxametern verpflichten, damit Kontrollen wirksam durch-
geflihrt werden kdnnen, und fiihren Mindestpreise flir Mietwagen
ein. Wir setzen uns flr den Erhalt von qualitativ gut ausgestatteten
Taxihalteplatzen und attraktive Bedingungen fur das Taxigewerbe
am Hauptbahnhof ein. Im Senat wird es kinftig eine zentrale An-
sprechperson flr Taxihalteplatze geben.

Wir werden uns in Verhandlungen mit dem Landkreis Dahme-
Spreewald flr ein Laderecht aller Berliner Taxen am Flughafen BER
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einsetzen. Wir entwickeln unter Einbeziehung der Taxiverbande und
der BVG ein Konzept fur ein Frauen*-Nachttaxi als Erganzung des
OPNV.

Zukunft des Kraftverkehrs

Die Zukunft des Kraftverkehrs ist weniger Kraftverkehr. Neben Kili-
ma- und Hitzeschutz, Verkehrssicherheit und Lebensqualitat spre-
chen hierfir oft handfeste 6konomische Griinde. Naturlich erflllen
Kraftfahrzeuge wichtige, gesellschaftlich notwendige Funktionen:
Ver- und Entsorgung, Transport von Sicherheits- und Rettungs-
kraften, Lieferungen, Krankentransporte und nicht zuletzt Personen-
transport durch Busse und Taxen sowie viele andere mehr. Diese
Funktionen wollen wir starken und flr sie den Raum schaffen, der fur
eine zuverlassige Funktionsweise notwendig ist, und sorgen damit
flr mehr Flachengerechtigkeit auf unseren StraBBen.

Heute ist diese Funktion aber durch die Dichte an abgestellten Kraft-
fahrzeugen eingeschrankt. Falsch abgestellte Fahrzeuge werden
regelmaBig zu Verkehrshindernissen und Sicherheitsrisiken. Wir
werden daher eine konsequente Parkraumuiberwachung umsetzen.
Die Parkraumuberwachung soll so bald wie mdglich Uber Scan Cars
erfolgen. Damit entlasten wir die Mitarbeiter*innen der Ordnungs-
amter und ermaoglichen ihnen einen Einsatz in anderen Bereichen.
Alle Bezirke sollen finanziell dabei unterstitzt werden, die Parkraum-
bewirtschaftung auszuweiten. Es wird gesetzlich sichergestellt, dass
die dabei erfassten Scan-Daten nicht flir andere Zwecke genutzt
werden.

Der Gesetzentwurf des Volksbegehrens ,Verkehrsentscheid” hat
eine wichtige Debatte zur Mobilitat in Berlin angestoBen. Die neue
StraBenkategorie ,gemeinwohlorientierte StraBe”, d. h. die Mdglich-
keit der Teileinziehung von StraBen werden wir im StraBengesetz
verankern und in Abstimmung mit Bezirken und Anwohner*innen
zur Anwendung bringen. Berlin wird dem Pariser Vorbild folgen und
StraBen groBflachig fir FuB- und Radverkehr umwidmen, um den
Autoverkehr wesentlich zu reduzieren.
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Die Zukunft des Kraftverkehrs ist zudem elektrisch. Daher werden
wir eine leistungsfahige 6ffentliche Ladeinfrastruktur, die auch fur
Mieter*innen ohne eigenen Stellplatz nutzbar ist, unter Regie des
landeseigenen Stadtwerks auf- bzw. ausbauen.

Neue Autobahnen in Berlin lehnen wir ab. An bestehenden Autobah-
nen mussen Larmschutzldsungen ermdglicht werden.

Wir fordern, dass die A100 qualifiziert am Treptower Park beendet
und nicht weiter ausgebaut wird. Wir setzen uns fur die Errichtung
einer Larmschutzwand an der Ostseite des 16. Bauabschnitts ein und
prifen, ob er in eine StadtstraBe mit Radschnellweg umgewandelt
werden kann.

Den geplanten 17. Bauabschnitt der A100 werden wir aus dem
Flachennutzungsplan streichen und uns gegentiber der Bundesre-
gierung flr die Streichung aus dem FernstraBenausbaugesetz ein-
setzen. Die gesetzliche Moglichkeit gemal dem FernstraBen-Bundes-
amt-Errichtungsgesetz soll genutzt und die Planfeststellungsbehoérde
vom Bund zurlick an das Land Berlin Ubertragen werden.

Wir werden unseren Fokus auf die koordinierte Instandhaltung

der StraBeninfrastruktur legen und den Masterplan Briicken um-
setzen. Daflr werden wir weitere BeschleunigungsmaBnahmen fur
die Sanierung und den Ersatzneubau von Briicken prifen. Bei den
verbleibenden Neubauplanungen fir die StraBe werden wir dem
Umweltverbund Vorrang bei Zielkonflikten gewahren und die ande-
ren gemeinwohlorientierten Bedarfe der Stadtgesellschaft bertick-
sichtigen.

Baustellen koordinieren

Die Belastung durch Baustellen wollen wir mit Digitalisierung, bspw.
einer zentralen Plattform, und verstarkter Koordination verringern.
Die Genehmigung von Baustellen im StraBenland werden wir ins-
besondere bei notwendigen MaBnahmen der Infrastruktur der
Daseinsvorsorge durch Digitalisierung und Ausstattung der Geneh-
migungsbehodrden beschleunigen. Wir fihren eine Stabsstelle Bau-
stellenkoordinierung im Senat ein. Die Stabsstelle entwickelt eine
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Strategie zur baulichen und verkehrlichen Koordinierung. Geplante
BaumaBnahmen im 6ffentlichen StraBenland werden kinftig mit der
BVG vollstandig koordiniert.

Sharing-Angebote und Mikromobilitat

Sharing-Angebote und Mikromobilitat sollen die Mobilitat erhéhen
und zur Verkehrswende beitragen. Dazu gehdrt auch, stadtweit an-
bieterneutrale Abstellflachen flr Mietfahrzeuge auszuweisen. Die von
uns eingefuhrten Sondernutzungsgeblhren flr elektrifizierte Miet-
fahrzeuge der Mikromobilitat werden wir sukzessive und angemessen
erhdhen und die Anbieter damit an den entstehenden Kosten beteili-
gen. Nach dem Auslaufen der Sondernutzungsrechte werden wir die
Vergabe von Lizenzen flr Sharing-Anbieter an die Bedingung knlp-
fen, im gesamten Stadtgebiet ein ausreichendes qualitatives Angebot
zur Verfligung zu stellen. Die Anbieter missen vor allem zum Schutz
von Gewassern und Grinflachen sowie von mobilitatseingeschrank-
ten Personen dazu verpflichtet werden, das Abstellen von Fahrzeu-
gen ausschlieBlich auf den dafiir vorgesehenen Flachen zu erlauben
und auBerhalb abgestellte Fahrzeuge schnellstmdglich zu entfernen.

Die Anbieter missen regelmaBig flir Beschwerden erreichbar sein
und die gemeldeten Probleme in angemessener Zeit beheben. Wir
unterstitzen den Ausbau weiterer Jelbi-Stationen und die Integration
von Sharing-Angeboten in den OPNV. Mit gezielten Unterstiitzungs-
maBnahmen werden wir auch Carsharing-Angebote in die AuBenbe-
zirke bringen.

Wirtschafts- und Giiterverkehr sozial-6kologisch gestalten

Fir den Wirtschafts- und Glterverkehr in Berlin braucht es innovative
Liefer- und Verteilkonzepte, die auch starker die Schienenwege und
WasserstraBen nutzen. Auch die Infrastruktur des OPNV sollte fiir
den Lieferverkehr genutzt werden, um eine hohere Stadtvertraglich-
keit durchzusetzen. Wir werden eine Machbarkeits- und Potenzial-
analyse flr GlterstraBenbahnen erstellen, um bei Tag und bei Nacht,
ohne Einschrankung des OPNV, den Wirtschaftsverkehr von der
StraBe zu holen.
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Im Glternahverkehr, flir Pakettransporte und Belieferung des Einzel-
handels férdern wir den Einsatz elektrisch betriebener Kleintrans-
porter, Elektroautos und Lastenfahrrader, z. B. durch die Einrichtung
vorteilhafter Abstellorte. Um den Lieferverkehr zu reduzieren, wollen
wir anbieterneutrale Mikrodepots und Paketboxen. In jeder StraBe
wollen wir Liefer- und Wirtschaftsparkzonen einrichten, um Handwer-
ker*innen, Liefer- und Pflegediensten eine rechtskonforme Méglich-
keit zum Parken zu bieten. Gleichzeitig werden wir das gefahrdende,
illegale Abstellen von Fahrzeugen starker verfolgen.

Wir werden Anschlussgleise von Firmen und lokale GUterumschlag-
platze sowie alte Bahnanlagen und Guiterbahnhofe auf ihre Reak-
tivierung prifen und ausbauen. In ganz Berlin mussen die wenigen
noch vorhandenen, zurzeit nicht genutzten Bahnflachen fir solche
Zwecke erhalten bleiben. Die Verlagerung des Glterverkehrs auf die
Schiene muss auch zentrumsnah maglich sein, um die Anzahl der
Lkw-Kilometer zu verringern. Der Betrieb innerstadtischer Logistik-
zentren wird durch ein landeseigenes Unternehmen Ubernommen.

Klimaschutz im Luftverkehr

Der Luftverkehrssektor muss klimaneutral werden. Dafur unter-
stltzen wir die Schaffung der erforderlichen Voraussetzungen. Wir
setzen uns fur ein Verbot von Kurzstreckenfligen ein, wenn die
Strecken innerhalb von sechs Stunden mit der Bahn zurtlickgelegt
werden konnen. Wir setzen uns fir einen massiven Ausbau der
Schiene und eine Senkung der Fahrpreise ein. Wir setzen uns fur
eine Ausweitung des Nachtflugverbots auf 22 bis 6 Uhr ein. Weitere
LarmminderungsmaBnahmen am BER miissen folgen. Larmschutz-
maBnahmen missen weiterhin umgesetzt werden. Eine vollstandige
oder teilweise Privatisierung der FBB lehnen wir ab.

Wir setzen uns gegeniiber dem Bund fiir ein Verbot von Privat- und

Geschaftsflligen jenseits von dringlichen unabweisbaren Fligen vom
und zum BER ein.
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Mobilitidt zu Wasser und in der Luft

Die Seilbahn an den ,Garten der Welt” werden wir erhalten, ihren Be-
trieb durch das Land Berlin sicherstellen und sie in den 6ffentlichen
Nahverkehr einbinden.

Wir setzen uns dafiir ein, den Schiffsverkehr innerhalb Berlins
weitestgehend mit Strom zu betreiben. Wir werden fir den priva-
ten Schiffsverkehr entsprechende Infrastruktur planen und bei den
Bundesbehorden daflir werben, die Abgasregularien fir private und
gewerbliche Schiffe zu verscharfen.

Wir setzen uns fur mehr Sicherheit und Umweltschutz auf Berliner

WasserstraBen ein. Die Kontrollen durch die Wasserschutzpolizei
werden wir deutlich verstarken.

72



04 Haushalt und Finanzen

Eine soziale Perspektive fiir den Landeshaushalt

Schwarz-Rot hinterlasst in finanzieller Hinsicht — mal wieder — einen
Scherbenhaufen. Ohne Not wurde an der sozialen Stadt, Kultur- und
Jugendeinrichtungen gespart, wahrend man die Rucklagen der Vor-
gangerregierung fiir sinnlose Vorhaben verpulvert hat und Einnah-
mepotenziale ungenutzt lieB. Das stetige haushaltspolitische Hin
und Her verunsicherte die Stadt und blieb jede Idee fir die Lésung
der strukturellen Probleme des Landeshaushalts schuldig. So er-
schwert die Koalition eine Perspektive fur den Erhalt der haushalts-
politischen Handlungsfahigkeit der Stadt. Es ist hochste Zeit zum
Umsteuern!

Schwarz-Rot bedroht die soziale Infrastruktur in Berlin mit einer
neuen Abbruchkante nach Ablauf der ndchsten Haushaltsperiode.
Wir brauchen einen Kassensturz direkt nach der Wahl.

Neue, soziale Mehrheiten in Berlin missen schnellstmdglich eine
Strategie zur kurz- und mittelfristigen Sicherung und Entwicklung
der sozialen Infrastruktur in Berlin etablieren und mit der Stadtge-
sellschaft verabreden. Politische Alternativen brauchen eine finan-
zielle Grundlage, die mindestens Uber eine Wahlperiode tragt.

Die Berliner Haushaltssituation ist auch Ausdruck eines ungerechten
Steuersystems. Wir als Linke stehen flr ein gerechtes Steuersys-
tem, das hohe Einkommen und Vermdgen starker heranzieht und
offentliche Aufgaben verlasslich finanziert. Auch die Schuldenbrem-
se bleibt ein Hindernis fur 6ffentliche Investitionen. Gerade eine
Vermogensteuer konnte auch fliir den Landeshaushalt Mehreinnah-
men in Milliardenh&he bringen. Dieser Rahmen kann allerdings auf
Landesebene allein nicht gesprengt werden. Diese Entscheidungen
werden wir auf Bundesebene erkampfen. Und es ist wichtig, dass
auch das Land Berlin fir eine solche Veranderung eintritt.

Aber auch auf Berliner Ebene wollen wir uns in der derzeit schwieri-
gen finanziellen Situation der Verantwortung stellen, eine Strategie
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zu entwickeln, die die soziale Infrastruktur sichert und Zukunftsin-
vestitionen finanziert. Die erratische und verantwortungslose Politik
von Schwarz-Rot hat eine linke Perspektive fur einen mittelfristig
ausgeglichenen Landeshaushalt erschwert — aber nicht verunmég-
licht. Wir wollen uns auf den Weg machen, mittelfristig die Einnah-
men und Ausgaben wieder in Deckung zu bringen, ohne die Ausga-
ben insgesamt reduzieren zu mussen.

Ein solcher Weg muss den Ausgabenanstieg begrenzen und er kann
auf eine stabile Einnahmenentwicklung setzen.

Wirtschaftliche Entwicklung liefert Basis fiir Einnahmenent-
wicklung

Uber die Krisen der vergangenen Jahre hinweg kann Berlin auf ein
Wirtschaftswachstum verweisen, das stabil GUber den Bundeswerten
liegt. Berlin ist nicht nur erheblich besser durch die Corona-Krise
gekommen ist als alle anderen Bundeslander. Es ist auch nach 2020
wirtschaftlich am starksten gewachsen und knipft damit an die
gute Entwicklung in den Jahren vor der Corona-Krise an. Die Bran-
chen, die am meisten zu dieser positiven Entwicklung beigetragen
haben, sind Gastgewerbe, Information und Kommunikation, die seit
2020 um fast 30 Prozent gewachsen sind. Diese Entwicklung gab
es so in keinem anderen Bundesland. Auch die Produktivitat pro
Kopf hat in keinem anderen Bundesland so sehr zugenommen wie in
Berlin.

Dabei hat Berlin in den vergangenen Jahren davon profitiert, dass
Weltmarktentwicklungen nicht in gleicher Weise durchschlugen wie
in den deutschen Industrieregionen.

Damit unterscheidet sich die Situation grundlegend von der Haus-
haltsnotlage der 2000er-Jahre. Damals hatte es die Stadt mit einer
jahrelangen wirtschaftlichen Stagnation zu tun.

Heute kann aus einem stabilen Wirtschaftswachstum eine Einnah-

menentwicklung fir den Landeshaushalt abgeleitet werden, die als
Basis flr eine haushaltspolitische Strategie tragfahig ist.
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Die soziale Stadt sichern: Einnahmemaoglichkeiten erweitern,
Anstieg der Ausgaben begrenzen, Zukunftsinvestitionen tati-
gen

Unsere Haushaltsstrategie setzt darauf, die soziale Infrastruktur zu
sichern und Zukunftsinvestitionen zu ermoglichen. Ausgehend von
der Prognose stabil steigender Einnahmen, durch die aktive Akquisi-
tion weiterer Einnahmequellen sowie eine Begrenzung des Anstiegs
der Ausgaben, kann das strukturelle Haushaltsdefizit mittelfristig
aufgeldst werden. Das ermdoglicht ein stabiles, dauerhaftes Finan-
zierungsniveau fur die zentralen Bereiche des Haushalts. Diese
Konsolidierungsstrategie sichert die soziale Stadt langfristig ab,
schafft Resilienz gegen Krisen, erméglicht dringend notwendige Zu-
kunftsinvestitionen und ist damit das genaue Gegenteil der Austeri-
tatsaufwallungen und der Kiirzungspolitik von Schwarz-Rot!

Wir wollen Effektivitatspotenziale etwa von Verwaltungsreform und
Digitalisierung aber auch von Entburokratisierungen bei der Vergabe
von Zuwendungen heben und die Kosten fir die soziale Infrastruk-
tur und die Transferausgaben berechenbar halten. Daflir wollen wir
Kreditspielrdume nutzen, die Konjunkturkomponente rechtlich neu
definieren und nach dem Vorbild anderer Bundeslander Tilgungs-
zeitrdume strecken.

Wir wollen alle Moglichkeiten der Kreditaufnahme nutzen und alle
Reserven zur Finanzierung dieses Anpassungskurses ausschopfen.
Die rechtlichen Mdglichkeiten fur die Aufnahme von Krediten etwa
durch die Berechnung des Konjunkturausgleiches miissen nach
Maoglichkeit ausgeweitet und Tilgungszeitrdume gestreckt werden.
Einnahmenpotenziale wollen wir konsequent heben. Dies alles zu-
sammen kann —in begrenztem Umfang — auch Spielrdume fur politi-
sche Schwerpunktsetzungen schaffen.

Wir wissen: Das erfordert auch eine Prioritatensetzung. Nicht jede
gute Idee und nicht jede sinnvolle Verbesserung wird jetzt umsetz-
bar sein, wenn wir das Ziel einer mittelfristigen Sicherung der sozia-
len Infrastruktur nicht gefahrden wollen. Dabei wollen wir uns nicht
die Debatten um politische Alternativen versagen. Aber wir wissen,
dass die Umsetzung solcher Alternativen immer auch eine Finanzie-
rungsgrundlage braucht.
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Ehrlichkeit, Verlasslichkeit

Uns geht es um Ehrlichkeit in Bezug auf die begrenzten Spielrdaume.
Das ist die Voraussetzung fur Verlasslichkeit im Hinblick darauf, wie
die soziale Infrastruktur durch die Krise kommen soll. Statt der erleb-
ten Politik der Verunsicherung und der Ad-hoc-Entscheidung wollen
wir die Akteure der sozialen Infrastruktur einbeziehen und ihnen
mittelfristige Planungssicherheit gewahren.

Klarer sozialer Fokus statt Prestigeprojekte und Wolkenku-
ckucksheim

Gleichzeitig bleibt unser Fokus auch in einer Haushaltskrise auf den
sozialen Zusammenhalt gerichtet. Es geht darum, die soziale Infra-
struktur, die Fahigkeit zur Daseinsvorsorge zu sichern und Zukunfts-
investitionen zu ermdéglichen. Es geht um das soziale und vielfaltige
Berlin. Luftschldssern, GroBprojekten, Prestigeprojekten erteilen wir
eine Absage. Wir glauben nicht an das Marchen, dass GroBprojekte
wie eine Olympiabewerbung die Berliner Probleme 16sen. Wir wollen
nicht unsere knappen Ressourcen in teure Projekte stecken in der
vagen Hoffnung auf Mittel von auBen, die dann kdmen. Es geht um
harte Arbeit fir Berlin und nicht um das Sonnen im Rampenlicht.

Investitionsoffensive trotz Schuldenbremse

Egal ob Briicken, Kitas, Krankenhauser, soziale Einrichtungen oder
Schulen = Berlin braucht dringend Investitionen! Die Schuldenbremse
erweist sich immer noch als Investitionsbremse.

Der Bund hat angekiindigt, die Schuldenbremse reformieren zu wol-
len; wir stehen gerne mit Rat und Tat zur Seite und gemeinsam mit
Verbiindeten in anderen Landern und Kommunen kdmpfen wir weiter
fUr die vollstandige Abschaffung.

Deshalb bekommen die Landesunternehmen hier immer groBere Be-
deutung. Wir wollen das ausweiten, Uber Transaktionskredite, die wir
den Landesunternehmen zur Verfligung stellen und weitere Modelle.
Damit zielgerichtet und effektiv investiert wird, brauchen wir eine
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abgestimmte Investitionsstrategie flr Investitionen aus dem Landes-
haushalt, Uber das Sondervermdgen des Bundes und die Landes-
unternehmen.

Berlin hat einen groBen Investitionsbedarf in die Infrastruktur und
den klimagerechten Umbau der Stadt.

Verstarkte Investitionen in die Bereiche Klimaschutz, Mobilitat und
soziale Infrastruktur sind angesichts von Klimakrise und Armut
notwendig. Sie bieten gleichzeitig die Chance fir eine verbesserte
offentliche Daseinsvorsorge und schaffen regionale Wertschopfung
und Arbeitsplatze.

Ein Schwerpunkt liegt hier auf den landeseigenen Unternehmen. Das
offentliche Strom- und Fernwarmenetz, unsere Wasserbetriebe, die
Wohnungsbauunternehmen, die Berliner Bader, die BVG und viele
weitere landeseigene Unternehmen missen auf kommende Heraus-
forderungen vorbereitet werden. Aber auch soziale Einrichtungen
und Tragern bendétigen Unterstltzung fur Umbauinvestitionen.

Wir haben dabei immer die Auswirkungen auf die Berlinerinnen und
Berliner im Blick. Die 6ffentliche Finanzierung von Umbauinvestitio-
nen soll verhindern, dass die Lasten allein von den Kundinnen und
Kunden getragen werden.

Unser Fokus liegt darauf, dass die Einwohner*innen und Kund*in-
nen sozialvertragliche Preise bei den landeseigenen Unternehmen
zahlen.

Kluge Investitionen

Die Mittel aus dem Sondervermdégen des Bundes diirfen daher nicht
versanden. Die zusammenhanglose Belegung mit kurzfristigen Ein-
zelmaBnahmen muss korrigiert werden. Wir flhren eine zielgerichte-
te MaBnahmenauswahl durch, um eine effiziente Nutzung der Mittel
flr die soziale und 6kologische Infrastruktur sicherzustellen. Dazu
gehort selbstverstandlich eine gesamtstadtische Prioritatensetzung.
Die Bezirke erhalten von uns einen groBeren Anteil aus dem Sonder-
vermogen des Bundes. Wir planen vorausschauend und verhindern
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den Verfall von Mitteln, indem wir ein regelmaBiges Monitoring star-
ten, das langfristig nétige Investitionen erkennt und in der Investi-
tionsplanung einpreist. Durch MaBnahmen im Bereich Klimaschutz,
Mobilitat und Energieeffizienz kénnen mittelfristig Kosten gesenkt
werden. Daflir werden alle vorhandenen EU- und Bundesprogramme
genutzt und deren Kofinanzierung sichergestellt — kein Fordergeld
darf verloren gehen!

Gerade angesichts der immensen Baukostensteigerung missen wir
auf die Effektivitat der Investitionen achten, wenn der Zuwachs an
Investitionsmitteln nicht direkt durch die Kostensteigerungen aufge-
fressen werden soll. Solche Gegenstrategien funktionieren nur oder
jedenfalls besser, wenn die Investitionen von Landesunternehmen
und -verwaltungen gebiindelt betrachtet werden. Eine vernilinftige,
die einzelnen Akteure koordinierende, mittelfristig ausgerichtete In-
vestitionsstrategie, die sich um die Effektivitat dieser Investitionen
kiimmert, gibt es derzeit nicht.

Wir schlagen daher den Aufbau einer landeseigenen Agentur Strate-
gische Investitionen vor. Sie soll im Hinblick auf die Landesunterneh-
men das Land als Eigentiimer dabei unterstlitzen, eine Koordinierung
von Investitionsstrategien im Sinne des Landesinteresses durchzu-
setzen und nachzuhalten.

Offentliche Unternehmen als Transformationspartner

Die Berliner Landesunternehmen libernehmen groBe Aufgaben der
Daseinsvorsorge und der Bereitstellung der 6ffentlichen Infrastruk-
tur. Wir wollen sie als Teil der &ffentlichen Okonomie starken, wei-

terentwickeln und mit einer Privatisierungsbremse davor schitzen,
verauBert zu werden.

Starke Schultern miissen mehr tragen, damit Berlin ein Zuhause
fiir alle ist.

Berlin muss endlich seine Einnahmepotenziale nutzen. Reichtum
muss starker zur Finanzierung des Gemeinwohls beitragen. Steue-

rungsmaoglichkeiten auf Landesebene sind begrenzt; werden diese
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konsequent genutzt, liegt aber ein zusatzliches Einnahmenpotenzial
in dreistelliger Millionen-Euro-Hohe vor.

Wir fordern eine Steigerung der Grunderwerbsteuer von aktuell 6,0
Prozent auf 8,0 Prozent, mindestens aber auf das Brandenburger
Niveau von 6,5 Prozent.

Wir werden uns gegentiber dem Bund dafir einsetzen, dass die Lan-
der den gesetzliche Spielraum erhalten, den Steuersatz zu differen-
zieren, damit z. B. Grundstiickserwerbe flir sozialen Wohnungsbau
oder auch fir selbst genutztes Wohneigentum unterhalb des Luxus-
segments von einer solchen zusatzlichen Belastung ausgenommen
werden kdnnen.

Dazu gehért aber auch, auf Bundesebene auf eine Uberarbeitung
der Grunderwerbsteuer zu drangen, mit der Umgehungen wie durch
Share Deals nicht mehr mdglich sind.

Die Gewerbesteuer in Berlin wurde seit 1999 nicht mehr angepasst.
Wir werden eine Erhéhung auf den Potsdamer Hebesatz von 470
Basispunkten priifen. Dabei muss insbesondere die Belastung von
kleineren und mittleren Unternehmen, die unter steigenden Gewer-
bemieten leiden, vertretbar bleiben.

Einen besonderen Fokus legen wir auf die Besteuerung von Villen
und Luxusimmobilien: Wir wollen Wege finden, um die Kaufer*innen
und Besitzer*innen von Villen und Luxuslofts ab einem Verkaufswert
von 4 Millionen Euro starker an der Bewaltigung der Haushaltskrise
zu beteiligen. Um Spekulation mit Grundstlicken entgegenzutreten
und den Wohnungsbau zu férdern, wird die Erhebung einer Grund-
steuer C geprift. Weitere Einnahmensteigerungen nehmen wir in
den Blick: etwa durch eine Erhdhung der Zweitwohnungsteuer oder
der Parkgebuhren.

Bei der Durchsetzung von geltendem Steuerrecht stehen die Finanz-
amter in besonderer Verantwortung. Sie sollen daher personell und
technisch bestmdglich ausgestattet werden, um Steuerflucht und
Steuervermeidung von groBen Unternehmen und vermdgenden Pri-
vatpersonen zu unterbinden. Wir wollen eine Personaloffensive mit
dem Ziel, zusatzlich zur bestehenden Personalplanung pro Jahr 100
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zusatzliche neue Steuerprufer*innen in Ausbildung zu bringen. Dafur
wollen wir die Ausbildung durch Anwartersonderzuschlage attrak-
tiver machen und prifen, ob durch eine neue Organisationsstruktur
und ein neues Qualifizierungskonzept mit Moglichkeiten fur einen
Quereinstieg und gezielte Weiterqualifizierung von Bediensteten im
mittleren Dienst (Regelaufsteig oder Praxisaufstieg) neue Potenziale
erschlossen werden konnen. Zusatzlich wollen wir erreichen, dass
die Ausbildung durch von den Landeseigenen Wohnungsunter-
nehmen bereitgestellte Auszubildenden-Wohnungen mit ginstigem
Wohnraum attraktiver wird. Die in der kommenden Legislaturperio-
de anstehende Neuverhandlung der Kooperationsvereinbarung mit
dem Land Brandenburg zu Ausbildungskapazitaten wollen wir dafur
nutzen, die Ausbildungskapazitaten deutlich zu erhéhen und die
Ausbildungsattraktivitat zu steigern, wozu auch ein Berliner AuBen-
standort der Fachhochschule fur Finanzen des Landes Brandenburg
beitragen konnte.

Auf Bundesebene werden wir Initiativen zur Wiedereinflihrung der
Vermoégensteuer und fir eine Reform der Gemeinschaftsteuern
starten. Sofern der Bund bei der Vermdgensteuer weiter blockiert,
werden wir eine Einflhrung durch die Bundeslander rechtlich prufen
und vorantreiben.

Dem Land Berlin entsteht durch Finanz- und Wirtschaftskriminali-
tat, z. B. Geldwasche, Schwarzarbeit oder Finanzmarktbetrligereien,
wie wir sie bei Cum-Ex oder Cum-Cum erlebt haben, jedes Jahr

ein hoher finanzieller Schaden. Dieses Geld fehlt an anderer Stelle
schmerzlich, zudem entsteht fir redlich agierende Unternehmen

ein Wettbewerbsnachteil. Die Ermittlungs- und Strafverfolgungsbe-
horden missen hier bestmoglich aufgestellt werden, um dieser Form
der Kriminalitat aus der Szene der Vermdgenden wirksam entgegen-
treten zu kdnnen. Wir setzen uns als Linke daflir ein, dass Berlin hier
Vorreiter wird. Dazu soll ein Kompetenzzentrum aufgebaut werden,
das mit Personal mit fachlicher Expertise und operativer Erfahrung
besetzt wird, wobei das einzusetzende Personal neben mindestens
20 Staatsanwalt*innen im Rahmen einer Schwerpunktstaatsanwalt-
schaft aus mindestens 60 weiteren abgeordneten Ermittler*innen
aus den drei Saulen Polizei, Zoll und Steuerfahndung bestehen soll.
Alle Beteiligten sollen unter einem Dach und mit einheitlicher IT-In-
frastruktur arbeiten. Um den nachhaltigen Aufbau von Fachexpertise
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zu ermoglichen, wollen wir interne Personalentwicklungskonzepte
Uberprifen und reformieren, sodass eine Fachkarriere moglich wird.
Um den Erfolg des Kompetenzzentrums zu evaluieren, sollen die
Statistiken Uberprift und Gberarbeitet werden, um nicht nur for-
mal ermittelte Anspriche, sondern reale Steuermehreinnahmen zu
messen. Um die Wissensproduktion rund um diese Szene-Kriminali-
tat zu unterstitzen, sollen an Berliner Hochschulen drei Lehrstihle
fur Finanz- und Wirtschaftskriminalitat eingerichtet werden. Um den
Austausch zwischen den Bundeslandern zu verstarken, soll in Berlin
zudem eine regelmaBige Konferenz (z. B. jahrlich) stattfinden, die
flr die entsprechenden Stellen aus dem gesamten Bundesgebiet
die Mdglichkeit zum Austausch von Expert*innen- und Praxiswissen
bietet.

Pakt mit den sozialen Tragern

Die soziale Infrastruktur ist durch die Sparpolitik des schwarz-roten
Berliner Senats massiv unter Druck. Trotz der angespannten Haus-
haltslage setzen wir uns als Linke flir eine langfristige und verlass-
liche Finanzierung der sozialen Infrastruktur ein. Daher wollen wir
einen Pakt mit den sozialen Tragern und den Verbanden der Wohl-
fahrtspflege schlieBen, der das Finanzierungsniveau der sozialen
Infrastruktur sichert. Der ,Pakt mit den sozialen Tragern” beschreibt
eine verbindliche Zusammenarbeit zwischen dem Berliner Senat
und den sozialen Tragern zur langfristigen Sicherung der sozialen
Infrastruktur in der Stadt. Ziel ist es, durch verlassliche langfristige
Finanzierung, sichere Tarifstandards fir die Beschaftigten und den
Abbau burokratischer Hirden die Leistungsfahigkeit sozialer Ange-
bote dauerhaft zu gewahrleisten. Damit Tarifanpassungen auch bei
den Beschéaftigten von sozialen Trdgern ankommen, werden wir eine
zentrale bedarfsdeckende Tarifmittelvorsorge einrichten.

Die frei-gemeinnttzigen Angebote sind zusammen mit den kom-
munalen Angeboten das Rlckgrat der sozialen Infrastruktur. Wir
wollen den Zuwachs privatwirtschaftlicher gewinnorientierter An-
bieter im Bereich der sozialen Daseinsvorsorge stoppen. Mittel- bis
langfristig ist es unser Ziel, die private Verwertungslogik zugunsten
frei-gemeinnutziger und kommunaler Angebote zurlickzudrangen.
Das beinhaltet die Rekommunalisierung von Angeboten der sozialen
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Daseinsvorsorge, wo dies sinnvoll ist, ebenso wie die Umsetzung in
Form von Anstalten des 6ffentlichen Rechts unter Mitbestimmung
von Beschaftigten und Nutzer*innen. Planungssicherheit und stabile
Standards flr die sozialen Trager sowie stabilisierende kommunale
Angebote sind daflr die Voraussetzung.

Reform des Zuwendungsrechts

Wir reformieren zeitnah das Zuwendungsrecht, um die Verwaltung
zu entlasten und bei den Tragern die administrativen Kosten spur-
bar zu senken. Diese Mittel sind in der Sozialen Arbeit besser auf-
gehoben. Wiederkehrende Bedarfe fordern wir langfristig, um den
Verwaltungsaufwand weiter zu reduzieren. Wir entwickeln digitale
Haushaltstools, auf die jede und jeder zugreifen kann. Transparenz
und Kommunikation sind bei allen Vorhaben im Zuwendungsbereich
das oberste Gebot: Wir nehmen alle mit, die sich flr die soziale und
Okologische Stadt engagieren!

Bodenspekulation entgegentreten - Privatisierung verhindern

Der Kapitalverwertungsdruck auf den Berliner Bodenmarkt ist nach
wie vor enorm. Dabei ist Boden der Schllssel zu einer nachhaltigen
und sozialen Stadtentwicklung. Wir werden ihn daher als offentliches
Gut im Interesse des Allgemeinwohls reorganisieren. Es ist unser
erklartes Ziel, den offentlichen Bestand an Boden zu sichern, zu ver-
mehren und unter demokratische Kontrolle zu stellen.

Wir wollen Privatisierungen von 6ffentlichem Grund und Boden
verhindern. Wir haben aus den Fehlern der Vergangenheit gelernt.
Mit einem Bodensicherungsgesetz werden wir die Flachen und
Gebaude, die sich im Eigentum der Stadt und ihrer Unternehmen
befinden, in ein 6ffentliches Kataster eintragen, ein grundsatzliches
VerduBerungsverbot verhdngen und die Zivilgesellschaft an politi-
schen Entscheidungen beteiligen, u. a. durch einen Bodenbeirat. Wir
streben eine Privatisierungsbremse in der Berliner Verfassung an. Im
Bundesrat werben wir fir eine Starkung des kommunalen Vorkaufs-
rechts. Neben dem weiteren Ankauf von Flachen soll auch die Ver-
gabe einer transparenten Strategie folgen. Fir soziale Infrastruktur
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sollen marktubliche Mieten oder Erbbaurechtzinsen nicht mehr maB-
geblich sein. Stattdessen soll der 6ffentliche Nutzen in die Rechnung
mit einbezogen werden bzw. der mit der 6ffentlich gewollten Nut-
zung erzielbare Ertrag. So wird der Erbbaurechtzins fir Genossen-
schaften und gemeinwohlorientierten Wohnungsbau gesenkt, um
tragbare Miethdhen zu garantieren.
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05 Wirtschaft

Wir wollen eine Wirtschaft, die den Menschen nltzt und in der Breite
flr Wohlstand und ein gutes Leben sorgt und die Umwelt nicht zer-
stort. Auch wenn das gegenwartige Wirtschaftssystem flr uns nicht
das Ende der Geschichte ist, werden wir in Berlin flr eine stabile
wirtschaftliche Entwicklung sorgen. Fir uns gehdren sichere Arbeits-
platze mit dem Ziel der Vollbeschaftigung, die sozial-6kologische
Transformation der Produktion und die Demokratisierung des Wirt-
schaftslebens zusammen. Eine Metropole wie Berlin braucht eine
starke Industrie, ein funktionierendes Handwerk, innovative Produk-
te und eine enge Kooperation von Unternehmen und Gewerkschaf-
ten, Politik und Hochschulen.

Wirtschaftliche Situation und Perspektive

Die Berliner Wirtschaft ist in den vergangenen zehn Jahren gewach-
sen. Berlin boomt — aber nur fir einige. Wahrend viele Reiche und
Investor*innen profitieren, wird die soziale Spaltung in unserer Stadt
vertieft. Wir erleben kein Wirtschaftswachstum, das in der Breite flr
Einkommen und Wohlstand sorgt. Diese Situation wird verscharft
durch die Folgen der Corona-Pandemie, den Krieg in der Ukraine,
Unsicherheiten bei den Lieferketten und Energiepreisen, die US-Zoll-
politik und die Herausforderungen der notwendigen Transformation.

Wir wollen eine wirtschaftliche Entwicklung, die auch bei den Men-
schen in der Stadt ankommt. Durch sichere Jobs mit guten Arbeits-
bedingungen und anstandiger Bezahlung. Wir sehen die Digitali-
sierung, Transformation und Dekarbonisierung als Chance fir die
Berliner Wirtschaft. Mit ihrer Innovationskraft, ihrer einzigartigen
Hochschullandschaft und lebendigen Digitalwirtschaft hat unse-

re Stadt gute Voraussetzungen flr eine gute wirtschaftliche und
soziale Zukunft. Kreislaufwirtschaft und solidarische Okonomie sind
Konzepte, mit denen wir das Wohl der Menschen und der Umwelt
wieder starker in den Mittelpunkt des Wirtschaftens riicken konnen.
Berlin hat groBe Chancen in den Zukunftsbranchen der Informations-
und Kommunikationstechnik, der Digital- und Kreativwirtschaft, der
Gesundheitswirtschaft und der Energie- und Verkehrsindustrie. Wir
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wollen dabei eine sozial und 6kologisch gerechte Transformation or-
ganisieren: Arbeitsplatze missen erhalten und die Beschaftigten fir
den Wandel qualifiziert werden. Die Veranderungen durfen nicht auf
Kosten der Beschaftigten und ihrer Arbeitsplatze erfolgen und eine
Deindustrialisierung muss verhindert werden. Damit die wirtschaft-
liche Entwicklung auch bei den Beschaftigten ankommt, wollen wir
den Rickgang der Tarifbindung korrigieren. Nur noch 45 Prozent
der Beschéftigten in Berlin arbeiten in Betrieben mit Tarifbindung.
Das ist weniger als im Bundesgebiet. Um diesen negativen Trend

zu stoppen, wollen wir Forderungen des DGB unterstltzen, mit den
Verbanden der Arbeitgeber sprechen und Uber den Bundesrat ver-
suchen, sogenannte ,O0T-Verbande"” (das sind Arbeitgeberverbande,
die explizit Unternehmen ohne Tarifvertrage schiitzen sollen) abzu-
schaffen. AuBerdem wollen wir die Innungen im Handwerk verpflich-
ten, Tarifverhandlungen zu fuhren.

Wir wollen keine wirtschaftliche Entwicklung wie in London, in der
FinTech-Banker*innen und Start-up-Unternehmer*innen Milliarden
machen und sich die Stadt kaufen, wahrend die normal arbeitenden
Menschen keine verniinftige Arbeit mehr finden und als Kurier*innen
nur Pizza und Einkaufe liefern durfen. Wir werden Wertschdpfung in
der Stadt halten und ausbauen. Gerade in den neuen und digitalen
Branchen entstehen neben gut bezahlten Arbeitsplatzen flir Tech-
Worker auch neue Arbeitsformen, die leider viel zu oft unsicher und
schlecht abgesichert sind. Wir miissen die digitale Spaltung der
Arbeitswelt vermeiden. Wir missen deshalb daflr sorgen, dass in-
novative Ideen und Produkte auch hier in unserer Region umgesetzt
und produziert werden. Daflir miissen unsere Betriebe und Unter-
nehmen dazu in der Lage sein, sich Veranderungen anzupassen, die
Madglichkeiten der Digitalisierung sinnvoll nutzen und nicht zuletzt
ihre Leute qualifizieren.

Damit die Transformation gelingt, sind massive Investitionen no-
tig —in die Infrastruktur, in die Betriebe und in die Menschen. Damit
auch die 6ffentliche Hand ausreichend investieren kann, muss die
Schuldenbremse weitreichend reformiert werden, damit Lander
und Kommunen mehr Spielraum fir Investitionen bekommen. Dass
die Bundesregierung die Schuldenbremse allein flr die Aufriistung
aufgehoben hat, halten wir fur falsch und das 500-Milliarden-Son-
dervermogen des Bundes ist langst nicht ausreichend. Das Sonder-
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vermogen gibt uns aber als Bundesland einige Maglichkeiten. Wir

wollen daflir sorgen, dass mit den Mitteln von 5 Milliarden Euro fir
Berlin auch gezielt die sozial-6kologische Innovation und Transfor-
mation in Berliner Unternehmen und ausschlieBlich rein zivile Ziele

gefordert werden.

Gezielte Wirtschaftsforderung

Wir werden die Berliner Wirtschaftspolitik an strategischen Zielen
und mit Blick auf die Interessen der Menschen neu aufstellen und die
Forderpolitik konsequent danach ausrichten. Die bisherige Férder-
politik des Senats ist der GroBe und Breite der Herausforderungen
nicht gewachsen.

Die gemeinsame Innovationsstrategie mit Brandenburg wollen wir so
weiterentwickeln, dass sie die spezifischen Starken, Potenziale und
Bedirfnisse beider Lander tatsachlich zusammenbringt und gemein-
sam auf die Zukunft ausrichtet.

Angesichts der schwierigen Haushaltslage werden wir die Férde-
rung strikt an Bedingungen knlpfen: Wir haben im Neustartpro-
gramm erstmals eine Tariftreueklausel eingefligt und werden Tarif-
bindung, 6kologische Zukunftsfahigkeit und Beschaftigungsaufbau
und -sicherung in den Konditionen weiter starken.

Wir wollen neue wirtschaftliche Aktivitaten erreichen, anstatt Mit-
nahmeeffekte zuzulassen. Wir werden in einem Bericht transparent
machen, welche UnternehmensgroBen und Wirtschaftssektoren
letztlich von der Foérderung profitiert haben, produktiver, nachhal-
tiger, gerechter oder demokratischer geworden sind. Wir werden
sicherstellen, dass auch kleinere Unternehmen starker von der Wirt-
schaftsforderung profitieren, gezielt Giber Forderangebote informiert
werden und diese einfacher abrufen kénnen, damit nicht vor allem
groBe Unternehmen mit spezialisierten Antragsberater*innen zum
Zuge kommen. Wir werden den von der Koalition eingestellten Coa-
ching-Bonus flr Griinder*innen wieder einsetzen und den Zugang zu
Krediten flr Grindungen férdern: Sei es flr Deep-Tech-Start-ups,
flr den Griinder eines Gemiseladens oder die Griinderin einer Fahr-
radwerkstatt.
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Die Kreativwirtschaft spielt fir Berlin eine nicht nur identitatsstif-
tende, sondern geradezu systemrelevante Rolle fur die gesamtwirt-
schaftliche Entwicklung. Es war richtig, dass das Land Berlin in der
Corona-Zeit unter linker Flihrung allein und mutig gehandelt hat, um
deren Fortbestand zu sichern. Die Kultur-Senator*innen der CDU
und die Politik des Burgermeisters Kai Wegner legen aber die Axt an
unsere Kreativszene.

Wir werden auch die gezielte Unterstitzung der migrantischen
Okonomie wieder aufnehmen. Sie bietet groBes Potenzial fiir die di-
versifizierte Entwicklung der Berliner Wirtschaft. Dasselbe gilt fur die
Forderungen von Frauen im Handwerk, von Griinder*innen und von
Frauen in Flihrungspositionen.

Sowohl im Rahmen seiner Wirtschaftsforderung als auch bei der
Beschaffung wird das Land Berlin einen groBeren Schwerpunkt auf
Aspekte der globalen Gerechtigkeit legen. Dazu gehort gezielte Ent-
wicklungszusammenarbeit auf Augenhdéhe, statt hierarchische Ent-
wicklungszusammenarbeit voranzubringen. Menschenrechts- und
Umweltstandards mussen in Produktions- und Lieferketten sowie in
Beschaffungsrichtlinien abgesichert werden.

Offentliche Vergabe

Wir wollen die 6ffentliche Auftragsvergabe entblrokratisieren und
weiter digitalisieren, damit sich Unternehmen einfacher bewerben
kénnen. So sollen auch kleinere Unternehmen bessere Chancen
bekommen. Die 6ffentliche Vergabe soll starker als Instrument der
lokalen Wirtschaftsforderung verwendet werden.

Damit Unternehmen nicht fiir jeden neuen Auftrag umfangreiche
Formulare ausflillen miissen, wollen wir Positivlisten und Zertifizie-
rungen einflihren. In diese Listen werden Unternehmen aufgenom-
men, die tarifgebunden sind und verschiedene andere Vergabekri-
terien erfullen. Diese Unternehmen missen bei der Bewerbung um
einen offentlichen Auftrag dann keine Angaben mehr zur Einhaltung
der Kriterien machen. Wir wollen in Zusammenarbeit mit den Kam-
mern ein Unterstitzungsangebot schaffen, das kleineren Berliner
Unternehmen hilft, die Zertifikate zu erhalten, um ihnen den Zugang
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zu offentlichen Ausschreibungen stark zu erleichtern. Neben den
bereits existierenden sozial-okologischen Vergabekriterien sollen
Unternehmen der Gemeinwohlokonomie besonders berticksichtigt
werden. AuBerdem Unternehmen, die mit Open Source arbeiten und
die digitale Souveranitat starken.

(siehe auch—> ,Vergabe" in Kapitel ,,06 Arbeit” auf Seite 99)

Fachkrafte und gute Aus- und Weiterbildung fiir Berlin

Der Mangel an Arbeits- und Fachkraften ist in allen Wirtschafts-
sektoren zu einem der Hauptprobleme geworden. Er wird in Berlin
dadurch verscharft, dass Menschen nicht herziehen konnen, weil
sie keine bezahlbare Wohnung finden. Wir werden mit einer neuen
Wohnungspolitik nicht nur die Probleme flir die Menschen in Berlin,
sondern auch ein Problem fir den Wirtschaftsstandort angehen.

Fachkrafte missen in Zukunft mehr in Berlin geférdert werden, an-
statt gut ausgebildete Menschen nur aus anderen Regionen abzu-
werben. Immer noch verlassen in Berlin zu viele junge Menschen die
Schulen ohne Aussicht auf einen Ausbildungsplatz. Vor allem groBe
Betriebe machen sich hier einen schlanken FuB und bilden zu we-
nig aus. Dasselbe gilt fur die 6ffentliche Verwaltung, die Senatsver-
waltungen und Bezirksamter. Die schon jetzt groBen Leistungen des
Handwerks in diesem Bereich wollen wir durch starkere Férderung
von Ausbildungsverblinden unterstutzen.

Unternehmen, die ausbilden, wollen wir mit der Ausbildungsplatz-
umlage spurbar von den Ausbildungskosten entlasten. Zur Wahrheit
gehdrt aber auch, dass viele Berufsbilder zu lange nicht an die Ent-
wicklungen angepasst wurden. Spezialisierungstendenzen erfordern
neue Formen von Ausbildungsverblnden.

Flachen- und Mietenpolitik fiir Gewerbe
Die Verflgbarkeit von bezahlbaren Gewerbeflachen ist eine wichtige

Voraussetzung fur die weitere wirtschaftliche Entwicklung der Stadt.
Fir viele kleine und mittlere Unternehmen (KMU), gerade aus dem
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Handwerk, dem produktionsnahen Dienstleistungsgewerbe oder der
sozialen Okonomie wird es angesichts steigender Gewerbemieten
immer schwieriger, ihren Betriebsstandort zu halten. Fir viele Be-
triebe ist es aufgrund des Flachenmangels praktisch unmaoglich, sich
weiterzuentwickeln oder zu wachsen.

Wir wollen die Schaffung neuer Gewerbehdfe voranbringen. Gemein-
sam mit der Handwerkskammer und anderen Akteuren sollen auch
neue Ansatze, etwa genossenschaftliche Gewerbehofe, unterstiitzt
werden. Damit wollen wir im Unterschied zur Koalition aber nicht das
Konzept der landeseigenen Gewerbehofe beerdigen, sondern die
Landesgesellschaft WISTA als Standortentwicklerin mit zusatzlichem
Kapital ausstatten, um nach dem Pilotprojekt in Lichtenberg mehr
Gewerbehofe 2.0 in Berlin zu schaffen. Wir werden in der nachsten
Legislaturperiode mehrere weitere Gewerbehofe errichten und dabei
insbesondere weibliche Grinderinnen, das Handwerk, die migranti-
sche Okonomie und gemeinwohlorientierte Betriebe starker und lber
langere Zeitraume mit glinstigen Gewerberaumen fordern.

Wir setzen uns zudem dafiir ein, die 2020 gegriindete Berliner Bo-
denfonds GmbH zu starken und den Ankaufsfonds aufzustocken, um
in der wachsenden Stadt strategische Immobilien- und Grundstucks-
ankaufe vornehmen und Grundsticksreserven anlegen zu kénnen.
So erworbene Liegenschaften kdnnen auch genutzt werden, um sie
flr strategische Ansiedlungen und fiir von Verdrangung bedrohtes
Gewerbe Uber Erbbaurechtsvertrage mit tragbaren Konditionen zur
Verfligung zu stellen.

Die rasant steigenden Gewerbemieten und das Fehlen eines schut-
zenden Gewerbemietrechts sind ein wachsendes Problem, vor allem
fur kiezgebundene kleinere Geschéafte und die soziokulturelle Infra-
struktur in unserer Stadt. Die Gewerbemieten in Berlin steigen seit
2012 um durchschnittlich 9 Prozent pro Jahr. Immer mehr Laden,
insbesondere Gastronomie und Einzelhandel, aber auch Kitas und
andere Einrichtungen, sind dadurch von Verdrangung bedroht. Wir
werden Uber den Bundesrat eine dauerhafte Begrenzung der Gewer-
bemieten per Gesetz vorschlagen. Dazu gehort auch ein mehrjah-
riges Mieten-Moratorium per Gesetz. Auch bei Gewerbeimmobilien
muss es ein Verbot von Leerstand geben, um Spekulation zu unter-
binden.
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Handwerk und Handel

Die Bedarfe des Handwerks mussen im Wirtschaftsverkehrskonzept
starker bertcksichtigt werden. Handwerker*innen und auch Pflege-
dienste missen Lieferzonen nutzen kénnen und besondere Park-
mdglichkeiten erhalten, damit sie Kund*innen erreichen und arbeiten
kénnen. Eine engere Zusammenarbeit mit dem Handwerk und spe-
ziell der Handwerkskammer ist ein Schwerpunkt unserer Wirtschafts-
politik, sowohl beim Schutz gegen die standig steigenden Gewerbe-
mieten als auch bei der Sicherung der Unternehmensnachfolge und
der Starkung der Ausbildungsverbinde im Handwerk.

Der Einzelhandel gehort zu den gréBten Arbeitgebern in Berlin. Die
Unternehmen leiden massiv unter dem boomenden Online-Handel
und der Entwicklung bei den Gewerbemieten. Wahrend in begehrten
Innenstadtlagen kleine Geschafte verdrangt werden, veréden ande-
re Kieze, weil groBe Kaufhausstandorte und GeschaftsstraBen leer
stehen.

Mehr denn je stellt sich die Frage nach einer strategischen Flachen-
steuerung durch die 6ffentliche Hand. Wir wollen, dass das Land
Berlin prift, ob und wie groBe leer stehende oder von Leerstand
bedrohte Gewerbeobjekte und Einkaufszentren in Landesbesitz
Ubernommen werden kdnnen, um sie gemeinwohlorientiert zu einem
gesellschaftlichen Mittelpunkt des Quartiers zu entwickeln. So sollen
Gewerberdaume entstehen, die auch fur kleinere Einzelhandler*innen
attraktiv und bezahlbar sind. Durch die Verbindung mit sozialer Infra-
struktur und kulturellen und 6ffentlichen Einrichtungen wie Bibliothe-
ken und Kitas sollen attraktive und lebendige Kiezzentren entstehen.

Wir wollen Hybrid-Modelle im Einzelhandel starken, damit kleine
stationdre Handler*innen und gréBere Kaufhduser mit reinen Online-
Anbietern konkurrieren kdnnen. Dafur miissen diese Unternehmen
bei der Digitalisierung unterstlitzt werden. Mithilfe unabhangiger
Plattformen soll auch kleineren Einzelhdndler*innen Zugang zum
Online-Handel zu fairen Bedingungen ermdglicht werden. Um die
Handler*innen bei Logistik und Versand zu unterstiitzen und die
Kieze vom Lieferverkehr zu entlasten, wollen wir Nah-Logistik-Zent-
ren und Abholservices fordern. Wir wollen uns im Bundesrat fur eine
Gesetzesinitiative nach franzosischem Vorbild einsetzen, mit der
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gegen die Subventionierung von Paketlieferungen durch Handler wie
Amazon und andere Dumpingangebote vorgegangen wird.

Industriepolitik

Wir wollen die Berliner Industrie zukunftsfest machen, sie erfolgreich
transformieren und den Anteil der Industrie an der Wertschdpfung

in Berlin erhdéhen. Eine stabile Industrie sichert gute, tarifgebundene
Arbeitsplatze, auch bei Zulieferern und industrienahen Dienstleis-
tern. Sie ist Voraussetzung flr eine gesunde wirtschaftliche Entwick-
lung und den erfolgreichen klimaneutralen Umbau der Produktion.

Der Umbau der europaischen Industrie muss finanziell und ord-
nungspolitisch staatlich begleitet werden. Notwendig ist eine euro-
pdische Antwort auf den Industry Recovery Act (IRA) in den USA.
Nur mit massivem finanziellem Einsatz kann Europa zum Vorreiter fir
die smarte Transformation werden.

Energiekrise, Lieferkettenprobleme und Digitalisierung setzen die In-
dustrie unter Transformationsdruck. Wir sehen diese Veranderungen
nicht nur als Gefahr, sondern auch als Chance. Wir wollen die Region
zum Vorreiter CO,-neutraler Produktion entwickeln und so neue Ent-
wicklungspotenziale erschlieBen. Kurzfristig missen die Unterneh-
men aber auch befahigt werden, angesichts der Energiepreise die
Produktion aufrechtzuerhalten. Der ab 2027 beantragbare Industrie-
strompreis enthalt die Konditionalitat, mindestens 50 Prozent der
Fordersumme in erneuerbare Energien oder eine bessere Energie-
effizienz zu investieren. Wir setzen uns flir geeignete MaBnahmen
fir KMU ein, wie z. B. Unterstitzung bei der Beantragung durch die
Wirtschaftsférderung oder einen Fonds flr CO,-reduzierende In-
vestitionen.

Berlins Starke ist seine riesige Forschungs- und Hochschulland-
schaft und lebhafte Start-up-Szene. Diese Vorteile missen wir

fUr die bestehenden Industrieunternehmen der Stadt noch bes-
ser erschlieBen. Damit innovative Ideen aus Berlin auch in Berlin
produziert werden. Wir wollen, dass dazu Hochschulen, Indust-
rieunternehmen und IT-Dienstleister in Innovationsnetzwerken
zusammengebracht werden. Die Zusammenarbeit soll durch For-
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schungskooperationen, Forderung von dualen Studiengangen und
begleitete Abschlussarbeiten von Studierenden gefordert werden.

Gemeinsam mit den Unternehmen und den Gewerkschaften wollen
wir daflir sorgen, dass innovative Produkte und Produktionslinien
in Berlin angesiedelt werden, bspw. flr Speichertechnologien. Im
Batteriebereich kann es gelingen, neue Wertschdpfungsketten auf-
zubauen und mit einer Strategie fir Herstellung, Second Life und
Recycling einen Referenzraum fir eine nachhaltig wirtschaftende
Kreislaufwirtschaft zu etablieren.

Daflr ist eine Industriepolitik notwendig, die sich an den Heraus-
forderungen der bestehenden Betriebe ausrichtet und konkrete
Losungen fir Innovation und zuklnftige Entwicklung férdert. Des-
halb setzen wir uns dafur ein, dass das ReTra-Netz Berlin-Branden-
burg, das die Fahrzeug- und Zulieferindustrie bei der Transformation
unterstltzt, Uber 2026 hinaus fortbesteht. Dieses praxisorientierte
Netzwerk unter direkter Einbindung von Sozialpartnern und Wirt-
schaftsférderung kann Vorbild fir andere Branchen sein. Die
Arbeit des Steuerungskreises Transformation der Berliner Industrie
(SKIP) und die Projekte des Masterplans Industriestadt Berlin (MPI)
mussen in diesem Sinne fortgesetzt und intensiviert werden. Dabei
ist ein besonderer Schwerpunkt auf die Verbindung zur Forschungs-
und Hochschullandschaft zu setzen. Die Klirzungen der Koalition
flr die Umsetzung der MaBnahmen aus dem Masterplan werden wir
korrigieren.

Wir setzen uns flr den Aufbau einer Berliner Industrie-Holding ein.
Diese soll branchenrelevante Industrieunternehmen, die in die Krise
geraten, durch den Erwerb von Landesbeteiligungen stitzen und

so Wertschopfungsketten in Berlin schiitzen. Der Einfluss Uber die
offentliche Beteiligung soll auch genutzt werden, um die sozial-6ko-
logische Transformation voranzutreiben.

Transformation und Dekarbonisierung
Es muss in den nachsten Jahren gelingen, Produktionsprozesse um-

zustellen und fossile Energietrager perspektivisch vollstandig zu er-
setzen. Dieser Umbau zur Klimaneutralitat verandert Finanzierungs-
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bedingungen, Lieferketten und Anforderungen an die Infrastruktur
dramatisch.

Die Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg hat hervorragende Vo-
raussetzungen fir eine erfolgreiche Dekarbonisierung und schon
heute einen hohen Anteil an erneuerbaren Energien. Brandenburg mit
seinen groBen umliegenden Flachen und dem Fokus auf nachhaltige
Energieproduktion ist der perfekte Partner fur die Berliner Industrie.
Nachhaltige griine Produktion ist in Berlin-Brandenburg maoglich, wir
werden die notwendigen Weichenstellungen vornehmen.

Die Transformation der Wirtschaft darf nicht auf Kosten von Be-
schaftigten und Arbeitsplatzen erfolgen. Mit ausreichend Qualifizie-
rung muss dafur gesorgt werden, dass die Beschaftigten an Bord
bleiben und fit fir die neuen Aufgaben gemacht werden. Wir wollen
es mehr Unternehmen ermdglichen, ihre Beschaftigten zu quali-
fizieren, und Weiterbildungsverblinde unterstitzen. Wir fordern die
Bildung von Qualifikationslots*innen in den Betrieben, wie es sie in
anderen Bundeslandern schon gibt. Diese sollen aus der Belegschaft
stammen, den Qualifizierungsbedarf ermitteln, bei der Erstellung
der notwendigen MaBnahmen und der Beantragung der Forderung
helfen und den Erfolg Uberprifen.

Local Content und Reshoring

Engpasse bei wichtigen Medikamenten und Produktionsausfalle we-
gen Stérungen in den globalen Lieferketten haben deutlich gemacht,
welche Bedeutung lokale Produktion entlang der gesamten Wert-
schopfungskette hat. Wir setzen uns deshalb flr Local-Content-Re-
gelungen und die Riickholung (Reshoring) von ausgelagerter Produk-
tion ein. Die Auseinandersetzungen um das Stadler-Waggonwerk in
Pankow haben gezeigt, dass 6ffentliche Auftrage nicht automatisch
Arbeitsplatze sichern. Bei 6ffentlicher Vergabe und Beschaffung
sollen deshalb neben Local Content auch Arbeitsplatzsicherheit und
Standortzusagen in den Blick genommen werden. Beauftragungen
und Forderungen fir Investitionen missen so weit wie moglich an
Standortzusagen, mit Betriebsraten entwickelte Transformationspla-
ne und konkrete Qualifizierungsvereinbarungen fur die Beschaftigten
geknupft werden. Wir wollen darliber hinaus nach Wegen suchen,
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Investitionsstreiks von Eigentiimer*innen etwas entgegenzusetzen.
Wir wollen in der Chemie wie auch in der Industrie Beschaftigung
und Standorte sichern und parallel neue Wirtschaftszweige aufbau-
en, die aber nicht nur den Overhead in Berlin haben sollen, sondern
auch vor Ort in der Region produzieren.

Digitalwirtschaft, Kl, Digitalisierung

Die Digitalwirtschaft mit rund 100.000 Beschaftigten ist eine der
wichtigsten Wachstumsbranchen in Berlin. Neugriindungen und
Tech-Unternehmen boomen. Wir wollen daflir sorgen, dass Start-
ups und Digitalunternehmen hier gute Bedingungen finden, um zu
entstehen, zu wachsen und sich dauerhaft in Berlin niederzulassen.
Entwicklungen und Anwendungen im Zusammenhang mit kiinst-
licher Intelligenz sollen besonders geférdert werden. Dabei soll ein
Schwerpunkt auf praktischer Anwendung und der Kooperation mit
bestehenden Berliner Unternehmen liegen. Ausgriindungen aus den
Berliner Hochschulen wollen wir weiter fordern. Dabei sollen neben
profitorientierten Ansatzen auch Open-Source-Projekte und Platt-
formgenossenschaften geférdert werden.

Die Ausbeutung bei digitalen Vermittlungsdiensten (,Plattformen”)
ist skandalos. Laut Forschungen liegt der Mindeststundenlohn bei
der Uber-Plattform bei ca. 16,00 Euro, wahrend die Provision bis zu
25 Prozent der Fahrt ausmacht, durchschnittlich auch ca. 16,00 Euro
pro Stunde. Das heiBt, so eine Plattform lauft bei ca. 100 Prozent
Provisionsrate! Fahrer*innen kdnnten mehr und bis zum Doppelten
verdienen, wenn ihnen die Plattform gehoérte. Das wollen wir ermdg-
lichen. Deshalb machen wir uns fur den Aufbau alternativer Vermitt-
lungsplattformen stark.

Genauso wichtig ist es, bestehende Unternehmen bei der digitalen
Transformation zu unterstiitzen. Der rot-rot-griine Senat hat die
Digitalagentur Berlin gegriindet und das Forderprogramm Digitalpra-
mie aufgesetzt. Dass die CDU die Digitalpramie eingestellt hat, war
ein Fehler. Gerade kleine und mittelstandische Berliner Unternehmen
brauchen Hilfe bei konkreten Digitalisierungsvorhaben. Mit der Digi-
talpramie wurden in kurzer Zeit 37 Millionen Euro verausgabt und fast
900 Unternehmen erreicht. Die Soloselbststandigen, Kleinstunter-
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nehmen und Kleinunternehmen machten zusammen tber 95 Prozent
der geférderten Unternehmen aus. Wir werden die Digitalférderung
wieder aufnehmen.

Die Digitalisierung begiinstigt neue Beschaftigungsformen. Gerade in
der IT-Branche und bei Start-ups entstehen viele neue Jobs. Leider
herrschen gerade in diesen Bereichen oft unsichere Beschaftigungs-
bedingungen: Durch sogenanntes Click- und Gig-Working entsteht
vermeintlich selbststandige Beschaftigung ohne soziale Absiche-
rung. Wir wollen uns gemeinsam mit den Gewerkschaften dafir
einsetzen, dass auch in diesen Bereichen gute Arbeitsbedingungen
erreicht werden kdnnen und Arbeitsschutzvorschriften eingehalten
werden. Gegen den Bau neuer Rechenzentren, die enorme Kapazi-
taten im Stromnetz binden, aber nur wenige Arbeitsplatze schaf-
fen, prufen wir ein Moratorium. Eine Aufweichung des Verbots der
Sonntagsoffnung fur den Einzelhandel insbesondere durch digitale
Kleinstsupermarkte lehnen wir ab, die Zahl der verkaufsoffenen
Sonntage wollen wir reduzieren.

Die Digitalisierung der Berliner Verwaltung wird von dem alten Senat
gegen die Wand gefahren. Dabei liegen hier riesige Potenziale fur
eine schnellere und unblrokratischere Verwaltung flr die Blrger*in-
nen wie auch flr die Unternehmen. Nicht zuletzt wollen wir auch die
digitalen Akteure in Berlin unterstlitzen, mit denen zusammen die
Verwaltung neue Lésungen entwickeln konnte. Hier sollten Open-
Source-Anbieter und fahige Start-ups eine groBere Rolle spielen.
Wir wollen alle Betriebe dabei unterstiitzen und alle Behérden in
Berlin bereit machen, durch kostenlose europaische Online-Dienste
Zahlungen abzuwickeln, um eine Alternative zu US-amerikanischen
Anbietern wie Visa, Mastercard, Apple Pay und Paypal aufzubauen.
Noch ist es nicht zu spat, einen europaischen und wesentlich glins-
tigeren europaischen Online-Zahlungsdienst zu etablieren, der den
Datenschutz verlasslich garantiert.

Messe und Tourismus
Der Tourismus ist fur Berlin ein wichtiger Wirtschaftsfaktor, nicht nur
weil Hotels und Gastronomie auf die Besucher*innen von auBerhalb

angewiesen sind. Der Tourismusboom ist auch mit negativen Be-
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gleiterscheinungen verbunden: Bier-Bikes und Reisebusse auf den
StraBen, Rollkoffer und Partylarm, Verdrangung von Geschaften und
Gewerbe in gewachsenen Kiezen durch auf den Tourismus ausge-
richtete gewerbliche Monostrukturen sowie Verlust von Wohnraum
durch Anbieter wie Airbnb. Wir wollen deshalb eine nachhaltige und
stadtvertragliche Weiterentwicklung hin zu einem sanften Touris-
mus.

Die Besucher*innen sollen gleichmaBiger tUber die Stadt verteilt wer-
den. Statt Hotelneubauten an den Uberlasteten Hotspots wollen wir

ein Gesamtkonzept fir die stadtweite Steuerung des Tourismus und
einen mit den Bezirken abgestimmten Hotelentwicklungsplan.

Erfolgreiche Messeformate bringen nicht nur Besucher*innen nach
Berlin. Es ist auch flr Berliner Unternehmen Gold wert, wenn An-
bieter und Fachpublikum aus der ganzen Welt sich vor der eigenen
Haustdlr treffen. Deshalb brauchen wir eine starke und innovative
Berliner Messe in o6ffentlicher Hand. Plane zur Privatisierung der
Messe lehnen wir ab. Das Beispiel der IFA zeigt, dass unsere Messe-
gesellschaft eigene Messeformate halten und neue entwickeln muss.
Wir durfen die Ausstellungen nicht externen Veranstaltern tberlas-
sen, die der Berliner Messe nur die Rolle als Vermieterin der Hallen
lassen und bei nachster Gelegenheit die Stadt wechseln. Um Berlin
auch als Standort flir mittelgroBe Kongresse mit einigen Tausend
Teilnehmer*innen zu starken, missen die Kapazitaten in der Katego-
rie ausgebaut werden.

Riistungsindustrie ist nicht die Zukunft - Konversion fordern.

Wir lehnen die Umwandlung von ziviler Produktion in RiUstungs-
produktion und die Ansiedlung von weiterer Rustungsindustrie und
-forschung in Berlin ab. Wir stehen fir die Beibehaltung der be-
stehenden Zivilklauseln an den Hochschulen und die Einflihrung von
Zivilklauseln in der Wirtschaftsférderung. Das globale Wettriisten
schafft keine Sicherheit, sondern erhoht die Kriegsgefahr. Die Pro-
duktion von Ristungsguternist auch nicht nachhaltig, auBer man
setzt darauf, dass die Militarausgaben in den kommenden Jahr-
zehnten weiter stark steigen. Die Umstellung auf Waffenproduk-
tion macht die Bemiihungen der letzten Jahre um eine nachhaltige
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Transformation der Industrie und die Umstellung auf innovative
Produkte zunichte. Unternehmen, die auf Rlistung setzen, spa-
ren sich notwendige Zukunftsinvestitionen und Transformations-
anstrengungen und greifen stattdessen kurzfristige Gewinne ab.
Ristungsbetriebe sollenin Abstimmung mit den betrieblichen
Interessensvertretungen und Gewerkschaften in zivile Produktion
konvertiert werden, damit die Arbeitsplatze dort dauerhaft und
nachhaltig gesichert werden.

Alternative und Solidarische Okonomie férdern

Wir wollen die Rahmenbedingungen flr die verschiedenen Formen
alternativen Wirtschaftens verbessern und insbesondere Genos-
senschaften, Kollektivbetriebe und Social Entrepreneurs unterstiit-
zen. Nicht nur in Experimentierraumen kénnen Unternehmen auch
im Kapitalismus mit anderen Ansatzen im Umgang mit Eigentum,
Entscheidungsmechanismen und der Messung von Unternehmens-
erfolg erfolgreich sein.

Wir wollen Unternehmen einen gemeinsamen Raum geben, die
gemeinsame Instrumente entwickeln wollen, um kooperativ zu
handeln und die lokale Wirtschaft zu starken. Dazu gehort die
dauerhafte Verankerung von Anlaufstellen und Netzwerken, die
soziale und solidarische Wirtschaftsformen sichtbar machen und
unterstltzen. Beratungsangebote flir Grinder*innen und bestehen-
de Unternehmen sollen ausgebaut werden, um die sozial-6kologi-
sche Transformation zu begleiten. Offentliche Mittel und Auftrége
mussen konsequent an soziale und 6kologische Kriterien geknupft
werden, damit gemeinwohlorientierte Unternehmen faire Chancen
erhalten. Eine landeseigene Strategie und ein eigenes Wirtschafts-
cluster fiir die Soziale Okonomie kénnen helfen, die vielfaltigen
Akteure zu vernetzen und ihre Wirkung zu starken.

In den Wirtschaftswissenschaften dominiert seit den 80er-Jahren
die neoklassische Denktradition, die in eklatantem Widerspruch zur
Vielfalt der Wirtschaftswissenschaften und den realen Entwicklun-
gen der marktférmigen und staatlichen Ordnungen der weltweiten
Produktionsverhaltnisse steht. Wir wollen auch die akademische
alternative Wirtschaftsforschung in Berlin starken und mit einer
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Forschungs- und Beratungsstelle Alternatives Wirtschaften ver-
knupfen. Wir begriiBen es, wenn an den Berliner Hochschulen
mehr Lehrstiihle mit einem Fokus auf alternative Wirtschaftsfor-
schung entstehen.
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06 Arbeit

Gute Arbeit

Gute Arbeitsbedingungen sind die Grundlage fir ein gutes Leben.
Gute Arbeit ist auskdmmlich bezahlt und tariflich abgesichert, mit-
bestimmt, sinnstiftend und macht nicht krank. Das muss auch fir die
- oft unbezahlte — Sorgearbeit gelten. Wir wollen die Wochenarbeits-
zeit der arbeitenden Menschen ohne LohneinbuBen reduzieren und
daflir sorgen, dass sie von dem Reichtum, den sie produzieren, ein
gréBeres Stiick abbekommen. Uberall dort, wo das Land Berlin die
Arbeitsbedingungen direkt oder indirekt beeinflussen kann, werden
wir Gute Arbeit Realitat werden lassen. Dazu gehoren tarifliche und
sichere Arbeitsplatze bei landeseigenen Unternehmen, deren Toch-
tern, sozialen Tragern und allen Unternehmen, an die 6ffentliches
Geld flieBt. Fir alle anderen Unternehmen wollen wir die Rahmenbe-
dingungen fur Gute Arbeit schaffen. Dazu gehdren bessere Kontrol-
len und die Durchsetzung von Schutzvorschriften und Beratungsan-
gebote flr besonders schutzbedirftige Gruppen von Beschaftigten.

Gute Arbeit bei den landeseigenen Tochterunternehmen und ...

Bei landeseigenen Unternehmen und dort, wo das Land Berlin die
Arbeitsbedingungen der Beschaftigten direkt beeinflussen kann,
setzen wir uns flr sichere und tariflich bezahlte Beschaftigungs-
verhaltnisse ein. Das gilt insbesondere flr die landeseigenen
Tochterunternehmen. Wir wollen deshalb Tarifbindung fur alle
Landesbeteiligungen und eine Angleichung des Tarifniveaus aller
Tochterunternehmen und aller sonstigen Landesbeteiligungen an
das Niveau des offentlichen Tarifvertrages des jeweiligen Mutter-
unternehmens. Darliber hinaus sollen die zum Zwecke der Tarifflucht
ausgelagerten Servicetochter wie die BT, die CFM, die VSG oder die
T&M GmbH unverziglich auch gesellschaftsrechtlich in das Mutter-
unternehmen integriert werden. Nur so wird die volle Gleichstellung
der Beschaftigten erreicht.
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..beidenFreien Tragern

Freie Trager leisten einen unverzichtbaren Beitrag zur sozialen
Versorgung der Stadt und sind Teil der sozialen Infrastruktur. Die
Beschaftigten der Freien Trager dirfen deshalb keine schlechteren
Arbeitsbedingungen haben als direkt beim Land Beschaftigte. Es
muss eine uneingeschrankte Refinanzierung geben, wenn Trager
ihre Beschaftigten in Anlehnung an den TV-L bezahlen. Die Zuwen-
dungen miissen bei Tariferhohungen entsprechend angepasst wer-
den, damit die Zuwendungsempfanger Tariferhéhungen nicht durch
eine Einschrankung ihres Angebotes refinanzieren mussen. Zu den
refinanzierten Tarifleistungen gehoren auch alle tariflichen Zusatz-
leistungen, die Beschaftigten der Freien Trager missen endlich auch
die Hauptstadtzulage erhalten. Parallel zu einer gesicherten Refinan-
zierung braucht es zukiinftig auch eine rechtliche Verpflichtung fir
Zuwendungsempfanger, ihre Beschaftigten tariftreu zu entlohnen.
Mit einer Transparenzdatenbank wollen wir schon jetzt sichtbar
machen, welche Trager nach Tarif zahlen. Fir den sozialen Bereich
ist das langfristige Ziel ein gegenfinanzierter und allgemeinverbind-
licher Branchentarifvertrag auf Basis des TV-L. Flrr den Bereich der
Beschaftigungs- und Bildungstrager unterstiitzen wir weiter die
sozialpartnerschaftliche Initiative fir einen allgemeinverbindlichen
Tarifvertrag.

Bei der Refinanzierung der Arbeit der Freien Trager sind auch die
Kosten zu berlcksichtigen, die den Freien Tragern durch die Arbeit
der bei ihnen gebildeten Betriebsrate entstehen.

Wir werden bei der Zusammenarbeit mit karitativen und sozialen
Einrichtungen in kirchlicher Tragerschaft darauf hinwirken, dass die
dort Beschaftigten vollen arbeitsrechtlichen Schutz erhalten und
nicht das sogenannte kirchliche Arbeitsrecht angewendet wird. Den
gewerkschaftlichen Kampf um Tarifvertrdge und volle betriebliche
Mitbestimmung in Einrichtungen von kirchlichen Tragern unterstut-
zen wir ausdrlicklich. Auf Bundesebene setzen wir uns daflir ein,
dass Sozialarbeiter*innen und anderen Fachkraften mit besonderen
Vertrauensverhaltnissen zu Menschen, mit denen sie arbeiten, ein
Zeugnisverweigerungsrecht nach § 53 (1) StPO gewahrt wird.
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Ausweitung der Hauptstadtzulage

Wir haben 2020 die Hauptstadtzulage fur die Beschaftigten des
offentlichen Dienstes eingeflihrt, weil das Leben in Berlin immer
teurer geworden ist. Die Zulage muss auch den Beschéaftigten an
den Hochschulen und bei Freien Tragern und im mittelbaren Landes-
dienst gewahrt werden. Die Schlechterstellung werden wir beenden.

Ausschreibungs- und Vergabegesetz verteidigen und weiter-
entwickeln

Berlin vergibt jahrlich 6ffentliche Auftrage in Milliardenhdhe.

Durch das Sondervermogen Infrastruktur wird die Bedeutung der
offentlichen Auftragsvergabe weiterwachsen. Sie ist ein wichtiges
Instrument, um Gute Arbeit und Tarifbindung in der Privatwirtschaft
zu fordern. Die 6ffentliche Hand hat insoweit eine besondere Ver-
antwortung. Dank der von uns eingeflihrten Tariftreueklausel gilt:
Offentliches Geld geht nur an Auftragnehmer, die nach Tarif be-
zahlen. Wir stellen uns entschieden dagegen, dass diese Regelung
durch die Anhebung der Wertgrenzen ausgehebelt wird.

Wir wollen das Ausschreibungs- und Vergabegesetz anwendungs-
freundlich weiterentwickeln und den Prozess vereinfachen und
digitalisieren. Fur die ausschreibenden Stellen und Unternehmen,
die Angebote abgeben, soll der Aufwand so gering wie mdglich ge-
halten werden. Gerade tarifgebundene Unternehmen wollen wir von
der Nachweispflicht zur Tariftreue durch Praqualifizierungsverfahren
und das Sozialkassenverfahren der Bauindustrie splirbar entlasten.
Damit setzen wir einen echten Anreiz, wieder in die Tarifbindung ein-
zutreten. Wir wollen Betriebe belohnen, die ihrer gesellschaftlichen
Verantwortung nachkommen. Mithilfe einer Lohngleit- und Preis-
anpassungsklausel wollen wir bei Auftrdgen mit mehrjahriger Lauf-
zeit sicherstellen, dass die Auftragnehmer Tarifsteigerungen an ihre
Beschaftigten weitergeben kénnen.

Wir setzen uns daflir ein, dass in den Ausschreibungen auch der
jeweilige Personalaufwand und die Qualitatskriterien fur eine Leis-
tung verbindlich vorgegeben werden, etwa flr Schulcatering oder
Reinigungsauftrage. So kann verhindert werden, dass Unternehmen
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nur durch Arbeitsverdichtung auf dem Riicken der Beschaftigten
Ausschreibungen gewinnen. Sogenannte Unterauftragsketten wer-
den haufig missbraucht, um der Tariftreueverpflichtung zu entge-
hen. Den Schaden tragt dann die Allgemeinheit. Wir wollen deshalb
Unterauftragsketten, in denen die immer gleiche Teilleistung in einer
Kette von Unternehmen weitervergeben wird, auf maximal zwei
Glieder begrenzen.

Die Vorgaben des Vergabegesetzes mussen effektiv kontrolliert
werden, damit sie Wirkung entfalten kénnen. Zu einer wirksamen
Kontrolle gehéren auch Vor-Ort-Kontrollen. Der Prif- und Ermitt-
lungsdienst der Berliner Bauwirtschaft (SoKa Bau) soll im Rahmen
der gesetzlichen Moglichkeiten dauerhaft eingebunden werden. Da
die Beschaftigten am besten wissen, ob bei den Arbeitsbedingungen
alles korrekt ablauft, soll eine Melde- und Beschwerdestelle flr die
Beschaftigten der Auftragnehmer eingerichtet werden. Zudem mus-
sen sich die ausschreibenden Stellen und die Kontrollgruppe mit den
Betriebsraten der Auftragnehmer austauschen konnen.

Um Uberprifen zu kdnnen, ob Mindestldhne und Arbeitsschutz
eingehalten werden, ist die korrekte Arbeitszeiterfassung zentral.
Bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrage, vor allem im Baubereich, ist
deshalb die Verwendung einer manipulationssicheren elektronischen
Arbeitszeiterfassung vorzugeben. Wir wollen die Vergabestellen im
Land Berlin weiter reduzieren. Die Vergabestellen der Bezirke mus-
sen bezirkslbergreifend ihre Daten und ihre Erfahrungen mit Unter-
nehmen austauschen. So kdénnen VerstoBe besser erkannt und
ausgeschlossen werden.

Mehr Feiertage und freie Sonntage

Berlin hat zehn gesetzliche Feiertage im Jahr, das ist bundesweit

die niedrigste Zahl. Wir werden deshalb mindestens einen weiteren
gesetzlichen Feiertag einflhren. AuBerdem wollen wir sicherstellen,
dass Arbeitnehmer*innen keinen Feiertag verlieren, wenn dieser in
einem Jahr zufallig auf einen Sonntag fallt. Wir werden in das Berliner
Feiertagsgesetz eine Regelung einfligen, wonach der folgende Mon-
tag arbeitsfrei ist, wenn ein gesetzlicher Feiertag auf einen Sonntag
fallt. Spatverkaufsstellen (Spétis) sind insbesondere in Zeiten von
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steigenden Preisen in Cafés, Bars, Kneipen oder Restaurants wich-
tige Alternativen zum Zusammenkommen und sichern migrantische
Selbststandigkeit. Wir wollen priifen, ob Ausnahmegenehmigungen
ausschlieBlich fur Spatverkaufsstellen moglich sind, auch unter An-
passung des Ladendffnungsgesetzes, wobei der Arbeitsschutz ge-
wahrleistet sein muss, der Sonntagsbetrieb von dem*r Inhaber*in des
Spétis gewahrleistet werden muss und die Abgrenzung vom ubrigen
Einzelhandel eindeutig sein muss.

Wir stellen uns gegen die Ausweitung der Sonntagsarbeit. Sie geht
zulasten von Familien, prekaren Beschaftigtengruppen und der
Menschen, die Sorgearbeit leisten. Das Verbot der Sonntagsarbeit
muss deshalb besser kontrolliert und durchgesetzt werden. Eine
Aufweichung des Verbots der Sonntagsoffnung flir den Einzelhandel
insbesondere durch digitale Kleinstsupermarkte lehnen wir ab, die
Zahl der verkaufsoffenen Sonntage wollen wir reduzieren.

Bessere Arbeitshedingungen bei der Tagesreinigung

Gebaudereiniger*innen sorgen dafir, dass wir in unseren Unter-
nehmen und Verwaltungen gut und sicher arbeiten kdnnen. Aber sie
sollen putzen, wenn sie niemand sieht. Deshalb erhalten sie geteilte
Schichten und sollen frihmorgens und abends jeweils wenige Stun-
den arbeiten. Das reicht nicht zum Leben und ist maximal familien-
unfreundlich. Darum setzen wir uns daflr ein, dass die Reinigung in
offentlichen Gebauden tagsiiber und in durchgehenden Schichten
erfolgt. Bei der Vergabe der Reinigungsauftrage ist festzuschreiben,
dass die Reinigung mindestens zu einem festen Anteil als Tagesreini-
gung erfolgt.

Landesamt fiir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und techni-
sche Sicherheit Berlin (LAGetSi) stirken

Die besten Regeln zum Arbeitsschutz sind wirkungslos, wenn ihre
Einhaltung nicht kontrolliert und VerstoBe nicht bestraft werden. Das
Landesamt flir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und technische
Sicherheit Berlin (LAGetSi) muss personell weiter verstarkt werden,
damit eine effektive Kontrolle des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
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in Berliner Betrieben erfolgt. Wahrend der Corona-Pandemie und
wahrend der Hitzesommer hat sich gezeigt, wie wichtig etwa die
Kontrolle von Hygiene und Infektionsschutz und von Hitzeschutzbe-
stimmungen ist. Wir setzen uns dafir ein, dass das LAGetSi verstarkt
auch die Prifung der Arbeitszeiterfassung bei privaten Arbeitgebern
Ubernimmt. Neben verstarkten Vor-Ort-Kontrollen sollen Betriebe
stichprobenartig verpflichtet werden kénnen, ihre dokumentierten
Arbeitszeiten innerhalb einer festgelegten Frist elektronisch zu Uber-
mitteln.

Schwerpunktstaatsanwaltschaft Union Busting

Die Bildung und die Arbeit von Betriebsraten sind ein hohes demo-
kratisches Gut und dirfen nicht behindert werden. Tun Arbeitgeber
dies doch, machen sie sich strafbar. Unter Rot-Rot-Griin wurde daflr
gesorgt, dass solche Verfahren immer bei derselben zustandigen
Abteilung der Staatsanwaltschaft landen (sogenannte Schwer-
punktstaatsanwaltschaft). Diese Abteilung muss fachlich so gestarkt
werden, dass sie bei Anzeigen effektiv ermittelt und Union Busting,
die Stérung von Gewerkschafts- und Betriebsratsarbeit, tatsachlich
geahndet wird.

Beauftragte fiir Gute Arbeit

Die auf Initiative der Linken geschaffenen ,Beauftragten fir Gute
Arbeit” in den Bezirksamtern sind eine Erfolgsgeschichte, inzwischen
gibt es sie in drei Berliner Bezirken. Die Beauftragten sind Ansprech-
partner*innen flr Beschaftigtenvertretungen und Gewerkschaften im
Bezirk und sorgen dafir, dass die Durchsetzung von Guter Arbeit bei
MaBnahmen der Verwaltung auf allen Ebenen eine Rolle spielt. Wir
wollen auch in den Ubrigen Bezirken ,Beauftragte fiir Gute Arbeit”
einsetzen.

Migration und Gute Arbeit

Auslandische Arbeitnehmer*innen, insbesondere aus Ost- und
Sudeuropa oder mit Fluchterfahrung, sind in Berlin besonders von
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Ausbeutung betroffen. Ursache sind oft mangelnde Sprach- und
Rechtskenntnisse, ein prekarer Aufenthaltsstatus und fehlende
Unterklinfte. Wir wollen die Beratungs- und Hilfsangebote fir diese
Beschaftigtengruppe wie das Berliner Beratungszentrum fir Migrati-
on und Gute Arbeit (BEMA) weiter ausbauen. Auch auf Bezirksebene
sollen Anlauf- und Beratungsstellen geschaffen werden. Zudem soll
die aufsuchende Beratung und die Verankerung in den migranti-
schen Gemeinschaften gestarkt werden.

Das Angebot an berufsbegleitenden Sprachkursen, die auch arbeits-
rechtliche Grundkenntnisse vermitteln, soll ausgebaut werden, um
diese Beschaftigungsgruppe gegen Ausbeutung zu starken.

Flr migrantische Beschaftigte ist die schnelle Anerkennung ihrer
auslandischen Berufsabschlisse enorm wichtig. Sonst werden sie
unterhalb ihrer Qualifikation beschéaftigt oder tbernehmen quali-
fizierte Tatigkeiten, ohne entsprechend bezahlt zu werden. Die An-
erkennung dauert in Berlin teilweise mehrere Jahre. Dies ist auch an-
gesichts des Fachkraftemangels in vielen Bereichen dramatisch. Wir
wollen fir eine schnellere Anerkennung durch die Kammern sorgen,
insbesondere die Mdglichkeit des Qualifikationsnachweises durch
erneute praktische Priifung erleichtern. Das Landesamt fiir Gesund-
heit und Soziales (LaGeSo) muss bei der Anerkennung der Abschlis-
se bei Gesundheitsberufen schneller werden. Anpassungslehrgan-
ge mussen fur alle Gesundheitsberufe und mit ausreichend vielen
Platzen angeboten werden. Berufsbegleitende Sprachkurse und
Projekte flr eine bessere Arbeitsmarktintegration von Migrant*innen
mussen gestarkt werden. Der Zugang fur Geflichtete zum Arbeits-
markt muss erleichtert werden.

Gewerbedmter und die Ubrigen Behdrden, die mit migrantischen Be-
schaftigten Kontakt haben, sollen fir das Problem der Scheinselbst-
standigkeit und Arbeitsausbeutung weiter sensibilisiert werden. Die
strafrechtliche Verfolgung krimineller Arbeitsausbeutung, die zu
einem groBen Teil migrantische Beschaftigte betrifft, muss verstarkt
werden.
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Mehr Ausbildungsplatze

Die Berufsausbildung ist fur junge Menschen Voraussetzung flr
Teilhabe und Zukunftsperspektive. AuBerdem ist Ausbildung un-
verzichtbar, um den zukinftigen Bedarf an Fachkraften zu sichern.
Deshalb ist es nicht hinnehmbar, dass in Berlin jedes Jahr Tausende
Bewerber*innen ohne Ausbildungsplatz bleiben. Durch die konse-
quente Einfuhrung und Umsetzung der Ausbildungsumlage wollen
wir Betriebe, die ausbilden, entlasten und so flir mehr Ausbil-
dungsplatze sorgen. Das gerade beschlossene Umlagemodell er-
fasst nur einen kleinen Teil der Ausbildungsverhaltnisse. Wir werden
daflir sorgen, dass den Ausbildungsbetrieben die vollen Kosten fur
alle Azubis erstattet werden.

Wir wollen die Verbundausbildung starken. Sie erleichtert es vor
allem kleinen und mittleren Betrieben, sich an der beruflichen Aus-
bildung zu beteiligen. Das sorgt fliir mehr Ausbildungsplatze und
eine Verbesserung der Ausbildungsqualitat in diesen Betrieben.
Deswegen wollen wir mehr tun, um Betriebe zur Verbundausbil-
dung zusammenzufuhren, und sie wahrend der Ausbildung starker
unterstitzen.

Auch das Land Berlin und die landeseigenen Betriebe mussen ihren
Beitrag leisten und mehr Ausbildung anbieten. Durch eine bessere
Berufsorientierung in den Schulen, Erleichterung von Praktika und
passgenaue Vermittlung werden wir den Ubergang von der Schule
in die Ausbildung verbessern. Modelle mit sogenannten Bildungs-
ketten, die eine durchgangige Betreuung von der Schulzeit bis zum
Ausbildungsstart garantieren, konnen Vorbild sein. Wahrend der
Ausbildung wollen wir mit Unterstiitzungsangeboten fiir Auszubil-
dende und Betriebe die Abbrecher*innenquote senken.

Wir unterstitzen die Initiative der DGB-Jugend fur ein Azubi-Werk
in Berlin. Was flir Studierende schon existiert, soll auch flir Auszu-
bildende angeboten werden. Nach dem Vorbild der Einrichtung in
Minchen soll ein Berliner Azubi-Werk bezahlbaren Wohnraum fir
Auszubildende zur Verfligung stellen und andere Unterstiitzung
bereithalten und koordinieren, etwa Beratungsangebote, inklusive
Beschwerdestelle flr Auszubildende.
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Berufshegleitende Qualifizierung

Die Transformation der Wirtschaft fiihrt zu massiven Veranderungen
der Arbeitsinhalte im Betrieb und erfordert von den Beschaftigten
andere und neue Qualifikationen. Damit bei diesem Prozess die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nicht auf der Strecke bleiben
und der Fachkraftebedarf langfristig gesichert ist, ist berufsbe-
gleitende Qualifizierung zentral. Es gibt zahlreiche Instrumente der
Qualifizierungsférderung, diese werden von Berliner Unternehmen
jedoch viel zu wenig in Anspruch genommen. Wir wollen Wirtschafts-
und Transformationsférderung nutzen, um die Unternehmen zum
Abschluss von Qualifizierungsvereinbarungen anzuhalten. Darin wird
festgehalten, welche Qualifikationen zukinftig vorhanden sein mus-
sen und wie die Qualifizierung erfolgt.

Wir wollen Weiterbildungsverblinde fordern und den Aufbau von
Personalreserven, um es den Unternehmen zu ermoglichen, auch bei
Personalmangel ihre Beschaftigten fur QualifizierungsmaBnahmen
freizustellen.

Sichere und gute Jobs auch als Soloselbststiandige

Mehr als jede*r zehnte Erwerbstatige ist in Berlin inzwischen als
sogenannte*r Soloselbststandige*r tatig, besonders in der Kreativ-
wirtschaft, dem Bildungssektor und in neuen digitalen Beschafti-
gungsformen.

Viele haben sich bewusst flir diese Art von Beschaftigung ent-
schieden. Wir setzen uns daflir ein, auch in diesem Bereich unsi-
chere Arbeit, Ausbeutung und Scheinselbststandigkeit zurlickzu-
drangen.

Wir unterstitzen die Entwicklung und Festschreibung von bran-
chenspezifischen Mindesthonoraren und Mustervertragen, die
Interessen der Auftragnehmer*innen beriicksichtigen. Dort, wo
die offentliche Hand als Auftraggeberin auftritt oder mittelbar tGber
Zuwendungen die Beauftragung finanziert, muss sie mit gutem
Beispiel vorangehen und auskdmmliche Honorare zahlen. Die
offentliche Auftragsvergabe werden wir so gestalten, dass es fur
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Soloselbststandige leichter wird, sich zu bewerben, und sich ihre
Chancen auf den Zuschlag erhéhen.

Wir setzen uns daflr ein, in den Bezirken 6ffentlich geférderte Rau-
me (Co-Working-Spaces) zu schaffen, in denen Soloselbststédndige
bei geringen Mietkosten gemeinsam arbeiten kénnen. Wir wollen
unter Beteiligung der Gewerkschaften und der Berufsverbande ein
Vernetzungs- und Weiterbildungsangebot fiir Soloselbststandige
schaffen, ahnlich dem ,Haus der Selbststandigen” in Leipzig, das
auch der gemeinsamen Interessenvertretung dienen soll.

Die Schwangerschaft stellt flr Soloselbststandige eine besondere
wirtschaftliche Belastung dar, da sie keinen Mutterschutzanspruch
haben. Wir wollen deshalb Uber ein Landeshartefallprogramm be-
durftigen Selbststandigen in der Zeit direkt vor und nach der Ent-
bindung Mutterschaftsgeld gewahren. Dies soll unbirokratisch und
notigenfalls mit nachtraglicher Bedarfsprifung erfolgen, wie es bei
den Berliner Corona-Hilfen fir Selbststandige der Fall war.

Keine Ausbeutung bei der Plattformarbeit

Fast 6 Prozent der Menschen in Deutschland erlangen ihr Haupt-
einkommen Uber digitale Plattformarbeit flr Uber, Lieferando und
Co. In Berlin ist diese Arbeitsform besonders verbreitet. Plattform-
arbeit ist haufig verbunden mit Scheinselbststandigkeit, unseriésen
Subunternehmen und brutaler Arbeitssteuerung tber Algorithmen.
Deshalb setzen wir uns flr eine konsequente Umsetzung der EU-
Plattformarbeitsrichtlinie in Bundesrecht ein. Insbesondere sind ein
Direktanstellungsgebot fiir plattformbasierte Lieferdienste und eine
Generalunternehmerhaftung fur alle Plattformen erforderlich. Auf
Berliner Ebene sollen durch verstarkte Kontrollen bei Plattformarbeit
Schwarzarbeit, MindestlohnverstéBe und mangelhafter Arbeits-
schutz bekampft werden.

Nachweisgesetz durchsetzen

Das Nachweisgesetz schreibt vor, dass Arbeitnehmer*innen einen
Anspruch auf einen schriftlichen Arbeitsvertrag haben, aus dem klar
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hervorgeht, wer der Arbeitgeber ist und wie die Arbeitsbedingungen
sind. Sonst ist es sehr schwer, die eigenen Rechte durchzusetzen.
Insbesondere in prekaren Bereichen und bei Plattformarbeit wird
das Nachweisgesetz sehr haufig verletzt. Das Land Berlin kdnnte
hier einschreiten und BuBgelder gegen die Arbeitgeber verhan-
gen —tut dies aber nicht. Wir wollen eigenstandige Kontrollen des
Nachweisgesetzes einfihren und Verletzungen endlich konse-
quent ahnden.

Hitzeschutz ausbauen

Der Klimawandel betrifft auch unsere Arbeitsbedingungen. Die Zahl
der Arbeitsunfahigkeitstage aufgrund von Hitze und Sonnenein-
strahlung ist in den letzten zehn Jahren stark gestiegen. Diesen
Trend wollen wir umkehren. Wir setzen uns ein flr eine Verbesse-
rung des Hitzeschutzes von Beschaftigten in Berlin. Flr die Landes-
beschaftigten wollen wir bessere Hitzeschutzplane, direkten Hitze-
schutz durch Beschattung und Kihimdglichkeiten sowie bezahlte
Abklhlpausen und optionale Arbeitszeitregelungen, die die hei-
Besten Tageszeiten ausnehmen. Fur die Beschaftigten der Berliner
Privatwirtschaft soll der Hitzeschutz durch zusatzliche Beratung und
Kontrollen des LAGetSi verbessert werden.

Landesmindestliohn und Vergabemindestiohn auf gleicher Hohe

Wir wollen einen Landes- und einen Vergabemindestlohn auf glei-
cher Hohe, die vor Armut schlitzen und auch im Alter ein Leben
oberhalb der Grundsicherung ermdglichen. AuBerdem soll die Min-
destvergltung regelmaBig entsprechend der allgemeinen Lohnent-
wicklung steigen. Landes- und Vergabemindestlohn sollen deshalb
gekoppelt sein an die Eingangsstufe des TV-L.

Wir wollen eine Bundesratsinitiative starten, um das Mindestlohnge-
setz so zu andern, dass auch Beschaftigte in Werkstatten flir Behin-
derte den Mindestlohn erhalten. Die Trager der Werkstatten dirfen
dabei mit den zusatzlichen Kosten nicht alleingelassen werden.
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Starkung der Tarifbindung

Die europaische Mindestlohnrichtlinie verpflichtet Deutschland,
einen Aktionsplan zur Starkung der Tarifbindung vorzulegen. Wir
wollen, dass auch das Land Berlin — im Rahmen seiner landespoliti-
schen Maoglichkeiten — fir eine Erhéhung der Tarifbindung sorgt. Wir
sehen daflr vor allem vier Hebel: Die Tariftreue bei der 6ffentlichen
Vergabe muss konsequent angewendet und die Einhaltung kontrol-
liert werden. Freie Trager und Zuwendungsempfanger missen zur
Bezahlung nach Tarif angehalten und entsprechend refinanziert wer-
den. In der Wirtschaftsforderung muss wieder tarifliche Bezahlung
als Forderkriterium eingeflihrt werden. Von der Mdglichkeit, Tarifver-
trage auf Landesebene flr allgemeinverbindlich zu erklaren, muss
maximal Gebrauch gemacht werden.

Arbeitskammer

Die Linke wird unter enger Beteiligung der Gewerkschaften prifen,
ob fur das Land Berlin eine Arbeitskammer geschaffen werden soll.
In den Bundeslandern Bremen und Saarland sowie in den Landern
Osterreich und Luxemburg gibt es solche Kammern bereits. Sie ge-
stalten die Berufsausbildung und Qualifizierungen mit, beraten, for-
schen und werden bei Gesetzgebungsverfahren beteiligt. Eine sol-
che Kammer kommt nur in Betracht, wenn sichergestellt ist, dass sie
die bestehenden Arbeitnehmer*innenvertretungen nicht schwacht.

Bildungszeit ist kein Luxus

Weiterbildung ist ein Gewinn fur die gesamte Gesellschaft und kein
Luxus. Bildungszeit schafft die Grundlage fir lebenslanges Lernen
und kann fur drei Bereiche genutzt werden: politische Bildung,
berufliche Weiterbildung sowie die Qualifizierung flir ehrenamt-
liches Engagement. Dennoch nimmt nur ein sehr kleiner Teil der
Beschaftigten den Anspruch auf Bildungszeit wahr. Viele Beschaf-
tigte haben keine Kenntnis davon, dass sie sich flir Bildungsver-
anstaltungen bezahlt freistellen lassen kdnnen. Zudem flirchten
Beschaftigte Nachteile im Arbeitsverhaltnis, wenn sie Bildungszeit
in Anspruch nehmen. Deshalb wollen wir die Arbeitgeber verpflich-
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ten, die Beschaftigten auf den Anspruch auf Bildungszeit und den
drohenden Verfall am Jahresende hinzuweisen. Dadurch soll auch
der Beflirchtung entgegengetreten werden, dass der Arbeitgeber
die Inanspruchnahme missbillige. Verletzt der Arbeitgeber seine
Hinweispflicht, so verfallt der Anspruch auf Bildungszeit nicht am
Jahresende, sondern Ubertragt sich ins Folgejahr.

Offentlich geforderte Beschiftigung

Wahrend die Bundesregierung arbeitslose Menschen drangsaliert
und diffamiert, stellt sie die Arbeitsmarktférderung, die Erwerbslose
tatsachlich wieder in Arbeit bringt, weitgehend ein. Auch in Berlin
gibt es nach dem ersatzlosen Auslaufen des Beschaftigungs-
programms Solidarisches Grundeinkommen (SGE) praktisch

kein Angebot mehr fur Langzeitarbeitslose. Wir wollen Arbeit statt
Arbeitslosigkeit férdern. Wir werden deshalb ein neues 6ffentliches
Programm flr Beschaftigungsforderung aufsetzen. Statt schlecht
bezahlten MaBnahmen unter Zwang wollen wir gesellschaftlich sinn-
volle Arbeit zu tariflichen Bedingungen anbieten. Ziel muss es sein,
den erwerbslosen Menschen dauerhafte berufliche Perspektiven
zu er6ffnen und Zugang zum ersten Arbeitsmarkt zu schaffen. In
Berlin gibt es genug zu tun!

Dort, wo unter Berliner Beteiligung BeschaftigungsmaBnahmen der

Arbeitsagentur stattfinden, ist die Verglitung durch das Land min-
destens auf den Landesmindestlohn aufzustocken.
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07 Soziales und Inklusion

Soziale Infrastrukturen fiir sozialen Zusammenhalt und gesell-
schaftliche Teilhabe

Die Bekampfung von Ausgrenzung, Einsamkeit und Armut ist der
Schlussel fur sozialen Zusammenhalt und fur die Stabilitat und
Funktionsfahigkeit unserer Demokratie. Eine Gesellschaft, in der
immer mehr Menschen das Geflihl haben, nicht dazuzugehoren,
verliert inr Fundament. Wahrend die Zahl der Millionar*innen und
Milliardar*innen in Deutschland und auch in Berlin immer wei-
ter zunimmt, wachst gleichzeitig die Zahl der Menschen, die sich
aufgrund ihres Einkommens nicht oder nicht mehr als vollwertige
Mitglieder dieser Gesellschaft sehen und die sich nicht beachtet,
gehort und gesehen fuhlen. Das nehmen wir nicht Ianger hin.

Wesentliche Faktoren der Armutsbekampfung werden auf der
Bundesebene bestimmt. Dazu gehdren die Hohe des allgemeinen
gesetzlichen Mindestlohns, die Héhe der Grundsicherung und der
Renten. Doch anstatt diesen politischen Hebel wirksam zu nutzen,
um die Armut zu verringern, werden Menschen mit geringen Ein-
kommen zunehmend gegeneinander ausgespielt. Auf Berliner Ebene
werden wir alle Mdglichkeiten nutzen, der falschen Politik der Bun-
desregierung eine Politik der Solidaritat, der Wertschatzung, der An-
erkennung und materiellen Armutsbekampfung entgegenzustellen.

Berlin braucht eine starke inklusive und soziale Infrastruktur

Berlin ist bunt, vielfaltig und laut. In keiner anderen Metropole in der
Bundesrepublik liegen Wohistand und Armut jedoch so dicht neben-
einander wie in Berlin. Berlin ist gepragt von hohen Mieten, prekdren
Jobs, Kinderarmut und Menschen, die jeden Monat darum kampfen,
Uberhaupt Uber die Runden zu kommen. Menschen, die in Berlin von
Armut, sozialer Ausgrenzung oder gesundheitlichen und sozialen Be-
eintrachtigungen betroffen sind, kdnnen derzeit noch auf ein berlin-
weites Netz zurlickgreifen, das sie auffangt, berat, begleitet und im
Alltag stabilisiert. Dieses Netz bietet Unterstilitzung bei der Sicherung

112



von Wohnraum, hilft bei der Bewaltigung personlicher Krisen, vermit-
telt zu spezialisierten Hilfen, er6ffnet Zugange zu medizinischer Ver-
sorgung und psychosozialer Betreuung und starkt Betroffene dabei,
wieder eigenstandig am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. Zu
dieser sozialen Infrastruktur gehdéren die unabhangigen Sozialbera-
tungen, die Schuldner*innen- und Insolvenzberatungen, die Bera-
tungen fir Gute Arbeit und Erwerbslose, Stadtteilzentren, Jugend-,
Senior*innen- und Familientreffs und viele weitere Angebote, die
Menschen dabei unterstlitzen, an der Gesellschaft teilzuhaben und
das Leben in Berlin so lebenswert wie mdglich zu machen.

Einsamkeit und soziale Isolation nehmen seit Jahren zu und haben
sich seit der Corona-Pandemie verstarkt. Sie betreffen Menschen
aller Alters- und Lebensgruppen. Dabei ist Einsamkeit oft Ausdruck
struktureller Probleme wie Armut, Uberlastung, Verdrangung und
fehlender Teilhabe. Sie beeintrachtigt Gesundheit und Lebensquali-
tat und gefahrdet langfristig den gesellschaftlichen Zusammenhalt.
Wir fordern ein verbindliches Landesprogramm gegen Einsamkeit,
das aufsuchende MaBnahmen und das Modell des Social Prescribing
mit bezirklichen Link-Workern verbindet. Ziel ist eine aktive, sozial-
raumlich verankerte Infrastruktur, die Menschen erreicht, bevor Iso-
lation chronisch wird. Zusatzlich wollen wir Kiezkantinen als niedrig-
schwellige, wohnortnahe Orte fur bezahlbares Essen und soziale
Begegnung, insbesondere in sozial belasteten Quartieren, etablieren.

Das soziale Hilfenetz in Berlin ist umfangreich, in seinen einzelnen
Bereichen hoch spezialisiert, aber zugleich sehr dezentral organisiert
und stark zersplittert. Dies fuhrt dazu, dass viele hilfesuchende Men-
schen haufig nicht wissen, dass es flr ihre Situation ein passendes
Unterstitzungsangebot gibt. Daher wollen wir eine zentrale Hilfe-
hotline flir soziale Problemlagen schaffen, an die sich Hilfesuchende
wenden kénnen. Uber eine Verweisberatung sollen sie gezielt an die
jeweils geeigneten Hilfestrukturen weitervermittelt werden. Wir wol-
len die aufsuchende StraBensozialarbeit gezielt ausbauen, um auch
besonders schwer erreichbare und vulnerable Personengruppen
wirksam anzusprechen und zu unterstitzen. Damit wir alle Men-
schen mitnehmen, sollte die behoérdliche Kommunikation grundsatz-
lich auch in Einfacher Sprache erfolgen. Wir wollen alle Menschen
erreichen und mit einbeziehen.
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Die Sozialdmter der Bezirke sind seit Jahren Uberlastet. Fur be-
stimmte Sozialleistungen sind die Bearbeitungszeiten erheblich.
Wir wollen die Sozialamter daher mit mehr Personal ausstatten und
digitale Prozesse so gestalten, dass sie zu einer schnellen Hilfe flr
Blirger*innen und einer Entlastung der Beschaftigten fuhren.

Armut in allen ihren Dimensionen und Ausprigungen wirksam
bekdampfen

Wir wollen Armut in allen ihren Formen und Dimensionen entschie-
den bekampfen. Fir Berlin ist daflir eine intersektionale und multi-
dimensionale Armutsanalyse in besonderer Weise relevant, weil hier
mehrere Risikofaktoren sehr dicht beieinander aufeinandertreffen:
Hohe Mietbelastung, Uberdurchschnittliche Kinderarmut, ein groBer
Anteil von Menschen mit Migrationsgeschichte sowie stark abwei-
chende Lebenslagen zwischen den Bezirken. Damit wir in die soziale
Lage der Stadt einen umfassenden Einblick erhalten, wollen wir die
Armuts-, Sozial- und Gesundheitsberichterstattung zusammenfih-
ren.

Besonders besorgniserregend ist die Kinderarmut, die in Berlin weit-
aus hoher ist als im Bundesdurchschnitt. Das ist nicht nur ein Prob-
lem flr die Betroffenen, sondern flir unsere Stadtgesellschaft insge-
samt. Arme Kinder haben schlechteren Zugang zu Bildung, geringere
Berufschancen und weniger Moéglichkeiten, das eigene Leben zu
gestalten. Und klar ist: Die Armut der Kinder ist immer auch durch die
Armut der Eltern bedingt und wird Uber Generationen weitervererbt.
Wir treten an, um diesen Kreislauf zu durchbrechen. Fir die Berliner
Kinder und Jugendlichen wollen wir das kostenfreie Mittagessen an
Grundschulen und das kostenfreie Schiilerticket erhalten.

Niedrige Lohne und Briiche im Arbeitsleben bei gleichzeitig explo-
dierenden Mieten und anhaltend hoher Inflation flihren dazu, dass
viele lebensaltere Berliner*innen von Armut betroffen sind. Auf Bun-
desebene kampft Die Linke deshalb auch weiterhin fir die Anhebung
des Rentenniveaus zur Lebensstandardsicherung, fur Mindestrenten,
die vor Armut schiitzen, und flr einen Mindestlohn, der existenz-
sichernde Rentenanspriiche sichert. Auf Landes- und Bezirksebene
wollen wir da, wo wir Einfluss nehmen kénnen, die Auswirkungen von
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Altersarmut mindern, um allen Berliner Senior*innen eine ihren Be-
durfnissen entsprechende Lebensqualitat unabhangig vom Geldbeutel
zu ermoglichen. Aus Scham, Unwissenheit und burokratischen Huir-
den nehmen viel zu viele Menschen Grundsicherungsleistungen, wie
bspw. Grundsicherung im Alter oder Wohngeld, nicht in Anspruch, ob-
wohl sie ihnen eigentlich zustehen. Wir setzen uns daflir ein, dass diese
sogenannte verdeckte Armut aufgedeckt wird und die Menschen tber
ihre Anspruiche aufgeklart werden, damit sie sie wahrnehmen kénnen.

Fir eine lebendige und soziale Stadtgesellschaft braucht es frei zu-
gangliche o6ffentliche Raume, die auch fur ehrenamtliches Engage-
ment nutzbar sind. Viele dieser Raume existieren bereits. Schulen,
Bibliotheken, Jugendfreizeiteinrichtungen, Volkshochschulen oder
andere kommunale Geb&ude stehen auBerhalb ihrer Offnungszeiten
haufig leer. Wir setzen uns daher fiir die Offnung und bessere Nutz-
barmachung vorhandener Infrastruktur ein. Freie 6ffentliche Raume
sollten deshalb niedrigschwellig fir Vereine, Initiativen und selbst-
organisierte Gruppen zuganglich sein.

- vgl. Kapitel ,11 Kinder, Jugend, Familie” auf Seite 175

Mobilitéit auch fiir Menschen mit weniger Geld sichern

Sicher und zligig von A nach B zu kommen, auch wenn man kein
eigenes Auto hat, ob zur Arbeit, zur Arztin, zur Kita oder zur
Freizeiteinrichtung, ist ein Grundbedtirfnis und Voraussetzung

fr gesellschaftliche Teilhabe. Die Tickets im 6ffentlichen
Personennahverkehr sind fir Menschen mit wenig Geld kaum bezahl-
bar.

Deshalb fordern wir, das Sozialticket flr Berlin wieder auf 9 Euro
abzusenken und einen Sozialrabatt nach Hamburger Vorbild fiir das
Deutschlandticket flir Menschen einzufiihren, die Sozialleistungen
wie Grundsicherung, Grundrente, Wohngeld oder nach dem Asylbe-
werberleistungsgesetz beziehen, und damit den Preis flir Berechtigte
auf 19 Euro abzusenken. Wir sind der Auffassung, dass arme Men-
schen Urlaub machen kénnen mussen. Mit dem verbilligten Deutsch-
landticket ist es mdglich, Ausfliige und Reisen zu Verwandten und
Freund*innen zu machen.
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Der Senat wird aufgefordert, neben der Schaffung einer digitalen
Option zum Erwerb des Berechtigungsnachweises das alte Verfahren
flr die Beantragung des Berlinpasses uber die Birgeramter wieder
einzuflhren.

Sanktionsfreie Mindestsicherung statt Biirgergeld/Grundsiche-
rung

Die Birgergeldreform der alten Bundesregierung hat die Grund-
sicherung im Vergleich zu Hartz IV leicht entscharft, auch wenn

die Regelsatze nach wie vor viel zu niedrig ausfallen, um davon ein
menschenwdrdiges Leben bestreiten zu kdnnen. Aber zumindest
mussten Betroffene nicht mehr sofort ihre Wohnung verlassen, wenn
die Kosten dafir Gber der vom Jobcenter oder dem Sozialamt vor-
gegebenen Grenze lagen. Fir Berlin ist das extrem wichtig, denn wer
einmal die Wohnung verliert, findet so schnell keine neue — schon
gar keine bezahlbare. Die neue Grundsicherung der schwarz-roten
Bundesregierung zwingt die Menschen wieder, sofort ihre Wohnung
zu verlassen, wenn sie als zu teuer gilt. Die Verscharfung der Sank-
tionen und die MaBgabe, zuerst in Arbeit statt in Qualifizierung zu
vermitteln, sind nicht hilfreich und dienen nur dazu, den Druck auf
die Arbeitsuchenden zu erhdhen und sie zur Annahme von Billigjobs
ZuU zwingen.

Auf Bundesebene setzen wir uns daher fur eine sanktionsfreie
individuelle Mindestsicherung von derzeit rund 1.400 Euro inklusive
der Wohnkosten ein; in Regionen mit hohen Mieten entsprechend
mehr. Der Regelsatz muss mindestens 813 Euro betragen, denn

die aktuellen Satze sind kleingerechnet. In Berlin wollen wir unsere
landesrechtlichen Spielraume nutzen, um die vielfaltigen Probleme
von erwerbslosen Menschen sowie anderen von Grundsicherungs-
leistungen betroffenen Menschen, wie etwa Alleinerziehenden, Men-
schen mit Behinderungen, Gefllichteten oder alteren Personen, die
Leistungen nach dem SGB Il, SGB XIll oder AsylbLG beziehen, weiter
in den Blick zu rlcken. Einige wenige Bezirke haben bereits Om-
budsstellen sowie Clearingstellen nach § 16a SGB Il eingerichtet.
Die Clearingstellen sind ein Erfolgsmodell. Als Hilfelotsinnen, ange-
dockt ans Jobcenter und doch unabhéangig davon, nehmen sie den
ganzen Menschen in den Blick. Sie vermitteln freiwillig, sanktions-

116



frei und respektvoll in Sucht- und Schuldner*innenberatungsstellen.
Sie unterstitzen bei Miet- und psychosozialen Problemlagen oder
bei der Sicherung der Kinderbetreuung. Von ihrer Vermittiungs-
leistung profitieren die Leistungsberechtigten und die Jobcenter
gleichermafBen.

In den Jobcentern selbst brauchen wir bessere Betreuungsschlissel,
damit Leistungsbeziehende optimal unterstitzt werden. Die digitalen
Portale der Jobcenter miissen barrierefrei flr alle zuganglich sein.

Deshalb braucht es auch einen Zugang zu digitalen Endgeraten, die
Leistungsberechtigte nutzen kdnnen, wenn sie keine eigenen haben.

Wir gewahrleisten, dass die Beratung zum Bildungs- und Teilhabe-
paket dauerhaft als verlasslicher Bestandteil der sozialen Infra-
struktur des Landes Berlin fortgefiihrt wird. Um allen Kindern und
Jugendlichen den Zugang zu den ihnen zustehenden Leistungen

zu ermdglichen, wird das bestehende Beratungsangebot niedrig-
schwellig, mehrsprachig, wohnortnah und flachendeckend weiter
ausgebaut. Ziel ist es, eine stabile, berlinweite Unterstitzungsstruk-
tur zu etablieren, die allen Kindern gleiche Bildungs- und Teilha-
bechancen er6ffnet — unabhangig von der sozialen Situation ihrer
Familien.

Wohnraumverlust verhindern und Wohnungslosigkeit beenden

Bis 2030 will der schwarz-rote Senat genauso wie die Bundesregie-
rung und die EU die Obdach- und Wohnungslosigkeit in Berlin Gber-
wunden haben. Tatsachlich steigt die Wohnungslosigkeit aufgrund
der verantwortungslosen Politik von Bund und Land. Viele Menschen
verlieren ihre Wohnung, weil sie die steigenden Mieten nicht mehr
bezahlen konnen, weil sie gesundheitliche Probleme haben, auf-
grund von Erwerbslosigkeit oder Trennungen. Auch immer mehr Kin-
der und Jugendliche in Berlin sind von Wohnungslosigkeit betroffen.
Eine neue Wohnung zu einem bezahlbaren Preis zu finden, ist reine
Glickssache. Zugleich leben immer mehr Menschen immer langer
in der behdrdlichen Unterbringung nach dem Allgemeinen Sicher-
heits- und Ordnungsgesetz (ASOG), weil sie keinen Weg zuriick in
eine eigene Wohnung finden.
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Um Wohnraum zu erhalten und Wohnungslosigkeit anzugehen,
braucht es einen Kurswechsel in der Wohnungsnotfall- und Woh-
nungspolitik. Das Prinzip Housing First — zuerst eine Wohnung - soll
dabei Leitmotiv sein.

Die Strategiekonferenz zur Wohnungslosenhilfe, in der sich die Ver-
waltungen von Land und Bezirken mit den Sozialverbanden und
den Selbstorganisationen der Wohnungslosen vernetzen und
gemeinsam arbeiten, werden wir wieder zu einer zentralen und
standigen Einrichtung machen, um den Prozess des Abbaus von
Wohnungslosigkeit bis 2030, also quasi bis ibermorgen, zu be-
schleunigen.

Gemeinsam mit Menschen, Organisationen, Behorden, Sozial- und
Gesundheitsdiensten, Ehrenamt und Nachbarschaften wollen wir die
Strategiekonferenzen zu einem solidarischen Biindnis Berlin aus-
bauen, um neue Ideen und Perspektiven zur Vermeidung und zum
Abbau von Wohnungslosigkeit zu entwickeln. Eine Stadt, die solida-
risch handelt, zeigt jedem Menschen: Du bist gesehen, du bist ein
Teil der Gesellschaft. Dabei stehen das Prinzip der kurzen Wege und
ein ganzheitlicher Ansatz im Mittelpunkt: schnelle und unburokrati-
sche Unterstlitzung, Wohnen und Arbeiten. Das sind die drei Saulen,
die es Menschen in Not ermdglichen, wieder in ein selbstbestimmtes
Leben zurtickzufinden.

Zentral ist die Vermeidung von Wohnungslosigkeit. Wir wollen Mie-
ten regulieren und Wohnungsbau zu bezahlbaren Preisen (siehe
dazu das Wohnungs- und Mietenkapitel). Da es zu wenig bezahl-
bare Wohnungen gibt, brauchen wir verbindliche und hdhere Ver-
mietungsquoten bei der Neu- und Wiedervermietung von landes-
eigenen Wohnungen und bei 6ffentlich geférderten Wohnungen
fir Menschen, die einen Wohnberechtigungsschein haben. An
Menschen, die von Wohnungslosigkeit betroffen sind, sollen zudem
gezielt 10 Prozent der neu bzw. wieder zu vermietenden Wohnungen
der landeseigenen und geférderten Wohnungen mietpreis- und
belegungsgebunden vermietet werden. Mit dem Sicher-Woh-
nen-Gesetz werden wir auch groBe private Vermieter in die Pflicht
nehmen, 10 Prozent der bezahlbaren Wohnungen an Menschen in
besonderen Wohnungsnotlagen zu vermieten.
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Den Geschutzten Wohnungsmarkt werden wir ausweiten. Damit hal-
ten die landeseigenen Wohnungsbaugesellschaften und einige weni-
ge private gezielt Wohnungen fir wohnungslose Menschen vor. Wir
wollen eine Quote fur die Vermittlung von wohnungslosen Familien
in das Geschltzte Marktsegment einflihren, damit Familien prioritar
vermittelt werden. Zudem wollen wir die Landeseigenen Wohnungs-
unternehmen (LWU) sowie groBe gewerbliche Vermieter dazu ver-
pflichten, auch groBere Wohnungen fur das GMS bereitzustellen.

Eine realistische Regelung zu den Kosten der Unterkiinfte ist
zwingend

Fir jeden Menschen sind die eigenen vier Wande enorm wichtig. Um
Wohnungslosigkeit zu vermeiden und auch das Zuhause fir sozial-
leistungsbeziehende Menschen zu erhalten, werden wir die Richt-
werte in der sogenannten AV Wohnen dem realen Mietgeschehen
anpassen. Denn die jetzigen Richt- bzw. Grenzwerte haben mit realen
Mietkosten nichts zu tun und das ist politisch gewollt. Dieser Senat
ist ein Armutstreiber. Wir fordern, dass die Berechnungsmethode
zur Bestimmung der Angemessenheitsgrenzen fiir Wohnkosten den
tatsachlichen Mietmarkt realitatsnah abbildet. Niemand soll gezwun-
gen werden, die Miete letztlich aus dem Regelbedarf und damit aus
dem ohnehin leeren Kihlschrank zu finanzieren. Die vom Senat be-
schlossene Streichung der Beitrage flir Mieter*innenvereinigungen
fir Leistungsbeziehende werden wir zuricknehmen. Menschen im
Leistungsbezug muissen sich gegen dreiste Vermieter*innen wehren
koénnen.

Wir wollen hohere Zuschlage auf die Richtwerte fir Unterkunfts- und
Heizkosten, wenn es betroffenen Menschen nur so moglich ist, eine
neue Wohnung anzumieten oder ihre Wohnung zu behalten.

Mit der sogenannten Erprobungsklausel in der AV Wohnen steht
Berlin eigentlich ein wirksames Instrument zur Verfligung, um woh-
nungslose oder von Wohnungslosigkeit bedrohte Menschen schnel-
ler in eigenen Wohnraum zu vermitteln. Sie erlaubt Ausnahmen von
den normalen Grenzwerten der AV Wohnen. Leider findet die Erpro-
bungsklausel bisher kaum Anwendung. Die Erprobungsklausel ist so
weiterzuentwickeln, dass Menschen eine Wohnung mieten kdnnen,
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wenn die Miete geringer ist als die Kosten der Unterbringung in einer
Gemeinschaftsunterkunft. Wir wollen die Erprobungsklausel ver-
stetigen und weithin bekannt machen. Das bringt mehr Menschen
in eigene Wohnungen und spart Geld. Denn die Unterbringung in
Wohnungsloseneinrichtungen ist teilweise doppelt so teuer.

Die sozialen Wohnhilfen in den Bezirken brauchen mehr Personal
und bessere digitale Verfahren, um wohnungslosen und von Woh-
nungslosigkeit bedrohten Menschen schnell und wirksam helfen zu
kénnen. Wirlehnen Raumungen in die Wohnungslosigkeit ab. Um
Wohnungslosigkeit zu vermeiden bzw. zu beenden, mussen die
Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten (soge-
nannte 67er-Hilfen) gestarkt werden. Wir wollen unnoétige Zugangs-
hirden zu den 67er-Hilfen abschaffen und auch Menschen mit kom-
plexen Problemlagen den Zugang zu den 67er-Hilfen ermoglichen.
Wir wollen das Modellprojekt der Justizverwaltung wieder aufneh-
men. Betroffene, denen eine Zwangsraumung droht, sollen tber eine
personliche Klagezustellung beraten und an Hilfsangebote vermit-
telt werden. Zwangsraumungen in die Obdachlosigkeit durch die
Landeseigenen Wohnungsunternehmen wollen wir untersagen.

Instrumente wie das unter linker Mitregierung eingefiihrte ,Hou-

sing First” haben sich als wirksam erwiesen. Dabei bekommt ein*e
Wohnungslose*r eine Wohnung, wenn die Mietzahlung durch das
Jobcenter oder das Sozialamt gesichert ist. Ein Zuhause ist die wich-
tigste Voraussetzung, um gesundheitliche oder berufliche Probleme
Uberhaupt angehen zu kénnen.

Die teuerste und elendste Variante zur Vermeidung von Obdachlo-
sigkeit ist die ordnungsrechtliche Unterbringung von wohnungslosen
Menschen nach dem Allgemeinen Sicherheits- und Ordnungsgesetz
(ASOG). Deshalb werden wir dafiir sorgen, dass alle Unterkiinfte
vertraglich gebunden und qualitatsgesichert sind. Das bedeutet,
dass Mindeststandards an persdnlich verfligbarem Platz fir die Be-
wohnenden, an KinderschutzmaBnahmen, Hygiene, Verpflegung,
Privatsphare sowie Angeboten psychosozialer Begleitung vorhanden
sind und den Betroffenen ein niedrigschwelliges Angebot in Schuld-
ner*innen- und Suchtberatung, Hilfe bei Behdérdengangen oder
Unterstitzung bei der Wohnungssuche eroéffnet wird.
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Fir die vortubergehende Unterbringung von wohnungslosen Familien
mit minderjahrigen Kindern wollen wir in Berlin ausreichend weitere
ASOG-Unterkiinfte schaffen, die auf die Unterbringung von woh-
nungslosen Familien spezialisiert sind und in denen genligend Per-
sonal fiir Beratung und Unterstutzung zur Verfligung steht — ebenso
wie flir weitere vulnerable Gruppen. Um das umzusetzen, muss das
Landesamt fur Flichtlingsangelegenheiten und Unterbringung per-
sonell und organisatorisch ertlichtigt werden.

Wir wollen eine Quote fir die Vermittlung von wohnungslosen Fa-
milien im Geschutzten Wohnungsmarkt einfihren, damit Familien
prioritar vermittelt werden. Zudem wollen wir die Landeseigenen
Wohnungsunternehmen (LWU) sowie groBe gewerbliche Vermieter
dazu verpflichten, auch groBere Wohnungen fur das GMS bereitzu-
stellen.

Die ganzjahrigen und ganztagigen 24/7-Unterklinfte, in denen woh-
nungslose Menschen erst einmal zur Ruhe kommen und sich neue
Perspektiven erschlieBen kdnnen, wollen wir ausbauen.

Die Kaltehilfe von Oktober bis April werden wir weiter absichern und
qualitativ zur ,Kaltehilfe plus” weiterentwickeln, die Beratungsange-
bote und professionelle Hilfestellung beinhaltet. Der Anteil von roll-
stuhlgerechten Kaltehilfeeinrichtungen wollen wir deutlich ausbauen.
Auch in der warmen Jahreszeit braucht es jedoch niedrigschwellige
Anlaufstellen fir obdachlose Menschen. Daher soll auch ein Teil der
Kaltehilfeplatze ganzjahrig erhalten werden und die Notunterbrin-
gung sowohl organisatorisch als auch finanziell besser gesteuert
werden. Die Hitzehilfe und die aufsuchende Sozialarbeit von Men-
schen, die auf der StraBe leben, wollen wir starken.

Hierzu braucht es auch ,Safe Places” als sichere Orte, die vor Ge-
walt, widrigen Wetterbedingungen und akuten Stresssituationen
schiitzen und gleichzeitig die Grundlage flr Vertrauen, Stabilitat und
den Aufbau sozialer Kontakte bieten. Solche Angebote bieten eine
Zwischenstation und helfen, den Teufelskreis von Verdrangung, Un-
sicherheit und Isolation zu durchbrechen.

Das Bedirfnis nach Schutz, Ruhe und Riickzug ist universell. Auch
wer im offentlichen Raum lebt, hat ein Recht auf Wiirde und Pri-
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vatsphare. Temporare Rickzugsorte — z. B. kleine Wohneinheiten,
Schutzcontainer oder betreute Einzelraume — sind kein Luxus, son-
dern menschenrechtliche Notwendigkeit.

Bibliotheken, Blrgeramter, Krankenhauser, aber auch Schwimm-
bader oder Parks konnten bewusst saisonal als ,,Safe Spaces” fur
obdachlose Birger*innen mitgedacht werden.

Wir setzen uns gegen defensive Architektur ein. Offentliche Anla-
gen, wie Platze, Parks und darauf befindliche Sitz- und Liegeflachen,
durfen nicht so gestaltet werden, dass bestimmte Nutzungen wie
langes Aufhalten und Schlafen unterbunden werden.

Digitale Teilhabe fiir alle - menschlich, gerecht und inklusiv

Digitalisierung kann das Leben erleichtern, Wissen zuganglich ma-
chen und Demokratie starken — wenn sie sozial gerecht gestaltet
wird. Fur uns als Linke ist digitale Teilhabe ein Grundrecht und Teil
der 6ffentlichen Daseinsvorsorge. Niemand darf ausgeschlossen
werden — weder aus Mangel an Geraten noch an Kenntnissen oder
Einkommen.

Schon heute wird digitale Teilhabe vielerorts gelebt: Offentliche
Bibliotheken stellen Computer, Internetzugang und Serviceangebote
bereit, Stadtteilzentren bieten digitale Sprechstunden und zahlireiche
Ehrenamtliche unterstlitzen Senior*innen, Gefllichtete oder Familien
beim Einstieg in die digitale Welt. Auch Volkshochschulen und zivil-
gesellschaftliche Initiativen leisten wichtige Arbeit, um digitale Kom-
petenzen zu vermitteln und Hirden abzubauen. Diese Orte bilden
das Fundament einer solidarischen Digitalgesellschaft und missen
langfristig geférdert und besser ausgestattet werden.

Wir wollen eine Digitalisierung, die niemanden ausschlieBt und einen
modernen, leistungsfahigen Staat starkt, der Burger*innen auf allen
Wegen erreicht — digital und personlich. Verwaltung, Bildung, Kultur
und soziale Angebote mussen sowohl online als auch vor Ort zu-
ganglich sein, mit klaren Ansprechpartner*innen und barrierefreien
Losungen. Besonders Kinder und Jugendliche aus armutsbetroffe-
nen Familien sowie Menschen, die von Rentenarmut betroffen sind,
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brauchen gezielte Unterstiitzung: Zugang zu Geraten, stabile Inter-

netverbindungen, Lernorte und personliche Hilfsangebote, damit sie
ihre Chancen auf Bildung, gesellschaftliche Teilhabe und Selbstbe-

stimmung wahrnehmen kénnen.

Inklusion

In Berlin leben viele Menschen mit Behinderungen. Wir setzen uns
daflr ein, dass alle Berliner*innen selbstbestimmt leben kénnen, auf
dem Arbeitsmarkt, in Schule, Sport, Gesundheit, Mobilitat und allen
weiteren Lebensbereichen. Grundlage unseres Handelns ist die UN-
Behindertenrechtskonvention (UN-BRK).

Barrierefreiheit und Teilhabe sind flr uns in allen politischen Ent-
scheidungen selbstverstandlich. Menschen mit Behinderungen
sollen aktiv an der Gestaltung von Politik beteiligt sein. Wir sorgen
daflr, dass politische Gremien barrierefrei zuganglich sind, etwa
durch barrierefreie Ubertragungen der Sitzungen der Bezirksver-
ordnetenversammlungen (BVV) und der Ausschusssitzungen des
Abgeordnetenhauses (AGH). Wir unterstiitzen die Arbeit des Berliner
Behindertenparlaments und sichern die Finanzierung langfristig ab.

Zudem wollen wir den Anteil von Menschen mit Behinderungen in
politischen Gremien wie den BVV und dem AGH erhoéhen und die da-
flr notwendigen Rahmenbedingungen schaffen. Dazu gehdrt, dass
notwendige Assistenzleistungen, die Menschen mit Behinderungen
fir die Austibung von Ehrenamtern bendétigen, finanziert werden und
eine Rechtsgrundlage geschaffen wird, um Selbstvertreter*innen mit
Behinderungen fiir die Gremienarbeit angemessen zu entschadigen.

Die Nutzung des Persdnlichen Budgets im Arbeitgeber*innenmodell
schafft fur die Nutzenden einen groBen Gewinn an Selbstbestimmt-
heit. Wir wollen die personliche Assistenz im Arbeitgeber*innen-
modell auf Basis des abgeschlossenen Tarifvertrags daher erhalten,
erleichtern und perspektivisch sogar ausbauen. Daflir miissen die
Assistent*innen genauso gut bezahlt werden wie ihre Kolleg*innen,
die bei Assistenzdiensten angestellt sind.
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Wir treiben die Fortschreibung des MaBnahmenplans zur UN-Behin-
dertenrechtskonvention konsequent voran, prifen die Vereinbarkeit
des Berliner Landesrechts mit der UN-BRK und setzen die Ergebnis-
se des Normenkontrollverfahrens konsequent und systematisch
um. Alle Senatsverwaltungen sollen sich systematisch mit den
Ergebnissen des Berliner Teilhabeberichts auseinandersetzen.

Fiir den Sonderfahrdienst (SFD) braucht es einen bedarfsorientier-
ten Ausbau. Die gestaffelten Eigenanteile fur Fahrten mit dem SFD
sowie flr Taxifahrten, die Uiber das Taxikonto erstattet werden sollen,
entfallen. Den maximalen Erstattungsbetrag fir Taxifahrten, die Gber
das Taxikonto erstattet werden, wollen wir erhohen. Es muss dauer-
haft abgesichert sein, dass mobilitatseingeschrankte Menschen
sowie Menschen mit kognitiven Behinderungen auch dann am OPNV
teilnehmen kénnen, wenn bspw. Aufzlige an Haltestellen nicht zur
Verfligung stehen.

Inklusiver Arbeitsmarkt

In den letzten Jahren hat sich wenig in Richtung eines tatsachlich
inklusiven Arbeitsmarktes getan. Grund dafiir ist auch, dass In-
klusion nach wie vor nicht wirklich als Querschnittsthema Uber alle
politischen Verantwortungsbereiche gelebt wird. Wir wollen daher
eine gesamtstadtische ressortlibergreifende Initiative flir bessere
Arbeitsmarktinklusion starten.

Der 6ffentliche Dienst in Berlin muss auch hier mit gutem Beispiel
vorangehen. Wir wollen den Anteil von Menschen mit Behinde-
rungen in Ausbildungs- und Beschaftigungsverhaltnissen in der
Berliner Verwaltung deutlich erhéhen. Daflr miissen bestehende
Zugangsbarrieren weiter abgebaut, mehr barrierefreie Arbeitsplatze
geschaffen und alle Dienstgebaude barrierefrei um- und ausgebaut
sowie ein Mentalitatswandel in der Verwaltung herbeigefuhrt wer-
den. Landeseigene Unternehmen missen zudem ihre Vorbildfunk-
tion wahrnehmen und die gesetzliche Beschaftigungsquote fur
Menschen mit Behinderungen vollstandig erflllen. Wir werden nicht
dulden, dass die Ausgleichsabgabe von 6ffentlichen Arbeitgebern in
Berlin langer als bequemer Ersatz fur echte Inklusion genutzt wird.
Stattdessen soll sie gezielt fir barrierefreie Arbeitsplatze, Qualifizie-
rung und Assistenz eingesetzt werden.
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Wir wollen das Vergaberecht gezielt nutzen, um die Beschafti-

gung von Menschen mit Behinderungen und Inklusionsbetriebe zu
starken. Daflr werden wir die sozialen Kriterien im Berliner Aus-
schreibungs- und Vergabegesetz ausbauen und die Schaffung zu-
satzlicher Arbeits- und Ausbildungsplatze fir Menschen mit Behin-
derungen ausdriicklich zum Vergabekriterium machen. Offentliche
Auftrage sollen verstarkt an Inklusionsbetriebe gehen, damit gute
Beispiele sichtbar werden und echte Teilhabe am Arbeitsmarkt ge-
fordert wird.

Werkstéatten flir Menschen mit Behinderungen (WfbM) wollen wir so
weiterentwickeln, dass sie ihrer Aufgabe der Vermittlung in den ers-
ten Arbeitsmarkt nachkommen. Auf Bundesebene setzen wir uns
dafir ein, dass auch in den WfbM der Mindestlohn gezahlt wird. Die
Arbeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt hat fur uns immer Vor-
rang. Wir nutzen alle Mdglichkeiten des Landes, die Nutzung des
Budgets fur Arbeit, Unterstitzter Beschaftigung, Assistierter Ausbil-
dungen, von Jobcoaching etc. zu erleichtern. Wir sorgen dafur, dass
kein Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnis an der Berliner Blrokratie
scheitert, und setzen uns auf Bundesebene fiir Erleichterungenim
Sinne der Menschen mit Behinderungen ein.

Wir setzen uns fur einen umfassenden Gewaltschutz fir Menschen
mit Behinderungen in gemeinschaftlichen Wohnformen ein. Die
gesetzlichen Regelungen sollen so verbessert werden, dass Gewalt-
pravention verbindlich verankert, Schutzkonzepte umgesetzt und
regelmaBige externe Uberpriifungen sichergestellt werden. Ins-
besondere sollen Frauenbeauftragte in diesen Wohnformen etab-
liert und Menschen mit Behinderungen aktiv an der Gestaltung von
SchutzmaBnahmen beteiligt werden.

Barrierefreies Bauen und Wohnen

Eine wirklich inklusive Stadt ermdglicht allen Menschen ein selbstbe-
stimmtes Leben in der eigenen Wohnung. Daflir braucht es barriere-
freie Wohnraume, barrierearme Wohnumfelder, verlassliche Assis-
tenzsysteme und wirksame Unterstlitzungsdienste. Deshalb wollen
wir den Anteil barrierefreier und barrierearmer Wohnungen in Berlin
deutlich ausbauen. Dazu setzen wir auf eine Investitionsoffensive fir
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sozialen und gemeinwohlorientierten Wohnungsbau, der von Beginn
an barrierefreie und inklusive Wohnangebote schafft. Offentliche
Mittel, ob Investitionen, Férderprogramme oder Vergaben, missen
konsequent an Barrierefreiheit gekoppelt werden. Wir wollen eine
zentrale Stelle zur Vermittlung von barrierefreiem Wohnraum schaf-
fen, damit der bestehende barrierefreie Wohnraum an die Menschen
vermittelt wird, die auch tatsachlich einen Bedarf haben.

Stadtentwicklung und Baupolitik sollen sich klar auf die Schaffung
inklusiver, umfassend barrierefreier Stadtquartiere ausrichten. Unser
Ziel sind lebendige Nachbarschaften, in denen Menschen mit und
ohne Behinderungen gleichberechtigt und am jeweiligen Sozialraum
orientiert zusammenleben, nach dem Prinzip des ,Designs fur alle”
gemaB Artikel 2 der UN-Behindertenrechtskonvention. Denn echte
Inklusion starkt die Lebensqualitat aller.
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08 Gesundheit und Pflege

Planvoll und gut arbeiten fiir eine gesunde Stadt

Sorge fur die Gesundheit aller ist eine gesellschaftliche Errungen-
schaft. Krankheit, korperliche und geistige Beeintrachtigungen ma-
chen abhéangig. Diese Abhangigkeit darf nicht ausgebeutet werden.
Verschwenderische Fehlversorgung durch Fallpauschalen, Profitori-
entierung und Gewinnentnahme widersprechen dem Anspruch eines
wirtschaftlichen Ressourceneinsatzes sowie einer bedarfsgerechten
Gesundheitsversorgung. Das Abgeben politischer Verantwortung

an privatwirtschaftliche Mechanismen gleicht im Gesundheitswesen
einer Kapitulation vor den Aufgaben, die eine alternde Gesellschaft
mit sich bringt, und gehort rickgangig gemacht.

Gesundheitsfiirsorge als 6ffentliche Daseinsvorsorge soll allen
Menschen unabhangig von ihren individuellen Voraussetzungen ein
erfllltes, selbstbestimmtes Leben und gesellschaftliche Teilhabe
ermoglichen. Sie muss unabhangig von privatwirtschaftlichen Er-
wagungen partizipativ, demokratisch, transparent und nach wissen-
schaftlichen Erkenntnissen organisiert sein.

Eine bedarfsgerechte, intersektorale Planung der interprofessio-
nellen gesundheitlichen und pflegerischen Versorgung muss die
Grundlage werden. Sie darf keine Fortschreibung der gegenwartigen
verzerrten Versorgungsrealitat bleiben, sondern muss sich nach
dem Bedarf der Bevolkerung richten. Eine an der sozialrdumlichen
Struktur der Stadt ausgerichtete Erhebung von planungsrelevanten
Gesundheitsdaten ist eine Voraussetzung. Sie hilft, Versorgungsde-
fizite aufzuzeigen und politischen Druck zu mobilisieren. Bezirkliche
Gesundheitsstrukturen und vor allem der Offentliche Gesundheits-
dienst mussen dabei eine wichtige Rolle spielen.

Sozialer Status entscheidet nicht nur Uber Zugang zur Gesundheits-

flrsorge. Die Spaltung der Gesellschaft wiederholt sich innerhalb der
gesundheitlichen Institutionen.
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Wir wollen die Ausbildung in Pflege- und Heilberufen ebenso fordern
wie das Studium der Medizin. Der personliche soziale Hintergrund
soll Uber den Berufsweg moglichst wenig entscheiden und dem
Fachkraftemangel muss entgegengewirkt werden. Ausbildungs- und
Arbeitsbedingungen in den Gesundheitsberufen wollen wir ver-
bessern - flir mehr Professionalitat, Verantwortlichkeit und tariflich
gesicherte Arbeitsbedingungen.

Gesundheit entsteht im Alltag — durch gute Wohnverhaltnisse, Bil-
dung, Gemeinschaft, gutes Aufwachsen und Altern, Sicherheit und
Gute Arbeit. Die politischen Rahmenbedingungen missen so gestal-
tet werden, dass individuelle soziale Determinanten keinen Nachteil
fUr die Gesundheit bedeuten.

Statt Uberwiegend auf die Behandlung von Krankheiten zu setzen,
muss der Fokus starker auf Pravention und insbesondere Verhaltnis-
pravention gelegt werden - also auf die Gestaltung gesund machen-
der und gesundheitserhaltender Lebensverhaltnisse.

Offentlicher Gesundheitsdienst, Privention und
Gesundheitsforderung

Wir wollen einen starken Offentlichen Gesundheitsdienst (OGD) als
dritte Saule der gesundheitlichen Versorgung. Dies erfordert auch
Initiativen zu bundesgesetzlichen Kompetenzerweiterungen des
OGD.

Die Gesundheitsamter in Land und Bezirken sind erst mit der Pan-
demie wieder ins Licht der politischen Aufmerksamkeit gerlickt. Es
kommt ihnen ein sozialkompensatorischer und subsididarer Versor-
gungsauftrag von der Geburt bis ans Lebensende und eine grund-
satzliche Bedeutung fur ein funktionierendes Gesundheitssystem

zu — laut Gesetz nicht nur flr die Aufsicht tber alle Einrichtungen des
Gesundheitswesens, sondern auch flr Pravention, Gesundheitshilfen
und Betreuung in besonderen Lebenslagen oder bei psychischen
Erkrankungen sowie fir eine Ubergreifende und gerechte Gesund-
heitsplanung. Gesundheitsamter sollen mehr Méglichkeiten zur Dia-
gnostik und Therapie bekommen, wo die etablierten Strukturen nicht
ausreichen oder versagen.
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Diese umfassenden Aufgaben kdnnen mit den derzeitigen Ausstat-
tungen an Personal und Infrastruktur nicht annahernd erfillt werden,
zumal der ,Pakt fiir den OGD*, durch den die Gesundheitsdmter
durch Bundesmittel seit 2021 gestarkt wurden, im Jahr 2026 ersatz-
los auslduft. Wir wollen eine Offensive fiir den OGD, die alle gesetz-
lichen Aufgaben mit Stellen und Infrastruktur absichert sowie offene
Stellen besetzt.

Wir schlagen vor, die Attraktivitat des OGD fiir Gesundheitspersonal
zu steigern, auch Uber eine Anderung des Zulassungsrechts zu den
Berliner Hochschulen fur Psychologie, Medizin und Soziale Arbeit.

Angesichts sinkender Impfquoten fordern wir eine Intensivierung der
Kampagnen. Die Nutzung von Vorsorge-, Zahn- und Einschulungs-
untersuchungen sowie Impfberatung und -durchflihrung wollen wir
verstarken.

Wir halten an den Zielen der Initiative Fast Track Cities (FTC) fest.
Wir fordern eine verlassliche Finanzierung der Berliner Infrastruktur
gegen HIV/AIDS. Pravention und Behandlung missen fir alle zu-
ganglich sein —auch fir Geflichtete. Jede Person soll Zugang zu
Medikamenten zur Praexpositionsprophylaxe (PrEP) und antiretrovi-
raler Therapie haben. Diskriminierung und Stigmatisierung wollen wir
konsequent bekampfen. Um den Kampf gegen HIV besser zu koordi-
nieren, streben wir einen ressortlibergreifenden Berliner Aktionsplan
unter Mitwirkung des FTC-Netzwerks an.

Ein besonderes Augenmerk legen wir auf die gesundheitlichen Fol-
gen von Wohnungslosigkeit und Armut: Armutspravention ist Ge-
sundheitsvorsorge.

Die bestehenden Strukturen zur medizinischen Versorgung von
Obdach- und Wohnungslosen in Berlin sind durch viel Engagement
und Eigeninitiative entstanden — und in hohem MaBe angewiesen auf
Spenden und ehrenamtliches Engagement. In Arztpraxen und Kran-
kenhausern fehlen oft die Zeit und die Mdglichkeiten, sich angemes-
sen mit diesen Patient*innen zu beschaftigen. Das Recht auf Zugang
zu gesundheitlicher Versorgung kann fiir Obdachlose und Menschen
ohne Krankenversicherung derzeit nicht ausreichend gesichert wer-
den. Zu viele fallen durch das Netz.
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Unser Ziel ist es, niedrigschwellige Angebote zur Erstversorgung
der spezifischen Bedarfe von obdachlosen Menschen, zur Pra-
vention, aber auch zur Versorgung von chronischen Krankheiten zu
erarbeiten. Wir wollen zwei Versorgungszentren fiir obdach- und
wohnungslose Menschen finanzieren, in denen speziell geschulte
Arzt*innen, Pfleger*innen sowie Therapeut*innen und Sozialarbei-
ter*innen tatig sind. In diesen kdnnen alle Versorgungsleistungen
erbracht werden, fir die kein stationarer Aufenthalt notwendig ist.
Neben facharztlichen und zahnmedizinischen Leistungen sind das
etwa Beratung bei psychischen und Suchterkrankungen, aber auch
Unterstltzung bei Hygiene, Vorbereitung zur stationaren Aufnah-
me, Labordiagnostik sowie die Verzahnung mit anderen Angeboten
des Hilfesystems. Die Zentren kdnnen bestehende Versorgungs-
angebote absichern und ausbauen. Wir wollen auch Programme zur
aufsuchenden gesundheitlichen Versorgung fuir Unversicherte und
Wohnungslose sowie andere vulnerable Gruppen einrichten.

Marginalisierte Gruppen stoBen im Gesundheitssystem auf viele
Hindernisse — von Diskriminierung bis zur fehlenden Barrierefreiheit.
Wir setzen uns flir Fortbildungen gegen rassistische, sexistische,
antisemitische oder ableistische Diskriminierung ein, flr barrierefreie
Praxisrdume und ein Lots*innensystem flir Gesundheitsangebote.

Im Rahmen des Berliner Gesundheitsdienstgesetzes (GDG) wollen
wir die subsidiare und sozialkompensatorische Gesundheitsfor-
derung, Suchthilfe und psychiatrische Versorgung fir Kinder und
Jugendliche sowie flir Erwachsene ausweiten auf Mdglichkeiten
zur Ubernahme von Diagnostik und Therapie, auch zulasten der
gesetzlichen Krankenversicherung, insbesondere in den Regionen
und Fachgruppen, in denen die Kassenarztliche Vereinigung ihrem
Sicherstellungsauftrag nicht nachkommt. Das gemeinsame Landes-
gremium nach § 90a SGB V wollen wir ermutigen, in diesem Sinne
auf den Zulassungsausschuss einzuwirken.

Ambulante Versorgung - libersichtlich und erreichbar
Die ambulante Versorgung in Deutschland ist sehr intransparent

und schlecht koordiniert. Patient*innen — insbesondere diejenigen
mit den groBten Belastungen — haben groBe Probleme, zum pas-
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senden Angebot zu kommen. Gerade Primarversorgungsstrukturen
kénnen sinnvoll die Versorgung mit Lebensweltbezug umsetzen.
Aber auch hier drangen immer mehr kommerzialisierte Angebote
herein.

Traditionelle unternehmerische Einzel- und Gemeinschaftspraxen
(Berufsaustibungsgemeinschaften, kurz: BAG) stehen neben profit-
orientierten medizinischen Versorgungszentren (MVZ) und ambu-
lanten Kliniken. Bis ein Verbot Investor*innen-betriebener MVZ auf
Bundesebene kommt, setzen wir auf die Durchsetzung des Berliner
Heilberufekammergesetzes, das derzeit noch nicht-arztliche Lei-
tung ausschlieBt.

In vielen Bezirken herrscht ein zunehmender Mangel an nahezu al-
len Gesundheitsberufen. Monatelange Wartezeiten, kurz gehaltene
Termine und fehlende Kontinuitat oder Hausbesuche mindern die
Versorgungsqualitat. Die Beschaftigten sind zunehmend von der
Krise der ambulanten Versorgung betroffen. Ihre Belastung nimmt
immer weiter zu, sodass das Fehler- und Krankheitsrisiko steigt
und die Arbeitszufriedenheit sinkt.

Im Rahmen einer sektorenlibergreifenden Gesundheitsplanung
wollen wir das Landesgremium nach § 90a SGB V sinnvoll erweitern
— etwa um Vertreter*innen der Bezirke und der Patient*innen — und
zu einem verbindlichen Vereinbarungs- und Steuerungsgremium
entwickeln. Hierzu fordern wir eine Bundesratsinitiative zur Reform
des § 90a SGB V.

Gesundheitszentren gegen die Unter- und Fehlversorgung

Die bestehende Foérderung gemeinnutziger multiprofessioneller
Gesundheitszentren z. B. im Rahmen von Sorgezentren, in denen
nicht nur Hausarzt*innen, sondern je nach regionalen Bedarfen
auch weitere Professionen wie Gemeindepflege (Community Health
Nurse), Psychotherapeut*innen, Sozial- und Suchtberatung und
Facharzt*innen verschiedener Richtungen unter einem Dach und
aus einer Hand zu finden sind, wollen wir fortsetzen und ausbauen.
Der Arzt*innenmangel bei Haus-, Kinder- und Facharzt*innen dul-
det keinen Aufschub. Wir wollen ein Sonderprogramm zum Aufbau
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von medizinischen Versorgungszentren (MVZ) in 6ffentlicher Hand
oder gemeinnutziger Tragerschaft, um das Problem in den unterver-
sorgten Teilen der Stadt und insbesondere im Osten Berlins konkret
anzugehen. In der Gesundheitsverwaltung wird dazu eine Stabsstel-
le eingerichtet, die mit der Umsetzung des Sonderprogramms zum
Aufbau von MVZ in 6ffentlicher oder gemeinntitziger Tragerschaft
befasst ist. Zu dem Sonderprogramm zahlen folgende MaBnahmen:

Zur Bekampfung der Unterversorgung mit Haus- und Facharzt*innen
sowie Psychotherapeut*innen bringen wir im Sinne des § 90a SGB

V Bezirke, Krankenhaustrager und Kassenarztliche Vereinigung an
einen Tisch, um die Einrichtung von kommunalen, landeseigenen
und gemeinnutzigen MVZ der Grundversorgung zu beschleunigen.

In dem landeseigenen Gesundheitsunternehmen Vivantes (oder dem
Tochterunternehmen Vivantes MVZ) wird eine Taskforce eingerich-
tet, um die Anforderungen und Bedarfe zur erfolgreichen Einrichtung
von MVZ in landeseigener Tragerschaft mit Ausrichtung auf die
Primarversorgung zu prifen. Fir solche MVZ in landeseigener Tra-
gerschaft sowie fir mogliche kommunale MVZ wird ein Sonderfonds
zur Anschubfinanzierung aus dem Landeshaushalt bereitgestellt. Fur
nicht-6ffentliche, aber gemeinnutzige Trager setzen wir uns fur eine
gemeinsame Anschubfinanzierung durch das Land und die Kassen-
arztliche Vereinigung ein.

Gerade die AuBenbezirke brauchen mehr Haus- und Facharzt*innen.
Daflir missen auch ausreichend barrierefreie und bezahlbare Praxis-
raume bereitgestellt werden. Teilweise leer stehende oder sanie-
rungsbedurftige landeseigene Immobilien mit Praxisrdumen muissen
prioritar ertlichtigt werden, damit diese Raume fir die ambulante
Versorgung wieder zur Verfligung stehen.

Um die notwendigen Raume zu erschlieBen, prifen wir auch die Nut-
zung und Umwidmung leer stehender Gewerbeflachen. Die Landes-
eigenen Wohnungsunternehmen werden verpflichtet, Einrichtungen
der Gesundheitsversorgung bei jeder Planung mitzudenken. Die bau-
rechtlichen Moéglichkeiten, im Rahmen von Genehmigungsverfahren
Praxisraume verpflichtend einzuplanen, werden ausgeschopft. Wir
unterstlitzen Praxisraumborsen, die es bereits in Treptow-Kopenick
und Marzahn-Hellersdorf gibt, und prifen einen Gewerbemietende-
ckel fir Einrichtungen der Primarversorgung.
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Community Health Nursing stiarken

Community Health Nurses kénnen eine wichtige Rolle in der
wohnortnahen Gesundheitsversorgung spielen. Sie arbeiten

im Sozialraum, beraten Menschen zu gesundheitlichen Fragen,
unterstlitzen bei chronischen Erkrankungen und helfen dabei,
gesundheitliche Risiken frihzeitig zu erkennen. Gerade fur altere
Menschen, Menschen mit komplexem Unterstiitzungsbedarf oder
Menschen mit eingeschranktem Zugang zum Gesundheitssystem
kdnnen Community Health Nurses eine wichtige Brlicke zur medi-
zinischen Versorgung sein. Wir wollen deshalb Modellprojekte flr
Community Health Nursing ausbauen und diese Perspektive starker
in kommunale Gesundheitszentren und lokale Versorgungsstruktu-
ren integrieren.

Wir begriiBen Weiterbildungen und Studiengange hier sehr und set-
zen uns fir eine Forderung dieser ein.

Versorgung von Menschen mit ME/CFS, Long Covid und Post
Vac sicherstellen

Die medizinische Versorgung fur nicht-transportfahige Patient*in-
nen mit ME/CFS, Long Covid und Post Vac wollen wir verbessern:
Barrierefreie Zugange wie Hausbesuche oder Telemedizin missen
angeboten werden. Eine Aufklarungskampagne inklusive Infekti-
onsschutz als Pravention ist nétig, da es bisher im Gesundheitssys-
tem an der Anerkennung der Krankheit und Fortbildungen mangelt.

Die bestehenden Angebote zur speziellen Versorgung von Long-
Covid-Erkrankten wollen wir unterstitzen und ausbauen, da die
Kapazitaten dem Bedarf nicht gerecht werden.

Wir setzen uns flr Forschungsforderung ein, die der Schwere, der
Haufigkeit und dem Forschungsriickstand bei ME/CFS angemessen
ist und die die Verfugbarkeit von Medikamenten zum Ziel hat.
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Apotheken und Versorgungssicherheit

Die Zahl der Berliner Apotheken sank binnen zehn Jahren um 20
Prozent, trotz Bevolkerungswachstums. Die Arzneimittelversorgung
verschlechtert sich: 97 Prozent der Praxen berichten Uber Liefer-
probleme. In einigen Bezirken schloss jede vierte Apotheke. Die
Linke fordert den Erhalt wohnortnaher Apotheken und ihre starkere
Einbindung in Versorgungsstrukturen. Wir setzen uns flir den Aus-
bau der Ausbildungskapazitaten fir Pharmazeut*innen und PTA
und auf Bundesebene flr die Anpassung der Vergutungsstrukturen
ein.

Krankenhauser fiir die Menschen, nicht fiir den Erlos

Mehrere Krankenhauser in Berlin stehen vor der SchlieBung. Nicht
etwa, weil ihre Versorgungsrelevanz geprift und die Hauser fur
entbehrlich befunden worden waren, sondern weil sie ihren Tra-
gern als wirtschaftlich unrentabel erscheinen. Statt planvoller und
bedarfsorientierter Steuerung entscheiden einzelne Anbieter nach
ihren 6konomischen Kennzahlen, welche Abteilungen und welche
Hauser wachsen oder schlieBen.

Offentliche Verantwortung statt Kommerzialisierung von
Krankenhausern

Die Krankenhausreform im Bund flihrt nicht zu der versprochenen
Entkommerzialisierung oder Entburokratisierung. Konkret hei3t es
weiterhin: In rentablen Bereichen wird ein Uberangebot aufgebaut,
wahrend unterfinanzierte Notaufnahmen tberlaufen und Abtei-
lungen fur Geburtsmedizin, Kinderheilkunde oder Palliativmedizin
fehlen oder geschlossen werden. Von den Beschaftigten horen wir,
wie der Erlésdruck am Krankenbett wirkt: Friihzeitige Entlassungen
in Uberforderte hausliche Strukturen und zu Uberforderten pflegen-
den Angehorigen, Auswahl von Patient*innen nach Erloserwartung,
Uberfordertes, unzureichend ausgebildetes und schlecht angeleite-
tes Personal. Patient*innen geht mit Recht das Vertrauen verloren,
dass die Krankenhauser in ihrem Interesse handeln. Wir setzen uns
daher im Bund weiter fiir eine echte Uberwindung des Systems der
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Fallpauschalen (Diagnosis Related Groups, kurz: DRGs) ein und ver-
suchen im Land, die Arbeit am Bett von deren Wirkung zu isolieren.

Zwischen dem ermittelten Investitionsbedarf der Berliner Kranken-
hauser und den tatsachlich verfligbaren Mitteln klafft eine kumu-
lative Licke von Hunderten Millionen Euro. Krankenhauser erwirt-
schaften ihre Infrastrukturinvestitionen aus den Erlosen, die flr

die Behandlung von Patient*innen gedacht sind. Die Folge: hoher
Druck auf die Beschaftigten, marode Gebaude und Fehlversorgung.
Das darf nicht sein. Wir wollen, dass das Land seiner gesetzlichen
Verpflichtung zur Krankenhausfinanzierung im erforderlichen Um-
fang nachkommt.

Investitionsfinanzierung des Landes ausbauen, Krankenhaus-
planung auf Bedarfe orientieren

Wir werden die vom jetzigen Senat verursachten Kirzungen nicht
nur zurlicknehmen, sondern die Krankenhausinvestitionen auf ein
bedarfsgerechtes Niveau steigern. Dazu prifen wir die Nutzung
neuer Finanzierungsmodelle und die ausgeweitete Nutzung des
Sondervermdégens Klima und Infrastruktur. Wir sind flr projekt-
bezogene Finanzierung statt pauschaler Mittelvergabe. Besonders
dringende Investitionen wie bspw. in die Psychiatrien im Kran-
kenhaus Hedwigshohe sowie im Urbankrankenhaus wollen wir
schnellstmdglich angehen. Wir wollen das Judische Krankenhaus
Berlin als vollwertiges Krankenhaus erhalten — am besten in Koope-
ration mit der 6ffentlichen Hand.

Die anstehende Krankenhausreform auf Bundesebene gibt den
Landern die Verantwortung, welche Leistungen in welchen Kran-
kenhausern angeboten werden. Berlin muss diese Chance nutzen,
um dem Marktversagen eine starke, demokratische Planung ent-
gegenzusetzen.

Kommunalisierung und Demokratisierung von Krankenhausern

Krankenhauser sind Teil der Daseinsvorsorge und gehoéren nicht in
die Hande renditeorientierter Investor*innen. Wir stehen klar zum
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Ausbau unserer kommunalen Trager Charité und Vivantes. Wir
streben die Rekommunalisierung an, wo Private sich aus der Ver-
antwortung ziehen und Hauser oder Abteilungen aufgeben und
Qualitats- und Personalstandards unterlaufen. Die Rechtsform
kommunaler Hauser muss o6ffentliche Transparenz und demokrati-
sche Kontrolle sichern — statt GmbH-Logik und Geschaftsgeheim-
nisse. Daflir wollen wir die in 6ffentlicher Tragerschaft befindli-
chen Krankenhauser von Charité und Vivantes umstrukturieren:
Wir setzen auf gemeinwohlorientierte Organisationsstrukturen
mit klarer Verantwortlichkeit: Planungs- und Leitungsgremien, in
denen Beschaftigte, Patient*innenvertretungen, Bezirksvertre-
ter*innen, das Land und der Offentliche Gesundheitsdienst mit-
entscheiden.

Ziel ist eine Krankenhausorganisation, die Entscheidungen wis-
senschaftlich, flrsorglich und im Interesse der Patient*innen trifft
—nicht im Interesse von Bilanzen.

Wir setzen uns fur die bessere Ausstattung von Krankenhdusern
mit Stationsapotheker*innen ein.

Psychische Gesundheit in der Metropole

Alle Menschen sollen die psychotherapeutische und psychiatri-
sche Versorgung bekommen, die sie benoétigen. In der ambulan-
ten Psychotherapie kommt es zu langen Wartezeiten auf einen
Therapieplatz. Wenn gesetzlich Versicherte bei Psychothera-
peut*innen mit Kassensitz keinen Termin bekommen, kénnen sie
ins Kostenerstattungsverfahren gehen — allerdings werden diese
oft abgelehnt. Die Linke setzt sich dafir ein, die bundesweit 2400
fehlenden Kassensitze gemaB GBA-Studie anteilig fur Berlin zu
schaffen. Zusatzlich soll eine Stelle eingerichtet werden, die fur
Aufsicht, Aufklarung und Dokumentation Uiber gestellte Kosten-
erstattungsverfahren zustandig ist und neue Bedarfsplanungen
anstdBt. Mdglich ware dies Uber eine Sonderzulassung.

Pilotprojekte wie aufsuchende Therapie sollen altere und immobi-

le Menschen wohnortnah versorgen. Blrokratie soll durch niedrig-
schwellige Angebote, Versorgungsverbinde und Clearingstellen

136



abgebaut werden und wissenschaftlich anerkannte Verfahren
sollen in Modellprojekten geférdert werden.

Wir fordern eine moglichst gewaltfreie Psychiatrie, am Genesungs-
grad orientierte Aufenthaltsdauern und die Rickflihrung ausgelager-
ter Therapiebereiche.

Sozialpsychiatrische Versorgung mit Tageskliniken, psychiatrische
Institutsambulanzen und stationsaquivalente Behandlungen mis-
sen flachendeckend gegeben sein. Kriseninterventionszentren mit
Kurzzeitaufnahme, Notfall-Chats und aufsuchenden Hilfen sollen
in jedem Bezirk eingerichtet werden. Der Berliner Krisendienst soll
stabil finanziert und ausgebaut werden.

Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstellen sollen in jedem Bezirk
mit Einzel- und Gruppenberatung, Workshops und Teilhabe am All-
tagsleben bestehen. Multiprofessionelle Teams mit Psychiatrieerfah-
renen sollen Alltagsunterstiitzung sowie aufsuchende Hilfen leisten
und zur Vernetzung aller beteiligten Institutionen beitragen.

Einsamkeit ist ein gesellschaftliches Problem mit psychischen und
physischen Folgen. Die Linke fordert eine*n Einsamkeitsbeauftrag-
te*n in jedem Bezirk.

Psychische Gesundheit soll durch Unterricht oder Projektwochen
fester Bestandteil der schulischen Bildung werden, um Kinder und
Jugendliche Uber Erkrankungen, Versorgung und Therapieformen
aufzuklaren, Resilienz zu férdern und Stigmatisierung zu verringern.

Die Linke setzt sich dafiir ein, dass Kliniken mehr Platze flir Psycho-
therapeut*innen in Weiterbildung nach PsychThApprO bereitstellen.
Psychotherapeut*innen in Ausbildung sollen eine angemessene Aus-
bildungsvergltung erhalten.

Wohnen, Teilhabe und Arbeit sollen durch den Ausbau von betreu-
tem Wohnen und psychiatrischer Einzelfallhilfe gesichert werden.
Klient*innenbezogene Arbeits- und Betatigungsfelder wie niedrig-
schwellige Freizeitangebote sowie Tatigkeiten in z. B. Werkstatten
oder in nachhaltigen Bauernhofen sollen geférdert werden.
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Psychische Belastungen sollen in die Arbeitsstattenverordnung auf-
genommen, regelmaBige Kontrollen durchgefiihrt und Gesundheits-
forderung verbindlich umgesetzt werden. Arbeitgeber sollen starker
in die Verantwortung genommen werden und Beschaftigte sollen bei
MaBnahmen zur Verbesserung mit einbezogen werden.

Angebote fur traumatisierte Menschen sollen gefordert, Fachper-
sonal traumaspezifisch weitergebildet und mehrsprachige Versor-
gungsstrukturen ausgebaut werden.

Die Versorgung von Menschen mit Psychosen wollen wir unbedingt
verbessern — nicht zuletzt durch eine Ausstattung und Vernetzung
der sozial-psychiatrischen Dienste.

Geschlechtersensible Forschung und Versorgung sollen gefordert,
spezialisierte Angebote fir trans*, inter* und nicht-binare Personen
ausgebaut und Gendergerechtigkeit in Diagnostik, Therapie und Pra-
vention sichergestellt werden.

Die raumlichen und personellen Bedingungen im Krankenhaus des
MaBregelvollzugs mussen dringend verbessert werden. Wir wollen
schnellstmdglich einen Erweiterungsbau in die konkrete Umsetzung
bringen. Langfristig wollen wir Alternativen zum MaBregelvollzug
schaffen.

Gute Arbeit in allen Gesundheitsberufen

Die Arbeit im Gesundheitswesen ist von Personalmangel, Arbeits-
zeitverdichtung und hoher physischer wie psychischer Belastung
gepragt, wahrend Lohn und gesellschaftliche Wertschatzung unzu-
reichend bleiben. Streben nach Gewinnmaximierung und Sparzwan-
ge verschlechtern die Bedingungen weiter, Verantwortung wird auf
zu wenige verteilt. Das beglinstigt Fehler und gefahrdet Patient*in-
nen.

Um die Attraktivitat der Gesundheitsberufe zu steigern, unterstitzen
wir den Kampf um bessere Gehalter, insbesondere flir Berufsein-
steiger*innen, sowie um verbindliche Standards flir Personalquoten
in Einrichtungen. Outsourcing, das zu Zwei-Klassen-Lohnen flihrt,
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lehnen wir ab und kampfen fir die Eingliederung ausgelagerter Be-
reiche wie bei der Charité Facility Management und den Tochtern
von Vivantes. Wir werden mit einem trageroffenen Fonds fur Gute
Arbeit Krankenhaustrager bei der Umsetzung guter Arbeits- und
Tarifbedingungen fordern.

Arbeitnehmer*innenrechte missen bereits in der Ausbildung ver-
mittelt werden. Fur Fachkrafte aus dem Ausland wollen wir Inte-
grationsangebote und ein Beratungsportal zu rechtlichen Fragen
schaffen. Prekare Arbeitsverhaltnisse, etwa von internationalen
Pflegekraften in Privathaushalten, mlssen einen verbindlichen recht-
lichen Rahmen bekommen.

Die Pflegepersonalregelung 2.0 (PPR 2.0) ist ein wichtiger Schritt.
Wir setzen uns deshalb fir verbindliche Personalbemessung in
allen Bereichen ein, in denen Patient*innen versorgt werden. Unser
Ziel sind eine messbar bessere pflegerische Versorgung, sichere
Arbeitsbedingungen und groBtmaogliche Transparenz gegentiber
Patientinnen und Patienten.

Modellstudiengange in Physio- und Ergotherapie missen an Hoch-
schulen gesichert und gefordert werden.

Eine Eins-zu-eins-Betreuung von Schwangeren und Gebarenden,
auch bei Fehlgeburt oder Abbruch, soll durch bessere Personal-
schlissel statt LohneinbuBen ermdglicht werden.

Zur Notfallversorgung wollen wir Gewaltpravention, Erste-Hilfe-
Schulungen an Schulen und Sensibilisierung der Bevolkerung, um
den Rettungsdienst zu entlasten. Angesichts der drohenden Versor-
gungskrise unterstiitzen wir gewerkschaftliche Initiativen.

Gesundheitsberufe missen auch fur junge Menschen attraktiver
werden. Ausbildungsbedingungen sollen verbessert, Weiterbildungs-
maoglichkeiten ausgebaut und akademische Perspektiven gestarkt
werden.

Die Linke Berlin steht zum Ausbau des Berliner Bildungscampus fur

Gesundheitsberufe (BBG) am Standort des ehemaligen Wencke-
bach-Klinikums.
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Wir brauchen eine bessere Erfassung der Arbeitsbedingungen ins-
besondere in der ambulanten Versorgung und eine Verbesserung flr
die hier Beschaftigten mit angemessener Entlohnung und Tarifver-
tragen in bisher ungeregelten Bereichen sowie besseren Bedingun-
gen in Therapiepraxen und der ambulanten Pflege.

Beschaftigte im Gesundheitswesen sehen sich vermehrt Gewalt aus-
gesetzt. Gewalt im Gesundheitswesen betrifft uns alle. Wir wollen
deshalb Praventionsprogramme und Schutzkonzepte fir Einrichtun-
gen im Gesundheitswesen ausbauen. Gleichzeitig braucht es eine
gesellschaftliche Sensibilisierung fur Gewalt gegen Beschaftigte im
Gesundheitswesen.

Ein sicheres Arbeitsumfeld ist Voraussetzung flir gute medizinische
Versorgung.

Pflege bezahlbar machen - Angehdrige entlasten

Die stetig steigenden Eigenanteile in der stationdren Pflege belasten
Bewohnerinnen und Bewohner von Pflegeeinrichtungen zunehmend.
Auch im ambulanten Bereich kénnen mit Pflegegeld und Sachleis-
tungsbudgets immer weniger Leistungen eingekauft werden. Das
fiihrt zu einer Uberforderung der pflegenden Angehdrigen und zu
einer Unterversorgung der Pflegebedurftigen. Entlastende Angebote
wie Kurzzeit- und Tagespflegeplatze sind vielerorts Mangelware. Es
braucht daher eine grundlegende Wende in der Pflegepolitik.

Wir wollen, dass das Land seiner Verantwortung bei der Finanzie-
rung der Investitionskosten in vollstationaren Pflegeeinrichtungen
nachkommt. Daher setzen wir uns fir die Einfihrung eines Pflege-
wohngelds ein, dass die Heimbewohner*innen unmittelbar entlastet.
Zudem streben wir an, den Anteil 6ffentlich getragener Pflegeein-
richtungen deutlich zu erhdhen.

Das Land Berlin soll sich darliber hinaus im Bundesrat dafur einset-
zen, dass die Eigenanteile bundesweit sinken. Langfristig setzen wir
uns auf Bundesebene flr eine solidarische Pflegevollversicherung
ein, die Pflegebedirftige und ihre Angehdrigen entlastet.
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Die Mitwirkungsmoglichkeiten von Heim- und Bewohner*innenbei-
raten werden wir starken und sicherstellen, dass ihnen die hierfir
notwendigen Arbeitsmittel zur Verfiigung stehen.

Als unabhangige Beratungs- und Vermittlungsstellen Gbernehmen

die Pflegestltzpunkte eine zentrale Lotsenfunktion im komplexen

System der Pflege-, Sozial- und Gesundheitsdienste. Wir wollen die
Pflegestutzpunkte daher weiter ausbauen. Ergéanzend wollen wir ein
Pflegenottelefon nach Hamburger Vorbild etablieren, das insbeson-
dere nachts und am Wochenende, wenn etablierte Strukturen nicht
erreichbar sind, Beratungs- und Vermittlungsleistungen bernimmt.

Zur besseren Unterstitzung pflegender Angehdriger bauen wir die
Kurzzeitpflege aus und schlieBen Versorgungslicken in der Tages-
pflege. Die Linke Berlin setzt den ,Landespflegeplan 2025" konse-
quent um und treibt eine verbindliche Landespflegestrukturplanung
auf Landes- und Bezirksebene voran. Zentral sind flir uns kieznahe,
bedarfsgerechte Versorgungsangebote, lokale Netzwerke und die
Entlastung pflegender Angehdériger. Modellprojektergebnisse wie
vom ,Runden Tisch Pflege” in Treptow-K&penick greifen wir auf, um
Strukturen der bezirklichen Pflegeplanung stadtweit zu entwickeln.

Gender und Gesundheit

Frauengesundheit, korperliche Selbstbestimmung und ge-
schlechtssensible Medizin

Die Gesundheit von Frauen und FLINTA* wird in Medizin, Forschung
und Versorgung noch nicht ausreichend bertcksichtigt. Auch in der
Verteilung von Forschungsgeldern zeigt sich eine strukturelle Schief-
lage, da frauenspezifische Gesundheitsthemen weiterhin deutlich
unterfinanziert sind.

Wir setzen uns deshalb flr eine geschlechtssensible Medizin ein, die
Forschung zu Erkrankungen wie Endometriose, Polyzystisches Ovarial-
syndrom und Lipédem ausbaut, geschlechtsspezifische Studien bei
Medikamentenzulassungen verbindlich macht und dieses Wissen in
Lehre, Ausbildung und Praxis verankert. Um die Versorgung zu ver-
bessern, wollen wir das Berliner Endometriosezentrum starken und ein
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Pilotprojekt entwickeln, das multimodale Schmerztherapie systema-
tisch in die Behandlung von Betroffenen einbezieht. Zur Starkung der
Frauengesundheit soll in Berlin jahrlich eine Fachtagung ausgerichtet
werden.

Um struktureller Misogynie entgegenzuwirken, missen Ausbildungs-,
Fort- und Weiterbildungsinhalte aller medizinischen Berufe moderni-
siert und um verpflichtende Sensibilisierungen erganzt werden, die
sowohl in Krankenhausern als auch in Praxen stattfinden. Zudem sollen
Erste-Hilfe-Kurse kiinftig starker vermitteln und trainieren, wie lebens-
rettende MaBnahmen bei Frauen und FLINTA* anzuwenden sind.

Selbstbestimmung Uber den eigenen Korper ist ein Grundrecht. Wir
setzen uns deshalb auf Bundesebene fir die Streichung des § 218
StGB ein und werden hierzu eine entsprechende Gesetzesinitiative in
den Bundesrat einbringen. Wir treten flr die Abschaffung des Bera-
tungszwangs und der dreitagigen Wartefrist bei Schwangerschafts-
abbrichen ein. Schwangerschaftsabbriiche sollen in allen Plankran-
kenhdusern mit gynakologischen Abteilungen durchgeflihrt werden
kénnen und die Kosten missen von den Krankenkassen ibernommen
werden. Zusatzlich fordern wir einen erleichterten und selbstbestimm-
ten Zugang zu Sterilisationen.

Auch nach sexualisierter Gewalt muss die medizinische Versorgung
verbessert werden. Die anonyme und vertrauliche Spurensicherung
muss in Berlin flachendeckend, dezentral und rund um die Uhr ver-
flgbar sein.

Menstruation darf kein Tabuthema sein. Wir setzen uns fir die Ent-
stigmatisierung der Menstruation und fiir eine wirksame Bekampfung
von Menstruationsarmut ein. Dazu sollen Menstruationsprodukte in
allen 6ffentlichen Einrichtungen kostenfrei zur Verfiigung stehen.

Wir setzen uns dafir ein, dass fir Frauen mit Suchtmittelabhangig-
keiten suchtakzeptierende Unterstltzungsangebote geschaffen
werden und dass wohnungslose Frauen Zugang zu sicheren und
geeigneten Unterkinften erhalten.
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Gesundheitsversorgung fiir trans* Personen verbessern

Trans* Personen stoBen im Gesundheitssystem haufig auf groBe
Hirden. Lange Wartezeiten, birokratische Verfahren und fehlende
spezialisierte Angebote erschweren den Zugang zu notwendiger
medizinischer Versorgung.

Wir wollen deshalb die medizinische Versorgung fiir trans* Personen
in Berlin verbessern und spezialisierte Angebote starken. Wir fordern
daher mehr Therapieplatze bei qualifizierten Psychotherapeut*innen,
einen erleichterten Zugang zu Hormontherapien sowie eine unkom-
plizierte Kostenlibernahme geschlechtsangleichender MaBnahmen
durch die Krankenkassen.

Transspezifische Gesundheitskompetenz soll starker in der Ausbil-
dung von medizinischem Personal verankert werden, um Diskrimi-
nierung abzubauen und die Qualitat der Versorgung zu verbessern.

Klima und Gesundheit

Die Klimakrise hat direkte Auswirkungen auf die Gesundheit. So
kommt es u. a. zu einer Zunahme hitzebedingter Erkrankungen,
Atemwegserkrankungen durch Luftverschmutzung oder zur Aus-
breitung neuer Infektionserkrankungen. Besonders betroffen sind
vulnerable Gruppen wie Kinder, altere Menschen und Menschen mit
prekaren Wohn- und Arbeitsverhaltnissen sowie Menschen, die sich
kaum vor diesen Belastungen schitzen kénnen. Um Hitzeperioden
wirksam zu begegnen, braucht es abgestimmte Hitzeaktionsplane -
auf Landes- und Bezirksebene sowie flr Einrichtungen wie Kranken-
hauser und Pflegeheime.

Es bedarf Initiativen, die den Ressourcenverbrauch im Gesundheits-
system reduzieren, ohne die Versorgungsqualitat zu beeintrachti-
gen. Ziel ist ein Gesundheitssystem, das Versorgungssicherheit mit
Okologischer und 6konomischer Nachhaltigkeit vereint. Wir setzen
uns flr die energetische Sanierung und den klimaneutralen Umbau
von Kliniken, Pflegeeinrichtungen und Gesundheitszentren ein und
mochten den klimatischen FuBabdruck des Gesundheitswesens ver-
ringern.
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Digitalisierung im Gesundheits- und Pflegebereich

Gesundheitsdaten von Patient*innen sind begehrt und werden zu-
nehmend zur Ware. Gleichzeitig eroffnen digitale Anwendungen
neue Chancen fur Diagnostik, Pflege und Therapie. Die Linke setzt
sich daflir ein, dass die Moglichkeiten fir Versorgung und Gesund-
heitsplanung genutzt werden und gleichzeitig der personliche
Schutz gewahrt bleibt. Krankenhausinformationssysteme mussen
sich daran messen lassen, dass die Daten vor Zugriffen durch Unbe-
fugte sicher sind und einen versorgungsbezogenen Austausch von
Patient*innendaten zwischen den Institutionen ermoglichen.

Krankenhauser, Arztpraxen, Pflegeeinrichtungen und Gesundheits-
amter sollen besser miteinander vernetzt werden, z. B. bei der Be-
kampfung von Infektionskrankheiten oder zur Kontrolle der Trink-
wasserqualitat. Damit alle Beteiligten sehen kénnen, wie moderne
digitale Losungen funktionieren, sollen in Berlin Orte entstehen, an
denen man solche Technik ausprobieren kann. Digitalisierung muss
ein integraler Bestandteil der Ausbildung in allen Gesundheitsberu-
fen werden.

Drogenpolitik

Wir stehen fir eine grundlegend andere Drogenpolitik. Wir nutzen
alle Spielraume, um in Berlin eine verantwortungsvolle Drogenpolitik
umzusetzen, die Drogenkonsum nicht kriminalisiert und Konsumie-
rende nicht stigmatisiert, sondern versucht, die gesundheitlichen
und sozialen Risiken fir die Konsumierenden zu reduzieren.

Auf Bundesebene werden wir uns flr eine weitreichende Reform
des Betaubungsmittelgesetzes einsetzen, welches flir Konsumieren-
de legale Bezugsmaoglichkeiten fir bisher illegalisierte Substanzen
schafft.

Diese Bezugsmdglichkeiten durfen nicht profitorientiert sein und
mussen mit Aufklarung, Jugendschutz und Pravention einhergehen.

Der in Berlin erfolgreich durchgefiihrte Ausbau von Drogenkonsum-
raumen sorgt nicht nur fir mehr gesundheitlichen Schutz fir die
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Konsumierenden, sondern entlastet ebenso die vom Drogenkonsum
belasteten Orte. Insbesondere der Crackkonsum im &ffentlichen
Raum stellt eine Herausforderung fir Anwohner*innen, Parknut-
zer*innen und Gewerbetreibende dar. Um diesem Phdnomen ad-
aquat begegnen zu kénnen, setzen wir uns fur innovative Konzepte
der niedrigschwelligen Drogenhilfe ein, etwa durch Inhalationsraume
flr Crackkonsum nach dem Vorbild der Schweiz. Die strikte Ver-
folgung des Mikrohandels trégt zur Kriminalisierung von Konsumie-
renden bei und schadet daher mehr, als sie nutzt. Das werden wir
andern.

Angebote zur Suchtpravention und Aufklarung sowie zur Sucht- und
Drogenhilfe werden wir verstetigen und ausbauen, um die ge-
sellschaftliche Teilhabe von Menschen mit Suchterkrankungen zu
fordern. Bedarfsorientierte ambulante Therapieangebote werden wir
ausbauen. Psychosoziale sowie sozialpddagogische Betreuungs-
angebote fur Abhangige mussen weiterentwickelt und der niedrig-
schwellige Zugang zur Substitutionsbehandlung vorangetrieben
werden.

Die Linke Berlin setzt sich daflr ein, dass die Genehmigungspraxis
fur Cannabis-Anbauvereine in der Stadt vereinfacht wird. Die bis-
herigen rechtlichen Rahmenbedingungen sind auBerst komplex und
stellen eine groBe Herausforderung flir die ehrenamtlich tatigen Ver-
eine dar, der Verwaltungsaufwand ist mit der maximalen GréBe von
500 Mitgliedern je Verein nur auBerst schwer vereinbar. Dass der
gemeinsame Konsum von Cannabis in einem Cannabis-Anbauverein
verboten ist, ist absurd und dieses Verbot muss abgeschafft wer-
den. Das Vereinsleben in Cannabis-Anbauvereinen muss gestarkt
und nicht verhindert werden. Wir setzen uns daflr ein, dass das
Land Berlin Beratungsangebote fir in Griindung befindliche Vereine
anbietet.

Das Drug-Checking-Projekt ist ein Erfolgsmodell hinsichtlich des Ge-
sundheitsschutzes der Konsumierenden und der Transparenz Uber
die im Umlauf befindlichen Substanzen. Darum setzen wir uns fur
den Ausbau der aktuell zu knappen Kapazitaten ein, flir ein mobiles
Drug-Checking-Angebot sowie flr die Ausweitung auch auf Drogen-
konsumraume. Wir mochten ein Drug Checking fur alle!
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Eine entstigmatisierende Politik rettet Leben. Ein entsprechender
Paradigmenwechsel hat daher oberste Prioritat. In Berlin sind dafur
erfolgreiche progressive Ansatze entwickelt worden, die wir wieder
aufnehmen und weiterfiihren werden. Drogenkonsum gehort zur ge-
sellschaftlichen Realitat. Daher fordert Die Linke eine evidenzbasier-
te und menschenwdrdige Drogenpolitik.

Militarisierung im Gesundheitswesen

In Berlin wird das Gesundheitswesen kriegstiichtig gemacht. Ge-
sundheitsarbeiter*innen werden dabei als menschliche Ressourcen
verplant. Im Rahmenplan zur zivilen Verteidigung Krankenhaus wird
bereits heute der Umbau des Berliner Gesundheitswesens nach
militarischen MaBstaben vorangetrieben. Im Bindnis- oder Vertei-
digungsfall soll die Versorgung des Militéars Vorrang vor der Berliner
Bevolkerung haben.

Die Linke fordert, die Versorgung nach sozialen und bedarfsgerech-
ten Kriterien zu strukturieren, nicht nach Kriegslogik. Wir lehnen die
Beteiligung der Berliner Gesundheitseinrichtungen an Ubungen fiir
den Kriegsfall ab. Die Gesundheitsberufe missen der Erhaltung des
Friedens dienen, nicht der Kriegsvorbereitung.
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09 Senior*innenpolitik

Gutes Leben im Alter

Als Stadt fir die Menschen muss Berlin auch ein Zuhause fiir die
fast eine Million Bewohner*innen sein, die alter als 60 Jahre sind.
Davon ist diese Stadt durch die gegenwartige Politik des CDU/
SPD-Senats immer weiter entfernt. Wohnungen fehlen fur alle - fur
die Alteren jedoch vor allem barrierefreier und gleichzeitig bezahl-
barer Wohnraum. Immer mehr altere Menschen sind durch hohe
Miet- und Heizkosten alternativios von Wohnungsverlust bedroht.
Eine angemessene medizinische Versorgung ist in manchen Teilen
der Stadt nur noch eingeschrankt gegeben, die Wege zum Arzt
oder zu Arztin werden teurer und ldnger. Im &ffentlichen Raum
fehlen Sitzmobel, fuBlaufig erreichbare Lebensmittelmarkte schlie-
Ben. S-Bahnen, Busse und Bahnen fallen aus oder stehen im Stau.
Pflegeleistungen sind Mangelware. Immer mehr altere Menschen
verarmen, werden so vom sozialen Leben abgeschnitten und ver-
einsamen.

Altersarmut wirksam bekampfen

Niedrige Lohne und Briiche im Arbeitsleben bei gleichzeitig explo-
dierenden Mieten und anhaltend hoher Inflation fihren dazu, dass
viele lebensaltere Berliner*innen, insbesondere Frauen, von Armut
betroffen sind — und es werden immer mehr. Die geplanten Ein-
schnitte bei der Grundsicherung werden diese Entwicklung noch
verstarken. Das nehmen wir nicht hin. Auf Bundesebene kampft
Die Linke deshalb auch weiterhin fiir die Anhebung des Renten-
niveaus zur Lebensstandardsicherung, fir Mindestrenten, die vor
Armut schiitzen, und fiir einen Mindestlohn, der existenzsichernde
Rentenansprliche sichert. Auf Landes- und Bezirksebene wollen wir
eigenstandige MaBnahmen etablieren, um die Auswirkungen von
Altersarmut zu mindern und eine gute Lebensqualitat zu sichern.
Dazu gehort fur uns, eine flachendeckende, verbindlich geregelte
soziale Infrastruktur aus Stadtteilzentren, Beratungsstellen, Kiez-
clubs, Senior*innentreffs, Mobilitdtsdiensten usw. in allen Bezirken

147



bedarfsgerecht auszubauen, auch in neuen Wohnquartieren. Daflr
mussen die notwendigen Investitionsmittel bereitgestellt werden.

Gesellschaftliche Teilhabe ermdglichen: ein Altenhilfestruktur-
gesetz fiir Berlin

Daflr, aber auch damit individualrechtliche Anspriiche der Alten-
hilfe unabhangig vom individuellen Geldbeutel endlich bezirksiiber-
greifend wahrgenommen werden kénnen, kdmpft Die Linke schon
seit Jahren flr die Schaffung eines Altenhilfestrukturgesetzes zur
landesgesetzlichen Ausgestaltung von § 71 SGB XII. Die Linke wird
dieses Gesetz zu einem politischen Schwerpunkt machen, unver-
ziglich ein Gesetzgebungsverfahren auf der Grundlage des Ent-
wurfes des Berliner Landesseniorenbeirates aus dem Jahr 2023 auf
den Weg bringen und alle nétigen finanziellen Mittel bedarfsgerecht
bereitstellen. Wir fordern verbindliche Kriterien und Regelungen fir
soziale Infrastruktur und damit vergleichbarere Lebensbedingungen
fUr lebensaltere Berliner*innen in allen Bezirken.

Politische Teilhabe stirken: Ehrenamt und Mitbestimmung

Wir wollen die rechtliche Stellung der Senior*innenvertretungen
starken und in allen Bezirken einheitlich umsetzen. Dazu gehdrt ein
Antrags- und Rederecht in allen BVVen, aber auch eine entspre-
chende Ausstattung mit Ressourcen. Dazu werden wir das Senioren-
mitwirkungsgesetz endlich novellieren. Um die Wahlbeteiligung zu
erhohen, wollen wir die Wahlen gemeinsam mit denen zum Abgeord-
netenhaus durchfihren. Hinderliche Widersprichlichkeiten zwischen
Seniorenmitwirkungs- und Bezirksverwaltungsgesetz werden wir
beseitigen. Fur die ehrenamtliche Arbeit in den Senior*innenvertre-
tungen wollen wir gezielt mehr Senior*innen mit Migrationsgeschich-
te gewinnen.

Beratungsangebote ausbauen

Fur Die Linke ist prioritar, die ,Berliner Hausbesuche” flachende-
ckend in allen Kiezen Berlins auszurollen, um auf diese Weise allen
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interessierten Senior*innen Hilfestellung zu ermdglichen und gleich-
zeitig Versorgungsbedarfe zu erfassen. Wir wollen das Projekt so
weiterentwickeln, dass auch die besonders sensible Phase des
Ruhestandseintritts besser unterstitzt wird. Daflr werden wir die fi-
nanziellen Mittel erh6hen und mehr qualifiziertes Personal gewinnen,
z. B. durch eine bessere Bezahlung. Wir wollen sie zudem mit an-
deren aufsuchenden Angeboten abstimmen, insbesondere mit den
bezirklichen Sozialkommissionen. Diese wollen wir durch verstarkte
Offentlichkeitsarbeit bekannter machen und sie auBerdem mit mehr
Kompetenzen versehen sowie eine bessere Ausstattung prifen. Zu-
dem wollen wir den Ausbau mehrsprachiger Angebote unterstitzen.
Langfristig verfolgen wir das Ziel, Beratungen fir Senior*innen aus
einer Hand und verstarkt aufsuchend anzubieten.

Verlassliche Kommunikation erméglichen - digital und analog

Inklusion bedeutet fiir uns, dass niemand zuriickgelassen werden
darf, auch diejenigen nicht, die bisher keinen Zugang zu digita-
ler Kommunikation gefunden haben. Wir setzen uns deshalb dafir
ein, dass es auch fir Menschen, die digitale Medien nicht nutzen
konnen oder wollen, zuverlassige und ausreichend Mdaglichkeiten
geben muss, z. B. ihre Verwaltungsangelegenheiten auf anderen
Zugangswegen zu erledigen: durch personliche Vorsprache, auf
telefonischem oder schriftlichem Weg oder durch die Etablierung
von Assistent*innen in den Birgeramtern. Wir wollen dariber hinaus
auch weiterhin gezielt Angebote flir Senior*innen férdern, die sie
zum Umgang mit digitalen Angeboten befahigen und/oder sie bei
der Nutzung unterstutzen.

Keine Altersdiskriminierung

Die Linke kdmpft gegen jede Form der Diskriminierung aus Alters-
grinden. Auf Bundesebene setzen wir uns flr eine entsprechende
Grundgesetzanderung ein. Das bedeutet flir uns auch, gegen die
Diskriminierung junger Menschen einzutreten. Wir férdern generatio-
nendbergreifende Projekte, z. B. in der Gestaltung des offentlichen
Raums.
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Sicherim Verkehr

Wir setzen uns flir einen Senior*innen-gerechten 6ffentlichen

Raum und OPNV ein. Zudem wollen wir mehr Ampeln an viel be-
fahrenen StraBen und Ampelschaltungen, die eine sichere langsame
Uberquerung ermdglichen. Es darf keine Haltestellen in der Stadt ohne
Uberdachung und Sitzgelegenheiten geben.

Altere Menschen und Familien mit Kindern brauchen ein Konzept
gegen gefdahrdende Abstellung von Leih-E-Bikes und -Rollern auf
Gehwegen, einschlieBlich entsprechender Sanktionen.

Nahversorgung und Senior*innen-gerechtes Wohnen

Berlin braucht Kieze mit kurzen Wegen und barrierefreier Infrastruk-
tur. Wir vertreten das Konzept der 15-Minuten-Stadt: Alltagliche Ein-
richtungen und Angebote missen fuBlaufig auch fir altere Menschen
erreichbar sein. In diesem Sinne kampfen wir gegen den weiteren Ab-
bau von Nahversorgungsangeboten. Neben ausreichend Sitzmdglich-
keiten im 6ffentlichen Raum braucht es zudem eine solide Infrastruktur
mit kostenfreien 6ffentlichen Toiletten. AuBerdem setzen wir uns
daflr ein, dass sich Menschen auch im Alter ihre Wohnung noch leis-
ten kdnnen, niemand seine Wohnung verliert und lebensaltere Men-
schen in ihrem angestammten Umfeld einen wirdigen Lebensabend
verbringen kdnnen. Wir férdern Initiativen, die junge und lebensaltere
Menschen bei dem Wunsch begleiten, miteinander zu wohnen.

Gesundheit und Pflege

Hausbesuche missen flir Hausarzt*innen besser verglitet werden,
um auch flr pflegebeddrftige Berliner*innen eine gute gesundheitli-
che Versorgung in der Hauslichkeit sicherzustellen. Die Kassenarztli-
che Vereinigung muss daflr sorgen, dass die gesundheitliche Ver-
sorgung alterer Menschen besser wird. Dazu gehort, die telefonische
Erreichbarkeit von Arztpraxen verbindlich zu regeln.

Wir wollen ein Programm fiir die Rekommunalisierung von Pflegeein-
richtungen. Daflir und fir dringend erforderliche Platze zur Tages-
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und Kurzeitpflege fordern wir 6ffentliche Investitionen in die Pflegein-
frastruktur. Notig ist eine bedarfsdeckende personelle und finanzielle
Ausstattung der Sozialamter fir eine schnellere Bearbeitung von
Antragen der Hilfe zur Pflege. Erforderlich ist die Einfihrung einer
Regelung zur Vorabbewilligung mit Antragstellung.

Hitzeschutz

Gegen zunehmende Hitzebelastungen fordern wir mehr spezielle
Angebote flr altere Menschen. Alle kommunalen Begegnungsstatten
sollen als Kuhlorte in Hitzeperioden ausgebaut sein. Auch Senior*in-
nenwohn- und Pflegeeinrichtungen missen hitzefest werden. In
offentlichen Gebauden fordern wir, flachendeckend Trinkwasser-
spender zu installieren. Zusatzlich braucht es mehr Trinkbrunnen im
éffentlichen Raum. Morgentermine bei Arzt*innen und in Biirgerdm-
tern erleichtern unvermeidliche Wege. Vor allem fir allein lebende
altere Berliner*innen mussen spezielle aufsuchende Angebote der
Nachbarschaftshilfe ausgebaut werden.
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10 Bildung

Gute Bildung fiir alle: Unser Ziel heiBBt Bildungsgerechtigkeit

So wie Schule ist, kann sie nicht bleiben: Sie reproduziert soziale Un-
gleichheit, ist veraltet, unterausgestattet und stresst sowohl Schu-
ler*innen und Kolleg*innen als auch Familien. Bildungseinrichtungen
sollen in unserer komplexen Gesellschaft immer mehr Aufgaben
Ubernehmen, wurden und werden dabei aber zu oft alleingelassen.
Gleichzeitig leisten viele Schulen unter schweren Bedingungen
groBartige und auch innovative Arbeit. Diese Erfahrungen wollen wir
wertschatzen und starken, um die Berliner Schule endlich zu einem
Ort der Bildungsgerechtigkeit zu machen. Aufgabe von Schule ist die
umfassende Personlichkeitsbildung jedes und jeder einzelnen Schii-
ler*in. Die Linke verwehrt sich entschieden gegen die Reduzierung
auf die bloBe Vermittlung von Basiskompetenzen. Am Lebens- und
Lernort Schule werden die Grundlagen fiur Teilhabe an einer demo-
kratischen, inklusiven und solidarischen Gesellschaft und fiir ein
selbstbestimmtes Leben gelegt. Hier wird ein friedliches Zusammen-
leben in einer heterogenen Gesellschaft eingetibt. Schulen sollen
Orte echter Emanzipation sein, an denen junge Menschen nicht von
der Logik reiner Profitmaximierung und Konkurrenz bestimmt wer-
den, sondern ihren Schulalltag zunehmend selbstbestimmt mitge-
stalten konnen. Bildung soll sie befahigen, Gesellschaft kritisch zu
verstehen und solidarisch zu verandern. Lehrkrafte wollen wir be-
starken, emanzipatorische und partizipative padagogische Konzepte
anzuwenden. Auch in der Schule gilt flr uns: Jede nach den eigenen
Fahigkeiten, jede nach den eigenen Bediirfnissen.

Wir werden weiterhin dafiir kdmpfen, dass der Zugang zu qualitativ
hochwertiger Bildung nicht von der finanziellen Situation der Eltern
oder dem Stadtteil, in dem man wohnt, abhangt und dass die Ber-
liner Schule den Lebensrealitaten all ihrer Schiler*innen gerecht
werden kann. Wir lassen kein Kind zurick!
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Kostenfrei und eine gute Investition

Die Linke steht fest zum Prinzip der geblhrenfreien Bildung von der
Kita bis zur Hochschule. Wir wollen nicht nur das kostenfreie Schii-
ler*innenticket fir alle Berliner Schiiler*innen beibehalten, wir wollen
auBerdem den geblihrenfreien eF6B (erganzende Forderung und
Betreuung, friiher: Hort) auf die Jahrgangsstufe vier sowie die Lern-
mittelfreiheit und das kostenfreie Mittagessen auf die Mittel- und
Oberstufe ausweiten, denn Bildung ist eine gesamtgesellschaftliche
Aufgabe und Teil der Daseinsvorsorge. Gebuhrenfreiheit ist gerade
in einer Stadt wie Berlin, in der jedes vierte Kind in Armut aufwachst,
essenziell. Fir den Zugang zum eFOB wollen wir auch kunftig auf eine
Bedarfsprifung verzichten.

Eine Schule fiir alle: Mehr Gemeinschaftsschulen fiir Berlin!

Den Berliner Gemeinschaftsschulen gelingt es, den Lernfortschritt
der Schiuler*innen von ihrer sozialen Herkunft zu entkoppeln. An ih-
nen lernen Schiler*innen wie in vielen anderen Landern von der Ein-
schulung bis zum Abschluss gemeinsam, ohne das Bangen um einen
Schulplatz an der gewlinschten Oberschule. Wir wollen die Debatte
um die Schulstruktur deshalb wieder vehementer flhren, mit dem
mittelfristigen Ziel, das gegliederte Schulsystem zu Uberwinden. Wir
werden die Anzahl der Berliner Gemeinschaftsschulen als Schulen
der Zukunft deutlich ausbauen. Dabei muss der Senat eine starker
steuernde Rolle einnehmen und die Bezirke verpflichten, bis 2031
jeweils mindestens zwei neue Gemeinschaftsschulen auf den Weg
zu bringen. Schulneubauten wollen wir vorrangig als Gemeinschafts-
schulen realisieren und sie innerhalb der Berliner Schulbauoffensive
(BSO) priorisieren. Durch verbindliche Verfahren mit klaren Zustan-
digkeiten sollen aber auch Fusionen und Umwandlungen unterstutzt
und beschleunigt werden. Insbesondere Gymnasien ermutigen wir
dazu, sich in Gemeinschaftsschulen umzuwandeln, und werden die
ndtigen baulichen Voraussetzungen schaffen.

Zudem wollen wir qualitative Mindeststandards etablieren, u. a. das
Recht auf eine eigene Oberstufe und zur Zlgigkeit in Grund- und
Mittelstufe. Entscheiden sich Bestandsschulen daflir, Gemein-
schaftsschulen zu werden, missen sie Mittel fiir eine externe Pro-
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zessbegleitung sowie eine zeitweilige personelle Verstarkung erhal-
ten. In Hinsicht auf Gelder aus dem Berliner Schulbudget dirfen sie
nicht schlechter gestellt werden als zuvor. Der Ausbau der Gemein-
schaftsschulen soll durch eine Langsschnittstudie von Jahrgangs-
stufe 1 bis 13 wissenschaftlich begleitet werden.

Gute Arbeit am Arbeits- und Lernort Schule

Die Padagog*innen an den Berliner Schulen leisten jeden Tag Gro-
Bes —und das trotz zunehmend schlechter Arbeitsbedingungen.
Denn nicht die Rlckkehr zur Verbeamtung, sondern allein Rechen-
tricks des Senats haben den Lehrkraftemangel in den letzten Jahren
reduziert, zulasten derjenigen, die den Laden seit Jahren am Laufen
halten. Dieses Vorgehen lehnen wir ab. Stattdessen mussen der tat-
sachliche Personalbedarf klar benannt, die Ausbildungskapazitaten
erhoht und das vorhandene Personal nachhaltig entlastet werden,
perspektivisch auch durch kleinere Klassen. Dieses Ziel und den
Weg dahin wollen wir tarifvertraglich oder schulgesetzlich regein.
Wir streben zudem eine gerechtere Verteilung von ausgebildeten
Lehrkraften — auch unter Berlicksichtigung der Facher — auf die Be-
zirke, Schulformen und Schulen an, um der aktuellen Schieflage und
dem immensen Mangel an einzelnen Schulen entgegenzusteuern.
Insbesondere bei der Einstellung voll ausgebildeter Lehrkrafte wer-
den wir starker steuern, das Castingverfahren in seiner bestehenden
Form wollen wir abschaffen und durch ein zentrales Bewerbungs-
verfahren unter Angabe von Wunschschulen ersetzen.

Pro Jahr leisten Berliner Lehrkrafte zwei Millionen Stunden unbe-
zahlte Mehrarbeit. Wir unterstiitzen deshalb die gewerkschaftliche
Forderung nach einer verbindlichen Arbeitszeiterfassung und wollen
diese ausgehend von einem bezirklichen Pilotprojekt schnellst-
mdglich umsetzen. Zudem wollen wir mit den Personalvertretungen
Regelungen zum Abbau von Mehrarbeit vereinbaren. Eine Vertre-
tungsreserve von 10 Prozent erscheint aktuell aufgrund des hohen
Lehrkraftemangels unrealistisch. Unser Ziel bleibt es, ausreichend
Lehrkrafte auszubilden, damit dieses Ziel moglichst schnell umsetz-
bar wird. Analog dazu wollen wir auch fur den Ganztag eine Ver-
tretungsreserve etablieren. Die temporare Aussetzung des Profil-
bedarfs Il sowie die erhohte Lehrverpflichtung fur Referendar*innen
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— zusammen eine Streichung von 470 Vollzeitstellen — wollen wir
rickgangig machen und die von Schwarz-Rot abgeschaffte Kom-
pensation flr Lehrkrafte, die nicht verbeamtet werden wollen, wie-
der einflihren.

Die Linke setzt sich fir die bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Care-Arbeit ein. Mit einem Pilotprojekt Jobsharing fur Schulleitun-
gen wollen wir Fiihrung im Team ermdglichen und diese mit mehr als
100 Prozent Stellenanteilen ausstatten, um so u. a. Absprachezeiten
zu ermdglichen. Fur Erzieher*innen wollen wir neue Karrierewege
eroffnen, z. B. durch zusatzliche Funktionsstellen flr die fachliche
Beratung der Kolleg*innen im Ganztag oder die Schaffung einer
Weiterqualifizierung zum*r Facherzieher*in fir Medienpadagogik.
Die Koordinierenden Erzieher*innen wollen wir starken und fest als
Leitungskrafte im Schulgesetz verankern.

Bei der Anerkennung von im Ausland erworbenen Lehramtsab-
schlissen streben wir Erleichterungen an, insbesondere die Einstel-
lung mit nur einem Fach der Berliner Schule, unabhangig davon, ob
es sich um ein Mangelfach handelt oder nicht. AuBerdem wollen
wir flr eine bessere Begleitung wahrend des Anpassungslehrgangs
bzw. der Studien sorgen und die Sprachanforderungen zumindest

in ausgewahlten Schulfachern wie in anderen Bundeslandern auf C1
absenken. Die Anerkennung von Berufspraxis wollen wir flexibilisie-
ren.

Zu Guter Arbeit gehoren starke Beschaftigtenvertretungen. Deshalb
wollen wir die aktuelle Personalvertretungsstruktur im Schulbereich
beibehalten.

Schule im Team voranbringen!

Es braucht flachendeckende Verbesserungen bei der Zumessung
von Padagogischen Unterrichtshilfen, Betreuer*innen und Schulas-
sistent*innen bzw. Schulhelfer*innen, die Teil der Basiszumessung
werden mussen. Parallel dazu streben wir eine bessere Ausstat-
tung mit Verwaltungsleitungen und IT- Administrator*innen an,
jede Schule bendtigt je eine volle Stelle, groBe und sehr groBe
Schulen entsprechend mehr. Neben den Schulhausmeister*innen
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mussen auch die im Zuge der Rekommunalisierung der Schulrei-
nigung perspektivisch wieder im 6ffentlichen Dienst beschaftig-
ten Reinigungskrafte fester Bestandteil der Schulgemeinschaften
werden.

Daruber hinaus wollen wir ein flexibles Personalkostenbudget fir
multiprofessionelle Kollegien schaffen, das Schulen in die Lage
versetzt, eigenverantwortlich zusatzliches Personal (z. B. Schul-
gesundheitsfachkrafte, Ergotherapeut*innen, Lerntherapeut*innen,
Logopad*innen etc.) entsprechend ihrer jeweiligen Bedarfslage fest
einzustellen. Daflr erhalten sie zusatzliche Mittel, gestaffelt nach
SchulgroéBe, Schultypisierung und Schulart. Sowohl dieses flexible
Personalkostenbudget als auch die oben genannten Verbesserun-
gen bei der Personalzumessung sollen zuerst an Schulen mit hoher
Schultypisierung eingefiihrt und stufenweise auf alle Berliner Schu-
len ausgeweitet werden. Die Moglichkeit, nicht besetzte Lehrkrafte-
stellen temporar und mit der Moglichkeit zur Rickumwandlung in
andere Professionen umzuwandeln, wollen wir wahrend des andau-
ernden Lehrkraftemangels erhalten. Sie ersetzt jedoch nicht den von
uns angestrebten dauerhaften Ausbau multiprofessioneller Kollegien.

Multiprofessionalitat lebt von Kooperation auf Augenhdéhe. Daflr
braucht es Strukturen, die nétige Haltung und feste Zeiten flr Ab-
sprache und Austausch. Alle unmittelbar mit Schiler*innen arbeiten-
den Professionen bendtigen deshalb Teamstunden als festen Teil
ihrer Arbeitszeit, zusatzlich zu den bereits bestehenden Regelungen
zu mittelbarer padagogischer Arbeit. Sie bendtigen zudem Arbeits-
platze, klare Personalstrukturen und mussen in den schulischen
Gremien vertreten sein.

Bildungsqualitit vor -quantitat

Der Lehrkraftemangel wird Berlin auch in den ndchsten Jahren vor
Herausforderungen stellen. Deswegen streben wir einen Paradig-
menwechsel an: weg von Unterrichtsquantitat hin zu Bildungsqua-
litat. Mit deutlich weniger als 100 Prozent an Lehrkraften kénnen
nicht 100 Prozent der Aufgaben abgedeckt werden. Das aktuelle
dogmatische Primat der Stundentafel gegenliber Zumessungen fur
Inklusion und Sprachférderung hat zur Folge, dass der Lehrkrafte-
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mangel auf dem Ricken der Schiler*innen ausgetragen wird, die am
starksten auf individuelle Forderung angewiesen sind. Das finden wir
falsch und wollen deshalb ein Primat von Sprach- und individueller
Forderung in den Zumessungsrichtlinien verankern. Wir wollen eine
Uberlegte Priorisierung von Stundentafel und Unterrichtsinhalten
statt unkontrolliertem Ausfall oder Notnagel-Vertretungsunterricht.
Schulen missen bei anhaltendem Lehrkraftemangel die Moglichkeit
bekommen, ihren Stundenplan temporar gezielt zu reduzieren. Um
diesen Paradigmenwechsel gemeinsam mit Schiler*innen, Pada-
gog*innen und Eltern zu gestalten, werden wir geeignete Beteili-
gungsformate, z. B. in Form runder Tische, durchfilihren. Ziel ist es,
gemeinsam funktionierende und auf Bildungsgerechtigkeit hinge-
richtete Losungen fur den Umgang mit dem Mangel zu finden sowie
den Schulen Orientierung und Unterstltzung anzubieten. Dariiber
hinaus wollen wir die teilweise veralteten und Uberflllten Lehrplane
entrimpeln und Lehrplane wie -formate zeitgemaR gestalten.

Besondere Schulen brauchen besondere Losungen

Wir kdmpfen dafir, dass jedes Kind Zugang zu qualitativ hochwer-
tiger Bildung hat. Wir stellen klar fest, dass das Berliner Bildungs-
system viele Kinder und Jugendliche strukturell stark benachteiligt.
Damit Bildungsgerechtigkeit keine leere Worthilse wird, wollen wir
die Schulen am starksten unterstitzen, an denen sich Herausfor-
derungen buindeln. Sie brauchen weiterhin zusatzliche Ressourcen.
Das Erganzungsbudget zum Berliner Schulbudget (friiher Bonus-
programm) werden wir fortsetzen und daflr sorgen, dass die Mittel
aus dem Startchancenprogramm von Bund und Landern schnell,
zielgenau und so unburokratisch wie moglich dort ankommen, wo sie
am dringendsten gebraucht werden. Verbesserungen im Bereich der
Zumessung sollen prioritar besonders belasteten Schulen zugute-
kommen. Im Ganztagsbereich wollen wir umfangreichere Stunden-
anteile fur mittelbare padagogische Arbeit vorsehen als an anderen
Schulen.

Zudem wollen wir das Modellprojekt ,,Zukunftsschulen” etablieren,
an dem sich Schulen, die eine sehr hohe Schultypisierung aufweisen,
auf freiwilliger Basis beteiligen kénnen. Es soll Schulen ermdglichen,
ausgehend von den Bedurfnissen und Lerninteressen ihrer Schu-
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ler*innen zu arbeiten, freier mit den Lehrplanen umzugehen und
verstarkt reformpadagogische Elemente in ihre Arbeit zu integrieren.

AuBerdem sollen die Modellschulen fir einen planungssicheren Zeit-
raum zusatzliche Unterstlitzung und Ressourcen flir Schulentwick-
lung sowie Uber die bisherigen Unterstutzungsprogramme hinaus
Stellen fur Lehrkrafte und weitere padagogische Professionen erhal-
ten. Das Projekt soll wissenschaftlich begleitet werden.

Die Berliner Schultypisierung halten wir grundsatzlich flr ein gutes
Steuerungsinstrument, wollen sie aber auf unbeabsichtigte Neben-
effekte Uberprifen und optimieren. Die Schulinspektionen wollen wir
weiterentwickeln — fir alle Schulen und nicht nur flr diejenigen, de-
nen von der jeweiligen Schulaufsicht ein besonderer Entwicklungs-
bedarf attestiert wird. Dabei wollen wir die Bedeutung von Indikato-
ren wie demokratischer Schulentwicklung, Inklusion und der Existenz
von Antidiskriminierungs- und Beschwerdestrukturen starken.

Mentale Gesundheit von Kindern und Jugendlichen stirken

Zur Starkung der psychosozialen Versorgung von Kindern und
Jugendlichen braucht es bezirkliche Rahmenkonzeptionen sowie
fachlbergreifende Vernetzung auf Bezirks- und Landesebene in
den Fachbereichen Bildung, Jugend und Gesundheit. Analog zum
Landesprogramm Schulsozialarbeit wollen wir zudem ein Landes-
programm Psychologie an Schulen einrichten und so eine*n
Psycholog*in auf 800 Schiler*innen an die Schulen bringen. Diese
sollen als niedrigschwellige Ansprechpersonen fur Schiler*in-
nen, Beratungslehrkrafte und Schulprojekte dienen. Aber auch alle
anderen an Schulen tatigen padagogischen Berufsgruppen mussen
fur Fragen der mentalen Gesundheit von Kindern und Jugendlichen
sensibilisiert und durch praxisorientierte Fortbildungen in ihrem
professionellen Handeln gestarkt werden. Auch die Schiiler*innen
selbst mussen flr ihre Bedurfnisse sensibilisiert werden. Insbeson-
dere Selbstregulationskompetenzen wollen wir starken. Dazu bedarf
es einer Verankerung des Themas mentale Gesundheit in den schul-
internen Curricula und des Ausbaus von Peer-to-Peer-Programmen.
Wir wollen die Etablierung eines Schuldistanz-Teams nach Neukdll-
ner Vorbild in allen Berliner Bezirken ermaglichen.
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Landesprogramm Schulsozialarbeit

Im Rahmen des Landesprogramms sollte inzwischen jede Schule,
einschlieBlich der Oberstufenzentren, Gber mindestens eine Stelle
flr Schulsozialarbeit verfligen. Diese Basisausstattung wollen

wir endlich flachendeckend umsetzen, auch bei neu gegriindeten
Schulen. Perspektivisch streben wir einen Schlissel von einem*r
Schulsozialarbeiter*in auf 150 Schiler*innen an. Darliber hinaus
wollen wir das Landesprogramm weiterentwickeln und im Dialog mit
den Tragern verbindliche Qualitatsstandards fiir die verschiedenen
Angebote im Bereich Schulsozialarbeit erreichen. Insbesondere
wollen wir die Overheadkosten im Landesprogramm an die tat-
sachlichen Kosten anpassen und einen Mechanismus zur regel-
maBigen Aktualisierung schaffen. Zudem prufen wir die Schaffung
eines kommunalen Tragers, um auf diesem Weg im Rahmen des
Landesprogramms Anstellungsverhaltnisse im 6ffentlichen Dienst
zu ermoglichen und gleichzeitig die Unabhangigkeit der Kolleg*in-
nen zu wahren.

Inklusion konsequentumsetzen

Jedes Kind hat Anspruch auf einen inklusiven Schulbesuch und das
gemeinsame Lernen mit anderen Kindern. Die Linke steht fest zur
Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention. Den Aus- und
Neubau sonderpadagogischer Forderzentren lehnt Die Linke deshalb
vehement ab. Stattdessen werden wir ein Landeskonzept schulische
Inklusion auf den Weg bringen, das Uber die aktuelle Legislaturperio-
de hinausweist und darlegt, wie mittelfristig verlasslich der wohnort-
nahe inklusive Schulbesuch aller Kinder gewahrleistet werden kann.
Dieses Konzept, das auch die moglichst flachendeckende Herstel-
lung baulicher Barrierefreiheit beinhaltet, wollen wir mit verbindli-
chen Zielen und Zeitrdumen unterlegen und die notwendigen Inves-
titionsmittel in der Finanzplanung des Landes einstellen. Im Rahmen
eines Pilotprojekts priifen wir die Offnung eines Férderzentrums fir
alle Schiler*innen.

Kurzfristig wollen wir die inklusiven Schwerpunktschulen als
Brickenldsung deutlich ausbauen und die geplanten 36 inklusiven
Schwerpunktschulen realisieren. Dazu missen die notwendigen In-

159



vestitionsmittel bereitgestellt werden. Der Schwerpunkt soll dabei
auf dem Ausbau der Platze fir Geistige Entwicklung und Autismus
liegen, denn den Zustand, dass mehrere Tausend Berliner Kinder und
Jugendliche nur verkirzt oder gar nicht beschult werden, kénnen
wir nicht akzeptieren. Der Ausbau temporarer Kleinklassen kann
dabei unterstiitzen. Wichtig ist uns jedoch die Befristung und damit
die Perspektive auf einen inklusiven Schulbesuch, die stets gegeben
sein muss. Zum anderen wollen wir verbindliche Ausstattungsstan-
dards fur inklusiv arbeitende Schulen festlegen: Die Zuweisung der
Lehrkraftestunden fiir (Sprach-)Férderung und Inklusion muss ent-
sprechend dem tatsachlichen Bedarf ohne Deckelung erfolgen. Sie
darf nicht flr Vertretungsstunden genutzt werden. Wir werden dafur
sorgen, dass die Unterstltzung bei den Schiler*innen ankommt, flr
die sie vorgesehenist. Zudem mussen den Schulen 100 Prozent ihrer
Stunden fir Inklusion tatsachlich zugemessen werden. Eine bezirkli-
che Nachsteuerungsreserve ist als zusatzliche MaBnahme sinnvoll.

Das aktuelle GieBkannenprinzip bei der Zuweisung von Lehrkraf-
testunden fur die Forderschwerpunktgruppe | an Grundschulen
werden wir ersetzen durch einen Mix aus verlasslicher Grundaus-
stattung und einer zusatzlichen Zuweisung nach dem tatsachlichen
Bedarf der Schule auf Hamburger Niveau. Eine Anwendung der
verlasslichen Grundausstattung auf Oberschulen lehnen wir ab. Auch
Gymnasien als Schulform, an der bisher nicht einmal ein Prozent
Schiler*innen mit sonderpadagogischem Forderbedarf lernt, miis-
sen verstarkt inklusiv arbeiten und sich fur Kinder und Jugendliche
mit Unterstutzungsbedarf 6ffnen.

Wir wollen, dass auch Schiler*innen z. B. mit dem sonderpadagogi-
schen Forderbedarf Lernen an den Prifungen zur BBR, eBBR oder
zum MSA teilnehmen kdnnen. Die Regelungen zum Nachteilsaus-
gleich wollen wir ausweiten. Die Deckelung der Stunden fur schuli-
sche Inklusionsassistenz wollen wir aufheben.

Rechte und Antragsverfahren der schulischen Inklusion sind so un-
Ubersichtlich, dass Schulen und viele Eltern den Uberblick verlieren.
Hier wollen wir fir mehr Klarheit sorgen.

An den Schulpsychologischen und Inklusionspadagogischen Bera-
tungs- und Unterstiitzungszentren (SIBUZ) werden wir den Fach-
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bereich Inklusionspadagogik personell starken. Die Beforderung von
Schuler*innen, die aufgrund einer Behinderung nicht in der Lage
sind, ihre Schule selbststandig zu erreichen, muss sichergestellt
werden. Das schlieBt die Fahrt zum Frih- und Spatmodul der eF6B
sowie zu auBerunterrichtlichen Aktivitaten (z. B. Praktika, Ausfli-
ge) und Ferienschulen mit ein. Dafir wollen wir einen Rechtsan-
spruch gesetzlich verankern. Auch die Beférderung zum und vom
Schwimmunterricht in angemessener Zeit muss fur alle Schiler*in-
nen sichergestellt werden. Die Kosten fir Schulwegbeférderung
und Schwimmbusse mussen den Bezirken vom Land erstattet wer-
den.

Alternative Bildungswege ermoglichen

Die Linke steht fur Inklusion. Gleichzeitig erkennt sie an, dass ein-
zelne Schiler*innen z. B. in bestimmten Krisensituationen fur einen
begrenzten Zeitraum eine andere Lernumgebung bendtigen. Platze
in Schulersatzprojekten stehen oft nicht oder erst nach langer War-
tezeit zur Verfligung. Daher wollen wir mehr entsprechende Platze
schaffen. Bezirke dirfen fir die Bereitstellung solcher Platze nicht
finanziell bestraft werden.

Gelingende Uberginge gestalten

Ubergéange stellen eine sensible Phase in der Bildungsbiografie von
Kindern und Jugendlichen dar, die mit vielen Angsten und Unsicher-
heiten, angesichts fehlender Schulplatze aber auch mit enormem
Leistungsdruck, Stress und viel Frustration verbunden sind. Bei der
Entscheidung dartiber, welche Schulform einem Kind ab der Sekun-
darstufe | empfohlen wird, wollen wir nicht nur die Leistungen in Ma-
the, Deutsch und Englisch einbeziehen, sondern wieder umfassen-
der die Starken der Schiler*innen wirdigen und der padagogischen
Einschatzung der Klassenkonferenzen mehr Gewicht verleihen. Den
Verzicht auf Probejahr und Abschulen werden wir beibehalten. Den
Probeunterricht wollen wir abschaffen. Beim Ubergangsverfahren

an die weiterfihrende Schule wollen wir die Quote flur Hartefalle und
Geschwisterkinder beibehalten und den Anteil der Gber Los verge-
benen Platze ausbauen. Bei den Platzen, die Uber Auswahlkriterien
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der Schulen vergeben werden, wollen wir sozialraumliche Koope-
rationen starker einbeziehen. Sitzenbleiben wollen wir auch an
Gymnasien abschaffen, freiwilliges Verweilen aber weiterhin ermdg-
lichen, wenn es padagogisch sinnvoll ist. Bildungsverbtinde wollen
wir stirken und ausweiten, beim Ubergang von Kita zur Grundschu-
le, aber auch beim Ubergang von der Grund- zur Oberschule. Alle
Gemeinschaftsschulen und Integrierten Sekundarschulen sollen eine
eigene Oberstufe, ggf. im Verbund, erhalten. Erganzend zum mit-
tel- und langfristigen Ziel der Schaffung von mehr Gemeinschafts-
schulen, bekennt sich Die Linke zudem zur sechsjahrigen Berliner
Grundschule mit festen Einschulungsgebieten, um der zunehmenden
Segregation im Bildungsbereich entgegenzuwirken.

Gegen Mobbing und Diskriminierung

Die Linke setzt sich konsequent gegen Rassismus, Antisemitis-
mus, Sexismus, Queerfeindlichkeit, Ableismus, Diskriminierung
aufgrund des sozio-6konomischen Status, Mobbing und Gewalt

an Berliner Schulen ein. Daflir braucht es eine abgestimmte und
funktionsfahige Antidiskriminierungsarchitektur. Kernstick ist eine
unabhangige Beschwerdestelle, angedockt an die Landesantidis-
kriminierungsstelle. Sie soll als niedrigschwellige Beratungs- und
Unterstitzungsstelle fir Schiler*innen und Eltern dienen und neben
den Diskriminierungstatbestanden nach dem Berliner Landesanti-
diskriminierungsgesetz (LADG) auch in Konfliktlagen tatig werden
kénnen, die sich aus dem Schulgesetz ergeben, z. B. im Bereich
Inklusion. Daflir muss sie mit den entsprechenden Akteneinsichts-
und Durchgriffsrechten ausgestattet sein. Im Falle des Nichttatig-
werdens der neuen Beschwerdestelle flir Schulbeschaftigte nach §
13 AGG sollen sich diese ebenfalls an die unabhangige Beschwer-
destelle wenden kdnnen. Zudem wollen wir die Stelle und den Ein-
fluss des*der Antidiskriminierungs- sowie Mobbingbeauftragten der
Bildungsverwaltung starken. Ihre Zustandigkeit sehen wir vor allem
im Bereich der diskriminierungssensiblen Organisationsentwicklung
innerhalb des Zustandigkeitsbereichs der Bildungsverwaltung. Dazu
z3hlt neben der Uberarbeitung von Verordnungen auch die Etab-
lierung von Antidiskriminierungs- und Beschwerdestrukturen auf
Einzelschulebene. Auf Bezirksebene wird der*die Antidiskriminie-
rungsbeauftragte durch bezirkliche Stellen unterstitzt, die ihm*ihr
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unterstehen und als Anlaufstellen flr die Schulen dienen, aber keine
Einzelfallberatung anbieten. AuBerschulische Bildungs- und Emp-
owermentangebote in den Bereichen Antidiskriminierung, antiras-
sistische und inklusionssensible Bildung, Antisemitismuspravention,
queere Bildung, Armutssensibilisierung, Mobbing- und Gewaltpra-
vention, die die Berliner Schulen durch Projektarbeit, Fortbildungen
und bei der Schulentwicklung unterstltzen, wollen wir absichern
und verstetigen.

Den Schatz heben: Mehrsprachigkeit fordern

Mehrsprachigkeit sehen wir als wertvolle Kompetenz und wollen

sie fordern. Den erstsprachlichen Unterricht an Berliner Schulen
werden wir bedarfsgerecht weiter ausbauen, insbesondere auch an
weiterfiihrenden Schulen. Wir planen die Ausweitung des Angebots
der Staatlichen Europa-Schule um weitere Standorte und Sprachen,
vor allem im Ostteil der Stadt. AuBerdem wollen wir die Schaffung
eines deutsch-arabischen oder deutsch-kurdischen Schulzweiges
prifen. Dartiber hinaus wollen wir die Liste der in Berlin zu erlernen-
den Fremdsprachen erweitern, u. a. um Arabisch und Kurdisch. Den
Prozess der Anerkennung bereits vorhandener Fremdsprachenkom-
petenzen bei Schiler*innen wollen wir erleichtern.

Das Recht auf Bildung gilt fiir alle

Jedes Kind hat das Recht auf schulische Bildung, unabhangig von
seiner Herkunft —und zwar ab der Ankunft in Berlin. Diesen Anspruch
wollen wir umsetzen, u. a. indem wir Raumlichkeiten in Schulen, die
fUr nicht-schulische Zwecke genutzt werden, freiziehen und so
Platz fir mehr Willkommensklassen schaffen, aber auch indem wir
notfalls voriibergehend die Frequenz in Willkommensklassen leicht
erhohen. Willkommensklassen bieten einen geschitzten Raum des
ersten Ankommens. Dabei muss von Beginn an Kontakt zu Gleich-
altrigen in Regelklassen sowie die Perspektive eines zeitnahen
Ubergangs gegeben sein. Dafiir muss das Ubergangsmanagement
in den Bezirken verbessert werden. Insbesondere den Ubergang mit
dem Wechsel in die Sekundarstufe | wollen wir durch die Starkung
des Losanteils diskriminierungsfreier und einfacher gestalten. Einen
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segregierten Schulbesuch in Gemeinschaftsunterklnften lehnen wir
entschieden ab, genauso wie fixe Altersgrenzen fir den Besuch von
Willkommensklassen.

Schule gegen Rechts!

Der gesellschaftliche Rechtsruck der letzten Jahre stellt auch die
Schulgemeinschaften vor groBe Herausforderungen. Wir wollen
Schulen dabei unterstltzen, sich diesen zu stellen: durch aus-
kommlich finanzierte Praventions- und Empowermentangebote flr
Schuler*innen, durch Fortbildungen fir Paddagog*innen, durch Leit-
linien zum Umgang mit extremen Rechten an Schulen und durch ein
ganz klares Bekenntnis zum wertegeleiteten Bildungsauftrag aus
§ 1 Schulgesetz: Aufgabe von Schule und Lehrkraften ist es, sich
demokratiefeindlichen Akteur*innen aktiv entgegenzustellen und
Schiler*innen zu miindigen Personlichkeiten zu erziehen. Sowohl
Schuler*innen als auch Padagog*innen und Schulleitungen kon-
nen sich im Falle extrem rechter Vorkommnisse oder Anfeindungen
unserer Unterstutzung sicher sein. Flr von Schuler*innen initiierte
Projekte gegen Rechts und flir Demokratie wollen wir spezielle For-
derméglichkeiten schaffen.

Demokratische Schule

Wir wollen die Berliner Schulen weiter demokratisieren und Demo-
kratie im Schulalltag erlebbar machen. Den Klassenrat verstehen wir
dabei als zentrales Instrument. Die Arbeit der Schuler*innenvertre-
tungen werden wir durch ein eigenes Budget und klare Rechte star-
ken, insbesondere auch an Grundschulen, und partizipative Projekte
wie die Schiler*innenhaushalte ausbauen. Schiler*innen brauchen
auch in der Schule Riickzugsorte und selbstorganisierte Raume, in
denen sie sich begegnen, ausprobieren und ihren Schulalltag mitge-
stalten konnen, ohne bewertet oder benotet zu werden. Solche Orte,
wie Schulclubs an weiterfihrenden Schulen, wollen wir férdern. Die
schulgesetzlich vorgeschriebenen Gremien auf Schul-, Bezirks und
Landesebene wollen wir bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben star-
ker unterstitzen. Erweiterte Schulleitungen wollen wir verbindlich an
allen Schulen etablieren.
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Politische Bildung starken

Ziel des Schulfachs Politische Bildung ist es, junge Menschen zu
politischer Miindigkeit und demokratischem Handeln zu befahi-

gen. Wir wollen das bestehende Schulfach starken und auch an
Grundschulen (ab Jahrgangsstufe 4) sowie an beruflichen Schulen
etablieren. Dazu werden wir Lehrkraften bestandig Fort- und Wei-
terbildungsangebote unterbreiten, um die Professionalisierung des
Unterrichts voranzutreiben. Besonderes Augenmerk wollen wir dabei
auf den Bereich der kritischen Medienbildung legen, denn junge
Menschen brauchen Raume, um aktuelle Ereignisse und ihre mediale
Reprasentation zu reflektieren und den Umgang insbesondere mit
sozialen Medien einzuliben. Das Programm ,Politische Bildung an
Berliner Schulen” wollen wir starken und Kooperationen zwischen
Schule und auBerschulischen Tragern durch eine auskommlich fi-
nanzierte Koordinierungsstelle unterstitzen, denn Politische Bildung
und Demokratiebildung finden auch an vielfaltigen auBerschulischen
Lernorten statt.

Wir wollen diese Vielfalt erhalten und den Tragern durch langerfristi-
ge Forderung Verlasslichkeit und Planungssicherheit bieten.

Die Berliner Landeszentrale fur politische Bildung als zentrale Akteu-
rin im Bereich der politischen Bildung von der frihkindlichen bis zur
Erwachsenenbildung wollen wir in ihrer Unabhangigkeit starken
und institutionell sowie finanziell absichern.

Medienbildung und Schuldigitalisierung

Der selbstbestimmte und differenzierte Umgang mit Medien und
Informationen, nicht nur, aber auch im digitalen Raum, ist eine Kern-
kompetenz der heutigen Gesellschaft. Die Algorithmen groBer Digi-
talkonzerne sind gezielt auf maximale Bildschirmzeit ausgelegt — mit
allen negativen Konsequenzen. Medienmindigkeit von Kindern und
Jugendlichen gehort deshalb zu den zentralen Zielen einer zukunfts-
orientierten Bildung. Medienbildung inklusive des reflektierten und
kritischen Umgangs mit digitalen Werkzeugen, klnstlicher Intelligenz
und Datenschutzfragen, aber auch Mediensuchtpravention mussen
bereits ab der Grundschule verbindlich in den Rahmenlehrplanen und
schulinternen Curricula verankert werden. Die Schulgemeinschaften
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mussen entsprechend geschult und die Ressourcen flr Elternarbeit
ausgebaut werden, um auch sie friihzeitig einzubeziehen.

Fir die Umsetzung braucht es klare Verantwortlichkeiten, verbind-
liche Personalressourcen sowie eine zeitgemaBe Ausstattung. Wir
wollen die Rolle der IT-Beauftragten zu Medienbeauftragten weiter-
entwickeln und mit festen Stundenkontingenten ausstatten. Sie
sollen kiinftig nicht mehr fir Wartungs- und IT- Aufgaben einge-
setzt werden, sondern die Schulen ausschlieBlich bei der digitalen
Schulentwicklung beraten. Perspektivisch wollen wir auch andere
Berufsgruppen als Medienbeauftragte an die Schulen holen, z. B.
Medienpadagog*innen. Fur Wartungs- und IT-Aufgaben braucht es
IT-Admins an allen Schulen, mit angemessen eingruppierten Stellen,
bevorzugt im 6ffentlichen Dienst. Die Medienkompetenzzentren in
den Bezirken als unterstutzende Strukturen wollen wir starken.

Alle Schiler*innen mussen fir schulische Zwecke Zugang zu digita-
len Endgeraten wie z. B. Laptops haben. Jugendlichen, deren Fami-
lien dies nicht leisten kdnnen, muss ein Endgerat gestellt werden.
Daflr wollen wir die im DigitalPakt 2.0 vorgesehenen Mittel nutzen
und den Zugang dazu so barrierearm wie moglich gestalten. Auch
der kostenfreie Zugang zum Internet flr schulische Zwecke muss fir
alle Schiler*innen sichergestellt werden. Um im Unterricht Kom-
plikationen durch unterschiedliche Betriebssysteme, Geratetypen,
Wartungsstande etc. zu vermeiden und das Arbeiten mit digitalen
Endgeraten einzuliben, planen wir die Anschaffung von Klassensat-
zen, auch fir Grundschulen, die in Verwaltung der Schulen fir ein-
zelne Unterrichtsstunden oder auch -reihen genutzt werden kénnen.
Dabei sollen nachhaltige Beschaffungskriterien verpflichtend sein.
Wir wollen, dass es an Schulen ausreichend digitale Arbeitsplatze
gibt, die von Schiler*innen selbststandig genutzt werden kodn-

nen. Die Endgerate fir das padagogische Personal missen in ihrer
Funktionalitat weiterentwickelt und an die tatsachlichen Bedurfnisse
angepasst werden. Sie sollen auch weiterhin zentral administriert
werden.

Wir wollen den nicht-kommerziellen Lernraum Berlin als Open-
Source-Plattform weiterentwickeln. Die Landesplattform flr offene
Bildungsressourcen soll ausgebaut werden, die Erstellung von Open
Educational Resources (OER) durch Lehrkrafte wollen wir fordern.

166



Den Einsatz Kl-basierter Tools in Schulen begleiten wir kritisch,
insbesondere muss ausgeschlossen sein, dass Schiler*innendaten
sowie Daten von Padagog*innen an System-Anbieter abflieBen.
Bewertungen dirfen nicht automatisiert werden, sondern missen
weiterhin durch Lehrkrafte erfolgen. Wenn KlI-Tools an Schulen zum
Einsatz kommen, sind die aktuell aus 6ffentlichen Mitteln geforder-
ten landerlbergreifenden Entwicklungen zu bevorzugen.

Handyregeln demokratisch entwickeln

Mit den Chancen und Risiken der Nutzung von Handys und Social
Media gehen wir konstruktiv um. Pauschale Verbote fiir alle Jahr-
gangsstufen lehnen wir ab, stattdessen wollen wir Regelungen, die
von der Schulgemeinschaft demokratisch entwickelt und kollektiv
getragen werden. Wir starken Pausen als Zeiten der Gemeinschaft
statt der Vereinzelung am Bildschirm. Solange keine andere, von der
Schulgemeinschaft beschlossene Regelung vorliegt, gilt fir uns des-
halb ein handyfreier Schultag bis einschlieBlich Jahrgangsstufe 9 als
Grundsatz. Schulen, die bereits Uber ein Konzept zur Handynutzung
verfligen, kénnen dieses beibehalten. An allen anderen sind die Schul-
gemeinschaften aufgerufen, ein solches demokratisch zu erarbeiten.
Zur Unterstltzung erhalten sie Leitlinien mit Best-Practice-Beispielen
und koénnen flr die Konzeptentwicklung einen zusatzlichen Studientag
nutzen.

Abhangigkeiten von kommerzieller Software reduzieren

Zur Forderung von Medienkompetenzen sehen wir es als Aufgabe
des offentlichen Bildungssystems, Kinder und Jugendliche, wann
immer mdglich, gezielt an Open-Source-Ldsungen und unabhangige
Medienplattformen heranzufiihren. Auch soziale Netzwerke, Filesha-
ring und Chats kénnen damit altersgerecht aufgebaut werden, indem
sie selbst betrieben und Feed-Algorithmen sowie Moderationsregeln
selbst kontrolliert werden. Auf diese Weise entsteht Digitalkompe-
tenz und Unabhangigkeit von Anbeginn.
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Schule ohne Hausaufgaben und Noten?

Ziffernnoten wollen wir an allen Schularten bis einschlieBlich Klasse

9 durch mindliche und schriftliche Riickmeldungen zum Leistungs-
stand ersetzen. Dieses Grundprinzip wollen wir im Schulgesetz fest-
schreiben, die Schulkonferenz soll Abweichungen davon beschlieBen
konnen. Das Ziel ist es, den zunehmend belastenden Leistungsdruck
zu mindern und die Eigenmotivation von Schiler*innen zu fordern.
Gemeinsam mit Expert*innen und Schiler*innen organisieren wir
Veranstaltungen, die Konzepte und Wege erarbeiten, wie eine Schule
auch nach der neunten Klasse ohne klassische Ziffernnoten auskom-
men koénnte. Hausaufgaben Ubersetzen soziale Ungleichheit direkt in
ungleichen Schulerfolg. Vor allem Schiler*innen aus finanziell armeren
Verhaltnissen haben weniger Zeit, Raume, Ruhe und Unterstitzung
beim Erledigen von Hausaufgaben. Nachhilfeunterricht kdnnen sich
nicht alle leisten. Deshalb wollen wir Hausaufgaben abbauen. Ubungs-
aufgaben hingegen dienen dem Eindiben und Festigen von bereits Ge-
lerntem und kdnnen selbststandig bearbeitet werden, z. B. das Lernen
von Vokabeln. Das Eintiben und Festigen soll vorrangig in der Schule
stattfinden. Damit alle Schiiler*innen Ubungsaufgaben unter guten
Bedingungen bearbeiten kénnen, braucht es kostenfreie, gut ausge-
stattete und ruhige Raume in- und auBerhalb der Schule. Dort muss
es auch die Mdglichkeit geben, Unterstltzung durch padagogische
Fachkrafte zu bekommen. Wichtig ist uns: Schiler*innen brauchen
Freizeit ohne verpflichtende Aufgaben auBerhalb der Schule.

Dariber hinaus wollen wir prifen, die Anzahl der Klassenarbeiten zu
reduzieren, um so Schuler*innen und Lehrkrafte zu entlasten, und
flexiblere, zeitgemaBe Prifungsformate etablieren.

Unsere Kinder kriegt ihr nicht!

Schulen sind keine Rekrutierungsorte der Bundeswehr. Die zuneh-
mende Prasenz von Jugendoffizier*innen in Berliner Klassenzim-
mern, Social-Media-Kampagnen sowie die Prasenz der Bundeswehr
auf Ausbildungsmessen, die sich gezielt an Minderjahrige richten,
verletzen die Grundsétze politischer Bildung wie Uberwaltigungs-
verbot und Kontroversitatsgebot. Stattdessen wollen wir Schule als
militarfreien Ort starken und zivile Friedenspadagogik verbindlich
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verankern. Wir wollen deshalb alle Kooperationen zwischen Bundes-
wehr und Berliner Schulen beenden und setzen uns fir das Verbot
jeglicher Werbung und Rekrutierung Minderjahriger ein. Auf Bundes-
ebene streiten wir auch weiterhin fir die konsequente Umsetzung
des Straight-18-Standards der Vereinten Nationen sowie der UN-
Kinderrechtskonvention und damit den Verzicht auf die Rekrutierung
Minderjahriger, fur die Deutschland bereits mehrfach von der UN
kritisiert wurde. Auch die Wiedereinflihrung der Wehrpflicht — egal in
welcher Form — und die zunehmende Militarisierung der Gesellschaft
lehnen wir vehement ab.

Schulbau und sozialridumliche Offnung voranbringen

Die Berliner Schulbauoffensive hat seit 2016 50.000 Schulplatze
geschaffen, dennoch fehlen nach wie vor Giber 25.000 Schulplatze.
Deshalb wollen wir die Schulbauoffensive ausgehend von einer
wiedereinzuflihrenden landesweiten Schulentwicklungsplanung, die
durch verbindliche bezirkliche Schulentwicklungsplanungen erganzt
wird, fortsetzen und wo mdglich beschleunigen. Neubauten sollen
weiterhin nach Compartment-Standard entstehen. Daneben wer-
den wir die Sanierung im Bestand vorantreiben, um zu vermeiden,
dass bestehende Schulplatze wegfallen. Beim Denkmalschutz wollen
wir gezielte Flexibilisierungen und Standardisierungen flir Schul-
sanierungen erreichen. Insbesondere fiir den Neubau von Gemein-
schaftsschulen wollen wir auch durch gestapelte Typenbauten neue
Wege erdffnen. Die HOWOGE als verlassliche Partnerin wollen wir
starken. Schulgebaude wollen wir zudem starker in den Sozialraum
offnen, nicht nur fr den Breitensport, sondern z. B. auch fur Musik-
schulen, Chdre und Lai*innenensembles und andere Nutzungen.
Daflr braucht es eine verbindliche landesweite Regelung analog zu
den Sportanlagen-Nutzungsvorschriften (SPAN). Die sich daraus
ergebenden Bedarfe mussen bereits bei der Planung von Schulneu-
bauten berlcksichtigt werden.

Angesichts des immensen Investitionsbedarfs an Kitas, Schulen und

Hochschulen wollen wir eine Bundesratsinitiative flr ein Sonderver-
mogen Bildung starten.
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Ganztagiges Lernen fordern

Die Bundesmittel aus dem Investitionsprogramm ,Ganztagsausbau”
wollen wir einsetzen, um die Bildungsqualitat an Grundschulen zu
verbessern. Eine vollzeitbeschaftigte Fachkraft soll nur noch fir 15
Kinder plus Personalzuschlage statt der bisher rechnerisch 22 Kinder
zustandig sein. Die Leitungsausstattung im Ganztagsbereich wol-
len wir verbessern und an die gestiegenen Anforderungen anpas-
sen. Wir planen die schrittweise Einflihrung eines kindgebundenen
Schlissels von 1 zu 150 mit einer Deckelung von maximal zwei Voll-
zeitstellen. Fur Ausfallzeiten wie Langzeiterkrankungen, Sabbatjahre
und Schwangerschaften braucht es eine Vertretungsreserve, analog
zu der, die wir flr Lehrkrafte fordern. Es missen auch weiterhin fes-
te Stunden fir mittelbare padagogische Arbeit mit den Beschaftig-
tenvertretungen vereinbart werden — Uber die bereits vereinbarten
vier Stunden flr beim Land beschaftigte Erzieher*innen hinaus
endlich auch bei Freien Tragern. Die Bezahlung von Erzieher*innen
nach Tarifvertrag wollen wir zur Bedingung fir eine Finanzierung aus
Landesmitteln machen. Ein fur den Unterricht festgestellter sonder-
padagogischer Férderbedarf muss auch fiir den Ganztag Beriick-
sichtigung finden und entsprechende Personalzuschlage begriinden.

Wo irgend mdglich missen trotz des Schulplatzdefizits weiterhin
eigene Raumlichkeiten fir den Ganztag erhalten bzw. geschaffen
werden, daflir kdnnten auch nicht mehr bendtigte Raumlichkeiten in
Kitas genutzt werden. Der Mensaausbau muss vorangetrieben wer-
den, insbesondere im Bereich der Oberschulen, denn wer ganztagig
eine Schule besucht, muss gesund und warm essen kénnen. Be-
stehende Schulbibliotheken wollen wir unter Bestandsschutz stellen
und die Vernetzungsstelle starken. AuBerdem wollen wir Schulen
dabei unterstiitzen, neue Standorte einzurichten und zu betreiben.

Kommunalisierung von Schulreinigung und Mittagessenversor-
gung

Die Reinigung der Berliner Schulen soll innerhalb der bevorstehen-
den Legislaturperiode kommunalisiert werden. Da die Schulreini-
gung zu den Aufgaben der Bezirke gehort, muss das Land ihnen
dafir die notwendigen Stellen und finanziellen Mittel zur Verfu-
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gung stellen. Eine Kommunalisierung der Mittagessenversorgung
werden wir prifen. Die Essensausgabe sowie die digitale Bestel-
lung muss barrierefrei gestaltet sein, sodass tatsachlich alle Kinder,
die das wiinschen, eine qualitativ hochwertige warme Mahlzeit
erhalten.

AuBerschulische Bildungsangebote stirken

Der Wert der vielfaltigen auBerschulischen Bildungslandschaft
Berlins ist nicht hoch genug einzuschatzen. Wir kdmpfen fir eine
auskdmmliche Finanzierung der Trager und wollen Kooperationen
zwischen Schulen und auBerschulischen Angeboten intensivieren,
insbesondere auch im Ganztagsbereich. Die staatlichen Einrichtun-
gen der auBerschulischen Bildungsarbeit — Jugendkunstschulen,
Jugendverkehrsschulen, Gartenarbeitsschulen und andere griine
Lernorte sowie Musikschulen — wollen wir starken. Die Vermittlung
kultureller Bildung ist der Schllssel fur kulturelle Teilhabe nicht nur
von Kindern und Jugendlichen, sondern langfristig auch von Er-
wachsenen. Wir wollen sie deshalb auf verlassliche FliBe stellen und
daflr sorgen, dass sie nicht mit jedem Doppelhaushalt erneut um ihr
Fortbestehen bangen muss. Auch die Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung wollen wir voranbringen.

Berufsorientierung und berufliche Bildung

Die Linke steht zum Prinzip der Gleichwertigkeit von beruflicher und
Allgemeinbildung. Die technische Ausstattung der Oberstufenzent-
ren (OSZ) soll flichendeckend modernisiert und dauerhaft gesichert
werden. Dazu werden wir ein verbindliches Refinanzierungsmodell
erarbeiten und entsprechend ausfinanzieren. Dieses erstreckt sich
auch auf den Ersatz von IT-Hardware und Telefonanlagen.

Die Lehrkrafteausbildung flr die OSZ und Arbeitslehre an der Tech-
nischen Universitat, die Kooperationen mit den Hochschulen fur
angewandte Wissenschaften sowie den Quereinstiegs-Master und
die Weiterbildung in diesen Fachern wollen wir deutlich starken. Den
LLehrkraften flr Fachpraxis”“ an den OSZ soll ermdglicht werden,
Uber einen speziellen Quereinstieg fur diese Gruppe berufsbeglei-
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tend den Masterabschluss und die Zweite Staatsprifung abzulegen.
Wir wollen fir sie eine eigene Laufbahn schaffen.

AuBerdem wollen wir mehr Werkstattmeister*innen fiir unsere Schu-
len gewinnen.

Die Berufsorientierung ist als wichtige Aufgabe der gesamten Schule
zu etablieren und zu kontrollieren. Sie muss bereits in der Grund-
schule ansetzen. Projekte wie den Berliner Schulpaten wollen wir
ausbauen. Den WAT-(Wirtschaft-Arbeit-Technik-)Unterricht wollen
wir an allen Schularten starken. Dazu wollen wir stufenweise an allen
Schulen Werkstatten einrichten und modern ausstatten. Zudem pru-
fen wir die Wiedereinrichtung eines Beirates flur Arbeitslehre/WAT.
Das Landeskonzept Berufsorientierung wollen wir wissenschaftlich
evaluieren und davon ausgehend weiterentwickeln. MaBnahmen
mussen konzeptionell besser aufeinander abgestimmt werden. An-
gebote wie das Produktive Lernen und die Praxislerngruppen wollen
wir ausbauen. Die Zusammenarbeit mit dem Institut flr Produktives
Lernen wollen wir fortsetzen. Qualitdt und Anzahl der Praktika mus-
sen erhdht werden. Sie miissen angemessen vor- und nachbereitet
und in den allgemeinen Unterricht integriert werden. Die allgemein-
bildenden Schulen mussen in die Verantwortung genommen werden,
den jungen Menschen eine weitreichende Anschlussperspektive zu
eréffnen. Der Ubergang von der Schule in den Beruf soll als Qualitats-
kriterium ins Indikatorenmodell und in die Schulvertrage aufgenom-
men werden.

Die Teams fir Berufs- und Studienorientierung (BSO-Teams/-Tan-
dems) an den Schulen wollen wir starken und mit mehr Anrech-
nungsstunden ausstatten.

Wir wollen, dass jede*r Schiler*in die Schule mit einer Perspektive
fur eine berufliche oder akademische Ausbildung verlasst. Alle jun-
gen Menschen sollen unter Beachtung ihrer individuellen Vorausset-
zungen ein Angebot erhalten, das mit ihren Interessen, Wiinschen
und Neigungen in Ubereinstimmung steht. Alle jungen Menschen, die
kein Studium aufnehmen wollen, erhalten ein Angebot fir einen Aus-
bildungsplatz (Ausbildungsgarantie). (zur Ausbildungsplatzumlage -
siehe Kapitel ,,06 Arbeit” auf Seite 99)

172



Das elfte Pflichtschuljahr wollen wir zu einem echten Chancenjahr
weiterentwickeln. Schiler*innen im Bildungsgang Integrierte Berufs-
ausbildungsvorbereitung sollen verstarkt unterstitzt werden, auch
unterjahrig in die duale Ausbildung zu wechseln.

Die Zustandigkeit fiir schulische und betriebliche Berufsbildung
muss zuklnftig in einer einzigen Senatsverwaltung liegen, um Soll-
bruchstellen beim Ubergang von Schule zu Beruf zu vermeiden. Wir
prifen zudem die Griindung eines Landesinstituts.

Die Arbeit der Jugendberufsagentur wollen wir weiterentwickeln und
insbesondere die aufsuchende Beratung starken. AuBerdem wollen
wir daflir sorgen, dass verbindliche Regelungen fur die berufliche
Forderung von Madchen und jungen Frauen, von jungen Menschen
mit Migrations- und Fluchtgeschichte, von Alleinerziehenden und
jungen Menschen mit Behinderungen geschaffen und umgesetzt
werden. Alle Angebote miissen schrittweise barrierefrei gestaltet und
interkulturell ge6ffnet werden. Daflir werden wir die Ausstattung mit
personellen und sachlichen Ressourcen verbessern. Dies gilt auch fir
die bezirklichen Angebote der Jugendberufshilfe und sozialintegrative
Leistungen.

Ethik fiir alle

Wir bekennen uns zum Ethikunterricht als ordentlichem Schulfach
der Berliner Schule. Die Einfihrung von verpflichtendem Religions-
unterricht lehnen wir ab, auch in Form eines Wahlpflichtfachs.

Sonderungsverbotdurchsetzen

Fir Die Linke hat das 6ffentliche Schulsystem Prioritat. Wir sprechen
uns deshalb fiir eine verbindliche Schulgeldtabelle aus und pochen
auf die Einhaltung des im Grundgesetz festgeschriebenen Sonde-
rungsverbots. Offentliche Baukostenzuschiisse, verkiirzte Warte-
zeiten und andere Anreize fur die Neugriindung von Schulen in freier
Tragerschaft lehnen wir ab, insbesondere im Primarbereich.
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Grundbildung stirken, Teilhabe ermoglichen

Grundkompetenzen im Lesen, Schreiben und Rechnen sind zentral fir
die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Tatsachlich jedoch verflgt
jede*r achte Erwachsene nicht Uber entsprechende Kenntnisse. Wir
wollen deshalb die vielfaltigen Angebote der Alphabetisierung und
Grundbildung weiter bedarfsgerecht ausfinanzieren. Das betrifft so-
wohl die Angebote der Berliner Volkshochschulen, von Freien Tragern
sowie die landesgeforderte Stiftung Grundbildung. Ziel ist es, das
Thema zu enttabuisieren und niedrigschwellige Zugéange zu eréffnen.

Gute Arbeit fiir die Dozent*innen der Berliner Volkshochschulen
und Musikschulen

Die Dozent*innen an den Berliner Musik- und Volkshochschulen
brauchen sichere berufliche Perspektiven und die Verantwortlichen
in den Bezirken Rechtssicherheit. Deshalb wollen wir den bisher frei-
beruflich beschaftigten Kolleg*innen ein Einstellungsangebot ma-
chen, ohne Neubewerbung. Daflir muss das Land den Bezirken die
entsprechende Finanzierung bereitstellen. Auch fir diejenigen, die
weiterhin ohne Festanstellung tatig sein wollen, missen ausgehend
von der auf Bundesebene geplanten Neuregelung auf Landesebene
rechtssichere Losungen gefunden werden. Die Dozent*innenvertre-
tungen sowie die zustandigen Gewerkschaften wollen wir eng in den
Prozess einbeziehen.

174



11 Kinder, Jugend, Familie

Unsere Vision fiir ein junges Berlin

Wir engagieren uns fir ein lebenswertes und diskriminierungsfreies
Berlin, das allen gehdrt. Kinder und Jugendliche sind genauso Teil
der Stadtgesellschaft wie Erwachsene, gleichzeitig sind sie politisch
noch immer stark unterreprasentiert. Inre Bedlrfnisse miissen im Fo-
kus unserer Politik stehen. Wir setzen uns daflr ein, dass Kinder und
Jugendliche an allen sie und ihre Zukunft betreffenden Entscheidun-
gen beteiligt werden. Die vielfaltigen Angebote flr Kinder, Jugend-
liche und ihre Familien sind fur uns selbstverstandlicher Teil der
offentlichen Daseinsflirsorge und stehen nicht als Einsparpotenziale
zur Disposition. Wir gestalten die Kinder- und Jugendhilfe partizi-
pativ und gewaltfrei, der junge Mensch steht jederzeit im Mittel-
punkt. Kein Kind darf in Armut leben, jedes Kind muss unbeschwert
aufwachsen dirfen. Kinder sollen unabhangig vom Geldbeutel der
Eltern die vielfaltigen Berliner Freizeit- und Kulturangebote nutzen
kénnen. Kitas sind fir uns Raume, in denen die Basis fliir Gemeinschaft
und Bildungsgerechtigkeit gelegt wird und in denen unsere Kinder
soziale, kulturelle und demokratische Kompetenzen erwerben. Die
Linke kampft fir ein vielfaltiges junges Leben in unserer Stadt. Wir
stellen uns entschlossen der Kommerzialisierung, Militarisierung und
dem Erstarken autoritarer Gesinnungen im 6ffentlichen Raum entge-
gen - fur eine bunte und zukunftsgewandte Stadt, die bestehenden
Ungerechtigkeiten ideenreich, aktiv und beharrlich entgegentritt.

Jugend: Beteiligungsrechte ausbauen

Die Linke hat sich seit vielen Jahren flir das Wahlrecht ab 16 enga-
giert, dieses erfolgreich mit durchgesetzt und bekennt sich weiterhin
klar dazu. Fur eine breitere Reprasentation junger Menschen im poli-
tischen Raum prufen wir eine weitere Absenkung des Wahlalters. Wir
werden darauf hinarbeiten, dass das Wahlrecht eines jungen Men-
schen unabhangig vom Nachweis der deutschen Staatsbirgerschaft
an seinen tatsachlichen Lebensmittelpunkt gekoppelt ist.
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Auf Bundesebene fordern wir die Aufnahme der Kinderrechte ins
Grundgesetz in einer Form, die nicht hinter der UN-Kinderrechtskon-
vention und der Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts
zurlickbleibt. Wir setzen einen entschiedenen Konterpunkt zu den
bundespolitischen Bestrebungen, die Wehrpflicht wieder einzufiihren.
Demokratische Jugendverbande und Vertreter*innenorganisationen
von Kindern und Jugendlichen sowie Jugendbildungsstatten sind fir
uns unverzichtbare Partner.

Wir setzen uns fir verbindliche Rede- und Beteiligungsrechte junger
Menschen in den Bezirksverordnetenversammlungen, Jugendhilfe-
ausschiissen und allen anderen relevanten Gremien ein, denn ob
Bildung, Verkehr, Kultur, Stadtentwicklung oder Sicherheit — Entschei-
dungen in all diesen Politikfeldern nehmen unmittelbar Einfluss auf die
Lebenswirklichkeiten junger Menschen. Auch auf Landesebene wollen
wir die Beteiligungsstrukturen fir junge Menschen ausbauen und
dabei innovative Wege gehen. Die Vielfalt der Formate und eine breite
Reprasentanz aller Kinder und Jugendlichen sind hier fiir uns zentral
wichtig.

Das bundesweit einzigartige Berliner Kinder- und Jugendférder- und
Beteiligungsgesetz (JugF6G) haben wir als Linke in Regierungsver-
antwortung maBgeblich mitgestaltet und durchgesetzt. Daran an-
knilpfend wollen wir Raume der Kinder- und Jugendbeteiligung wie
bezirkliche Kinder- und Jugendparlamente starken und sie mit weitge-
henden Rechten ausstatten. Um wirksame Unterstitzungs- und For-
derangebote fir Kinder- und Jugendbeteiligung zu etablieren, braucht
es eine lebensweltorientierte Planung mit Verbindlichkeit, Rlickkopp-
lung und einer zeitnahen Umsetzung der formulierten Bedarfe.

Den Jugenddemokratiefonds wollen wir finanziell aufstocken. Wir
werden das JugFdG weiterentwickeln und echte Kinder- und Jugend-
beteiligung mit verbindlichen Jugendbudgets in allen Bezirken ver-
ankern. Dabei setzen wir auf niedrigschwellige Zugange und breite
Beteiligung, sodass potenziell alle jungen Menschen echte Mitgestal-
tungsrechte und Selbstwirksamkeit erfahren. So investieren wir in die
Jugend und in die demokratische und soziale Zukunft unserer Stadt.
Das JugFoG schreibt flr Berliner*innen zwischen sechs und 27 Jahren
ein breites Spektrum an Angeboten fest: Kinder- und Jugendfreizeit-
einrichtungen, Ferienreisen, Kinder- und Jugendbauernhofe, internati-
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onale Begegnungen und kulturelle Freizeitangebote werden in Qualitat
und Umfang definiert. Diese Angebote sind fir Die Linke grundle-
gende, schitzenswerte Infrastruktur. Fir die Weiterentwicklung des
JugFoG und seiner Angebote braucht es auch in Zukunft ein klares
politisches Bekenntnis, eine auskdmmliche Finanzierung, Koordinie-
rungsstellen in den Jugendamtern sowie die maBgebliche Beteiligung
der Kinder und Jugendlichen selbst.

Wem gehort die Stadt? - Freirdume sichern

Jugendliche brauchen Raume jenseits von Schule, Elternhaus und
Kommerz, in denen sie sich selbstbestimmt treffen, ausprobieren und
gestalten konnen. Ob Jugendclub, Abenteuerspielplatz, Sporthalle,
Stadtbibliothek oder selbstverwalteter Treffpunkt — all diese Angebote
wollen wir sichern und ausbauen. Fir eine verbesserte abendliche und
wetterunabhangige Nutzung von Raumen werden wir kreative Wege
finden und die Kooperation der Jugendarbeit mit anderen Akteuren im
Sozialraum wie bspw. Stadtteilzentren oder Kultur- und Sportvereinen
starken.

Jugendclubs verstehen wir als ideale Orte politischer Bildungsarbeit
und niedrigschwelliger Beteiligung, da in Schulen oder Jugendparla-
menten haufig soziale Ausschlussmechanismen greifen und privi-
legierte Positionen Uberreprasentiert sind. Die Linke wird sich flir
mindestens einen selbstverwalteten Jugendort pro Bezirk einsetzen,
denn diese sind unverzichtbare Orte der kritischen Auseinanderset-
zung, Solidaritat und Entwicklung alternativer Lebensentwiirfe.

Verdrangung und Gentrifizierung treffen besonders haufig Kinder
und Jugendliche, die Uber wenig Finanzkraft verfligen. lhre spezi-
fischen Bedirfnisse wie bspw. ausreichende Parkbdnke missen
bei der Stadt- und Grinflachenplanung Berlicksichtigung finden. Die
Linke wird sich weiter fir unkommerzielle Orte wie z. B. Jugendclubs
einsetzen. Wir stellen uns der Militarisierung des 6ffentlichen Raums
entschlossen entgegen und erteilen der aktiven Ansprache junger
Menschen durch die Bundeswehr bspw. auf Stadtteilfesten eine klare
Absage. Verdachtsunabhangige Kontrollen der Polizei treffen lber-
proportional haufig junge Menschen mit vermuteter Migrationsge-
schichte - diese diskriminierende Praxis werden wir abschaffen.
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Junge Menschen sind mit am haufigsten von Mietarmut betroffen.
Wir werden die Mieten fur Studierendenwohnheimplatze begrenzen
und die Griindung einer Berliner Jugendwohnagentur unterstitzen.
Wir wollen das Studierendenwerk und das zu griindende Auszu-
bildendenwerk kreditfahig machen, damit diese selbst in den Woh-
nungsbau einsteigen und den Bestand schneller sanieren kdnnen.
Uber das Sicher-Wohnen-Gesetz werden wir Kontingente festlegen,
die an sogenannte Wohnungsnotfalle vergeben werden missen.
Dazu zahlen auch Careleaver, die aus der stationaren Jugendhilfe
oder Pflegefamilien heraus eine eigene Wohnung suchen. Wir wollen
far Jugendliche mehr Platze im betreuten Wohnen und in Jugend-
wohngruppen schaffen.

Die Linke entwickelt ein generationentlibergreifendes Programm,
welches altere Menschen mit substanziellen finanziellen Anreizen
dazu motiviert, junge wohnungssuchende Menschen bei sich auf-
zunehmen. Soziale Trager begleiten dabei mit einem abgestimmten
Konzept das Zusammenleben, vermitteln bei Konflikten und schaffen
Sicherheit flir beide Seiten — finanziell und menschlich.

Auch Mobilitat ist ein Schlissel zur Teilhabe: Wir setzen uns fir
das dauerhaft kostenlose OPNV-Ticket fiir alle Schiiler¥innen,
Auszubildenden, Freiwilligendienstleistenden und Careleaver in
Berlin ein.

Digitale Souveranitit und Verbraucher*innenschutz

Wir wollen eine Kinder- und Jugendarbeit, die die digitale Reali-

tat junger Menschen ernst nimmt. Wir werden digitale RGume als
Orte der Selbstentfaltung schitzen. Soziale Medien wirken aber
teilweise wie ein Brennglas gesellschaftlicher Problemlagen, junge
Menschen werden hier oft zum Spielball kommerzieller Interessen.
Unser Grundsatz lautet: Wir kontrollieren Plattformen, nicht Kinder
und Jugendliche. Statt auf eine rigide Verbotspolitik setzen wir auf
Befahigung: Wir wollen gut ausgestattete Medienkompetenzzentren
in allen Bezirken, kostenfreie, padagogisch begleitete Angebote und
regelmaBige Schulungen fur padagogische Fachkrafte, damit junge
Menschen, Eltern und Fachkrafte souveran und kritisch mit digitalen
Medien umgehen kénnen. Junge Menschen mussen als Zielgruppe
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von Vermarktungsstrategien bspw. beim Online-Shopping oder bei
der Ernahrung alle Hilfen bekommen, um Konsumfallen zu erkennen
und nachhaltig zu handeln.

Psychosoziale Gesundheit stirken

Berlin braucht ein abgestimmtes Konzept zur psychosozialen Pra-
vention und eine bessere psychosoziale Versorgung fiir Kinder und
Jugendliche. Einsamkeit, Mobbing- und Diskriminierungserfah-
rungen, Sichte, psychische Erkrankungen und Neurodivergenzen
junger Menschen gilt es anzuerkennen und strukturell aufzufangen.
Hierflr werden wir die Kooperation der Akteure des Gesundheits-
wesens, der Jugendsozialarbeit, der Schulen und der Jugendhilfe
starken. Der Jugendarbeit kommt in diesem Zusammenhang eine
Lotsinnenfunktion zu: Sie hilft, bestehende Angebote wie etwa
Familienberatungsstellen bekannt zu machen. Niedrigschwellige
Krisenchats und -telefone sowie analoge Anlaufstellen an den realen
Aufenthaltsorten von Kindern und Jugendlichen wollen wir starken.

Diskriminierungssensible Jugendarbeit und Inklusion

Wir setzen uns flr eine diskriminierungssensible Jugendarbeit ein.
Jugendarbeit muss ein sicherer Ort fur alle und ein eigenstandi-

ger Schwerpunkt einer stadtweiten Antidiskriminierungsstrategie
sein, hier braucht es Empowermentansatze, zielgruppengerechte
politische Bildung, (digitale) Gewaltpravention und Diversitatsma-
nagement in Jugendverbanden und Einrichtungen der Kinder- und
Jugendarbeit. Wir setzen uns flachendeckend in allen Bezirken flr
Antirassismus sowie fur feministische und queere Projekte ein, damit
jeder junge Mensch unsere Stadt gleichberechtigt mitgestalten kann.
Ernst gemeinte Inklusion bedeutet Strukturwandel. Wir werden
sicherstellen, dass die Inklusive Kinder- und Jugendhilfe kein Spar-
modell wird. Einrichtungen der offenen Jugendarbeit missen bau-
lich, personell und konzeptionell so ausgestattet werden, dass junge
Menschen mit Beeintrachtigungen nicht nur mitgemeint, sondern
selbstverstandlicher Teil der Gemeinschaft sind. Daflr braucht es
auch eine bessere Ausgestaltung der Schnittstellen zwischen Ju-
gendhilfe, Sozialhilfe und Schule, insbesondere im Hinblick auf klare
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Zustandigkeiten. Zudem muss Politik verstandlich sein: Wir setzen

uns daflr ein, dass politische Informationen fir junge Menschen in

Leichter Sprache und in zielgruppengerechten Formaten zur Verfi-
gung gestellt werden.

Antifaschismus in der Jugendarbeit

Extreme Rechte werben vermehrt unter Jugendlichen fur ihr Welt-
bild, suchen sich Zugang zu Jugendfreizeiteinrichtungen oder spre-
chen gezielt offene Bedurfnislagen von Jugendlichen an. Hier brau-
chen wir eine Starkung der bezirklichen StraBensozialarbeit sowie
klare Handlungsanweisungen, Zustandigkeiten und Meldeketten, die
bei akuten Vorkommnissen deeskalierend wirken und die Betroffe-
nen schitzen. Wir werden zielgruppenspezifische Aussteiger*innen-
programme und MaBnahmen ausbauen, die begtinstigende Faktoren
wie eigene Gewalterfahrungen, erschwerte Bildungszugange sowie
fehlende berufliche und soziale Integration abmildern. Angebote zur
Bek&dmpfung von Kinderarmut miissen enger miteinander verzahnt
werden, denn soziale Ungerechtigkeit macht junge Menschen nach-
weislich anfalliger fur autoritéares Gedankengut.

Die Meinungsfreiheit der Trager der Jugendarbeit ist ein hohes Gut,
das eine differenzierte Auseinandersetzung mit extremen Rechten
und Demokratiefeindlichkeit erst ermdglicht und das Die Linke vehe-
ment verteidigt.

Klimagerechtigkeit und dkologische Zukunft

Die Klimakrise bedroht die Freiheit zuklinftiger Generationen massiv.
Wir solidarisieren uns mit der jungen Klimabewegung und verstehen
Klimaschutz als soziale Frage. Jugendarbeit ist ein zentraler Ort, an
dem junge Menschen darin gestarkt werden, ihre Zukunft selbst-
bestimmt zu gestalten und sich flir eine gerechte und nachhaltige
Gesellschaft einzusetzen, die die Umwelt schitzt und sich flir Res-
pekt, Mitgeflihl und Verantwortungsbewusstsein gegeniber Tieren
einsetzt. In den vielfaltigen Angeboten der Jugendarbeit entwickeln
Kinder und Jugendliche im Sinne einer Bildung fir nachhaltige Ent-
wicklung die Fahigkeiten und die kollektive Kraft, Veranderungen an-
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zustoBen. Ihre Forderungen werden wir mittels verbindlicher Beteili-
gungsstrukturen in unsere politischen Entscheidungen einbeziehen.

Verlassliche Strukturen und Gute Arbeit

Angebote der Kinder- und Jugendhilfe durfen auch bei knapper Kas-
senlage keine Verhandlungsmasse sein. Wir wollen kommunale Ange-
bote starken, gleichzeitig bleiben gemeinnitzige und tarifgebundene
Freie Trager unsere unverzichtbaren Partner. Die Linke prft, wie der
Zuwendungszeitraum verlangert werden kann. Mittelfristig sprechen
wir uns fur eine neue Finanzierungslogik und eine Abkehr vom Pro-
jektcharakter der Kinder- und Jugendhilfe aus, denn kontinuierliche
Beziehungsarbeit erfordert langfristige, verlassliche Férderstrukturen.

Weiterhin setzt sich Die Linke analog zu den bereits vorhandenen
Anreizmodellen des JugFoG fur eine Zweckbindung der Mittel fur
die gesamte Kinder- und Jugendhilfe ein: Geld, das flr Jugendclubs
vorgesehen ist, muss auch bei den Jugendclubs ankommen und darf
von den Bezirken nicht flir andere Zwecke ausgegeben werden.

Wir wollen, dass alle Angebote der Kinder- und Jugendhilfe von
qualifizierten Beschaftigten in Guter Arbeit erbracht werden: Die
Linke setzt sich flir eine Tarifbindung im Zuwendungsbereich und bei
offentlichen und Freien Tragern ein. Die Griindung und Arbeit von
Betriebs- und Personalraten werden wir férdern und fur ihre gesamt-
gesellschaftliche Bedeutung werben.

Jugendhilfe: der Mensch im Mittelpunkt

Das Recht des jungen Menschen auf Partizipation und Beteiligung
spielt gerade in Krisensituationen und fragilen familidaren Kontexten
eine herausgehobene Rolle. Wir stehen fir eine Haltung, bei der die
im Rahmen von Hilfen zur Erziehung (HzE) notwendigen Entschei-
dungen mit den jungen Betroffenen gemeinsam auf Augenhdhe und
nicht Uber sie hinweg gefallt werden. Fur mehr Struktur und Trans-
parenz bei Konflikten in der Kinder- und Jugendhilfe werden wir die
bestehenden unabhangigen Schieds- und Ombudsstellen ausbau-
en und bekannter machen. Auch gilt flir uns der Grundsatz: Mate-
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rielle Notlagen in der Familie diirfen niemals der alleinige Grund fur
eine Trennung von Eltern und Kindern sein.

Junge Volljahrige

Berlin braucht einen konsequenten Schutz flr junge Volljahrige.
Besonders unbegleitete minderjahrige Gefllichtete, aber auch vie-
le andere Careleaver fallen mit dem Tag der Volljahrigkeit aus dem
Jugendhilfesystem und mittelfristig in die Wohnungslosigkeit. Da-
bei besteht ein Rechtsanspruch auf HzE bis zum 21. Lebensjahr, in
begrindeten Einzelfallen bis zum 27. Lebensjahr. Auch mit Blick auf
die bestehenden Uberlastungen in den Jugend- und Sozialdmtern
wollen wir die sensible Ubergangszeit zwischen Volljghrigkeit und
Erwachsenenalter mit einer konzeptionellen und finanziellen Star-
kung in den Fokus rlicken.

Gefliichtete Kinder und Jugendliche - gleiche Rechte fiir alle!

Die Linke setzt sich flir das Recht auf Kindheit fiir alle und eine um-
fassende rechtliche Gleichstellung junger Gefllichteter ein. Viele
junge Menschen - insbesondere mit Flucht- oder Diskriminierungs-
erfahrungen — erhalten erst dann psychosoziale Hilfe, wenn die

Krise bereits akut ist. Wir fordern einen sofortigen, unburokratischen
Zugang zu niedrigschwelligen, friihzeitig ansetzenden Hilfsangebo-
ten wie psychosozialen Zentren sowie zur traumatherapeutischen
Behandlung. Im stationaren Bereich der HzE mussen Platze fur
unbegleitete minderjahrige Geflliichtete in einem Umfang vorgehalten
werden, welcher der unsteten weltpolitischen Lage Rechnung tragt.

Familien: in allihrer Vielfalt starken

Flr uns ist Familie dort, wo Menschen miteinander leben und flrein-
ander sorgen. Unser Familienbegriff ist offen und divers. Wir setzen
uns fur die Rechte von Alleinerziehenden, Patchwork- und Soloeltern,
Regenbogen- und Pflegefamilien ein. Wir unterstutzen alle Familien-
formen und wollen Strukturen schaffen und ausbauen, die sie im All-
tag konkret brauchen. So werden wir bspw. die Netzwerkstrukturen
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flr Alleinerziehende gezielt ausbauen und ihre soziale und finanzielle
Absicherung verbessern. Einzelpersonen entscheiden sich trotz
Interesses haufig gegen die Aufnahme eines Pflegekindes, da es
hier an struktureller und finanzieller Unterstitzung zur Vereinbarkeit
von Berufstatigkeit und Solo-Pflegeelternschaft fehlt. Dies werden
wir andern und auBerdem alle Pflegekinderfamilien anderen Familien
wirtschaftlich gleichstellen. Fur Familien mit versorgungsintensiven
Kindern muss regelhaft die Mdglichkeit einer Auszeit, wie sie die
Kurzzeitpflege ermdéglicht, geschaffen werden.

Das Berliner Familienfordergesetz (FamF&G) ist ein linker Erfolg. Es
legt verbindliche Standards der Familienférderung in Umfang, Quali-
tat und Finanzierung fest und schafft so in den Bezirken flachen-
deckend Infrastruktur zur niedrigschwelligen Unterstlitzung von
Familien. Wir werden das FamFoG konsequent umsetzen und wei-
terentwickeln, um Familienzentren, Familienservicebiros und Erzie-
hungs- und Familienberatungsstellen zu sichern. Eine wirkungsvolle
Familienforderung braucht verlassliche Strukturen und dauerhafte
Finanzierung.

Kinder- und Familienarmut entschieden bekampfen

Kinderarmut ist Familienarmut. In Berlin ist fast ein Drittel aller Min-
derjahrigen auf staatliche Hilfen angewiesen. Armut ist nicht nur
materieller Mangel, sie schlieBt junge Menschen auch von gesell-
schaftlicher Teilhabe, Bildung und einer gesunden Entwicklung aus.
Die Landeskommission zur Pravention von Kinder- und Familienarmut
entwickelt eine ressortibergreifende gesamtstadtische Strategie zur
Verbesserung der Lage von armen und armutsgefahrdeten Kindern,
Jugendlichen und deren Familien. Wir setzen uns fir eine finanzielle
und strukturelle Starkung der Landeskommission ein. Die Einflihrung
einer Kindergrundsicherung auf Bundesebene ist gescheitert. Wir
werden uns Uber den Bundesrat flr eine echte, armutsfeste Kinder-
grundsicherung starkmachen.

Wir wollen, dass alle Angebote der 6ffentlichen Daseinsvorsorge flir
Kinder und Jugendliche kostenfrei sind, ohne komplizierte Antrage
und stigmatisierende Bedarfsprifungen. Fur die gebuhrenfreie Kita,
den kostenfreien Hortbesuch bis Klasse 3 und kostenfreies Essen an
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Grundschulen haben wir bereits gesorgt. Aber es muss weitergehen:
Jedes Kind muss kostenlos ins Schwimmbad gehen oder im Jugend-
club kochen kénnen. Wir werden neue Formen der Gebihren- bzw.
Kostenfreiheit prufen.

Kita: Qualitatin den Fokus!

Wir bekennen uns zum Recht eines jeden Kindes auf hochwertige friih-
kindliche Bildung, Erziehung und Betreuung, die seine ganzheitliche
Entwicklung férdern. Der padagogisch-konzeptionelle Grundstein
ist hierfur seit vielen Jahren gelegt, das Berliner Bildungsprogramm
galt bislang bundesweit als beispielhaft. Fir Die Linke ist klar, dass
es kein Rollback beim Verstandnis von frihkindlicher Bildung geben
darf. Wir setzen uns entschieden fiir ein Bildungsprogramm ein, wel-
ches das Kind als aktive*n Akteur*in der eigenen Entwicklungs- und
Bildungsprozesse sieht und in dem Vielfalt, Diskriminierungssensibili-
tat und Partizipation eine bedeutende Rolle spielen. Gegenteiligen,
rickwartsgewandten Absichten erteilen wir eine klare Absage.

Fdr ein qualitativ hochwertiges Kitaangebot mit gelingender Sprach-
forderung, Inklusion und Kinderschutzsicherung brauchen alle Berliner
Kitas eine sachgerechte und an wissenschaftliche Erkenntnisse ge-
knlpfte Raum- und Personalausstattung. Wir wollen die Quadratmeter-
zahl pro Kind erhéhen. Den Geburtenrlickgang werden wir nutzen, um
den Personalschlissel nachhaltig zu verbessern. Unser Ziel ist, dass
auf eine Fachkraft rechnerisch drei Kinder unter drei Jahren bzw. 7,5
Kinder Uber drei Jahren entfallen. Die Fehlzeiten der Fachkrafte auf-
grund von Krankheit, Urlaub und Fortbildung missen in der Personal-
zumessung realistisch berticksichtigt werden, ebenso die Zeiten fir
Dokumentation, Elternarbeit und Dienstbesprechungen. Nur aus-
gebildete Fachkrafte sollen auf den Personalschliissel einer Kita voll
angerechnet werden dirfen. In einem offenen Diskussionsprozess
mit Fachwelt und Praxis wollen wir die glltigen Personalzuschlage
prifen, 6ffnen und verbessern.

Die Kita ist haufig der erste Ort, an dem potenzielle Kinderschutzfalle
ersichtlich werden. Die Linke wird den Kinderschutz in Kitas weiter
starken. Ausnahmslos alle Fachkrafte miissen sattelfest und hand-
lungssicher im Kinderschutzverfahren sein. Wir wollen verbindliche
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Zeitkontingente fur entsprechende Qualifikationen und Supervisio-
nen festlegen. Fur die Praventions- und Beratungsarbeit der Kin-
derschutzfachkrafte in den Kitas wollen wir feste Zeitbudgets oder
Personalzuschlage zur Verfligung stellen.

In Kitas herrscht eine hohe Personalfluktuation. Keine Beschaftigten-
gruppe weist mehr Arbeitsunfahigkeitstage auf als die der Kitaerzie-

her*innen. Die Fachkrafte tragen Verantwortung fur unser Wertvolls-
tes, unsere Kinder, und brennen in groBer Zahl Uber die schwierigen

Arbeitsbedingungen aus.

Hinzu kommen korperliche Belastungen, ein Larmpegel von 90 Dezi-
bel ist in Kitas keine Seltenheit. Wir setzen uns fur einen aktiven Ge-
sundheits- und Larmschutz sowie Hitzeschutzkonzepte in allen Kitas
ein. Nur so bleibt das Arbeitsfeld Kita langfristig fur die Fachkrafte
attraktiv, das im Kern auf kontinuierlicher Beziehungsarbeit basiert.

Tun, was wirkt: Kita-Sozialarbeit ausbauen

Kita-Sozialarbeit wirbt im Kiez fiir den Kitabesuch, hilft den Familien
bei blrokratischen Herausforderungen und vermittelt sie bei Be-
darf passgenau in nachgeordnete Hilfesysteme weiter. Sie starkt
den Kinderschutz, wirkt praventiv und minimiert Folgekosten in der
ressourcenintensiveren Kinder- und Jugendhilfe. Kita-Sozialarbeit
entlastet Fachkrafte und Kitaleitungen und sorgt so fir eine Verrin-
gerung von Krankheitsfallen und Personalengpassen. Diese Art der
Beziehungsarbeit erfordert Verlasslichkeit und Regelhaftigkeit: Wir
setzen uns fir den Erhalt, die Weiterentwicklung und die mehrstufi-
ge Ausweitung des Modelprogramms Kita-Sozialarbeit ein, sodass
mittelfristig 10 Prozent der Berliner Kitakinder von ihr profitieren,
insbesondere in herausfordernden Lagen. Langfristiges Ziel ist die
flachendeckende Verankerung von Kita-Sozialarbeit im Land Berlin
sowie ihre Regelfinanzierung.

Kita-Ressourcen sichern und neu denken

Der Kitaplatzausbau in Berlin nahert sich seinem vorlaufigen Ende.
Wir werden mit Sanierungen die Platze im Bestand planvoll sichern.
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In Zeiten rlcklaufiger Kinderzahlen wollen wir mit aller Kraft Kita-
Ressourcen wie Raum und Personal im System halten, sodass sie
weiterhin den Kindern und Familien dieser Stadt zugutekommen.
Frei werdende Raume und Sanierungsmittel werden wir bspw. fur
Sprachférderung, Therapieangebote und Barrierefreiheit einsetzen.

Angesichts der unsteten Weltlage sind keine verlasslichen demo-
grafischen Aussagen maoglich. Deshalb miissen wir das System Kita
flexibel und krisenfest ausrichten. Wir werden vortibergehend nicht
bendtigte Kitardume unbirokratisch fir die Kinder- und Jugendhilfe,
die Ganztagsgrundschule und das Familienzentrum aus dem Kiez
offnen, ebenso flir Gemeinschaftsunterkinfte und Volkshochschu-
len.

AuBerdem wollen wir das groBartige Fachpersonal im Kitabereich
und in den angrenzenden Fachbereichen halten und hierflir nachhal-
tige Konzepte entwickeln.

Die funf Kitaeigenbetriebe des Landes Berlin haben seit vielen Jah-
ren bewiesen, dass in Kitas auch sehr schwierige Situationen ge-
meistert werden kénnen. Das zeigt z. B. die prioritdre Aufnahme sehr
versorgungsintensiver Kinder oder von Kindern mit Fluchterfahrung.
Fir eine stabile Basis wollen wir die Eigenbetriebe des Landes Berlin
starken und ihren Anteil am gesamten Berliner Kitaplatzangebot auf
ein Drittel erhéhen. Wir werden prufen, wie die Eigenbetriebe in be-
grenztem Umfang Kredite aufnehmen und bei stadtebaulichen Ver-
tragen starker Berlicksichtigung finden kénnen.

Kitas sind strukturell unterfinanziert. Wir werden den derzeitigen Ei-
genanteil der Kitatrager zur Platzfinanzierung von 5 Prozent schritt-
weise abschmelzen. Im Sinne einer auskdmmlichen und krisenfesten
Finanzierung werden wir die gesamte kindbezogene Finanzierungs-
struktur der Berliner Kitas einer grundsatzlichen kritischen Prifung
unterziehen. Alternativen oder Zusatze wie flexible Budgets flr Kitas
sind ernsthaft in Betracht zu ziehen, so wie es einer langjahrigen
Forderung der Kitatrager entspricht. Die Linke pruft die Einflihrung
einer gestaffelten Sonderabgabe fiir Arbeitgeber*innen (Kitafonds),
die zweckgebunden eine gute frihkindliche Bildung und Betreuung
fir alle Kinder in Berlin ausfinanzieren soll. Weil lebenslanges Lernen
schon bei den Jiingsten beginnt, gehort frihkindliche Bildung fir uns
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untrennbar zum Bildungssystem. Wir setzen uns daher daflr ein, die
Kita perspektivisch auch strukturell im Bildungsbereich zu verankern.

Hiirden senken, Kitazugange erleichtern

Die Kita ist der erste wichtige Bildungsort jenseits der Familie. Doch
Kindern mit Behinderung oder aus finanziell benachteiligten oder
kulturell marginalisierten Gruppen bleibt der Kitazugang oftmals
verwehrt. Wir wollen allen Kindern einen breiten, transparenten und
gerechten Zugang zu grundlegenden Bildungs- und Lebensraumen
ermdglichen. Jeder Berliner Familie muss zum ersten Geburtstag
ihres Kindes der gut verstandliche, auch in Leichter Sprache und
mehrsprachig verfasste Kita-Gutschein zugehen. Mit einer Starkung
aufsuchender Sozialarbeit im Kiez werden wir Hirden beim Kitazu-
gang senken und dabei gezielt Familienzentren, Arztpraxen, Gemein-
schaftsunterkiinfte und Stadtteilmitter mit einbinden. Es gilt: Egal
wo ein Kind in Berlin aufwachst, Familien missen Uberall ein gutes
Kitaplatzangebot vorfinden.

Wir bekennen uns zum Wunsch- und Wahlrecht der Eltern auf
Kitaplatzsuche. Uns ist wichtig, dass die Jugendamter ein Zugriffs-
recht auf einen bestimmten Prozentsatz von Kitaplatzen haben, um
den Bedarfen besonders herausgeforderter Kinder und Familien
entsprechen zu kénnen. Das Freihalten einer bestimmten Zahl von
Platzen bei Freien Tragern und in den Eigenbetrieben wollen wir
finanzieren. Nicht nur die Kita, auch Kindertagespflegeeinrichtun-
gen brauchen eine soziale und finanzielle Absicherung. Wir setzen
uns hier flr eine Vergtlitung ein, die die tatsachlichen Lebens-
haltungskosten und Mieten deckt. Der verbesserte Betreuungs-
schlissel in Kitas muss ohne finanzielle EinbuBen auf Kindertages-
pflegeeinrichtungen Ubertragen werden. Der sozialen Abgrenzung
privilegierter Gruppen durch Zusatzzahlungen — wie etwa Uber
verpflichtende Mitgliedschaften in Kitaférdervereinen — treten wir
entschieden entgegen.

Mehrsprachigkeit in der Kita ist eine wertvolle Ressource, von der
alle profitieren. Die eigene Herkunftssprache wirkt identitatsstif-
tend und es ist erwiesen, dass das gute Sprechen der Herkunfts-
sprache auch das gute Erlernen weiterer Sprachen begunstigt. Wir
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setzen uns daflr ein, dass die Vielfalt der Herkunftssprachen in
der Ansprache von Eltern und im Kitaalltag Anerkennung, Bestar-
kung und Anwendung findet, etwa in kitaeigenen Sprachwerkstat-
ten. So tragt Berlin der vielfaltigen Stadtgesellschaft Rechnung,
vermeidet Ausgrenzung und befdrdert den Erwerb der deutschen
Sprache.

Jedes Kind hat ein Recht auf Sprachférderung. Wir stehen fur

das Ziel ein, allen Kindern einen mindestens 24-monatigen Ki-
tabesuch vor Schuleintritt zu erméglichen, denn der Zusammen-
hang zwischen der Sprachkompetenz von Erstklassler*innen und
Kitabesuchsjahren ist evident. Die Zustandigkeit der bezirklichen
Jugend- und Schulamter fir die Sprachstandsfeststellungen muss
neu geordnet werden. Die Linke spricht sich gegen BuBgelder fur
vermeintlich unkooperative Eltern aus und setzt sich fur eine ver-
trauensbasierte Sozialarbeit in den Kiezen ein.

Kinder mit Behinderung oder besonderem Unterstiitzungsbedarf
werden beim Kitazugang systematisch benachteiligt. Wir werden
eine Offensive flr barrierefreie frihkindliche Bildung mit klaren
Qualitatsstandards erarbeiten, welche Inklusion in Kitas nicht als
Option sieht, sondern selbstverstandlich macht. Hierflr braucht
es ausreichend barrierefreie Kitaplatze in Wohnortnahe, eine An-
erkennung individueller Forderbedarfe jenseits starrer Férderka-
tegorien sowie die konsequente Ausstattung aller Kitas mit heil-,
sozial- und inklusionspadagogischen Fachkraften. Wir setzen uns
fUr die inklusive Padagogik als integralen Bestandteil aller Ausbil-
dungsginge im Kitakontext ein. Im Sinne guter Uberginge wollen
wir daflir sorgen, dass bei Schuleintritt die nahtlose Fortsetzung
der individuellen sonderpadagogischen Forderung der Kinder
gewahrleistet wird.

Um den Kontakt der Kitas mit den Eltern zu starken, die Kommuni-
kation im Sozialraum zu sichern und die Arbeit im Team und in der
Dokumentation zu erleichtern, werden wir uns fur eine regelhafte
Ausstattung von Kitas mit modernen Medien einsetzen. Die Ent-
wicklung und den Einsatz medienpadagogischer Konzepte, welche
die Sprachbildung und Inklusion férdern, wollen wir im Kitaalltag
fest verankern.
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Fachkrafte werden zuklnftig in der Aus- und Weiterbildung intensi-
ver zur Nutzung moderner Medien befahigt.

An morgen denken: Professionalitat und Ausbildung

Berlin braucht eine verlassliche, kontinuierliche und hochwertige
Erzieher*innenausbildung. Zahlreiche Fachkrafte werden in den
kommenden Jahren in den wohlverdienten Ruhestand gehen, Die
Linke will gezielt fir das Berufsfeld Kita werben. Bildung, Erzie-
hung und Betreuung stellen einen komplexen Auftrag dar. Den
gegenwartigen Deprofessionalisierungstendenzen im Berufsfeld
treten wir entschieden entgegen.

Auch die Arbeit von Quereinsteigenden und Erzieher*innen in be-
rufsbegleitender Ausbildung bleibt wertvoll. Die Fachschulen brau-
chen hier zusatzliche Ressourcen fur die Kooperationsarbeit mit
den verschiedenen Praxiseinrichtungen. Den Quereinsteigenden
wollen wir umfassende Qualifizierungsangebote bieten, sodass sie
das Ausbildungsniveau 6 gemaR Deutschem Qualifikationsrahmen
(DQR) erreichen und somit in Kompetenz, Status und Bezahlung
voll ausgebildeten Erzieher*innen gleichgestellt sind.

Wir werden eine Qualitatsinitiative in der Ausbildung in Gang
setzen und den Anteil der staatlichen Schulen an der Ausbildung
von Erzieher*innen und Sozialpadagog*innen erhdhen. Fur private
Schulen fur Sozialwesen sollen die gleichen Qualitatsstandards
gelten wie fir staatliche Schulen. Dazu werden wir mit allen ausbil-
denden Einrichtungen Zielvereinbarungen zur Qualitatssicherung
abschlieBen, die kiinftig Voraussetzung fir die staatliche Geneh-
migung und Foérderung der Ausbildungsgéange sind.

Die Berliner Linke setzt sich fur bundesweit einheitliche padagogi-
sche und Ausstattungsstandards in den Kitas ein und pladiert fir
eine Vereinheitlichung und Fokussierung der derzeitigen Vielzahl so-
zialpadagogischer Ausbildungsgange. Die Praxisstunden im Rahmen
einer Ausbildung mussen grundsatzlich vergltet werden. Wir kamp-
fen fur die Einflhrung expliziter Ausbildungsvertrage in Abgrenzung
zu regularen Beschaftigungsverhaltnissen.

189



Hilfen zur Erziehung - Strukturen dndern

Die HzE umfassen ein weites Spektrum an Hilfe- und Forderleis-
tungen fur Kinder, junge Menschen und Familien in herausfor-
dernden Lebenslagen. Die finanzielle Absicherung der Leistungen
erfolgt Gber die bezirklichen Haushalte, welche allerdings nicht
ausfinanziert sind. Die Linke wird fir eine verlassliche, friihzeitige
und bedarfsgerechte Bereitstellung von HzE eintreten, Qualitats-
standards absichern, die finanzielle und personelle Ausstattung
der Bezirke verbessern und Haushaltszwange niemals Uber die
konkrete Ausgestaltung der individuellen Hilfen entscheiden las-
sen. Fur umfassend arbeitsfahige Jugendamter missen die Kosten
fur die HzE vom Land Berlin in vollem Umfang getragen werden.

Die Linke steht fiir eine starke 6ffentliche Verantwortung in der Ju-
gendhilfe. Wir wollen die Abhangigkeit von marktwirtschaftlichen
Mechanismen beenden und die Steuerungshoheit der Jugendam-
ter zurlickgewinnen. Dazu werden wir den Aufbau eigener kom-
munaler Angebote (Rekommunalisierung) vorantreiben —insbeson-
dere zur Absicherung von Notfallen und dort, wo private Markte
versagen. Ziel ist ein starker 6ffentlicher Kern, der (Qualitats-)
Standards setzt und Krisenfestigkeit garantiert.

Gleichzeitig erkennen wir den hohen Wert der Tragervielfalt an. Ge-
meinnutzige, tarifgebundene Freie Trager bleiben unverzichtbare
Partner, um passgenaue Schutzraume und vielfaltige padagogische
Ansatze zu gewahrleisten. Um den destruktiven Wettbewerb um
Platze zu beenden, fliihren wir ein berlinweites, transparentes Be-
legungsmanagement ein. Dieses stellt sicher, dass die Platzver-
gabe ausschlieBlich nach fachlichen Kriterien erfolgt, nicht nach
O0konomischen Interessen. Wir priifen in diesem Kontext ein Verbot
von gewinnorientierten Konzernen in der Jugendhilfe.

Regionaler Sozialer Dienst und Kinderschutz
Der Regionale Soziale Dienst (RSD) braucht eine Personaloffensi-

ve: Wir streben eine deutliche Reduktion des fallzahlorientierten
Personalstandards an und schlieBen uns in der Zielsetzung den
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qualifizierten Forderungen der Gewerkschaften an. Die Arbeit im
RSD muss attraktiver werden: Die Linke setzt sich fur ein verbind-
liches Recht auf regelmaBige Supervision und Fortbildung ein und
wird alle zwei Jahre die sachgerechte Personal- und Sachmittel-
ausstattung Uberprifen. In diesem Kontext sind innovative MaB-
nahmen wie die Einstellung von Verwaltungsfachkraften analog
zur Schule oder der Ausbau spezieller Ausbildungsmodule mit dem
Fokus Jugendamt zu prifen.

Das Netzwerk Kinderschutz hat sich bewahrt. Wir wollen es mit
den Schwerpunkten Pravention und Frihe Hilfen auch kinftig for-
dern und konzeptionell weiterentwickeln. Land und Bezirke mus-
sen gemeinsam den Hausbesuch nach der Geburt eines Kindes
sicherstellen. Den Offentlichen Gesundheitsdienst (OGD) wollen
wir als wichtigen Teil der Meldekette sachgerecht ausstatten. In
der Aus- und Fortbildung fur die Arbeit der Familiengerichte mus-
sen die speziellen Belange des Kinderschutzes Lehrinhalt sein. Wir
verpflichten alle Einrichtungen, in welchen sich junge Menschen
mehrere Stunden am Tag aufhalten, zur Erstellung und Umsetzung
von Schutzkonzepten gegen sexualisierte und kdrperliche Ge-
walt, die unter Beteiligung der Kinder und Jugendlichen erarbeitet
werden.
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12 Klima, Umwelt, Tierschutz

Klimaschutz und Klimagerechtigkeit umsetzen

Die weltweite Klimakrise, die durch die Dynamiken der kapitalis-
tischen Wirtschaftsform weiter verscharft wird, bedroht unsere
Zukunft und unser Zusammenleben. In Berlin sind ihre Folgen schon
lange spurbar. Berlin muss seinen Beitrag flr mehr Klimaschutz leis-
ten und sich an die Folgen der Klimakrise anpassen. Unter der Klima-
krise leiden global und lokal diejenigen am meisten, die am wenigs-
ten zu ihr beigetragen haben. Auch in Berlin verscharft sie soziale
Ungerechtigkeiten. Wir machen Klimapolitik fir und mit den Berli-
ner*innen - flir mehr sozialen Zusammenhalt und eine lebenswerte
Stadt fur alle. Wir fordern wirksame Klimapolitik, die nicht zulasten
von Menschen mit geringem Einkommen und anderen marginalisier-
ten Gruppen geht. Unser Ziel ist, dass alle Menschen selbstbestimmt
und in Wirde, in solidarischem Miteinander, mit einem stabilen Klima
und intakten Okosystemen leben kénnen.

Wir wollen, dass Berlin bis spatestens 2040 zu einer klimaneutra-
len Stadt wird, das im Klimaschutzgesetz verankerte CO,-Budget
einhalt und so seinen Beitrag zur Einhaltung der Ziele des Pariser
Klimaschutzabkommens leistet. Wir wollen, dass Klimaschutz als
Ziel in der Berliner Landesverfassung verankert wird. Wir wollen

die Klimafolgenabschatzung ausweiten zu einem Klimavorbehalt,
sodass bei allen Gesetzes- und Senatsvorlagen im Zweifel klima-
freundlichere Alternativen zu wahlen sind. Wir fordern ein verbes-
sertes Monitoring der Klimapolitik und wollen die Verantwortung
des gesamten Senats flr die Klimapolitik starker hervorheben. Die
Sektorziele fur die Bereiche Energieversorgung, Verkehr, Gebaude
und Wirtschaft werden wir vor allem durch Energieeinsparung,
Steigerung der Energieeffizienz und Nutzung erneuerbarer Energien,
Verkehrsvermeidung und -verlagerung, Umstieg auf Elektroantriebe
sowie flachensparendes Bauen erreichen. Dafur werden wir Sektor-
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budgets und Mechanismen zu deren Einhaltung verankern. Die Ver-
netzung mit anderen Stadten zur Erreichung der Klimaziele wollen
wir gezielt starken, um von deren Erfolgen und Herausforderungen
lernen zu kdnnen.

Das Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm muss weiterentwi-
ckelt, starker an die Klimakrise angepasst und endlich vom Abge-
ordnetenhaus beschlossen werden.

Es braucht massive Investitionen in den Ausbau des OPNV, in Elek-
trobusse, in den klimagerechten Umbau der Fernwarme, in die Stei-
gerung der Leistungsfahigkeit des Stromnetzes, in sozialvertragliche
energetische Gebaudesanierung und vieles mehr. Dazu missen der
Klimapakt mit den 6ffentlichen Unternehmen lber dessen gesamte
Laufzeit konsequent umgesetzt sowie Mittel aus dem Infrastruk-
tursondervermdgen des Bundes herangezogen werden. Auch die
Bezirke miissen flr ihre KlimaschutzmaBnahmen adaquat finanziell
ausgestattet werden.

Beteiligungsinstrumente im Klimaschutz wie geloste Blrger*innen-
rate oder Burger*innenhaushalte werden wir starken, damit Br-
ger*innen konkret an der Gestaltung lokaler KlimaschutzmaBnahmen
teilhaben konnen. AuBerdem werden wir das Mandat und die Aus-
stattung des Berliner Klimaschutzrates ausbauen.

Die Zusammenarbeit mit Brandenburg, insbesondere im Hinblick

auf die Produktion von Wind- und Solarenergie, wollen wir verstar-
ken. Wir unterstlitzen das zeitnahe Ende der Kohlenutzung in Bran-
denburg und setzen uns daflir ein, dass die negativen Auswirkun-
gen des Braunkohletagebaus auf die Berliner Wasserversorgung

reduziert werden.

Energetische Gebidudesanierung sozialvertraglich gestalten

Der Gebaudesektor ist flr etwa die Halfte der CO,-Emissionen verant-
wortlich. Die energetische Sanierung und die Umstellung der Warme-
versorgung auf erneuerbare Energien sind die wichtigsten Hebel, um
einen klimaneutralen Gebaudebestand zu erreichen. Daher wollen wir
die Sanierungsrate von Gebauden auf mindestens 2 Prozent pro Jahr

193



erhohen und dabei den Schwerpunkt auf die energetisch schlech-
testen Gebaude legen. Dabei ist zu beachten, dass die Warmewende
nicht auf Kosten der Mieter*innen umgesetzt werden darf und nicht zu
deren Verdrangung flihrt.

Offentliche Geb&ude sollen eine Vorreiterrolle bei der energetischen
und 6kologischen Sanierung spielen. Dazu wollen wir die Mittel fur die
energetische Sanierung 6ffentlicher Gebaude deutlich erhéhen und ein
Sanierungsprogramm fir die ,Worst-Performing Buildings” der Landes-
eigenen Wohnungsunternehmen auflegen, damit der milliardenschwere
Sanierungsstau abgebaut wird.

Wir wollen, dass bestehende Kohle-, Ol- und Gasheizungen méglichst
schnell durch klimafreundliche Heizungen ersetzt werden. AuBerhalb
von Warmenetzen ist Elektrifizierung in den meisten Fallen und ge-
samtgesellschaftlich betrachtet die effizienteste Losung. Auch Gashei-
zungen sollen in 6ffentlichen Gebauden nicht mehr eingebaut werden.

Fur die energetische Sanierung sind zuschussbasierte Forderpro-
gramme auszubauen, die sicherstellen, dass Fordermittel nicht auf die
Miete umgelegt werden und die Warmmiete nach der Sanierung nicht
steigt. Bei Inanspruchnahme von Landesforderprogrammen sollen
Vermieter*innen u. a. zur Erstellung eines Sanierungsfahrplans so-
wie zu begleitender Mieter*innenberatung verpflichtet werden. Wo
dies rechtlich moglich ist, sollen Vermieter*innen verpflichtet werden,
Forderprogramme in Anspruch zu nehmen. Damit kdnnen die Moder-
nisierungsumlagen deutlich gesenkt, steigende Mieten nach Sanierun-
gen begrenzt und warmmietenneutrale Modernisierungen ermaglicht
werden.

Daneben schlagen wir die Schaffung einer zentralen Anlaufstelle vor,

die Mieter*innen hilft, reale Energieeinsparungen durch Sanierungen
nachzuvollziehen und Kosten-Nutzen-Analysen zu erstellen.

Kommunale Warmeplanung und Wiarmewende konsequent um-
setzen

Zentrale Steuerungselemente fir die Warmewende in Berlin sind die
Kommunale Warmeplanung sowie der Dekarbonisierungsfahrplan fur
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die Fernwarme, die detaillierte langfristige Planungen flir den Ausstieg
aus den fossilen Energietragern im Warmesektor enthalten mussen. Sie
sind elementar, um zu einem klimaneutralen Gebaudesektor zu kommen.
Bei der Umsetzung der Warmeplanung werden wir die Berliner*innen mit
Beratung durch eine Warmeagentur und Férderung umfassend unter-
stltzen. Die Bezirke unterstitzen wir bei der Schaffung von Strukturen
zur Umsetzung der Warmeplanung und Entwicklung von Quartiers-
konzepten u. a. mit mehr Personal und Mitteln fir die Beteiligung der
Bewohner*innen.

Wir setzen uns flr einen Ausbau des Fernwarmenetzes und den
Ausbau von Nahwarmenetzen in verdichteten Gebieten ein. Ins-
besondere in Prifgebieten der Warmeplanung braucht es eine klare
Orientierung, damit durch individuelle Losungen spatere Warmenet-
ze nicht unwirtschaftlich werden und so fliir angeschlossene Haus-
halte hohere Kosten entstehen. Unser Ziel ist dabei die Dekarboni-
sierung der Warmelieferungen durch Nutzung erneuerbarer Warme
bei gleichzeitiger Sicherstellung von Versorgungssicherheit und
Bezahlbarkeit. AuBerhalb des zentralen Fernwarmenetzes werden
wir Quartiersansatze und kalte und warme Nahwarmenetze gezielt
unterstitzen.

Ab 2027 werden wir basierend auf der Kommunalen Warmeplanung
festlegen, wo in Berlin ein Anschluss an ein Warmenetz maoglich sein
wird. AuBerhalb des zentralen Fernwarmenetzes werden wir Quar-
tiersansatze und Nahwarmenetze gezielt unterstitzen und hierflr
auch den Anschluss offentlicher Gebaude vorantreiben. Geeignete
Standorte flr Energieinfrastruktur wollen wir sichern.

Der auch fur die Warmewende notwendige Ausbau des Berliner
Stromnetzes muss in der Kommunalen Warmeplanung bertcksichtigt
und durch das Land Berlin konsequent umgesetzt werden. Das erfor-
derliche Eigenkapital werden wir bereitstellen. Wir priifen, ob Anla-
gen zur Daseinsvorsorge prioritar an das Stromnetz angeschlossen
werden kdnnen.

Die Holzverbrennung ist keine klimaneutrale Alternative und darf
aufgrund der begrenzten Verfligbarkeit und den Umweltauswir-
kungen nur in einem sehr begrenzten AusmaB zur Deckung des
Warmebedarfs eingesetzt werden. Dabei ist ausschlieBlich Alt- oder
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Schadholz zu verwenden. Fur den Standort Klingenberg werden wir
Alternativen zur Holzverbrennung suchen.

Wir wollen einen intelligenten Mix der Warmeerzeugung, der alle
Potenziale erneuerbarer Warme bzw. Abwarme (z. B. aus Rechen-
zentren) nutzt. Neubaugebiete sind klimaneutral z. B. durch geo-
thermische Nahwarmenetze oder Warme aus Abwasser zu ver-
sorgen. Wir wollen die Potenziale von GroBwarmepumpen, die z. B.
Fluss- und Abwasser nutzen, fiir die Warmeversorgung erschlieBen.
Die Nutzung der begrenzten Ressource Abwasserwarme wollen wir
koordiniert fur die Umsetzung der Warmeplanung sicherstellen. Die
systematische ErschlieBung von Geothermie stellt einen wichtigen
Beitrag zur Dekarbonisierung dar. Die Erkundung und ErschlieBung
des Potenzials tiefer Geothermie fliihren wir beschleunigt fort, erho-
hen die Anzahl an Erkundungsbohrungen und sichern sie ab.

Wir wollen weitere Anlagen, die Uberschussigen Strom aus erneuer-
baren Energien in Warme umwandeln (Power to Heat), zum Einsatz
bringen.

Um genlgend Warme im Winter zu haben und die Flexibilitat zu er-
hohen, missen zusatzliche Warmespeicher installiert werden. Das
gilt auch fur die Kraft-Warme-Kopplung, sodass wir den Warmever-
lust bei der konventionellen Stromerzeugung speichern kdnnen.

Die thermische Verwertung von organischen Abfallen werden wir auf
das notwendige MaB beschranken. Bei der Klarschlammverbren-
nung ist die Reduzierung von Lachgasemissionen voranzubringen.

Mdllverbrennung zur Erzeugung von Warme ist kein Beitrag zur De-
karbonisierung der Fernwarme und soll auf das absolut notwendige
MaB begrenzt werden. Dabei werden wir die verbleibenden Mengen
moglichst effizient fur Strom und Warme nutzen.

Erneuerbare Energien im Strombereich ausbauen

Die erneuerbaren Energien in Berlin missen konsequent weiter aus-
gebaut werden. Wir werden Berlin auf den Pfad bringen, die Ziel-
vorgabe des Masterplans Solarcity, ein Solarstrompotenzial von 4,4
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Gigawatt auszuschopfen, zu erreichen. Bis spatestens 2030 setzen
wir die Installation von Solaranlagen auf allen geeigneten Dachern
offentlicher Gebaude um, tUberprufen die Einhaltung und versehen
die Nichtbeachtung mit angemessenen Konsequenzen. Bestehende
Hirden fur Balkonkraftwerke wollen wir abbauen und die bestehen-
de Forderung so fortflihren, dass einkommensschwache Haushalte
starker unterstitzt werden.

Als Konsequenz aus den Anschlagen auf das Stromnetz werden wir
die Stromnetz Berlin GmbH bei der Umsetzung von MaBnahmen zur
Resilienz und Sicherung der Strominfrastruktur unterstiitzen. Weitere
MaBnahmen zur Absicherung bei Stromausfallen, wie z. B. die Star-
kung der Notstromversorgung und von Inselnetzen sowie die Nach-
rdstung von durch die Berliner Stadtwerke betriebenen PV-Anlagen
mit notstromfahigen Batteriespeichern, werden wir gezielt umsetzen.

Wir streben den Ausbau von Windenergieanlagen unter Beteiligung
der Anwohner*innen und Bezirke an und wollen das Wind-an-Land-
Gesetz umsetzen. Dies darf jedoch nicht auf Kosten des Umwelt-
und Naturschutzes geschehen und Windkraftanlagen sollen bevor-
zugt in industriell genutzten Gebieten errichtet werden. Die Bezirke
sollen an den Gewinnen finanziell beteiligt werden.

In Berlin soll nur aus erneuerbaren Energien produzierter griiner
Wasserstoff zum Einsatz kommen. Dieser ist kostbar, denn er muss
aufwandig hergestellt werden und hat hohe Umwandlungsverluste.
Er soll deshalb nur dort genutzt werden, wo es keine direkte elektri-
sche Alternative gibt, z. B. als Treibstoff flr Schiffe und Flugzeuge,
in der Industrie oder zur Abdeckung von Verbrauchsspitzen in der
Fernwarmeversorgung. Die Ausriistung von landeseigenen Schiffen
sowie Schiffen im Berlin-Tourismus mit emissionsfreien Antrieben ist
finanziell zu férdern. Die Entwicklung von Speichertechnologien fir
erneuerbare Energien in Berlin soll weiter geférdert werden.

Energiearmut bekampfen
Wir wollen die MaBnahmen zur Vermeidung von Energiearmut sowie

von Strom- und Gassperren weiter fortfiihren. Die Energieschulden-
beratung der Verbraucherzentrale und weitere Beratungsangebote

197



zur Energieeinsparung wollen wir ausbauen und die Zuschlisse zur
Anschaffung energieeffizienter Gerate fur einkommensschwache
Haushalte ausweiten.

Um sozialvertragliche Warmepreise und die Akzeptanz der Warme-
wende sicherzustellen, missen die steigenden Kosten der Fernwar-
me begrenzt werden. Dies muss durch Forderung der Investitionen,
umfassende Transparenzvorschriften zur Preisgestaltung, Preiskon-
trollen und einen Preisdeckel bzw. eine Obergrenze, die sich an kon-
kurrierenden Versorgungsldsungen orientiert, sichergestellt werden,
um Monopolpreise zu verhindern.

Warmeversorgung Uber externe Anbieter, die die komplette Warme-
versorgung eines Geb&udes libernehmen (Warmecontracting), ist
haufig von intransparenter Preisgestaltung gepragt und Mieter*in-
nenschutz greift nur unzureichend. Auf Bundesebene werden wir
uns fur klare und Mieter*innen-freundliche Regeln zum Warmecon-
tracting einsetzen.

Uber den Bundesrat wollen wir uns fiir sozial gestaffelte Strompreise
mit einem preisglinstigen Grundkontingent fur alle sowie fur ein
Verbot von Energiesperren einsetzen.

Offentliches Eigentum fiir die Energiewende nutzen

Die Berliner Strom- und Fernwarmenetze befinden sich auch auf-
grund unseres jahrelangen Einsatzes in kommunaler Hand und die
Berliner Stadtwerke sind als ein wichtiger Akteur etabliert. Auf-
grund ihrer wachsenden Aufgaben und der zunehmenden Bedeu-
tung sollen die Berliner Stadtwerke als eigenstandiges Unterneh-
men organisiert und aus den Berliner Wasserbetrieben herausgeldst
werden, um eine tragende Rolle in der Energiewende einnehmen
zu kdénnen.

Um die Warmewende und den Erdgasausstieg vor allem sozialver-
traglich, aber auch effizient und infrastrukturell abgestimmt umzu-
setzen, setzen wir uns, sofern der Kaufpreis angemessen ist, fir die
Rekommunalisierung oder Vergesellschaftung der GASAG ein.
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Die offentlichen Unternehmen wollen wir aktiv nutzen, um konse-
quent auf eine klimaneutrale und soziale Energieversorgung umzu-
steuern und die notigen Investitionen fir die Energiewende sicher-
zustellen.

Gewinne der Energieunternehmen sollen vorrangig in den Netz-
ausbau, die Forderung erneuerbarer Energien und zur Verhinderung
von Energiearmut eingesetzt werden. Die Struktur der 6ffentlichen
Energiewirtschaft in Berlin werden wir neu ordnen, um Kompetenzen
zu blindeln und die Zusammenarbeit zu verbessern. Alle 6ffentlichen
Unternehmen sollen eng mit den Berliner Stadtwerken zusammen-
arbeiten. Bei der Berliner Energie und Warme (BEW) werden wir die
Beteiligung von Blirger*innen und der Zivilgesellschaft starken.

Fiir Klimaschutz auf Bundesebene einsetzen

Viele der dringend notwendigen MaBnahmen kénnen nur auf Bun-
desebene getroffen werden. Wir werden uns daflr einsetzen, dass
Berlin im Bundesrat fur wirksame MaBnahmen und Foérdermittel fir
Klimaschutz und Klimaanpassung durch den Bund eintritt und Klima-
schutz als Gemeinschaftsaufgabe im Grundgesetz verankert wird.
Die Modernisierungsumlage wollen wir abschaffen. Wir setzen uns
flr bessere Rahmenbedingungen flr Mieterstrom, bei dem lokal
erzeugter, kostengtinstiger Strom direkt an die Mieter*innen vor
Ort geliefert wird, ein. AuBerdem wollen wir auf Bundesebene eine
starkere Regulierung und gezielte Forderung des Ausbaus und der
Dekarbonisierung von Warmenetzen konsequent vorantreiben. Wir
setzen uns flr progressiv wirkende Férderprogramme ein, die nach
Einkommensklassen gestaffelt werden, damit Haushalte mit niedri-
gen und mittleren Einkommen besonders unterstutzt werden.

An die Klimakrise anpassen

Berlin erlebt durch die Klimakrise immer mehr Hitzetage und zuneh-
mende Trockenheit. Ohnehin benachteiligte Bevolkerungsgruppen
sind besonders stark davon betroffen. Wir werden Defizite in be-

sonders belasteten Stadtgebieten abbauen, um allen Berliner*innen
ein gutes Leben zu ermdglichen.
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Auf der Grundlage des beschlossenen BaumePlus-Gesetzes werden
wir den Berliner StraBenbaumbestand auf eine Million bis zum Jahr
2040 ausweiten und die dafur notigen finanziellen Mittel zur Pflan-
zung und Pflege zur Verfugung stellen. Wir wollen zur Finanzierung
das Sondervermdgen des Bundes sowie alle Férdermaoglichkeiten in-
klusive Stadtebaufdrdermittel nutzen. Auch die Birger*innen wollen
wir durch verschiedene Beteiligungsmaoglichkeiten in die Umsetzung
einbinden. Fir die effektive Umsetzung des BaumEntscheids sind
auch Parkplatze heranzuziehen, wenn andere Flachen nicht zur Ver-
flgung stehen.

Unsere Berliner Baume wollen wir pflegen und erhalten. Fir unum-
gangliche Fallungen wollen wir die Ausgleichszahlung dem realen
Aufwand anpassen und erhdhen. Dabei ist der Kronendurchmesser
als Orientierung fur die 6kologische Leistung zu berlicksichtigen. Die
Bewdsserung der Stadtbaume soll durch personell und finanziell ge-
starkte StraBen- und Grunflachenamter erfolgen. Bei der Bewasse-
rungsstrategie ist auf die Wasserverfiigbarkeit zu achten. Wir wollen
unsere bezirklichen Bauht6fe und Gartenreviere starken, indem wir
sie rekommunalisieren. Die Begrlinung von Platzen und die Schaf-
fung von Grininseln ist ein Muss. Die Griinziige sollen gestarkt und
vernetzt werden.

Die Hauptstadt braucht einen sozialraumlich differenzierten Hitze-
schutzplan mit verbindlichen MaBnahmen, einheitlichen Vorgaben
fir die Bezirke und auskdmmlicher Finanzierung fir Gesundheits-
einrichtungen, Wohnquartiere und den 6ffentlichen Raum. Baulicher
Hitzeschutz in Wohngebauden sowie in Gebauden, in denen Men-
schen sich dauerhaft aufhalten muissen (wie z. B. Justizvollzugs-
anstalten, Krankenhauser, Pflegeheime), ist eine Pflicht. Wir wollen
kiihle Innenrdume in 6ffentlichen Gebauden in jedem Kiez schaffen.
Offentliche Spielplatze, Planschen und Wasserbecken sollen mit
Sonnenschutzsegeln ausgestattet werden. Kaltluftentstehungsge-
biete wie das Tempelhofer Feld dirfen nicht bebaut werden.
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Umwelt

Umwelt-, Klimaschutz und soziale Gerechtigkeit verbinden

Die an Dynamik zunehmende Klimakrise stellt uns speziell in den
Stadten vor besondere Herausforderungen. Die gesundheitlichen
und finanziellen Belastungen sind rdumlich und sozial héchst un-
gleich verteilt. Wer arm ist, lebt haufiger in einer Umwelt, die heute
schon krank macht, ist mehr Larmbelastungen und schlechterer Luft
ausgesetzt, muss oft hohere Energiekosten aufbringen und hat we-
niger Grin im Wohnumfeld. Umweltgerechtigkeit heiBt flr uns, dass
gruine Freiraume, saubere Luft und wohnortnahe Erholungsmaoglich-
keiten Teil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge sind. Insbesondere in
sozial benachteiligten Kiezen werden wir auf Grundlage des alle
zwei Jahre zu aktualisierenden Umweltgerechtigkeitsatlas MaBnah-
men zur Larmminderung, Luftreinhaltung, zum Hitzeschutz und zur
besseren Versorgung mit Griinflachen und Stadtbdaumen konsequent
umsetzen, damit die Stadt lebenswert fur alle wird.

Stadtgriin schiitzen und biologische Vielfalt fordern

Ausreichend Parks, Friedhofe, Grinstreifen, Baume und Kleingarten
sind nicht nur fir die Berliner*innen, sondern auch flir den Schutz
des Artenreichtums von Flora und Fauna unerlasslich. Die wach-
sende Stadt Berlin braucht eine ausreichende und wohnortnahe
Stadtbegriinung. Wir wollen dafur mehr Naturflachen schaffen und
bereits existierende unter Schutz stellen. In diesem Sinne werden
wir gesetzliche Regelungen flir einen besseren Schutz von Griin-
anlagen und -flachen weiterentwickeln, um Griinflachen dauerhaft
zu sichern. Die Charta Berliner Stadtgrun ist fortzuschreiben und mit
einem neuen Zeitplan zu untersetzen. Biotope sollen zu Biotopver-
blnden vernetzt werden, Lichtverschmutzung muss reduziert wer-
den. Wir wollen die fach- und klimagerechte Pflege von Park- und
Gartenanlagen sowie von Stadtbaumen mit Prioritat auf Biodiversitat
konsequent absichern und ausbauen. Wir werden den seit Jahren
Uberfalligen Artenschutzleitfaden neu aufsetzen.
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Den Friedhofsentwicklungsplan wollen wir anpassen, um Friedhofe
als offentliche Grinflachen zu erhalten. Bei allen Neubauvorhaben
werden wir einen verbindlichen Mindestanteil an Griinflachen vor-
schreiben (Biotopflachenfaktor), um Hitze zu reduzieren, Lebens-
raume fir Tiere und Pflanzen zu sichern und die Versickerung von
Regen zu verbessern. Die ,Garten der Welt” werden 2027 40 Jahre
alt. Wir werden diesen Anlass gebuhrend begehen und allen Berline-
rinnen und Berlinern am 9. Mai 2027, dem Tag der Grindung, kos-
tenlosen Eintritt in die Garten ermoglichen. Anlasslich des 40-jah-
rigen Jubildums werden wir einen Zukunftsplan fur die ,,Garten der
Welt” entwickeln.

Zu Berlin gehoren auch die vielen Waldgebiete, die dem Naturschutz,
der Erholung, aber auch der Kiihlung der Stadt dienen. Notwendige
MaBnahmen zum Erhalt und zur Sicherung des Waldbestands wollen
wir ergreifen. Den sogenannten Waldumbau zu klimaangepassten
Mischwaldern wollen wir hinsichtlich der Erhdhung der Waldqualitat
fachlich bewerten lassen. Grundsatzlich wollen wir den Berliner Wald
weniger forstwirtschaftlich nach Holzertrdgen betrachten als viel-
mehr naturnah als sich selbst tragendes Okosystem.

Wir werden die europaische Renaturierungsverordnung konsequent
umsetzen und bringen verloren gegangene Natur wieder zuriick und
in einen guten Zustand, z. B. Moore und Grlinflachen. In benach-
teiligten Stadtteilen brauchen wir den Ankauf von Flachen und den
Ausbau zu Grlnflachen. Parks, Walder, Friedhofe, Kleingarten und
Wasserflachen sind flr das Leben in der sommerlichen Stadt essen-
ziell wichtig. Sie durfen nicht bebaut werden.

Den Boden schiitzen

Boden ist ein Gemeingut. Wir treten fir eine Netto-Null-Versie-
gelung bis 2030 ein. Wo versiegelt wird, muss innerhalb Berlins in
gleicher GroBe entsiegelt werden. Das Entsiegelungsprogramm
wird in der nachsten Wahlperiode konsequent umgesetzt. Bei un-
abwendbarer Flacheninanspruchnahme setzen wir uns verpflich-
tend fur moglichst nahe Ausgleichsflachen ein. Um den Flachenver-
brauch besser zu steuern, wollen wir den Verlust und Gewinn von
Grunflachen inklusive Ausgleichsflachen sowie Neu- und Ersatz-
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pflanzungen in einem Kataster transparent erfassen. Wir wollen
die Bodenschutzkonzeption fertigstellen und dem Berliner Abge-
ordnetenhaus vorlegen, damit diese endlich umgesetzt werden
kann. Moore wie z. B. den Barssee im Grunewald wollen wir wieder
vernassen und erhalten, um ihre Funktion als Kohlenstoffspeicher
wiederherzustellen und langfristig zu sichern. Der Verschmutzung
durch die Ewigkeitschemikalien PFAS, Mikroplastik und andere
umweltgefahrdende Stoffe wollen wir entgegenwirken, indem wir
flr mehr Aufklarung und eine nachhaltige Kontrolle sorgen. Bei den
Sanierungskosten gilt das Verursacher*innenprinzip. Unsere Bdden
brauchen auch Ruhe und extensive Pflege fur eine gute Humusbil-
dung.

Wasserqualitat und Grundwassermanagement

Wir wollen die hohe Qualitat des Berliner Wassers und der Trink-
wasserversorgung ebenso wie die natur- und stadtvertragliche
Regulierung des Wasserhaushalts langfristig sichern. Die Kosten fur
den Wasserschutz gilt es Verursacher*innen-gerecht umzulegen.
Der Vorrang der Trinkwasserversorgung muss bei allen Verwal-
tungsentscheidungen beachtet und durchgesetzt werden. Dazu
gehort auch die Festlegung von Mindestgrundwasserstanden im
Rahmen der Genehmigungsverfahren fur die Grundwassernutzung.

Wir unterstutzen enge Absprachen mit den Gremien in Branden-
burg und Sachsen. Wir werden eine Anzeigepflicht fur alle privaten
Brunnen und fur gewerbliche Wasserférderung zur Offenlegung der
Fordermengen einflihren. Zum Schutz vor Grund- und Schichten-
wasserschaden sind MaBnahmen zur Pflege und Erneuerung von
Drainagen einzuleiten. Die Europaische Wasserrahmenrichtlinie
(EU-WRRL) muss bis 2031 auch zur Vermeidung von EU-Sank-
tionen endlich umgesetzt werden. Teiche und Pfuhle werden wir
durch ein ,Gewassergutebauprogramm Kleingewasser” vor Ver-
sandung schitzen und okologisch reaktivieren. Der Verkehr von
Miet- und privaten Booten sollte besser reguliert werden, um fur
den Uferbereich schadlichen Wellenschlag und Larm zu reduzieren.
Wir werden von Firmen ein Entgelt flr die Enthnahme von Ober-
flachenwasser erheben. Trinkbrunnen, Zierbrunnen, Notbrunnen
und Schwengelpumpen mussen erhalten, instand gesetzt und
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ausgebaut werden. Baume sollen nicht mit Trinkwasser gewassert
werden, sondern mit Regen- und aufbereitetem Grauwasser.

Berlin wird zur Schwammstadt

Berlin verfolgt das Schwammstadtprinzip durch Entsiegelung, Re-
genwassermanagement und Ausbau und Pflege von Naturflachen.
Das Regenwassermanagement wollen wir durch die Versickerung
vor Ort auch im Liegenschaftsbestand flr spatere Nutzung erweitern.
Dabei spielen die Landeseigenen Wohnungsunternehmen und 6f-
fentlichen Liegenschaften eine wichtige Rolle. Damit Abwasser nicht
mehr in die Spree und andere Gewasser flieBt, werden wir im Gebiet
der Mischwasserkanalisation die Rahmenbedingungen fur die Ab-
kopplung von Flachen verbessern. Dabei werden vorrangig solche
Gebiete bearbeitet, die Notabwasseriberlaufe in offenen Gewassern
haben. Grundstlicksibergreifende Lésungen der Regenwasserbe-
wirtschaftung bieten hierbei die Chance, Abkopplung im Bestand mit
der Bewdasserung des Stadtgriins bzw. der StraBenbdume zusam-
menzudenken. Die Einleitung ungeklarten Wassers in unsere Gewas-
ser muss Uberprift und mdglichst beendet werden.

Die Berliner Regenwasseragentur als zentrale Beratungsstelle flir den
Umbau zur Schwammstadt wird aufgabengerecht besser ausgestat-
tet. Einen sparsamen Wasserverbrauch und die verstarkte Nutzung
von Grauwasser wollen wir durch gesetzliche Regelungen voran-
bringen. Wir werden bei Landeseigenen Wohnungsunternehmen
Pilotprojekte fordern, die Grauwassernutzung im Bestand erforschen
und voranbringen. Wir werden die Installation von Regentonnen im
offentlichen Raum erleichtern und dadurch auch Birger*innen er-
mdglichen, den Umbau zur Schwammstadt zu unterstitzen.

Kleingarten und Urban Gardening

Kleingarten und Urban-Gardening-Flachen leisten als Bestandteil
des Berliner Stadtgriins einen unverzichtbaren Beitrag zum Erhalt
der Artenvielfalt, zum Naturschutz und zur Erholung der Einwoh-
ner*innen. Sie sind wichtig als Kohlenstoffsenken und Kaltluftent-
stehungsgebiete. Sie haben auch eine wichtige soziale Bedeutung,

204



sind generationsuibergreifende Begegnungs- und Bildungsorte und
tragen zur lokalen und nachhaltigen Lebensmittelproduktion bei.
Wir werden offentliche und private Kleingartenflachen sowie Ge-
meinschaftsgarten daher durch ein Gesetz sichern sowie durch den
Flachennutzungsplan und Bebauungsplane dauerhaft erhalten und
ausbauen. Den Kleingartenentwicklungsplan wollen wir unter Betei-
ligung der Stadtgesellschaft als Stadtentwicklungsplan Kleingarten
fortschreiben und vom Abgeordnetenhaus beschlieBen lassen. Wir
setzen uns daflr ein, dass neue Grinflachen verbindliche Anteile
von Gemeinschaftsgarten enthalten.

Saubere Luft und weniger Larm

Wir wollen die MaBnahmen des Luftreinhalteplans unverziglich
umsetzen und diesen stets aktualisieren. Die Luftverschmutzung
und den Verkehrslarm werden wir u. a. durch die Reduzierung des
motorisierten Individualverkehrs, Temporeduzierungen, den larm-
mindernden Umbau von StraBen und Bahntrassen sowie das
Anpflanzen von Bdumen und Strauchern reduzieren. Der Umge-
bungslarm in besonders ausgewiesenen, touristisch stark genutzten
Stadtgebieten soll gemindert werden. Im Larmminderungsplan sind
weitere MaBnahmen zur Minderung von Flugldrm im Umfeld des BER
darzustellen. Gegentiber den Gesellschafter*innen der Flughafenge-
sellschaft treten wir fur die Ausweitung des Nachtflugverbots auf 22
bis 6 Uhr ein. Wir setzen uns auf Bundesebene fir ein umfassendes
Bollerverbot ein.

Abfall vermeiden, wiederverwenden und verwerten

In der Abfallpolitik gilt der Grundsatz: Vermeiden — wiederverwenden
- verwerten — beseitigen. Wir férdern den Ausbau einer Kreislauf-
wirtschaft in Berlin. Wir verstetigen den Reparaturbonus und weiten
diesen ebenso wie die Reparaturnetzwerke aus. Wir setzen uns
dafur ein, weitere Secondhand-Kaufhauser in Berlin — mindestens ein
Kaufhaus je Bezirk — einzurichten. Um kreislauffahige Lebensstile zu
fordern, Ressourcen zu schonen und Abfallmengen zu reduzieren, ist
ein Ziel, in jedem Bezirk mindestens ein nachbarschaftliches Kreis-
laufzentrum aufzubauen. Damit wird Reparieren und Leihen als ge-
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meinschaftsgetragene, solidarisch finanzierte und fir alle Menschen
zugangliche Grundinfrastruktur Gberall in der Stadt verfligbar. Wir
unterstiitzen Handwerks- und Reparaturbetriebe wie z. B. Ande-
rungsschneidereien, Elektroniker*innen oder Uhrmacher*innen als
wichtigen Teil einer funktionierenden Kreislaufwirtschaft. Wir setzen
uns dafir ein, dass Handel und Gastronomie Uberschiissige Lebens-
mittel an gemeinndtzige Einrichtungen spenden.

Die Zero-Waste-Agentur wird aufgabengerecht besser ausgestattet,
um den Grundsatzen der Abfallvermeidung und Wiederverwendung
sowie dem Upcycling mehr Raum zu geben. Stadtweite Kompeten-
zen werden in der Agentur gebundelt, Abfallberatung und Bildungs-
angebote erweitert und Fordermittel ausgereicht. Die Recycling- und
die Sammelquote fur Kunststoff, Glas, Papier, Kleidung und Elektro-
schrott muss erhoht werden. Wir wollen den Umstieg von Einweg-
auf Mehrwegverpackungen fordern. Dazu schlagen wir ein Mehr-
wegfoérderprogramm fur kleine und mittlere Gastronomiebetriebe
vor, um die Umstellung zu erleichtern und zu unterstitzen.

Klinftig werden VerstoBe gegen die Mehrwegangebotspflicht sys-
tematisch durch die Ordnungsédmter geahndet, die hierflr und
entsprechend ihren vielféltigen Aufgaben personell und finanziell
gestarkt werden. Wir wollen Pfandboxen an stark frequentierten
Orten einflhren, um eine bessere Sammlung von Pfandflaschen zu
gewahrleisten. Durch Kampagnen mit der Stadtoffentlichkeit und der
Wohnungswirtschaft werden die noch ungenutzten Potenziale zur
Steigerung der Biomasse gehoben. Zur klimaschonenden Verwer-
tung erhohter Bioabfallmengen werden wir die nétigen finanziellen
Mittel bereitstellen, um eine zweite Biogasanlage in Berlin zu bauen.
Wir werden Pilotprojekte fir alternative Bioabfallnutzung wie z. B.
die energetische Verwertung von Grasschnitt und Laub schaffen. Es
braucht zusatzliche Investitionen in die Instandhaltung der Anlagen
der BSR. Das Abfallwirtschaftskonzept werden wir unter Beteiligung
der Stadtgesellschaft fortschreiben.

Saubere Stadt

Zur Vermeidung der illegalen Mullablagerung und fir eine lebens-
werte Stadt wollen wir die Angebote der Millentsorgung ausweiten
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und nah bei den Menschen organisieren. Millentsorgung darf nicht
vom Geldbeutel abhangen. Wir brauchen in einer wachsenden Stadt
mehr Recyclinghdfe und wohnortnahe Entsorgungsmaglichkeiten, z.
B. mit dedizierten Sperrmillplatzen in GroBwohnsiedlungen. Hierflr
werden klinftig Flachen in den neuen Stadtquartieren ausgewiesen.
Unterflurcontainer kdnnen einen wichtigen Beitrag dazu leisten, be-
stehende Wohnsiedlungen sauber zu halten, und sollen in den neuen
Stadtquartieren priorisiert werden. Die sogenannten Kieztage flr
Sperrmill und Recycling durch die BSR weiten wir aus. Hier braucht
es eine hohe Verlasslichkeit hinsichtlich des Orts und der Regelma-
Bigkeit, damit die Angebote noch besser angenommen werden. Es
sollen verstarkt Parkplatze vom Einzelhandel fir die Durchfiihrung
von Kieztagen verwendet werden. Zusatzlich soll die Sperrmillab-
holung zukuinftig pro Haushalt zweimal pro Jahr kostenlos sein. Wir
fordern Aufraumaktionen in den Kiezen, um das 6ffentliche Bewusst-
sein fur die saubere Stadt zu starken. In Stadtteilen, die besonders
von Verschmutzung betroffen sind, werden wir vermehrt StraBenrei-
nigungen durchflihren lassen und die Anzahl der 6ffentlichen Muill-
eimer erhdhen. Wohnungsbauunternehmen sollen fur ihre Quartiere
flachendeckend und an den Bedarf angepasst Hausmeister*innen
einstellen. Die Hausmeister*innen leisten einen wichtigen Beitrag fur
die Sauberkeit in den Wohnquartieren. Die Anwohnenden bzw. Quar-
tiersrate sollen zukinftig ebenfalls starker eingebunden werden.

Die Systematik der StraBenreinigungsklassen sowie die Kostenver-
teilung und Zuverlassigkeit der StraBenreinigung missen evaluiert
und an die Lebensrealitat der Menschen angepasst werden. Die BSR
muss strukturell gestarkt und geférdert werden. Es braucht mehr
Beschaftigte bei der BSR, um den Anforderungen einer wachsen-
den Stadt gerecht zu werden. Die Bezirke sollen mit mehr finan-
ziellen Mitteln fur die Pflege und Sauberkeit von Park- und Grin-
flachen ausgestattet werden. Die Parkldufer*innen missen in die
Regelfinanzierung durch den Senat Uberfliihrt und ihre Tatigkeiten
ausgeweitet werden.

Umweltbildung stiarken

Der Schutz unseres Klimas und der Erhalt unserer natirlichen Um-
welt ist eine Querschnittsaufgabe fur die ganze Stadt. Wir wollen
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daher auch die UmweltbildungsmaBnahmen fir Kinder, Jugendliche
und Erwachsene ausbauen, wie bspw. in Schulgarten. Dazu gehoren
auch die Stadtnatur-Ranger*innen und Parklaufer*innen. In Kitas
und Schulen sollen verstarkt Inhalte zur Klima- und Umweltbildung
vermittelt werden. Die Angebote von Waldschulen spielen dabei
eine wichtige Rolle. Wir wollen die Projekte der ,Essbaren Stadt” und
der ,grinen Lernorte” sowie den Langen Tag der Stadtnatur weiter
fordern. Die Koordinierungsstellen fir Umweltbildung in den Bezir-
ken werden wir starken. Schulhdfe werden kiinftig klimaresilient und
naturnah unter Beteiligung der Schiler*innen umgestaltet.

Kostenlose dffentliche Toiletten fiir Berlin - Nutzungsgebiihren
aufheben und Standorte ausbauen!

Die Toilettenversorgung ist Teil der 6ffentlichen Infrastruktur und
entscheidet darliber, wer sich wie im 6ffentlichen Raum bewegen
und damit am 6ffentlichen Leben teilhaben kann. Wahrend Pissoirs
bereits grundsatzlich kostenfrei zur Nutzung bereitstehen, wird bei
vielen offentlichen Toilettenkabinen eine Nutzungsgeblhr erhoben.
Wir wollen die Ungleichbehandlung von Menschen an den offentli-
chen City-Toiletten beenden. Daflir wollen wir 6ffentliche Toiletten
far alle in Berlin rund um die Uhr kostenfrei zuganglich machen. Die
regelmaBige Instandhaltung und Reinigung muss finanziell und per-
sonell sichergestellt und der barrierefreie sowie dkologische Ausbau
der Toilettenstandorte vorangetrieben werden.

Die Platzierung von neuen Toilettenanlagen soll in einem breiten Be-
teiligungsprozess, insbesondere unter Einbeziehung von Vertretun-
gen von Menschen mit Behinderungen und Senior*innen, erfolgen
sowie in besonderer Weise die Nahe zu Haltestellen des OPNV zur
Gewabhrleistung von Mobilitatsketten, die Nahe zum Berliner Stadt-
grin sowie zu Spielplatzen berlicksichtigen. Die Bedarfe der Bezirke
sollen regelmaBig erfasst und eine Meldestelle fiir die Bedarfe der
Blrger*innen eingerichtet werden. Fur die neu zu errichtenden Toi-
lettenanlagen sind insbesondere dkologische und wasserschonende
Alternativen zu bericksichtigen. Soweit moglich, sollen Toilettenan-
lagen Trinkwasserspender an der AuBenseite erhalten und Dacher
der Toilettenanlagen begriint oder mit Solarpanels ausgestattet
werden.

208



Tierschutz

Tierschutz und Tierrechte stiarken

Tierschutz genieBt in Berlin Verfassungsrang. Tiere sind als fuhlende
Lebewesen zu achten und vor vermeidbarem Leiden zu schitzen.
Dies muss MaBstab flir das politische Handeln in allen Bereichen
werden. Wir setzen uns deshalb konsequent fiir Tierrechte ein, un-
abhangig davon, ob die Tiere in Freiheit, im Zoo, im Zirkus, im Ver-
suchslabor oder im Privathaushalt leben.

Die Einrichtung eines*r unabhangig agierenden hauptamtlichen Lan-
destierschutzbeauftragten mit einem angemessenen Budget fur Ver-
anstaltungen und Weiterbildungen wird wiederbelebt. Das Berliner
Tierschutzverbandsklagegesetz wird weiterentwickelt.

Alternativmethoden zu Tierversuchen werden wir strukturell for-
dern. Zusammen mit Vertreter*innen aus Forschung, Wissenschaft,
Industrie und Tierschutzorganisationen wird ein Plan zum Ausstieg
aus Tierversuchen entwickelt. Ahnlich wie in den Niederlanden soll
es konkrete MaBnahmen und Zeitplane zur Reduzierung und Beendi-
gung von Tierversuchen in den unterschiedlichen Bereichen geben.
Der Forschungspreis des Landes Berlin fur Alternativen zu Tierver-
suchen wird wiederbelebt.

Das Tierheim Berlin wird ausreichend finanziert, damit es Tierschutz-
bildung und Aufklarung rund um die tiergerechte Haltung anbieten
kann. Flir die Kastration von StraBenkatzen sollen Gelder bereitge-
stellt werden. Die Berliner Tiertafel wird unterstitzt, damit die Tiere
bei Geldnot ihrer Halter*innen nicht leiden.

Wir lehnen die Vorverurteilung von Hunden aufgrund ihrer Rasse

ab und wollen deshalb auch in Berlin die Rasseliste abschaffen. Das
Einschlafern von Hunden nach Bissunfallen lehnen wir ab. Stattdes-
sen sollen Strategien zur Gefahrenabwehr bei den Hundehalter*innen
ansetzen, die ihre Eignung zur Hundehaltung nachweisen missen. Wir
streben die Erhaltung und Ausweitung von Freilaufflachen flir Hunde
an geeigneten Standorten an und stellen Mittel dafir bereit.
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Eine der haufigsten Todesursachen von Vdgeln ist die Kollision

mit Glasfassaden an Gebauden. Bereits wahrend der Bauplanung
muss dies sowie der Schutz von Gebaudebritern und Fledermausen
beriicksichtigt werden. Bei Sanierungen und Abrissen sind Ornitho-
log*innen hinzuzuziehen.

Wir wollen ein Taubenmanagement einfihren, mit dem das Tierwohl
mit Aspekten der Stadtsauberkeit verknlpft wird. In betreuten Tau-
benschlagen in Zustandigkeit der Bezirke soll gesundes Futter und
Wasser bereitstehen, die Schlage gereinigt und durch Austausch der
Eier die Population reguliert werden.

Wir werden ein Rattenmanagement entwickeln, mit dem die Anforde-
rungen an eine gesunde Stadt, der Wasserschutz und das Tierwohl
in Einklang gebracht werden.

Unser Jagdrecht ist veraltet. Es braucht eine grundsatzliche Jagd-
reform, die den Fokus auf Tier- und Naturschutz legt. Dementspre-
chend fordern wir ein vollstandiges Verbot der Verwendung bleihal-
tiger Munition sowie die Beendigung der Jagd auf Beutegreifer wie
Fuchs und Marder.

In allen 6ffentlichen Kantinen muss das pflanzliche Angebot ausge-
weitet und mindestens ein pflanzliches Gericht bereitgestellt wer-
den. In die Lehrplane sollen Tierethik sowie Aufklarung zu gesunder
und klimafreundlicher Erndhrung aufgenommen werden.

Da der Tierschutz nicht zwischen Wildtieren und Haustieren unter-
scheidet, setzen wir uns daflir ein, den Bereich Tiere in einem alle
Tierarten umfassenden Ressort fur Umwelt und Tierschutz zu ver-
walten.

Auf Bundesebene setzen wir uns fiir hdhere Standards bei der
Haltung von Heim- und sogenannten Nutztieren, flr ein Verbot von
Tieren in Zirkussen sowie fur die Senkung der Mehrwertsteuer auf
pflanzliche Produkte ein.
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13 Feministische Politik

Feministische Politik fiir ein gutes Leben ohne Unterdriickung

Geschlechtergerechtigkeit muss Uberall stattfinden. Feministische
Politik zielt jedoch nicht nur auf Gleichstellung in einzelnen Berei-
chen und Aspekten ab, sondern auf die Aufhebung der Strukturen,
die allen Menschen, die aufgrund ihres Geschlechts diskriminiert
werden, gleiche Teilhabe und eine freie Wahl von Lebensentwdrfen
verwehren. Dazu gehdrt ebenso die Erkenntnis, dass von Rassis-
mus betroffene, behinderte oder arme Frauen und queere Menschen
mehrfacher Diskriminierung ausgesetzt sind und aufgrund dessen
besonderen Schutz- und Unterstiitzungsbedarf haben.

Gleicher guter Lohn und faire Chancen

Ungerechtigkeiten zwischen den Geschlechtern sind kein Auslauf-
modell —im Gegenteil: Pandemie und Krisen haben bestehende Un-
gleichheiten bei Einkommen, Vermogen, Arbeitsbedingungen, Freizeit,
Zugangen und gesellschaftlich notwendiger Arbeit wieder verscharft.
Das wollen wir andern.

Wir wollen den Anteil von Frauen in sozialversicherungspflichtiger Be-
schaftigung, in Fach- und Flhrungspositionen erhéhen und die Ver-
einbarkeit von Privatleben und Beruf verbessern. Branchen mit hohem
Frauenanteil, etwa Pflege, Reinigung, Sozial- und Erziehungsberufe,
Hebammenwesen, Gastronomie und Einzelhandel, missen endlich
strukturell und finanziell aufgewertet werden.

Jahrzehntelange Sparpolitik hat hier zu schlechter Bezahlung und
Uberlastung geflihrt. Wir setzen uns fir bedarfsgerechte Personalbe-
messung und angemessene Entlohnung ein.

Zudem bauen wir Programme aus, die Frauen den Zugang zu und den
Aufstieg in von Mannern dominierten Branchen erleichtern: durch ge-
zielte Qualifizierung, Mentoring, verbindliche Gleichstellungsziele, den
Abbau struktureller Hiirden und eine 6ffentliche Férderung, die Unter-
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nehmen zu gleichstellungsorientierter Personal- und Organisationsent-
wicklung verpflichtet. Unser Ziel ist echte Chancengleichheit in techni-
schen Berufen und Flihrungspositionen — unabhangig von Geschlecht
und sozialer Herkunft.

Wir setzen uns in Berlin flir eine senatslibergreifende Strategie zur
Bekdmpfung von Entgeltungleichheit und fir mehr Lohngerechtig-
keit ein. Auch wenn zentrale Regelungen auf Bundesebene getroffen
werden missen, kann das Land Berlin bereits heute wichtige Wei-
chen stellen, etwa durch die Starkung der Tarifbindung, die Auf-
wertung von Berufen mit hohem Frauenanteil, die Schaffung von
Rahmenbedingungen fur die Vereinbarkeit von Erwerbs- und Sorge-
arbeit sowie den lebenslangen Anspruch auf zeitgemaBe Qualifizie-
rung und Weiterbildung.

Alleinerziehende stirken

Alleinerziehende sind besonders haufig von prekaren Arbeitsbedingun-
gen und schlechter Bezahlung betroffen. In Berlin sind Giber 85 Prozent
von ihnen Frauen, davon haben rund 30 Prozent eine Migrationsge-
schichte. Diese strukturelle Schieflage beeintrachtigt Bildungswege,
Teilhabe und Lebenschancen von ihnen und ihren Kindern und fihrt in
vielen Fallen zu gesundheitlichen Belastungen.

Die Linke will bestehende Landesprogramme fir Alleinerziehende fort-
flhren und ausbauen: durch bessere Moglichkeiten, Schul- und Berufs-
abschliisse nachzuholen, mehr Teilzeitausbildungsplatze sowie eine
verlassliche, langfristige Begleitung und Beratung. Die Aufnahme und
Auslibung von Erwerbsarbeit sowie die Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben wollen wir erleichtern, indem Kinderbetreuung auch Uber die tb-
lichen Zeiten hinaus angeboten und ermdglicht wird.

Fur geflichtete Alleinerziehende sollen zielgruppenorientierte Angebote

erweitert und neue geschaffen werden, um Spracherwerb und beruf-
liche Qualifizierung moglichst niedrigschwellig zu gewahrleisten.
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Berlin zur Sorgenden Stadt machen

Unbezahlte Sorgearbeit wird noch immer Uberwiegend von Frauen
geleistet. Der Gender-Care-Gap zeigt, dass sie taglich deutlich mehr
Zeit fur Kinderbetreuung, Hausarbeit und Pflege aufbringen als Manner.
Gleichzeitig flhren Privatisierungen in der Daseinsvorsorge dazu, dass
immer mehr Sorgearbeit privat abgefedert werden muss. Das belastet
vor allem Haushalte mit geringem Einkommen und erschwert Frauen
ihre gesellschaftliche Teilhabe. Entlastungen in der Sorgearbeit sind ein
wesentlicher Schritt flir den gleichberechtigten Zugang zu guter Be-
schaftigung, Lohn und Zeit.

Unser Ziel ist eine Stadt, in der die Sorge umeinander den Alltag er-
leichtert, Lebensqualitat schafft und Gemeinschaft starkt.

- siehe Kapitel ,,02 Stadtentwicklung” auf Seite 41

Fraueninfrastruktur verteidigen und starken

Frauenprojekte wie Frauenhauser, Madchentreffs und -clubs, Frauen-
zentren, Beratungsstellen und selbstorganisierte Initiativen sind Aus-
druck feministischer Selbstorganisation sowie Orte der Solidaritat,
Emanzipation und gegenseitigen Unterstitzung. Sie schaffen ge-
schutzte Raume, fordern Selbstbestimmung und leisten wertvolle Bei-
trage zur gesellschaftlichen Gleichstellung. Durch ihre enge Vernetzung
verfugen sie Uber hohe fachliche Kompetenz und unterstitzen Frauen
dabei, schwierige Lebenssituationen zu bewaltigen. Wir setzen uns
daflr ein, die Fraueninfrastruktur langfristig zu sichern, auszubauen und
finanziell zu starken. Beschaftigte in Frauenprojekten miissen tarifge-
recht und entsprechend ihrer Qualifikation bezahlt werden. Nur so kann
die kontinuierliche und qualifizierte Arbeit dieser Einrichtungen gewahr-
leistet werden.

Istanbul-Konvention
Geschlechtsspezifische Gewalt, sexualisierte Belastigung, Sexismus

sowie Tétungen von Frauen und Madchen dirfen in unserer Gesell-
schaft keinen Platz haben. Wir setzen uns daflir ein, dass jede Form
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von Gewalt entschieden geachtet und konsequent bekampft wird.
Frauen, Madchen, nicht-binare, intergeschlechtliche und trans* Perso-
nen sind nach wie vor insbesondere im hauslichen und privaten Umfeld,
aber auch in der Offentlichkeit tiberproportional von Gewalt betroffen.
Unser Ziel ist es, diesen Missstanden wirksam entgegenzutreten und
Betroffene umfassend zu schiitzen.

Wir fordern, dass das Gewalthilfegesetz sowie die Vorgaben der
Istanbul-Konvention konsequent und durch alle Senatsverwaltungen
umgesetzt werden. Der Eigenanteil des Landes an der Finanzierung der
Anti-Gewalt-Arbeit und Hilfestrukturen darf dabei nicht durch Bundes-
mittel des Gewalthilfegesetzes ersetzt werden. Wir setzen uns flr eine
Bundesratsinitiative ein, die eine Ausweitung des Gewalthilfegesetzes
auf trans*, intergeschlechtliche und nicht-bindre Menschen sowie auf
gefliichtete und migrierte Betroffene geschlechtsspezifischer Gewalt
vorsieht, um ihren Anspruch auf Unterbringung in Schutzraumen und
auf qualifizierte Beratung verbindlich zu gewahrleisten.

Zur wirksamen Umsetzung fordern wir die Einrichtung einer Landes-
koordinierungsstelle fur die Umsetzung der Istanbul-Konvention. Diese
soll die strategische Zusammenarbeit zwischen Land und Bezirken ver-
bessern, die Qualitat der MaBnahmen sichern und eine sozialraumlich
gerechte Verteilung von Projekten in ganz Berlin gewahrleisten, insbe-
sondere in den AuBenbezirken.

Dariber hinaus werden wir praventive Ansatze starken und die
Arbeit mit Tater*innen im Kontext hauslicher Gewalt dauerhaft
institutionell absichern. Tater*innenkurse mussen flir Personen, die
hausliche Gewalt austiben, verpflichtend angeboten und konsequent
umgesetzt werden. Aufklarung und Weiterbildung — insbesondere

in Schulen — mussen gezielt Uber Sexismus, hausliche Gewalt und
stereotype Rollenbilder informieren. Um Gewalt in all ihren Formen
effektiv zu bekampfen, miissen auch staatliche Strukturen und
Institutionen selbst kritisch Uberprift und weiterentwickelt werden.

Wir setzen uns fur konsequenten Gewaltschutz fir Menschen mit
Behinderungen ein und verankern gut ausgestattete Frauenbe-

auftragte in gemeinschaftlichen Wohnformen. Der Senat soll ver-
bindliche inhaltliche Mindeststandards flir Gewaltschutzkonzepte
festlegen und deren Umsetzung regelmaBig durch die zustandige
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Aufsichtsbehdrde Uberpriifen. Die Heimaufsicht soll zudem eine ge-
zielte Vernetzung und enge Zusammenarbeit mit den bestehenden
Anti-Gewalt-Beratungsstrukturen in Berlin fordern.

Selbstbestimmtheit in der Sexarbeit

Wir setzen uns fiir eine Uberarbeitung des Berliner Prostituierten-
schutzgesetzes ein, die auf der Expertise von Sexarbeitenden beruht.
Sexarbeitende dirfen weder kriminalisiert noch durch gesetzliche
Regelungen stigmatisiert werden. Das von der Selbstvertretung der
Sexarbeitenden erarbeitete Sexarbeitsgesetz betrachten wir als ge-
eignete Grundlage, um bessere Arbeitsbedingungen, mehr Sicherheit
und Gesundheit sowie eine Starkung der Rechte von Sexarbeitenden zu
gewahrleisten. Wir sind gegen die Einrichtung von Sperrbezirken. Wir
setzen uns fur menschenwirdige Arbeitsorte in der Sexarbeit ein, etwa
fur sogenannte Verrichtungsboxen, die Sicherheit und hygienische
Standards fur Sexarbeitende gewahrleisten.

Migrantische Sexarbeitende bendtigen spezifische, niedrigschwellige
und mehrsprachige Beratungsangebote sowie verlasslichen Schutz
und Perspektiven, insbesondere bei prekdarem Aufenthaltsstatus. Der
Zugang zu Beratung, Gesundheitsversorgung und Schutz muss unab-
hangig vom Aufenthaltsstatus gewahrleistet sein.

Wir fordern die Einrichtung eines Drogenkonsumraums speziell fir

Frauen, nicht-binare, intergeschlechtliche und trans* Personen, die
in der Sexarbeit tatig sind.
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14 Queerpolitik

Berlin: Regenbogenhauptstadt und Schutzraum fiir alle

Berlin ist und bleibt ein Sehnsuchtsort flir queere Menschen aus aller
Welt. Damit das so bleibt, darf sich die Stadt nicht auf vergangenen
Erfolgen ausruhen. Die Linke Berlin wird die Initiative ,,Berlin tritt ein fir
Selbstbestimmung und die Akzeptanz geschlechtlicher und sexueller
Vielfalt” (IGSV) gemeinsam mit den Communitys kritisch evaluieren und
konsequent weiterentwickeln. Die IGSV soll aus der Verwaltung wieder
ins Parlament geholt werden. Bestehende Formen der Reprasentation
queerer Communitys wollen wir demokratisch weiterentwickeln, etwa
durch die Einflihrung eines queeren Beirats.

Wir rlicken die soziale Frage in den Mittelpunkt der Queerpolitik, denn
queere Menschen sind Uberproportional von Armut und Prekarisierung
betroffen. Unser Fokus liegt daher auf jenen, die Mehrfachdiskriminie-
rung erleben. Wir entwickeln gezielte Angebote flir queere Gefllichtete,
Queers mit Behinderung sowie fiir trans* und nicht-bindre Menschen
auf dem Arbeitsmarkt. Die wertvolle Arbeit der queeren Community
braucht Sicherheit. Wir sorgen fir langfristige Finanzierung statt kurz-
fristiger Projektitis und setzen uns fiir die volle Ubernahme von Tarifan-
passungen bei den Tragern ein, damit Gute Arbeit auch in der queeren
Szene qilt.

Ein besonderes Augenmerk legen wir auf die lesbische Sichtbarkeit,
um sie aus der Nische zu holen. Lesben haben in Berlin oft solidarische
Arbeit geleistet, blieben dabei aber haufig unsichtbar. Das wollen wir
andern. Das alarmierende Sterben lesbischer Bars und Treffpunkte
muss gestoppt werden. Wir werden gezielt kulturelle Orte und Projek-
te fordern, die lesbische Geschichte und Gegenwart sichtbar machen
und Vernetzung ermdglichen. Zudem setzen wir uns dafir ein, dass
verdiente lesbische Vorkampferinnen im Stadtbild, etwa durch Stra-
Benbenennungen und Denkmaler, endlich den Platz bekommen, der
ihnen zusteht. Wir wirken darauf hin, dass die spezifischen Belange von
Lesben, wie Diskriminierung am Arbeitsmarkt und Gewalterfahrungen,
in allen politischen Strategien explizit mitgedacht werden.
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Die medizinische Versorgung in Berlin darf keine Frage des Geldbeutels
oder der Identitat sein. Wir fordern eine diskriminierungsfreie Gesund-
heitsversorgung fur alle. Dazu gehort der barrierefreie und kostenlose
Zugang zu PrEP fur alle, die es bendtigen. Auch die unzumutbar langen
Wartezeiten fir trans*spezifische Behandlungen wie Operationen und
Hormontherapien miissen abgebaut werden. Wir setzen uns flr den
Ausbau von Schwerpunktpraxen und die Starkung der Kapazitaten an
den Kiliniken ein. Daftir wollen wir Arzt¥innen und Therapeut*innen zu
queeren Identitaten schulen. Die Gesundheit von jungen TIN* Perso-
nen ist uns ein besonderes Anliegen. Queere Jugendzentren brauchen
finanzielle Mittel, um sich Gender-affirming Produkte und MaBnahmen
leisten zu kdnnen. Insgesamt halten wir fest, dass queere Jugend-
arbeit ein wichtiger Teil von queerem Leben in Berlin ist, und stellen uns
gegen die Kirzungspolitik des aktuellen Senats.

Der Mangel an bezahlbarem Wohnraum ist flr viele Queers existenzbe-
drohend. Wir verpflichten stadtische Wohnungsbaugesellschaften zum
Aufbau wirksamerer Antidiskriminierungsstellen und bauen Angebote
zur Verhinderung von Wohnungslosigkeit bei LSBTIQ+ aus. Projekte fir
queeres Wohnen im Alter und generationenilibergreifende Hausprojekte
werden wir massiv fordern und bei der Vergabe landeseigener Grund-
stlicke priorisieren. Da queere Gefllichtete in Sammelunterkiinften oft
Gewalt ausgesetzt sind, fordern wir eine dezentrale Unterbringung und
den Erhalt sowie Ausbau spezifischer Schutzunterkiinfte flir LSBTIQ+-
Gefluchtete.

Queere Bars, Clubs und Zentren sind keine reinen Wirtschaftsbetriebe,
sondern unverzichtbare Schutz- und Freiraume, die durch Verdrangung
bedroht sind. Statt martialischer Plane setzen wir auf eine Strategie zur
Raumsicherung. Wir wollen queere Orte als ,Kulturschutzgebiete” im
Bundesrecht verankern, um sie dem rein profitgetriebenen Immobilien-
markt zu entziehen. Orte, die Ziel queerfeindlicher Angriffe werden,
erhalten unblrokratische finanzielle Hilfe zur Beseitigung von Schaden.
Wir unterstitzen queere Orte zudem gezielt dabei, bauliche Barrieren
abzubauen, damit Teilhabe flr alle moglich ist.

Es ist Zeit fur volle rechtliche Gleichstellung. Wir kampfen fir die Auf-
nahme der sexuellen Identitat in Artikel 3 GG und eine Reform des

Abstammungsrechts, die Regenbogenfamilien endlich gleichstellt. Im
Bundesrat werden wir uns flr eine fortschrittliche Weiterentwicklung
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des Selbstbestimmungsgesetzes (SBGG) einsetzen und uns jedem Ver-
such einer rechten Riickabwicklung entschieden entgegenstellen.

Die Gewalt gegen queere Menschen nimmt zu, doch wir wissen, dass
mehr Polizei fur viele in der Community — insbesondere fir BIPoC und
trans* Personen — nicht automatisch mehr Sicherheit bedeutet. Wir
brauchen wirksame MaBnahmen gegen Hassgewalt, die fest in der
IGSV verankert sind, Ursachen bekampfen und Sensibilisierung in
Behorden zur Pflicht machen. Wir fordern den Ausbau unabhangiger
Meldestellen fir queerfeindliche Gewalt und die Starkung der Opferbe-
ratungsstellen, damit Betroffene auch ohne Anzeige Hilfe finden.

Die zunehmende Militarisierung der Gesellschaft macht auch vor Versu-
chen nicht halt, die queere Community zu instrumentalisieren. Wir leh-
nen es ab, dass die Bundeswehr vermehrt queere Orte als Werbeplatt-
form zur Rekrutierung benutzt. Wir werden uns dafir einsetzen, dass
die Bundeswehr auch an deren Finanzierung nicht beteiligt wird.

Queerfeindlichkeit an Schulen treten wir entschieden entgegen. Wir
sorgen fur qualifizierte Verantwortliche firr geschlechtliche und sexuelle
Vielfalt an jeder Schule und starken die externe queere Bildungsarbeit.
Es braucht verbindliche Leitlinien fir den Umgang mit trans* und nicht-
bindren Schiler*innen. Der diskriminierungsfreie Zugang zu Schul-
platzen muss maoglich sein. Geschlechtliche Vielfalt soll explizit in den
Rahmenlehrplanen Verankerung finden.

Berlin hat eine stolze Tradition queerer Sichtbarkeit. Angesichts rech-
ter Mobilmachung garantiert Die Linke, dass queere Menschen ihr
Demonstrationsrecht sicher ausliben konnen und CSDs politisch und
strukturell unterstitzt werden.
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15 Hochschulen, Wissenschaft,
Lehrkraftebildung

Gute Bildung und freie Wissenschaft sind Grundrechte und Saulen
unserer Demokratie. Wir als Linke stellen uns aktiv allen Bestrebun-
gen entgegen, diese Grundrechte einzuschranken. Wir sehen uns
verpflichtet, den Zugang zu akademischer Bildung und Wissenschaft
zu 6ffnen und soziale Hiirden abzubauen. Wir stehen fir starke
offentlich finanzierte Hochschulen und Forschungseinrichtungen,
die gemeinsam mit unserer Stadt und in ihrem Dienste Wissen von
morgen erarbeiten. Unsere Hochschulen miissen Orte der offenen
Debatte und des demokratischen Diskurses bleiben.

Hochschulfinanzierung verlasslich sichern

Wir wollen nach der Kahlschlagpolitik des CDU-SPD-Senats ver-
lassliche Hochschulvertrage abschlieBen, welche den Aufgaben der
Hochschulen gerecht werden und diese auskdmmlich finanzieren.

Dazu werden wir sofort nach der Wahl eine Bestandsaufnahme der
Klrzungen bei Finanzen, Stellen und Studienkapazitaten durchflhren
und Finanzbedarfe der Hochschulen erfassen. Gemeinsam mit den
Hochschulen erarbeiten wir ein Zielbild zur Entwicklung der Hochschul-
landschaft 2035, das die Grundlage der weiteren Strukturentwicklungs-
prozesse bildet. Insbesondere muss die Sicherung der Studienplatze
Prioritat haben. Dies schlieBt auch die kiinstlerischen Hochschulen
sowie die konfessionellen Hochschulen ein, die einen wichtigen Beitrag
fur die Bildung gerade im sozialen Bereich und fir die Kulturlandschaft
weit Uber die Stadt hinaus leisten. Abstimmungen zur strukturellen Aus-
richtung der einzelnen Hochschulen sollen durch die Senatsverwaltung
unterstutzt werden, ohne den Hochschulen ihre Autonomie und sie aus
der Verantwortung zu nehmen. Vielmehr sind sowohl die Struktur- als
auch die Entwicklungs- und Personalplanung durch die direkt gewahl-
ten Gremien der Hochschulen zu erarbeiten.

Gute Bildung und Wissenschaft braucht gute Lern- und Arbeitsbedin-

gungen. Wir wollen den Sanierungs- und Investitionsstau abbauen.
Eine zu dessen Finanzierung genutzte kreditfahige 6ffentliche
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Hochschulbaugesellschaft wird es mit uns nur dann geben, wenn
die Mitbestimmung der Hochschulen, ihrer Mitglieder und Beschaf-
tigten gesichert ist, wenn die Arbeitsplatze in den Bauabteilungen
der Hochschulen gesichert sind, wenn gesichert ist, dass Uber die
Hochschulbaugesellschaft weder Outsourcing noch Tarifflucht
betrieben wird, und wenn gesichert ist, dass durch die Hochschul-
baugesellschaft keine studentischen oder Freirdume verdrangt
werden. Die Entscheidung Uber Art und Ausgestaltung der Bau- und
Sanierungsvorhaben verbleibt bei den Hochschulen. PPP-Konzepte, bei
denen Gewinne einseitig dem privaten Sektor zugutekommen, Grund-
stlicke an Investoren abgegeben werden und die Risiken bei den Hoch-
schulen oder dem Land verbleiben, lehnen wir ab. An den Prozessen
der Umsetzung werden wir die Betroffenen liber die Hochschulgremien
angemessen beteiligen.

Das Studium in Berlin bleibt studiengebulhrenfrei — auch fir inter-
nationale Studierende. Wir werden die Landeszuschuisse an das
Studierendenwerk bedarfsgerecht steigern, um Unterstlitzung fir
Studierende in allen Bereichen von Beratung und Essen bis Wohnen
zu sichern.

Wissenschaft in Berlin 6ffnen, weiter digitalisieren und fiir die Stadt
entwickeln

Ohne Wissenschaft ware Berlin nicht Berlin. Wir wollen die Vielfalt
der wissenschaftlichen Aktivitdten von Hochschulen, Forschungs-
instituten, Akademien, wissenschaftlichen Vereinen und weiteren
wissenschaftlichen Akteur*innen erhalten und ausbauen und weiter
im Dialog mit der Stadtgesellschaft verbinden. Dabei geht es nicht
nur um den Transfer und Austausch mit Kultureinrichtungen, Sozial-
tragern oder Privatwirtschaft, sondern auch um Hochschulen als
Orte des demokratischen Diskurses. Hierbei wollen wir als Linke das
Augenmerk auch auf die groBe Mehrheit der Gesellschaft richten,
die jenseits von Forschungsprojekten wissenschaftliche Lésungs-
ansatze fur ihre bedeutenden Problemstellungen bendtigt — sei es
im Bereich der 6kologischen Stadtentwicklung, im Kampf gegen den
Klimawandel und dessen Auswirkungen in einer heiBer werdenden
Stadt oder in der Inklusion aller Menschen, ob Zugezogene oder hier
Geborene.
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So sollen die Aufgaben und Forschungsfragen der Hochschulen
gemeinsam mit der Stadtgesellschaft entwickelt werden und die
wissenschaftlichen Ergebnisse geeignet der Stadtgesellschaft zur
Verfliigung gestellt werden. Wir wollen Open Science durch gezielte
Forderung weiter ausbauen und Forschende und Lehrende starker
dabei unterstutzen, ihre Ergebnisse der Allgemeinheit im Sinne von
Open Research und Open Access zur Verfligung zu stellen, sowie
hierzu entsprechende gesetzliche Vorgaben umsetzen. Zudem
sollen MaBnahmen zur Wissenschaftskommunikation ausgebaut und
abgesichert werden. Wir wollen die Senatsverwaltung in die Lage
versetzen, diesen Prozess geeignet anzuregen und zu begleiten.

Gute Arbeit und verlissliche Personalstrukturen

Moderne Wissenschaft ist Teamarbeit. Dies muss die Personalstruktur
abbilden und den offenen Zugang zu Wissenschaft als Beruf sichern.
Hierbei missen Daueraufgaben grundsatzlich durch Dauerstellen abge-
sichert sein. Alle an den Hochschulen Beschaftigten tragen durch ihre
Tatigkeiten zur Aufgabenerfillung und damit zum Erfolg bei. Dies muss
sich auch in der Zuordnung der Tatigkeitsprofile und Kompetenzen
widerspiegeln. Hierzu wollen wir eine zentrale Stelle zur Bewertung der
Tatigkeitsprofile der Mitarbeitenden in Technik, Service, Verwaltung,
Lehre und Forschung einflihren.

Wir unterstitzen die weitere Implementierung von Departmentstruktu-
ren und damit von mehr wissenschaftlicher Selbststandigkeit neben der
Professur. Dazu gehort auch die Abschaffung des faktischen Lehrstuhl-
prinzips. In diesem Zusammenhang sind auch die Dienst- und Fachauf-
sichten flir Mitarbeitende in Technik, Service und Verwaltung neu zu
bewerten und zu regeln.

Wir setzen uns daflr ein, dass die Entgelte fir Lehrauftrage so
bemessen sind, dass alle entstehenden Aufwéande der Lehrbeauf-
tragten abgedeckt sind und insbesondere ein Unterlaufen des Min-
destlohns ausgeschlossen ist. Lehrauftrage sollen der Vermittiung
zusatzlicher Qualifikationen dienen und dirfen nicht grundstandige
Lehre des fest angestellten wissenschaftliches Personals ersetzen.
Wir werden uns weiter gegen MaBnahmen des Lohndumpings wie das
massive Outsourcing grundlegender Tatigkeitsbereiche einsetzen, von
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denen insbesondere die Beschaftigten in Technik, Service und Verwal-
tung betroffen sind, und diese Bereiche wo notig wieder in die Hoch-
schule integrieren.

Zur Verbesserung der strukturellen Arbeitsbedingungen wollen wir das
~Forum Gute Arbeit” arbeitsfahig gestalten und die Umsetzung dort ent-
wickelter MaBnahmen forcieren; hierbei sind alle Beschaftigtengruppen
- Mitarbeitende in Technik, Service und Verwaltung, wissenschaftliche
Mitarbeitende einschlieBlich der Lehrbeauftragten und Privatdozieren-
den, studentische Beschaftige und Professor*innen — zu berlicksichti-
gen. Zudem unterstltzen wir die Arbeit der Personalvertretungen auch
im Hinblick auf die Umsetzung der tarifvertraglichen Regelungen.

Die Anderungen in der Hochschullandschaft und der Aufgabener-
bringung wollen wir im Sinne der Beteiligten nutzen und bspw. beim
Ausbau der Forschung an den Hochschulen flir angewandte Wissen-
schaften eine Beriicksichtigung in der Lehrverpflichtung vornehmen.

Hochschulen fiir alle - fiir Gleichstellung und Schutz vor
Diskriminierung

Wir wollen die strukturellen Hirden flir das Studium und die wissen-
schaftliche Betatigung an den Hochschulen abbauen. Hierzu wollen wir
Mentoringprogramme und MaBnahmen zur Unterstitzung von Studie-
renden aus nicht-akademischen Elternhdusern sowie von Studierenden
mit Migrationsgeschichte ausbauen und verstetigen sowie das Orientie-
rungsstudium sichern.

Entsprechende Mdglichkeiten des Studiums neben einer Beschaftigung
oder der Wahrnehmung von Care-Aufgaben sollen erweitert werden.
Wir wollen die Anerkennung der Hochschulzugangsberechtigung fuir
auslandische Bewerbende in die Hande der Hochschulen zurlickfiihren
und damit eine Alternative zu Uni-Assist entwickeln.

Wir wollen die Inklusion von Menschen mit besonderen Bedurfnissen
bzw. Behinderungen starken, indem wir die Einrichtung entsprechender
Studien- und Arbeitsplatze fordern und administrative Hirden abbauen.
Zudem wollen wir die Unterstiitzungsangebote flir Personengruppen,
die von Benachteiligungen betroffen sind, einschlieBlich nonbinarer und
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queerer Personen, ausbauen und verstetigen, um nachhaltig Benachtei-
ligungen flr alle Minderheitengruppen abzubauen.

Alle Mitglieder der Hochschulen tragen zur Erflllung der Aufgaben der
Hochschulen bei. Die Beteiligung aller Gruppen wollen wir durch die
weitere Demokratisierung der Gremienstrukturen an den Hochschulen
starken und die Mdglichkeiten der Mitbestimmung fordern. Wir werden
den pauschalen Ausschluss der Mitarbeitenden in Technik, Service und
Verwaltung von der akademischen Selbstverwaltung abschaffen und sie
auch bei Berufungen mitbestimmen lassen. Zudem unterstiitzen wir die
Hochschulen bei der Einflihrung viertelparitatischer Gremien.

Die gesetzlichen Vorgaben zur Antidiskriminierungsarbeit wollen wir
endlich umsetzen und weitere MaBnahmen zur Verhinderung von
Machtmissbrauch ergreifen. Daflir wollen wir zentrale wie dezentrale
Strukturen der Antidiskriminierungsarbeit ausbauen und starken. Wir
werden einen Fokus auf Pravention und Verhinderung von Diskriminie-
rung und Machtmissbrauch legen.

Die Gleichstellung von Frauen in der Wissenschaft braucht einen neuen
Schub. Das Berliner Programm fiir Chancengleichheit werden wir aus-
bauen und bei allen Strukturprozessen gegen die Benachteiligung von
Frauen vorgehen.

In den Hochschulen wollen wir die Stellen zur Unterstitzung der Be-
troffenen und die akademische Selbstverwaltung durch die verpflich-
tende Mitwirkung bei allen strukturellen Entscheidungen auf zentraler
wie dezentraler Ebene starken.

Qualitat in Lehre und Studium fordern

Innovative Lehre, die auch die Herausforderungen der zukiinftigen
Gesellschaft adressiert, ist forschungsgebunden. Wir wollen daher die
forschungsorientierte Lehre an den Hochschulen weiter starken. Hierzu
wollen wir auch Kooperationen mit Forschungseinrichtungen ausbauen
und unterstutzen. Zudem fordern wir die Qualitat der Lehre, indem wir
das Berliner Zentrum fiir Hochschullehre (BZHL) weiter unterstitzen.
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Um die Hirden beim Umgang mit Lehrinhalten zu reduzieren, wollen wir
die studentischen Tutorien ausbauen und absichern. Zudem wollen wir
die Feedback-Kultur zwischen Studierenden und Lehrenden starken und
sehen dies als einen zentralen Aspekt zur Qualitatssicherung der Lehre
an. Die Qualitatssicherungssysteme (Akkreditierungssysteme) sollen auf
die wesentlichen MaBnahmen fokussiert werden und insbesondere das
Feedback und die Expertise der Studierenden an Bedeutung gewinnen,
bspw. durch Starkung der Ausbildungskommissionen. Alle Verfahren der
Qualitatssicherung der Studiengénge wollen wir 6ffentlich und transpa-
rent gestalten.

Wir wollen die modularisierten Studiengange studierbarer gestalten
und die Mdglichkeiten der Anerkennung von Studienleistungen, die
an anderen Hochschulen insbesondere im Hochschulraum Berlin-
Brandenburg erbracht wurden, erleichtern. Zudem wollen wir die
Prifungsorganisation im Sinne der Beteiligten vereinfachen und die
Prifungslast auf das notwendige MaB reduzieren.

Wir wollen die OrdnungsmafBnahmen im Berliner Hochschulge-
setz, welche einseitig auf eine Disziplinierung der Studierenden
setzen, abschaffen.

Wissenschaftslandschaft integrieren, Freiheit von Forschung und
Lehre sichern

Aktuell werden auch bei uns Forschende und Forschungsinhalte von
rechts massiv angegriffen oder auch einem kommerziellen Verwer-
tungsdruck unterworfen. Wir wollen die Freiheit der Forschung sichern,
indem wir Hochschulen und Wissenschaft finanziell gut ausstatten und
ihre Autonomie schuitzen. Fur die Verstetigung der Beschaftigung der
in der Wissenschaft Tatigen wollen wir Moglichkeiten des Poolings
eroffnen, die es gestatten, liber die aktuelle Projektférderung hinaus
langerfristig Forschungs- und Wissenschaftsmanagementaufgaben
wahrzunehmen, um bspw. langerfristige Themen und Bedarfe, wie in
der medizinischen Krebsforschung, abzusichern.

Wir werden die Kooperation von Universitaten und Hochschulen sowie
Forschungseinrichtungen férdern und die Wissenschaftslandschaft
starker integrieren — auch jenseits der Exzellenzstrategie. Hirden der
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Kooperation wollen wir abbauen und Synergien etwa im Bereich von
Infrastruktur und Geraten noch starker nutzen.

Wir wollen kritische und bedrohte Wissenschaftsansatze, -disziplinen
und die beteiligten Wissenschaftler*innen sichern und unterstitzen

- etwa im Bereich Friedens- und Konfliktforschung, einer vielfaltigen
Okonomie, in der Geschlechter- und Diversitatsforschung, aber auch in
der Public-Health-Forschung. Wissenschaftler*innen, die wegen ihrer
Arbeit bedroht und angefeindet werden, brauchen Schutz und Unter-
stltzung.

Wir setzen uns daflir ein, dass sich die Hochschulen und For-
schungsinstitute der friedlichen Entwicklung der Gesellschaft ver-
pflichtet sehen, und setzen auf die Umsetzung und Ausweitung von
Zivilklauseln. Wir wenden uns gegen eine zunehmende ,Versicher-
heitlichung” der internationalen wissenschaftlichen Zusammenarbeit,
die unter der Flagge der ,Forschungssicherheit” die Kooperation mit
wichtigen wissenschaftlichen Partnern unter Generalverdacht stellt.

Berlin braucht mehr Lehrkréfte!

Das Land Berlin muss bedarfsgerecht Lehrkrafte ausbilden. Wir stre-
ben eine Zielzahl von 3.000 Lehramtsabsolvent*innen jahrlich an, da
auch in den kommenden Jahren durchgehend ein Einstellungsbedarf
in dieser Hohe besteht. Um dieses Ziel zu erreichen, wollen wir den
lehrkraftebildenden Hochschulen tber die Hochschulvertrage hinaus
fUr die gesamte Legislatur zusatzliche Mittel zur Verfligung stellen,
mindestens im Umfang der bisherigen Sonderprogramme ,Beste
Lehrkraftebildung” und ,Steigerung Lehramtsabsolvierende”. Wir
wollen gesetzlich regeln, dass die Ausbildungskapazitaten an den
Hochschulen verbindlich an den prognostizierten Einstellungsbedarf
angepasst werden missen. Zudem setzen wir uns flr einen bundes-
weiten Staatsvertrag zur bedarfsgerechten Lehrkrafteausbildung
inklusive Bund-Lander-Finanzierung ein und werden eine entspre-
chende Bundesratsinitiative starten.

225



Lehramtsstudium besser und praxisnaher gestalten

Wir wollen die Qualitdt des Lehramtsstudiums erhéhen. Dazu muss die
Bedeutung der Lehramtsausbildung an den lehrkraftebildenden Hoch-
schulen gestarkt und das Studium selbst universitatstibergreifend
flexibler gestaltet und professionalisiert werden.

Die Studierenden brauchen die Gewissheit, dass ihr Studium sie

auf ihre Tatigkeit als Lehrkraft wirklich vorbereitet. Dazu wollen wir
professionsbezogene Anteile und die Theorie-Praxis-Verzahnung im
Lehramtsstudium ausbauen und das Lehrkraftebildungsgesetz sowie
die Lehramtszugangsverordnung entsprechend anpassen. Didaktik-
lehrende sollen eigene Praxiserfahrung im Unterrichten mitbringen.
Auch abgeordnete Lehrkrafte wollen wir deshalb wieder verstarkt in
der universitaren Lehrkraftebildung einsetzen.

Die Anteile von anwendungsorientierter Didaktik, Erziehungswis-
senschaften und Schulpraxis werden wir ab dem Bachelorstudium
starken. Zudem wollen wir sie besser mit der fachwissenschaftlichen
Ausbildung verzahnen und bei der Auswahl, welche fachwissen-
schaftlichen Anteile lehramtsrelevant sind, starker priorisieren. Dazu
wollen wir Tandems aus Fachwissenschaft und Fachdidaktik schaf-
fen und Ressourcen flr die konzeptionelle Weiterentwicklung von
Studienformaten bereitstellen. Zudem wollen wir prifen, in welchen
Fachern eigene Lehrveranstaltungen flir Lehramtsstudierende mag-
lich sind, die konkreter auf sie zugeschnitten sind als solche, die fur
Studierende der Fachwissenschaften konzipiert sind. Darliber hinaus
wollen wir auch Lehramtsstudierenden mehr eigene Schwerpunktset-
zung ermoglichen.

Bei der konzeptionellen Uberarbeitung des Lehramtsstudiums muss
sichergestellt werden, dass die Querschnittsthemen padagogische
Haltung und multiprofessionelles Arbeiten, Selbst- und Sozialkom-
petenzen, Beziehungsarbeit und Antidiskriminierung, Umgang mit
Diversitat, inklusive Padagogik, Medienbildung, Demokratiebildung,
Schulentwicklung, Deutsch als Zweitsprache, Elternarbeit sowie
armutssensible Padagogik im Studium verbindlich mehr Raum be-
kommen. lhre Vermittlung muss auf die realen Anforderungen des
Lehrer*innenberufes vorbereiten. Die Reflexion der eigenen Bildungs-
biografie, friihzeitige Unterrichtslabore mit Schiler*innen sowie die
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direkte Begegnung mit verschiedenen Schulrealitaten sollen helfen,
den verbreiteten defizitorientierten Blick durch eine Schiler*innen-
orientierte Haltung zu ersetzen.

Wir wollen die Kooperationen von Schulen und Universitaten aus-
bauen und prifen die Einrichtung einer Universitats- bzw. La-
borschule. Auch darlber hinaus wollen wir die Zusammenarbeit
zwischen Schulen und Forschungseinrichtungen erleichtern. Die
Durchlassigkeit zwischen Lehramtsausbildung und Fachwissen-
schaft wollen wir gewahrleisten und daflir sorgen, dass auch mit
Lehramtsabschllssen immer noch die Chance auf ein Fachmaster-
studium oder eine wissenschaftliche Laufbahn besteht. Die Debatte
Uber eine Einflhrung eines Bachelor of Education halten wir aktuell
angesichts der Uberlastung der Hochschulen fiir nicht zielfiihnrend.
Um einen schnelleren Ubergang vom Masterstudium ins Referenda-
riat zu ermoglichen, streben wir an, die Prifungslast im Lehramtsstu-
dium zu verringern. Die Quereinstiegs- Master wollen wir ausbauen
und prifen, sie auf weitere Facher auszuweiten. Fir die Ausbildung
von Lehrkraften fur berufliche Schulen wollen wir die Kooperation
mit den Hochschulen flr angewandte Wissenschaften starken.

Praxissemester besser begleiten

Das Praxissemester ist ein zentraler Bestandteil des Lehramts-
studiums. Wir wollen die Betreuung der Studierenden wahrend
dieser Zeit verbessern. Dazu braucht es zum einen mehr Abminde-
rungsstunden fur die betreuenden Mentor*innen an den Schulen,
zum anderen werden wir die lehrkraftebildenden Einheiten der
Hochschulen so ausstatten, dass sie die Studierenden besser
begleiten kdnnen. Den neuen Flex-Master wollen wir bedarfsgerecht
ausbauen, damit Lehramtsstudierende aller Fachrichtungen
Studium und Erwerbstatigkeit kiinftig auf diese Weise verbinden
kénnen. Auch alle anderen Studierenden missen flr ihre Tatigkeit
im Praxissemester entlohnt werden. Fir Lehramtsstudierende, die
bereits wahrend ihres Studiums eigenverantwortlich unterrichten,
wollen wir verbindliche Angebote schaffen, in denen sie ihre
Praxiserfahrungen angeleitet reflektieren kdnnen.
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Referendariat: Lernzeit statt Liicken fiillen

Die Ausbildungsqualitat im Referendariat wollen wir erhéhen. Die Be-
gleitung der Referendar*innen durch Anleitung, Mentoring und Hospi-
tation muss abgesichert werden. Dafiir wollen wir Abminderungsstun-
den fir die sie anleitenden Kolleg*innen in den Zumessungsrichtlinien
verankern. Im Referendariat steht die Ausbildung im Vordergrund,
nicht das Stopfen der Lécher im Stundenplan. Deshalb wollen wir die
Anrechnung der wéchentlichen Unterrichtsverpflichtung wieder auf
sieben Stunden senken. Die Ausbildung in den Basisgruppen (friher:
Fach- und Hauptseminare) wollen wir beibehalten. Die aktuell von der
schwarz-roten Koalition vorgesehene Reform des Vorbereitungs-
dienstes, an der diese trotz aller fachlichen Kritik und des absehba-
ren Chaos unbedingt festhalten will, lehnen wir in dieser Form ab.

Referendar*innen mussen von ihrer Vollzeittatigkeit leben konnen. Da-
her werden wir die Bezlige im Referendariat auf mindestens 1.800 Euro
erhdhen. Die Vereinbarkeit von Referendariat und Care-Arbeit wollen
wir durch bessere Teilzeitregelungen steigern.

Den Quereinstieg sehen wir weiterhin als eine Mdglichkeit, neue Lehr-
krafte zu gewinnen. Die Liste von sogenannten Mangelfachern, die die
Voraussetzung flur den Zugang zum Quereinstieg darstellt, muss auf
den Prifstand gestellt und erweitert (z. B. Anerkennung von Deutsch
als Zweitsprache fur das Schulfach Deutsch, Zugang zum Quereinstieg
ins Lehramt Grundschule auch mit einem Abschluss in Erziehungswis-
senschaft und Nachstudium des Fachanteils etc.) oder in ihrer jetzi-
gen Form ganz abgeschafft werden. Den Zugang zum Quereinstieg
wollen wir auch denjenigen Bewerber*innen ermdglichen, die bereits
ein Fach der Berliner Schule studiert haben, das kein Mangelfach ist,
aber im Rahmen des Quereinstiegs ein Mangelfach nachstudieren
wirden. Das Land Berlin muss auch Personen mit wissenschaftlicher
Ausbildung in nur einem Fach der Berliner Schule ermdglichen, nach
entsprechender padagogischer Weiterqualifizierung als Lehrkrafte mit
einem Unterrichtsfach an Berliner Schulen tatig zu sein. Dazu wollen wir
den Quereinstieg auch fir Bewerber*innen mit einem Fach ohne das
verpflichtende Studium eines zweiten Fachs 6ffnen. Falls von ihnen ge-
wunscht, missen Lehrkrafte mit einem Unterrichtsfach die Méglichkeit
zur berufsbegleitenden Weiterqualifikation in einem zweiten Schulfach
erhalten. Lehrkraften ohne volle Lehrbefahigung (LovL, auch: Seitenein-
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steiger*innen), die bisher vom Zugang zu Weiterqualifizierungen ausge-
schlossen sind, muss der Weg in den Quereinstieg bzw. einen Q-Mas-
ter mit entsprechenden ErmaBigungsstunden eréffnet und damit eine
dauerhafte Perspektive fur sie geschaffen werden - je nach Wunsch in
einem oder zwei Fachern.

Den Quereinstieg am bisherigen Studienzentrum flr Erziehung,
P&dagogik und Schule (StEPS) werden wir extern evaluieren lassen,
insbesondere im Hinblick auf die Qualitat der fachwissenschaftlichen
Ausbildung im zweiten bzw. zweiten und dritten Fach. Zudem wollen
wir verstarkt universitare Expertise in die Ausbildung der Querein-
steiger*innen einbeziehen.

Gute und praxisnahe Fort- und Weiterbildungen

Wir setzen uns fir ein attraktives, qualitativ gutes und praxisnahes Fort-
und Weiterbildungsangebot flir die Beschaftigten der Berliner Schulen
ein. Die Mdglichkeit zum lebenslangen Lernen ist ein wichtiger Baustein
sowohl fur die persdnliche Weiterentwicklung als auch die Verbesse-
rung der Bildungsqualitat an Berliner Schulen. Wir wollen den weiteren
Aufbau des Berliner Landesinstituts fur Qualifizierung und Qualitats-
entwicklung an Schulen (BLiQ) deutlich transparenter gestalten und es
zeitnah evaluieren. Dabei wollen wir die Perspektiven verschiedener
Gruppen, darunter Lehramtsanwarter*innen, Lehrkrafte und Schu-
ler*innen, starker berticksichtigen. Zudem werden wir die Universitaten
eng in das Fort- und Weiterbildungsangebot einbeziehen. Wir wollen
gemeinsame Formate flr Lehramtsstudierende und bereits aktive Lehr-
krafte etablieren, um auch so den kritischen Austausch zwischen neuen
Ansatzen und etablierter Praxis zu verstarken. Die Themenfelder Inklu-
sion, Antidiskriminierung, Demokratiebildung und Medienbildung wollen
wir durch verbindliche Fort- und Weiterbildungsangebote starken. Dazu
sollen Schulen zusétzliche Studientage erhalten und die Themen eine
feste, auch personelle Verankerung im BLiQ erhalten.
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16 Kultur

Kultur ist Arbeit. Kultur ist Leben. Kultur bleibt solidarisch

Was Berlin wesentlich ausmacht, ist seine Kultur. Viele Menschen
leben von ihr. Noch mehr Menschen messen ihre Lebensqualitat
auch und wesentlich an den kulturellen Angeboten der Stadt und
viele kommen wegen dieser Angebote oder der Mdglichkeit, in der
und fur die Kultur zu arbeiten, nach Berlin. Rund 8 Prozent aller
Berliner*innen sind im Kulturbereich beschaftigt, die meisten von
ihnen arbeiten unter prekaren Bedingungen.

Kultur ist kein Luxus, sondern Ausdruck von Freiheit und Motor
gesellschaftlicher Veranderung. Die Moglichkeit, Kultur zu erleben,
und die Ermoglichung kultureller Teilhabe sind nach linkem Ver-
standnis Grundrechte. Wir verteidigen Berlin als Kulturstadt der
vielen — als postmigrantische Stadtgesellschaft, deren vielfaltige
Kultur wir feiern und starken.

Berlins Kulturlandschaft umfasst die groBen Institutionen ebenso
wie die Freie Szene, den Amateur*innenbereich ebenso wie die
Clubkultur — und all die Menschen, die in dieser Stadt kiinstlerisch
tatig sind, Kultur erleben und mitgestalten. All das braucht Raume,
Forderung, gute Arbeitsbedingungen und eine Politik, die Kultur als
offentliche Aufgabe versteht, nicht als Verhandlungsmasse. Rech-
ten und autoritaren Kulturstrategien begegnen wir mit einer Trans-
formation der kulturellen Infrastruktur: weg von der Reprasentation
hin zu Stabilitat und Nachhaltigkeit, mit einem Kulturbegriff, der
auf Diversitat und Solidaritat beruht.

Wir stehen dafir, dass kulturelle Angebote und Raume fir kul-
turelle Betatigung allen Menschen zuganglich sind — unabhangig
von Einkommen, Identitat, Herkunft, Migrationsgeschichte, Ge-
schlecht, Geschlechtsidentitat oder Geschlechtsausdruck, sexuel-
ler Orientierung, Religion oder Weltanschauung, Behinderung oder
chronischer Erkrankung, sozialer Herkunft oder Alter. Richtschnur
flr diesen Anspruch sind das Landesantidiskriminierungsgesetz
(LADG) und das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG).
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Wir unterstitzen die Erhebung von Gleichstellungsdaten im Kultur-
bereich.

Unser Kulturbegriff ist untrennbar mit Kunstfreiheit verbunden. Auf
Bundesebene unterstlitzen wir die Forderung nach einem Staats-
ziel Kultur im Grundgesetz.

Kultur braucht Kunstfreiheit

Die Kultur ist zum zentralen Kampffeld der Rechten geworden. Diese
Jkulturelle Konterrevolution” zielt darauf ab, Freiheit und Solidaritat
volkisch-national umzudeuten. Gleichzeitig erleben wir einen autori-
taren Umbau der Gesellschaft von der Mitte aus. Linke Kulturpolitik
verteidigt zivilgesellschaftliche Netzwerke und stellt sich entschie-
den gegen staatliche Gesinnungsprufung. Kulturtatige missen ihrer
Arbeit frei von Furcht und Repression nachgehen kdnnen.

Es ist ein beispielloser autoritérer Vorgang, wenn Kultur- und Zivil-
gesellschaft ungefragt durch den Verfassungsschutz durchleuchtet
werden. Die Anwendung des sogenannten Haber-Verfahrens zum
gezielten Ausschluss linker Buchldden von Staatspreisen sowie die
anhaltenden politischen Angriffe auf Initiativen im Bundesprogramm
.Demokratie leben!” sind ein direkter Schlag gegen die kritische Zi-
vilgesellschaft. Die massiven Klirzungen seit dem Nachtragshaushalt
2024 sind kein rein fiskalischer Akt — sie sind ein direkter Angriff auf
die freie, gesellschaftskritische Szene. Wir leisten Widerstand gegen
diesen 6konomischen Rasenmaher.

Der Kampf gegen jede Form von Rassismus, Antisemitismus und
Menschenfeindlichkeit ist ein unverriickbares Fundament linker
Kulturpolitik. Fir uns schlieBt die Losung »Nie wieder ist jetztl« das
Einstehen fir die Grundrechte aller ein. Wir wehren uns jedoch ent-
schieden dagegen, wenn solche Schutzmechanismen zweckent-
fremdet und instrumentalisiert werden, um legitime kritische Positio-
nen aus der o6ffentlichen Férderung zu drangen.

Wir werden die Freiheit und Autonomie des Kunst- und Kulturbe-

reichs bewahren und gegen die Zumutungen der Marktokonomie
sowie gegen politische Angriffe von rechts verteidigen. Wir unter-
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stltzen Projekte, die die Diversitat der Stadt widerspiegeln. Wir
starken migrantische und judische Kulturen sowie die der Sinti*zze
und Rom*nja und Schwarzen Deutschen und wollen, dass sich die
ganze ethnische Vielfalt unserer Stadt in den Kulturinstitutionen
wiederfindet.

Kultur braucht Geld

Die Koalition hat den Kulturhaushalt zum Spielball ihrer riicksichts-
losen Kurzungspolitik gemacht und damit das Signal gesetzt, dass
Kultur fur sie Verhandlungsmasse ist. Seit dem Nachtragshaushalt
2024 ist der ohnehin kleinste Haushalt Berlins auf unter 2 Prozent
des Gesamthaushalts geschrumpft worden. Wir wollen, dass in den
kommenden Jahren dieser Anteil auf 3 Prozent ansteigt — kurzfristig
auf 2,5 Prozent. Damit werden wir die Bezirke starken und besser als
bislang flr gute Kulturarbeit, den Ausbau Dritter Orte und die Angebo-
te fUr kulturelle Teilhabe ausstatten.

Wir setzen uns daflr ein, dass ein fester Anteil der City Tax kinftig fur
die kulturelle Infrastruktur und Grundversorgung eingesetzt wird: fur
Bibliotheken, Jugendkunstschulen, Musikschulen, Soziokultur.

Die Kultur muss ihren Anteil an Sondervermogen und Investitionskre-
diten bekommen. Wir setzen uns daflir ein, dass ein Teil der dem Land
zuflieBenden Bundesmittel fur klimaneutrale Kultureinrichtungen, digi-
tale Archive sowie barrierefreie Museen und Theater eingesetzt wird.

Der Hauptstadtfinanzierungsvertrag zwischen Berlin und dem Bund ist
ein unverzichtbares Instrument der Kulturfinanzierung. Wir setzen uns
daflr ein, dass der Hauptstadtkulturfonds bei der ndchsten Verhand-
lungsrunde nicht gekirzt, sondern ausgebaut wird.

Auf Bundesebene setzen wir uns flr die Wiedereinflihrung einer Ver-
mogensteuer ein. Wer in dieser Gesellschaft liber groBes Vermogen
verfligt, muss seinen Beitrag zu Gemeinschaftsgutern leisten — dazu
gehort auch die 6ffentliche Kulturforderung.

Wir prufen die Einflihrung einer Leerstandsteuer auf dauerhaft leer
stehende Gewerbeimmobilien. Berlin weist aktuell mindestens 8 Pro-
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zent Leerstand bei Gewerbeflachen auf —insgesamt rund 1,75 Millio-
nen Quadratmeter. Da neue Steuerarten einer bundesgesetzlichen
Grundlage bediirfen (Art. 105 GG), setzen wir uns Uber den Bundesrat
flr die entsprechende Rechtsgrundlage ein. Auf Landesebene nutzen
wir bereits heute das Zweckentfremdungsverbot und ordnungsrecht-
liche Instrumente gegen spekulativen Leerstand.

Kultur braucht Forderung, Demokratisierung und Mitbestim-
mung

Wir werden die in Teilen komplizierte Fordersystematik gemeinsam
mit den Fachverbanden und Interessenvertretungen evaluieren und
vereinfachen. Das Zuwendungsrecht muss im Sinne der Kulturak-
teur*innen und des Zugangs zu 6ffentlichen Geldern transparenter
werden. Wir wollen partizipative Prozesse bei der Gestaltung und
Steuerung ausweiten - bis hin zu modellhaften, von Grund auf de-
mokratisch gestalteten Organisationsstrukturen.

Wir unterstitzen den laufenden Beteiligungsprozess fur ein Berliner
Kulturférdergesetz, das als Leitlinie zur Handhabung der Férde-
rung, Finanzierung und Entwicklung von Kultur in der Stadt dient.
Wir werden dafur sorgen, dass Kiunstler*innen, Berufsverbande und
Interessenvertretungen sowie Kulturinstitutionen in die Entwicklung
und Evaluation von Férderprogrammen einbezogen werden. Die
Gleichstellung mit dem Sport hinsichtlich der Nutzung 6ffentlicher
Raume soll hergestellt werden.

Eine grundlegende Uberarbeitung der Vergabepraxis muss mit der

Ausweitung des Systems unabhangiger Jurys und Fachbeirate ein-
hergehen. Sowohl die Besetzung der Jurys als auch die Juryarbeit

selbst werden wir unter Mitsprache der jeweiligen Verbande syste-
matisieren und vereinheitlichen, um transparente Verfahren herzu-
stellen. Jurybeschliisse sind fir die Politik bindend und werden von
ihr nicht infrage gestelit.

Machtmissbrauch im Kulturbetrieb ist ein strukturelles Problem,
das wir anerkennen und ernst nehmen. Wir schaffen eine unab-
hangige Anlaufstelle flr Betroffene und setzen uns fir verbindliche
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Standardverfahren im Beschwerde- und Konfliktmanagement ein.
Betroffenenzentrierte Ansatze haben Vorrang. Um Machtasymmet-
rien besser sichtbar zu machen, fordern wir Honorartransparenz an
allen staatlichen Kulturinstitutionen sowie die Offenlegung der In-
tendant*innengehalter. Wir unterstutzen Modellprojekte, bei denen
Kulturinstitutionen als Cultural Commons organisiert und verwaltet
werden und die die demokratische Selbstorganisation der Berli-
ner*innen férdern.

Wir setzen uns daflr ein, dass der Senat Transparenz Uber private
Drittmittel im 6ffentlich geférderten Kulturbetrieb herstellt und 6f-
fentlich zuganglich macht.

Kultur braucht gute Arbeitsbedingungen

Kunst- und Kulturforderung ist fur viele freiberufliche Kulturak-
teur*innen eine lebensnotwendige Einkommensquelle. Gleichzeitig
liegt fur einen groBen Teil das Jahreseinkommen aus freiberuflicher
klinstlerischer Tatigkeit unter dem Median (2023 unter 15.000 Euro),
also unter dem Schwellenwert der Armutsgeféahrdungsgrenze. Nach
vorliegenden Erhebungen arbeiten allein rund 10.000 freie bildende
Klnstler*innen in der Stadt, von denen nur 2 bis 4 Prozent akzepta-
bel verdienen.

Bundesweit hat sich Berlin als eines der ersten Lander in 6ffentlich
geforderten Projekten an Mindesthonoraren und -gagen orientiert.
Wir stehen fir eine Weiterentwicklung dieser Empfehlungen und
werden uns in allen Forderlinien fir angemessene und somit stei-
gende Mindesthonorare einsetzen — ebenso fir verbindliche Hono-
rarrichtlinien und Mindeststandards, die den steigenden Lebenshal-
tungskosten Rechnung tragen.

Wir werden uns fiir Tarifvertrage in allen Kultureinrichtungen ein-
setzen, orientiert an TV6AD und TV-L. Wir sind gegen die Ausweitung
der Normalvertrag-(NV-)Blihne-Vertragsverhaltnisse auf technische
Gewerke. Die Praxis der Nichtverlangerung als strukturellen Druck-
mittels gegenuber Beschaftigten lehnen wir ab und unterstitzen die
entsprechenden Forderungen der zustandigen Gewerkschaften. Ta-
rifflucht — z. B. durch die Uberfiihrung der landeseigenen Biihnen in
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ein anderes Modell — wird es mit uns nicht geben. Wir sagen: Hande
weg von den landeseigenen Theatern!

Wir wollen die Festanstellung aller Honorarkrafte an Musikschulen,
die das mdchten, um die seit dem Herrenberg-Urteil als rechtswidrig
erkannte Praxis zu beenden. Die dafiir notwendigen Mittel (rund 19
Millionen Euro jahrlich) werden wir in den Haushalt einstellen. Bislang
sind im kommenden Doppelhaushalt dafiir keine Mittel vorgesehen.

Der Gender-Pay-Gap betragt laut Erhebungen der Kinstlersozialkas-
se je nach Sparte zwischen 25 und 33 Prozent und muss geschlos-
sen werden. Wir wollen ein Konzept, wie das langfristig gelingen
kann, und werden ein besonderes Augenmerk auf Klinstler*innen mit
Care-Verantwortung legen. Wir unterstltzen die Idee eines Fonds
flr Wiedereinstiegsstipendien nach Care-Arbeits-bedingten Berufs-
pausen. Eine Ausweitung der Férderung von FLINTA*-Akteur*innen
im Kulturbereich ist fur uns selbstverstandlich. Daflir priifen wir
neben Quotierungen auch andere MaBnahmen zur Erleichterung des
Zugangs von FLINTA*-Personen zum Berliner Kulturbereich.

Auf Bundesebene verteidigen wir die Kiinstlersozialkasse (KSK),
wollen sie fiir alle kreativen Berufe 6ffnen und den Zugang erleich-
tern. Wir fordern eine obligatorische Arbeitslosen- und Altersvorsor-
ge flr Soloselbststandige gegen drohende Altersarmut.

Unsere Partnerinnen in diesen Kampfen sind die Personalvertretun-
gen der Kulturinstitutionen, die Gewerkschaften und die Interessen-
vertretungen der Freien Szene.

Kultur braucht kulturelle Weiterbildung

Wir starken die Stiftung fur Kulturelle Weiterbildung und Kulturbe-
ratung finanziell und personell und sichern ihre Arbeit langfristig.
Denn sie bundelt Kompetenzen im Bereich der kulturellen Bildung
(kultur_formen), des Abbaus von Diskriminierung und der gleichbe-
rechtigten Zugdnge zu Kunst und Kultur (Diversity Arts Culture) und
starkt durch ihre Untersuchungen die wissenschaftliche Grundlage
flr evidenzbasierte Kulturpolitik (Institut fir Kulturelle Teilhabefor-
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schung). Auch unterstutzt die Stiftung die bezirklichen Musikschulen
mit ihren rund 60.000 Schiler*innen bei ihrer Arbeit (servicezentrum
musikschulen Berlin). Diese Tatigkeiten wollen wir gezielt ausbauen.
In allen Kulturinstitutionen sollen Fortbildungen im Bereich der Dis-
kriminierungssensibilitat und Pravention verpflichtend werden. Wir
unterstltzen die im Kulturbereich bereits bestehenden mit Antidis-
kriminierung befassten Strukturen in ihrer Arbeit und sorgen dafur,
dass ihnen ausreichend Gelder zur Verfligung stehen.

Kultur braucht eine starke Freie Szene

Die Freie Szene ist das kreative Herz Berlins. Sie ist Ort des Experi-
ments, der gesellschaftlichen Auseinandersetzung und der kinstle-
rischen Innovation — und sie ist strukturell auf verlassliche Unterstut-
zung angewiesen. Freie bildende Kilinstler*innen, freie darstellende
Kilnste, Tanz, Literatur, Musik und Clubkultur brauchen eine Kultur-
politik, die sie nicht als Ergéanzung zu den Institutionen, sondern als
eigenstandigen Sektor begreift.

Wir stehen fir stabile, mehrjahrige Férderung statt jahrlicher Un-
gewissheit und fiir ausreichende Tarifvorsorge, die nicht zulasten
der klnstlerischen Programme geht. Wir wollen spartenspezifische
Forderinstrumente weiterentwickeln: verlassliche Projektstipen-
dien, kontinuierliche Konzeptférderung und Ausstellungshonorare
als Standard. Die Einstiegsforderung bauen wir aus. Das Programm
.Klnstlerische Forschung” werden wir wieder einfihren. Die Forde-
rung von Kultur im 6ffentlichen Raum und Stadtraum muss in einem
ersten Schritt auf das Niveau vor den Kiirzungen 2024 angehoben
und langfristig ausgebaut werden.

Kultur braucht Clubkultur
Die Berliner Clubkultur gehort zur DNA dieser Stadt. Clubs sind
Schutzraume fir Communitys, Orte kultureller Innovation und Teil

des internationalen Ansehens Berlins. Viele stehen durch steigende
Gewerbemieten und Verdrangungsdruck vor dem Aus.
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Wir wollen alle notwendigen MaBnahmen ergreifen, um Clubs vor
Verdrangung zu schitzen. Auf Bundesebene setzen wir uns flr
einen Mietendeckel flr Gewerbe, besseren Kiindigungsschutz und
die Verankerung von Clubs als Kultureinrichtungen im Baugesetz-
buch sowie eine Larmschutzreform ein. Auf Landesebene wollen wir
eine Spielstattenforderung einfiihren, die Clubs mit gesellschafts-
politischem Engagement wirdigt, den Schallschutzfonds ausbauen
und Genehmigungsverfahren vereinfachen. Die Nutzung &ffentlicher
Raume flr unkommerzielle Freiluftveranstaltungen werden wir deut-
lich erleichtern. Den jahrlichen Tag fur Clubkultur wollen wir erhalten.
Wir férdern gemeinwohlorientierte und kollektiv betriebene Club-
strukturen, starken Awareness-Arbeit in Clubs sowie niedrigschwel-
lige Angebote zur Schadensminimierung beim Drogenkonsum.

Kultur braucht Raume

Viele Kiinstler*innen kénnen sich auf dem freien Markt angebotene
Atelier- und Arbeitsraume nicht leisten. Wir haben in Regierungs-
verantwortung mit der Atelierférderung und dem Arbeitsraumpro-
gramm fir viele die Méglichkeit geschaffen, bezahlbaren Arbeits-
raum nutzen zu kdnnen. Atelier-, Projekt-, Studio- und Proberaume
sind notwendige Infrastruktur fir Kulturakteur*innen in Berlin — Orte
des Experimentierens, kreativen Schaffens und der Existenzsiche-
rung, die jenseits der Prinzipien des Marktes funktionieren und in die
Nachbarschaften und Kieze hineinwirken.

Die Kosten fiir dieses weltweit einmalige Programm beliefen sich auf
2,4 Prozent des Kulturetats. Der Nachtragshaushalt 2024 kiirzte das
Arbeitsraumprogramm um die Halfte der Mittel; die Koalition schreibt
diesen Kahlschlag mit dem Doppelhaushalt 2026/27 fort.

Wir werden uns fur eine Raumpolitik im Kulturbereich einsetzen,

die den wachsenden Bedarf an bezahlbaren Arbeitsraumen fir alle
Sparten auf lange Sicht sichert. Wir setzen uns daflr ein, dass zu
dem Bestand in den kommenden Jahren 1.000 neue Arbeitsraume
zur Kostenmiete dazukommen. Dazu braucht es eine verlassliche 6f-
fentliche Generalanmietung von Arbeitsraumen, Transparenz bei der
Vergabe und die Ausweitung der bestehenden Forderprogramme.
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Wir fordern den Aufbau gemeinsam genutzter Ressourceninfrastruk-
turen — Materiallager, Technikpools, Produktionsgemeinschaften — als
Modelle ressourcenschonender Kulturproduktion.

Wir wollen die kulturelle Nutzung leer stehender Immobilien erleich-
tern und Zwischennutzungen ausweiten. 1,82 Millionen Quadratmeter
Biroflache stehen in Berlin leer (Stand 2025). Die Politik hat die Ver-
antwortung, alles zu versuchen, um diesem extrem hohen Leerstand
mit der gleichzeitig extrem hohen Raumnot mit neuen Losungen zu
begegnen. Daflir priifen wir neben Zwischennutzungen auch genos-
senschaftliche Modelle, Kooperationen oder Vergesellschaftung.

Bei der Entwicklung neuer Stadtquartiere sowie bei allen anderen
groBeren Neubauvorhaben werden mit uns Orte flr Kunst und Kultur
verpflichtend geplant und gebaut. Schulen wollen wir dabei unter-
stutzen, offene Kulturorte fir die Bewohner*innen der Stadtteile und
Kieze zu werden. Wir machen uns gegen jegliche Privatisierungen
bestehender Kulturorte stark.

Kultur braucht Dritte Orte und starke Bezirke

Dritte Orte sind notwendige Voraussetzung fir kulturelle Teilhabe in
der Flache. Sie sind Orte der Demokratie, des Zusammenhalts, der
Bildung und der Gemeinschaft. Bibliotheken, Musikschulen, Volks-
hochschulen, Jugendkunstschulen und Kommunale Galerien brau-
chen ein Konzept, das auf Langfristigkeit und Ausweitung setzt sowie
Verlasslichkeit und Planbarkeit schafft. In die Konzepte zur Entwick-
lung der sozialen Infrastruktur (SIKo) gehdren diese Einrichtungen
ebenso wie kleine Spielstatten und Arbeitsraume fir Kiinstler*innen.
Dabei sind die Bezirke verpflichtend zu beteiligen.

Den Bezirken kommt die entscheidende Rolle zu, wenn es darum
geht, Kultur in der Flache, wohnortnah und fir alle zur Verfligung
zu stellen. Die Finanzierung der Bezirke fur deren Kulturarbeit reicht
nicht aus. Dabei muss Konnexitat flr alle Bereiche gelten: Wer be-
stellt, bezahlt.

Es kann nicht sein, dass den Bezirken mit der Begrliindung der Haus-
haltskonsolidierung Kosten und Aufgaben tbertragen werden, fur
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die sie nicht ausreichend ausgestattet sind. Es braucht verbindliche
Mindeststandards flr alle Bereiche der bezirklichen Kultur, ein Bib-
liotheksentwicklungsgesetz und ein Musikschulgesetz. Die Musik-
schulen missen strukturell rechtssicher gemacht werden. Daflr
braucht es neben der Festanstellung der Honorarkrafte auch ein
gesetzliches Fundament wie das Musikschulgesetz und das Kultur-
fordergesetz, das langfristige Planbarkeit gewahrleistet.

Erhebungen zeigen: Berlin fehlen 68 Bibliotheksstandorte — und es
fehlt eine Landesbibliothek an einem zentralen Standort mit aus-
reichend Platz fur alle, die diese Einrichtung nutzen mochten. Wir
setzen uns fur eine klare Entscheidung flr einen neuen Standort der
Zentral- und Landesbibliothek (ZLB) am Alexanderplatz und den Er-
halt der bisherigen Standorte — Breite StraBe und Amerika-Gedenk-
bibliothek — als Kulturstandorte ein.

Kultur braucht Teilhabe und Barrierefreiheit

Die Chance auf kulturelle Teilhabe und Bildung vom ersten Lebens-
jahr an braucht niedrigschwellige Angebote in allen Planungsrdumen:
jenseits der Bibliotheken weitere Dritte Orte, offene Kulturformate und
Kooperationen zwischen Kultureinrichtungen, Schulen und Kitas wie
TUSCH (Theater und Schule) und TUKI (Theater und Kita), Kinder-
kulturmonat, Urbane Praxis. Diese mussen ressortiibergreifend ausrei-
chend finanziert werden.

KulturPass und eintrittsfreier Museumssonntag sind MaBnahmen,

die unmittelbar der Teilhabe dienen. Wir setzen uns fir die dauer-
hafte Einflhrung des Landes-KulturPasses fiir junge Menschen von

16 bis 21 Jahren ein; das Guthaben soll 100 Euro pro Person und

Jahr betragen. Wir wollen ein verbindliches 3-Euro-Ticket in allen
offentlichen Kulturinstitutionen einflihren — online erhéltlich. Darlber
hinaus wollen wir die Einflihrung eines Soli-Tickets priifen, mit dem wir
allen Menschen den Zugang zu Kulturangeboten ermoéglichen kdnnen,
die sich viele Kulturerlebnisse ansonsten nicht leisten kénnten. Auf
Bundesebene werden wir flr die Wiedereinflihrung des abgeschafften
KulturPasses streiten. Die kommunalen Bezirksgalerien werden fur die
Ausweitung ihrer kostenfreien Angebote besser ausgestattet, ebenso
die kulturellen Angebote fir Inhaber*innen der Ehrenamtskarte.
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Zur Teilhabe gehort fir uns, dass Menschen, die in unserem Land
Schutz suchen und in Gefllichtetenunterklinften leben, mitgedacht
und einbezogen werden. Aufsuchende Kulturarbeit sowie Angebote
der kulturellen Bildung und Teilhabe fiir Kinder und Jugendliche in den
Unterkiinften braucht es dringend - und dafir braucht es die Unter-
stltzung all der Initiativen und Projekte, die sich genau das auf die
Fahnen geschrieben haben.

Um die flachendeckende Barrierefreiheit von Kultureinrichtungen und
Kulturangeboten ist es nicht gut bestellt. Barrierefreiheit umfasst den
physischen Zugang zu Kulturorten genauso wie barrierefreie Kom-
munikation und das Schaffen barrierefreier Arbeitsbedingungen und
inklusiver Forderstrukturen.

Gemeinsam mit den Institutionen und Interessenvertretungen werden
wir eine langfristige Strategie fur barrierefreies Kulturleben entwi-
ckeln. Dabei ist uns wichtig, dass Menschen mit Behinderungen nicht
nur als Teil des Publikums gesehen werden. Wir streben Barrierefrei-
heit sowohl fir die Kulturnutzenden als auch fur die in den Kulturein-
richtungen Arbeitenden an — und unterlegen diese MaBnahmen auch
finanziell.

Kultur braucht Nachhaltigkeit und Digitalitat

Kultureinrichtungen missen Teil der okologischen Transformation
sein. Wir setzen uns fir Férderprogramme ein, die klimaneutrale Pro-
duktionen und die 6kologische Umrlstung von Hausern unterstuit-
zen. Nachhaltigkeitskriterien verankern wir in der Forderung — mit
Beratung statt biirokratischer Uberforderung.

Die Digitalisierung des Kulturbereichs braucht eine eigenstan-

dige Strategie: Langzeitarchivierung, barrierefreie digitale Ver-
mittlung und digitale Co-Creation miissen geférdert werden. Im
Bereich kunstliche Intelligenz setzen wir uns fur den Schutz der
Urheber*innenrechte ein: Transparenz uUber Trainingsdaten, Opt-out/
Opt-in-Mechanismen und faire Verglitung missen in Landesforde-
rungen verankert werden. Auf Bundesebene unterstitzen wir ent-
sprechende Regelungen zum Schutz klinstlerischer Arbeit.
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Erinnerungskultur

Berlin tragt eine besondere Verantwortung flr das Erinnern. In

Berlin ist die wechselvolle Geschichte der vergangenen Jahrhun-
derte und Jahrzehnte in ihrer Widersprichlichkeit prasent. Die Stadt
vereinigt Orte von Unterdrickung, Diktatur und Barbarei mit Orten
sozialistischer, demokratischer und emanzipatorischer Bewegungen
sowie Orte der Teilung und Wiedervereinigung zweier Staaten mit
unterschiedlichen gesellschaftlichen Systemen. Berlin ist einer der
Grundungsorte der weltweiten sozialistischen Bewegung, zu deren
Selbstverstandnis wir mit unserem historisch-kritischen Umgang mit
der eigenen Geschichte beitragen wollen. Die Linke setzt sich fur
eine unvoreingenommene Aufarbeitung der Geschichte der beiden
Stadthalften und ihrer Bewohner*innen mit ihren unterschiedlichen
Erfahrungen in verschiedenen Gesellschaftssystemen ein. Wir stellen
uns jedem Geschichtsrevisionismus entschieden entgegen und trei-
ben die Aufarbeitung der Geschichte gemeinsam mit Interessenver-
tretungen und Initiativen weiter voran. Wir stehen fir eine lebendige,
der Gegenwart zugewandte Erinnerungs- und Gedenkstattenarbeit,
die nicht nur historisch dokumentiert, sondern Verbindungen zur
heutigen Bedrohung von Demokratie und Menschenrechten her-
stellt. Diese Arbeit muss ausreichend finanziert und vor politischen
Eingriffen geschitzt werden.

Nationalsozialismus und Holocaust

Als Hauptstadt des Deutschen Reiches und Ort zentraler NS-Insti-
tutionen tragt Berlin eine besondere Verantwortung fiir das Erinnern
an die Verbrechen des Nationalsozialismus und den Holocaust. Hier
wurden die Shoah, der Porajmos und der Zweite Weltkrieg geplant;
der Massenmord an Jud*innen, an Rom*nja und Sinti*zze, an Men-
schen mit Behinderungen, queeren Menschen und Gegner*innen des
Nationalsozialismus nahm hier seinen Ausgang. Wir werden weiter-
hin engagiert an diese Verbrechen erinnern und deren Aufarbeitung
fortsetzen. Wir wollen in der Erinnerungskultur der diverser wer-
denden Stadt und den Herausforderungen des ,Gedenkens ohne
Zeitzeug*innen" gerecht werden. Hierzu entwickeln wir digitale und
partizipative Formate weiter, starken das kritisch-historische Lernen
und die aktive Vermittlungsarbeit. Auch setzen wir die Arbeit mit den
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Initiativen aktiver Erinnerungsarbeit fort, denen wir flr ihre wertvolle
Arbeit danken. In dem Zusammenhang setzen wir uns fir den 8. Mai
als jahrlich wiederkehrenden arbeitsfreien Gedenktag ein.

Wir werden zudem die Erinnerung an die Millionen ermordeten sow-
jetischen Kriegsgefangenen bewahren.

DDR-Geschichte

Die DDR-Geschichte ist integraler Teil der gesamtdeutschen Ge-
schichte und damit auch Berliner Erinnerungsgeschichte. Wir wr-
digen die kulturellen Errungenschaften und Lebensleistungen der
Menschen im Osten, ohne das staatliche Unrecht und die mangelnde
Demokratie der SED-Diktatur zu verschweigen. Eine differenzierte,
gesamtdeutsche Erinnerungskultur ist Aufgabe des Landes Berlin.

Kolonialismus

Als Austragungsort der sogenannten Afrika-Konferenz 1884/85 tragt
Berlin in besonderem MaBe die Zeichen des deutschen Kolonialis-
mus. StraBen und Platze tragen die Namen Verantwortlicher flr
Ausbeutung und Volkermord. Wir setzen uns fur die Einsetzung einer
Kommission zur Aufarbeitung des kolonialen Erbes Berlins ein, in der
zivilgesellschaftliche Akteur*innen die Umbenennung von StraBBen
und Platzen aushandeln und das Gedenken im Stadtbild erweitern.
Wir starken das Team ,Kolonialismus Erinnern” im Berliner Stadtmu-
seum und die Koordinierungsstelle bei Decolonize Berlin und treiben
die Errichtung eines zentralen Lern- und Erinnerungsortes Deutscher
Kolonialismus voran.

Zivilgesellschaft und Ehrenamt

Berlins soziale Infrastruktur wird getragen von den vielen Stadtteil-
zentren, Nachbarschaftshausern, Senior*innentreffs und Begeg-
nungsstatten, Kiezcafés, Beratungsstellen und Initiativen der Nach-
barschaften und des gesellschaftlichen Zusammenhalts. Sie gehdren
zu einer lebendigen und demokratischen Kiez- und Stadtkultur
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und er6ffnen Moglichkeiten und Raume fir zivilgesellschaftliches
Engagement und Teilhabe fir alle. Wir wollen diese wohnortnahe
Infrastruktur erhalten und ausbauen - zuganglich, barrierefrei und
kultursensibel. Die aufsuchende Stadtteilarbeit, die der schwarz-rote
Senat abgewickelt hat, wollen wir weiterflihren.

Viele Berliner*innen engagieren sich ehrenamtlich in ihrer Nachbar-
schaft, in Vereinen, Burger*inneninitiativen, Selbsthilfegruppen, im
Kulturbereich, in Senior*innenvertretungen, bei der Unterstltzung
gefllichteter Menschen. Fir den sozialen Zusammenhalt der Stadt ist
dieses Engagement unverzichtbar. Ehrenamt braucht Unterstitzung,
Raume flrs Zusammenkommen, Strukturen und eine Kultur der An-
erkennung und Forderung. Wir werden gemeinsam mit den Aktiven
die Férderung burgerschaftlichen Engagements weiterentwickeln
und setzen uns beim Schulneubau dafir ein, dass Gebaude auch
offene Kultur- und Engagementorte fiir die Bewohner*innen der
Stadtteile und Kieze sind.

Wo neue Wohnquartiere entstehen, miissen Raume fur soziale Infra-
struktur von Anfang an mitgeplant werden. Das erfordert, die Bezirke
finanziell so auszustatten, dass sie den damit verbundenen Auftrag
erfillen kdnnen.
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17 Medien und Digitalisierung

Fiir eine demokratische Medienpolitik

Berlin ist eine pulsierende, vielfaltige und weltoffene Medienmetro-
pole. Zehntausende Menschen arbeiten in ihr. Veranderungen der
Medienwelt lassen sich hier wie unter einem Brennglas erfassen

- und selten vollzogen sie sich so schnell wie in den vergangenen
Jahren. Die Medienbranche befindet sich in einer neuen Phase des
digitalen Wandels. KI-gestutzte Prozesse, datenbasierte Geschafts-
modelle und die wachsende Macht groBer Plattformen verandern
Produktion, Nutzung und 6ffentliche Debatten tiefgreifend. Dies
pragt auch die Arbeits- und Marktbedingungen in der Medienmetro-
pole Berlin. In diesem Wandel wird sich Die Linke weiterhin gemein-
sam mit Medienmacher*innen, Beschaftigten, Gewerkschaften und
Institutionen daflir einsetzen, dass Berlin eine bunte, starke, freie
und dadurch erfolgreiche Medienmetropole bleibt — mit Ausstrahlung
Uber ihre Grenzen hinaus.

Offentlich-rechtlicher Rundfunk

Mit seiner im Grundgesetz verankerten Freiheit, das Programm
unabhangig von staatlicher oder wirtschaftlicher Einflussnahme

zu gestalten, ist der 6ffentlich-rechtliche Rundfunk unverzichtbar
flr unsere demokratische Gesellschaft. In einer Zeit, in der globale
digitale Plattform- und Big-Tech-Konzerne zunehmend den Infor-
mationsfluss kontrollieren und auch extrem rechte Akteur*innen im
Internet rassistische Inhalte massenhaft verbreiten, stellt er eine un-
verzichtbare Saule der Demokratie dar.

Um seiner Bedeutung fiir unsere Gesellschaft gerecht werden zu
kénnen und gegen Angriffe von rechts gewappnet zu sein, muss der
offentlich-rechtliche Rundfunk weiterentwickelt werden, muss das,
was sich als gut erwiesen hat, geschuiitzt und miissen Fehlentwick-
lungen korrigiert werden. Die Linke Berlin setzt sich daflr ein, dass
notwendige Reformen zu einem Abbau der Verwaltung fihren und
nicht weiter zulasten der Beschaftigten, des Programms und damit
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der Nutzer*innen gehen. Die Zeit ist reif flr eine echte Reform des
offentlich-rechtlichen Rundfunksystems —im Sinne breiter medialer
Teilhabe, sozialer Gerechtigkeit, mehr Information und Kultur in den
Sendeinhalten, groBerer Transparenz in Entscheidungsprozessen
und bei der Mittelverwendung, mehr Partizipation sowie einer Aus-
richtung an aktuellen technischen Standards und unterschiedlichen
Nutzungsgewohnheiten. Publizistische Vielfalt muss erhalten blei-
ben.

Die Buntheit unserer Gesellschaft muss sich im Programm ebenso
wie in den Anstalten selbst widerspiegeln.

Wir machen uns daflr stark, dass zumindest die DAB+-Technologie
als dauerhafter terrestrischer Verbreitungsweg erhalten bleibt. Die
Verlagerung weiter Teile des Horfunk- und TV-Angebots ausschlieB3-
lich ins Netz wirde nicht nur immer noch Teile der Nutzer*innen
ausschlieBen, sondern eine ,zweite Rundfunkgebihr” Gber individu-
ell zu tragende regelmaBige Kosten fiir einen Provider bedeuten. Das
ware ungerecht.

Die bewahrte unabhangige Ermittlung des Rundfunkbeitrags muss
erhalten bleiben und durch die Ausweitung von Beitragsbefreiungen
erganzt werden, die aus Steuermitteln zu kompensieren sind.

Rundfunk Berlin-Brandenburg (rbb)

Als 6ffentlich-rechtlichem Rundfunk fiir unsere Stadt und Region
kommt dem Rundfunk Berlin-Brandenburg (rbb) besondere Bedeu-
tung zu. Die Selbstbedienungsmentalitat an der Spitze der Sendean-
stalt in der Vergangenheit hat das Image des rbb stark beschadigt.
Positiv bleibt die Rolle festzuhalten, die die Mitarbeiter*innen bei
der Aufklarung der Missstéande gespielt haben. Wir als Linke set-
zen uns umso mehr flr einen Ausbau von Transparenzregelungen
im rbb-Staatsvertrag und eine Ausweitung von Mitbestimmung ein.
Auch muss der Teufelskreis aus Personalabbau und Kiirzungen im
Programm endlich ein Ende haben, zumal die Begriindung, dem rbb
fehlten Einnahmen, nicht stimmt. Flr uns gilt: Einen guten rbb gibt es
nicht geschenkt. Nur Uber ein gutes Programm kann die Akzeptanz
dauerhaft gesichert werden.
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Gleiches Geld fir gleiche Arbeit sollte auch flr den rbb eine Selbst-
verstandlichkeit sein. Dennoch ist die Bezahlung freier Mitarbei-
ter*innen im Programmbereich selbst bei vergleichbarer Arbeit
schlechter als bei angestellten Kolleg*innen. Die Linke unterstitzt
den Kampf der freien Mitarbeiter*innen um Honorarangleichung.
Obwohl die Einbeziehung der Arbeitnehmer*innen-ahnlichen Freien
unter den Schutz des Bundespersonalvertretungsgesetzes nach
langer Zeit endlich erreicht wurde, sind Arbeithehmer*innen-ahnli-
che Frauen weiterhin benachteiligt. Die Linke fordert eine Anpassung
des Landesgleichstellungsgesetzes Berlin, damit Arbeitnehmer*in-
nen-ahnliche Frauen endlich in dessen Geltungsbereich einbezogen
werden.

Die Fortdauer der terrestrischen Ausstrahlung der rbb-Horfunkwel-
len sichert die Teilhabe aller Bevolkerungsgruppen. Die Linke wird
sich auch weiterhin dafir einsetzen, dass der dauerhafte Erhalt von
DAB+ im rbb-Staatsvertrag garantiert wird. Ebendort wollen wir eine
Starkung der deutsch-polnischen Zusammenarbeit ebenso wie die
Berichterstattung aus den Landesparlamenten verankern. Die Zu-
sammensetzung des Rundfunkrats wollen wir so reformieren, dass
er die gewachsene Vielfalt Berlins abbildet.

Private Medien - Medienanstalt Berlin-Brandenburg

Besonders die Entwicklung im Bereich der neuen Medien verlief in
den letzten Jahren rasant. Die groBen kommerziellen digitalen Platt-
formen wie Meta, TikTok oder Google haben nicht nur eine Gate-
keeperfunktion zwischen Sender*innen und Empfanger*innen im
Netz inne. Durch den Einsatz von Algorithmen und Personalisierung
treffen sie eine Auswahl, welche Informationen Nutzende erhalten.
Dies schadigt auch die Demokratie, denn eine gemeinsame Basis flir
gesellschaftliche Debatte und ein Verstandnis fir die anderen wird
erschwert. Zudem finden ungehindert volksverhetzende, antisemiti-
sche und rassistische Inhalte ihr Ziel.

Als Linke wollen wir die groBen freiheitlichen Potenziale des Inter-
nets bewahren und gerade deshalb der Macht der Oligopole ent-
gegenarbeiten. Wir werden uns daflir einsetzen, dass das Medien-
konzentrationsrecht so erweitert wird, dass die Kommission zur
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Ermittlung der Konzentration im Medienbereich auch die marktbe-
herrschenden Plattformen mit ihrer plattformibergreifenden Mei-
nungsmacht wirksam erfasst und MaBnahmen ergreifen kann.

In Berlin ist die Medienanstalt Berlin-Brandenburg (mabb) fir die pri-
vaten Medien von TV und Horfunk bis zu den digitalen Plattformen
zustandig. Die Linke sieht die mabb durch ihre regulierende Aufgabe
einerseits wie durch ihre Fordertatigkeit andererseits als eine Garan-
tin unserer Medienvielfalt. Sie muss fir klinftige Herausforderungen
gestarkt werden.

Wir setzen uns daflir ein, dass der geplante Digitale-Medien-Staats-
vertrag kein stumpfes Schwert bleibt, sondern den Landesmedien-
anstalten tatsachlich wirksame Mittel in die Hand gibt, die Macht der
groBen kommerziellen Online-Plattformen zu regulieren, Diskriminie-
rung zu bekampfen und Transparenz zu starken.

Doch wollen wir die mabb nicht nur rechtlich in die Lage versetzen,
mit den Herausforderungen einer sich weiter verandernden digitalen
Mediengesellschaft Schritt zu halten. Um ihre Schllisselfunktionen
ausfiillen zu kdnnen, muss die mabb zudem ausreichend mit finanzi-
ellen Mitteln ausgestattet sein. Wir kdmpfen dafir, den sachfremden
L~vYorwegabzug", also die Kirzung des der mabb zustehenden Anteils
am Rundfunkbeitrag, endlich vollstandig zu streichen.

Zugleich heben wir hervor: Aufsicht und Regulierung sind nur eine
Seite der Medaille. Besonders Jugendmedienschutz wollen wir nicht
nur Uber technische Systeme erreichen. Vielmehr betonen wir als
Linke die Rolle von Medienkompetenzbildung, die mit jungen Men-
schen fur junge Menschen entwickelt wird. Dies ist nicht nur eine
Aufgabe der mabb, es ist eine klassische Aufgabe Freier Trager

in Berlin. Wir werden uns im Rahmen der Haushaltsverhandlungen
daflr einsetzen, dass Mittel bereitgestellt werden. Jeder Euro in die
Starkung der eigenen Urteilskraft und kritischen Teilnahme an unse-
rer Mediengesellschaft ist gut investiert.
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Freie Radios und Lokaljournalismus

Nicht-kommerzielle Lokalradios geben gesellschaftlichen Gruppen
eine Stimme, die in klassischen Medien wenig vorkommen. Men-
schen kdénnen selbstbestimmt Radio machen, ohne hohe Hurden.
Das demokratisiert Medienproduktion und schafft eine Art Schutz-
raum fur kulturelle und soziale Vielfalt. Als Berliner Linke setzen wir
uns daflr ein, dass dieser spezifischen Bedeutung freier Radios
Rechnung getragen wird, indem freie Radios im Private-Medien-
Staatsvertrag der mabb rechtlich als , dritte Saule” anerkannt und
gesichert werden. Zudem streben wir im Dialog mit freien Radios und
mabb eine Sockelfinanzierung aus Personal- und Sachkosten an.

Lokaljournalistische Angebote informieren lGber das unmittelbare
Lebensumfeld der Menschen. Damit bilden sie eine Voraussetzung
fur politische Meinungsbildung und demokratische Teilhabe auf Be-
zirks- und Kiezebene. Die Berliner Linke will die bestehende Forde-
rung verstetigen, um lokaljournalistische Strukturen zu starken und
auszubauen.

Medienboard: Film, Festivals, Games

Die Geschichte der Filmstadt Berlin ist eine Erfolgsgeschichte mit
langer Tradition, welche Die Linke fortsetzen und weiterentwickeln
will. Daflir wollen wir das Medienboard mit den Mitteln ausstatten,
die es braucht, um Berlin im nationalen wie internationalen Stand-
ortwettbewerb zukunftsfest zu machen. Neben der Férderung von
LLeuchttirmen”, die nicht nur kulturelle Aufmerksamkeit, sondern
auch einen groBen wirtschaftlichen Multiplikationseffekt erzeugen,
setzt sich Die Linke fiur die Férderung der vollen Breite an Filmspar-
ten wie Dokumentar-, Animations-, Experimental- sowie Kurz- und
Kinderfilm ein. Die Umstellung auf ein gremienbasiertes Modell bei
der Férderung von Filmproduktionen und New Media durch das
Medienboard begriBen wir. Zugleich regen wir eine Anwendung
auch bei der Forderentscheidungen flir Filmfestivals an. Denn nicht
nur die Filmproduktion gehort zur Filmstadt Berlin, die zahlreichen
Filmfestivals sind unverzichtbar. Sie stehen fir die bunte Vielfalt
Berlins und spiegeln diese wider. Wir haben uns erfolgreich daflir
eingesetzt, dass die Forderung aufgestockt wird. Diesen Weg wollen
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wir weitergehen. Das Medienboard soll zudem gemeinsam mit den
Akteur*innen aus der Festivalszene nachvollziehbare Forderkriterien
erstellen, die bei der Antragsstellung Berlicksichtigung finden.

Die Games-Branche ist langst ein zentraler Teil der Berliner Me-
dien- und Kreativwirtschaft. Seit Beginn der Férderung 2008 hat das
Medienboard mehrere Hundert Games-Projekte mit deutlich Uber 20
Millionen Euro gefdrdert und die Hauptstadtregion so zum gréBten
Okosystem der Branche in Deutschland gemacht. Zu diesem Erfolg
tragen nicht zuletzt kleinere und mittlere Firmen bei, deren Unter-
stlitzung wir uns besonders auf die Agenda gesetzt haben. Doch als
Linke sehen wir nicht nur den wirtschaftlichen Effekt.

Games konnen gesellschaftliche Themen erfahrbar machen und
neue Perspektiven politischer und kultureller Bildung aufzeigen.

So reiht sich auch der Games-Standort Berlin in jene vielschichtige
Medienmetropole Berlin ein, die wir weiter starken wollen. VFX-(Vi-
sual-Effects-)Unternehmen sind Teil desselben technologischen
Okosystems. Ihre erfolgreiche Férderung wollen wir fortsetzen.

Kinos sind als Kulturorte unverzichtbar fur Berlin. Besonders die
Berliner Programm-, Kiez- und Arthouse-Kinos leisten nicht nur
einen wichtigen Beitrag zur Diversitat der Filmstadt Berlin, sondern
ebenso zur sozialen Teilhabe. Sie machen Filmkultur niedrigschwellig
zuganglich. Als Linke wollen wir die Berliner Kinolandschaft dauer-
haft starken und absichern. Daflr ist es unser Ziel, die Férderung fur
Kinos als Kulturorte im Landeshaushalt zu verstetigen. Wir setzen
uns zudem dafur ein, dass Berlin als Filmmetropole und Ort zahl-
reicher filmkultureller Institutionen sich starker fir die Digitalisierung
des Filmerbes engagiert als bisher.

Unabhingige Presse, unabhangiger Journalismus

Gerade in Zeiten von Desinformation und Hetze braucht Demokratie
eine vielfaltige und unabhangige Presse. Doch auch in Berlin geraten
Zeitungen vor allem durch die Dominanz der digitalen Plattformen
unter Druck. Um die publizistische Vielfalt zu sichern, wollen wir als
Berliner Linke neue Wege gehen. Mit anderen Bundeslandern soll
Berlin Modelle einer innovationsoffenen Presseférderung voran-
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bringen, die gemeinwohlorientierte Medien und neue digitale Ge-
schaftsmodelle unterstitzt, ohne in die redaktionelle Unabhangigkeit
einzugreifen.

Unabhangiger Journalismus ohne das Engagement aktiver und
kritischer Journalist*innen ist undenkbar. Mit SLAPPs - strategisch
eingesetzten Klagen machtiger Akteure oder groBer Unternehmen
gegen Journalist*innen - soll die demokratische Offentlichkeit ge-
schwacht werden. Standen Betroffene lange allein, stellt die Anti-
SLAPP-Richtlinie der Europaischen Union zwar eine Verbesserung
dar. Der Anwendungsbereich in Deutschland muss jedoch auf inner-
staatliche Falle erweitert werden.

Auch Gewalt gegen Journalist*innen hat zugenommen. Wir setzen
uns dafur ein, dass Journalist*innen ungefahrdet ihren Beruf aus-
Uben kdnnen.

Gute Arbeit

Eine starke Medienlandschaft gibt es nur mit Guter Arbeit. Wir ma-
chen uns daflir stark, dass sozialversicherungspflichtige Arbeit und
die Einhaltung von Tarifvertragen bzw. vergleichbarer branchen-
Ublicher Verglitungs- und Arbeitsmodelle bei einer Auftragsvergabe
durch die Anstalten sowie bei Filmproduktionen weiter verbessert
wird. Wer Fordergelder erhalt, muss faire Honorare zahlen, verlass-
liche Arbeitsbedingungen bieten und Transparenz tUber Beschafti-
gungsstrukturen herstellen.

Der Einsatz von kunstlicher Intelligenz verandert Arbeitsprozesse

in den Medien grundlegend. Ohne klare Regeln bringt sie jedoch
Arbeitsverdichtung, Intransparenz und Sorge vor Arbeitsplatzverlust
mit sich. Die Linke setzt sich deshalb fiir eine menschenzentrierte
Nutzung von Kl nach klaren Regeln, mit starker Mitbestimmung ein.
Klnstliche Intelligenz darf weder Gute Arbeit verdrangen noch krea-
tive oder journalistische Berufe entwerten.

Arbeitsbedingungen und Arbeitszeitmodelle sollen sich zudem

starker an der Vereinbarkeit mit Sorge- und Erziehungsarbeit orien-
tieren.
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Gleichberechtigung und Diversitat

Auch heute ist Gleichberechtigung in der Medienbranche immer
noch nicht erreicht. Wir setzen uns fur eine Erhéhung des Anteils von
Frauen nicht nur an der Spitze, sondern auch in der Breite ein.

Um unsere Stadtgesellschaft angemessen zu représentieren und zu
adressieren, missen mehr Lebensrealitaten mit ihren Teiloffentlich-
keiten in der Medienlandschaft zum Ausdruck kommen. Wir machen
uns fir eine diverse Zusammensetzung beteiligter Berufsgruppen in
Sinne der Charta der Vielfalt stark.

Digitale Grundrechte, Unabhingigkeit und demokratische Kont-
rolle

Digitalpolitik ist eine Machtfrage. In Berlin hdngen zentrale Ver-
waltungsablaufe, Fachverfahren und Plattformangebote weiterhin
an Systemen externer Anbieter. Dies schafft strukturelle Abhangig-
keiten und schwdacht demokratische Kontrolle. Digitale Unabhangig-
keit bedeutet keine strukturelle Bindung an einzelne Technologie-
konzerne, keine Privatisierung von Burger*innendaten und keine
Black-Box-Systeme im Kern staatlicher Infrastruktur. Eine gemein-
wohlorientierte Digitalisierung richtet sich konsequent am Schutz
informationeller Selbstbestimmung aus.

Digitale Freiheitsrechte sind nicht verhandelbar. MaBnahmen wie
Staatstrojaner, also Quellentelekommunikationstiiberwachung und
Online-Durchsuchungen ermdéglichen den Zugriff auf gesamte infor-
mationstechnische Systeme. Wenn Sicherheitsllicken bewusst offen
gehalten werden, entsteht ein Konflikt zwischen Gefahrenabwehr
und IT-Sicherheit insgesamt.

Bei staatlichen Online-Angeboten ist Tracking Uber technisch zwin-
gende Erfordernisse hinaus auszuschlieBen. Der Einsatz externer
Tracking-Dienste fuihrt zu Datenabfllssen in nicht kontrollierbare
Strukturen. Verwaltungsleistungen miissen webbasiert, interopera-
bel und auf offenen Standards beruhend zuganglich sein.
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Die Landesdatenschutzbeauftragte ist so auszustatten, dass

sie anordnend und prifend tatig werden kann. Sie benétigt Zu-
griff auf Systemarchitekturen, Dokumentationen und Vertrage mit
IT-Dienstleistern. Data Stewards in den Fachverwaltungen doku-
mentieren Datenflisse und fungieren als Schnittstelle zwischen
Fachamt, IT-Dienstleistungszentrum Berlin (ITDZ) und Daten-
schutzaufsicht.

Demokratische Verwaltungsdigitalisierung und 6ffentliche
Infrastruktur

In Berlin existieren zahlreiche parallele Digitalisierungsprojekte, die
nicht ausreichend koordiniert sind. Das flihrt zu Doppelentwicklun-
gen, inkompatiblen Fachverfahren und unnoétiger Ressourcenbin-
dung. Das Bundnis Digitale Stadt Berlin ist als ressortlibergreifende
Koordinierungsstruktur zu reaktivieren. Es muss mit klar definierten
Entscheidungsbefugnissen ausgestattet werden, damit Digitalisie-
rungsprojekte nicht nebeneinanderher laufen.

Die Steuerung digitaler Projekte muss daher zentral dokumentiert,
priorisiert und Uberprifbar gemacht werden. Dazu gehért auch ein
transparentes Monitoring, das sichtbar macht, wie viele der Bir-
ger*innendienste tatsachlich digital verfluigbar sind und in welchem
Entwicklungsstand sich einzelne Fachverfahren befinden.

Offene und standardisierte Schnittstellen, Protokolle und Datei-
formate sind verbindliche Voraussetzung fur Interoperabilitat
zwischen Fachverfahren. Ohne dokumentierte Schnittstellen
entstehen geschlossene Einzelldsungen, die nicht nachnutzbar
sind. Openwashing ist ausdriicklich zu verhindern. Offenheit muss
technisch nachweisbar sein, insbesondere durch zuganglichen
Quellcode, Referenzimplementierung und dokumentierte Schnitt-
stellenbeschreibungen. Die Open-Data-Strategie entwickeln wir zu
einer Linked-Open-Data-Strategie weiter und die Pilotprojekte zu
maschinenlesbaren und verknlpfbaren Organigramm- und Haus-
haltsdaten verstetigen wir.

Die Berliner Verwaltung ist schrittweise auf Open-Source-Ldsun-
gen umzustellen. Gleichzeitig ist die aktive Mitwirkung an beste-
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henden Open-Source-Projekten zu ermdglichen, damit Berlin nicht
nur Nutzer, sondern Mitgestalter digitaler Infrastruktur wird.

Zentrale Produkte des ITDZ wie der BerlinPC missen modular
aufgebaut und administrierbar sein. Der BerlinPC muss so konzi-
piert sein, dass Komponenten austauschbar sind und Schnittstellen
klar dokumentiert sind. Gleichzeitig ist im ITDZ ein verbindliches
Qualitdtsmanagement umzusetzen. Prozesse, Systemarchitekturen
und eingesetzte Komponenten sind transparent zu dokumentieren.
Die IKT-Architekturliste ist 6ffentlich zuganglich zu machen.

Der Einkauf extern entwickelter Software ist mit anderen Bundes-
landern zu koordinieren. Einzelbeschaffungen schwachen die Ver-
handlungsmacht der 6ffentlichen Hand. Durch gebtindelte Nach-
frage kénnen modulare und nachnutzbare Open-Source-Ldsungen
beauftragt werden, die mehreren Landern zugutekommen. Dies
verhindert parallele Inselldsungen und reduziert langfristige Abhan-
gigkeiten von einzelnen Anbietern.

Die Anzahl isolierter Fachverfahren ist aktiv zu reduzieren. Die
gegenwartige Vielzahl nicht kompatibler Systeme erschwert Stan-
dardisierung und Automatisierung. Der sogenannte Technikzoo ist
schrittweise aufzuldsen.

Die Ausbildung von Linux-Systemadministratorinnen und -System-
administratoren ist gezielt auszubauen. Gleichzeitig sind Vermitt-
lungsfunktionen zwischen Fachverwaltung und IT strukturell zu
starken, um technische Anforderungen prazise zu formulieren und
Fehlentwicklungen friihzeitig zu vermeiden.

LoRaWAN ist als offene Funkinfrastruktur auszubauen. Freifunk ist
landesweit zu fordern. Free Wifi Berlin ist technisch weiterzuent-
wickeln und dauerhaft abzusichern. Digitale Infrastruktur ist Teil
offentlicher Daseinsvorsorge und darf nicht kommerziellen Ge-
schaftsmodellen Uberlassen werden. Die Digitalisierung des Strom-
netzes und zugehdriger Steuerungssysteme muss transparent und
kontrollierbar erfolgen. Krisenresilienz erfordert dezentrale Kommu-
nikationsstrukturen wie die Weiterentwicklung der Kiezbox.
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Soziale, inklusive und generationeniibergreifende Digitalisie-
rung

Verwaltungsangebote missen als eine zentrale Anforderung tech-
nisch barrierefrei programmiert werden: Dazu gehéren klare Navi-
gations- und Formularstrukturen, verstandliche Sprache und alter-
native Darstellungen von Inhalten z. B. fir Screenreader. Digitale
Verwaltung darf soziale Ungleichheit nicht verstarken, sondern muss
aktiv ausgleichend wirken.

Niemand darf bei der Inanspruchnahme o6ffentlicher Leistungen

zur Nutzung digitaler Angebote gezwungen werden. In der Praxis
entstehen solche Zwange etwa dann, wenn Termine ausschlieBlich
online buchbar sind oder analoge Antragswege nur mit erheblichem
Mehraufwand mdglich sind. Digitale Angebote kdnnen Prozesse ver-
einfachen, durfen jedoch analoge Zugange nicht ersetzen, solange
nicht sichergestellt ist, dass alle Bevolkerungsgruppen gleicherma-
Ben profitieren.

Gleichzeitig missen digitale Angebote funktional zuverlassig sein.
UnUlbersichtliche Benutzer*innenoberflachen, instabile Terminver-
gabesysteme oder nicht kompatible Endgerate erzeugen Frustration
und untergraben Vertrauen in staatliche Institutionen. Qualitat und
Nutzbarkeit sind daher integraler Bestandteil sozial gerechter Digita-
lisierung.

Niedrigschwellige digitale Zugange im 6ffentlichen Raum sind gezielt
auszubauen. Kiezkantinen mit kostenfreiem WLAN schaffen Orte,

an denen digitale Teilhabe unabhangig von privater Ausstattung
maglich ist. Bibliotheken Ubernehmen dabei eine wichtige Rolle als
Beratungs- und Lernorte. Sie bieten nicht nur Infrastruktur, sondern
auch Unterstutzung bei der Nutzung digitaler Verwaltungsangebote.
Mobile Burgeramter ergdnzen diese Struktur, indem sie Dienstleis-
tungen vor Ort anbieten und so raumliche Hirden abbauen.

Gemeinwohlorientierte Daten-, Smart-City- und Plattformpolitik

Der Grundsatz ,Public Money, Public Code" bedeutet, dass Soft-
ware, die mit 6ffentlichen Mitteln entwickelt wird, als Quellcode
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offen zuganglich, nachnutzbar und verdnderbar sein muss (Open
Source). Dies betrifft insbesondere Fachverfahren, Schnittstellen-
I6sungen und Plattformkomponenten, die im Auftrag des Landes
Berlin entwickelt werden. Open Source ermoglicht unabhangige
Sicherheitspriifungen, erleichtert die Nachnutzung durch andere
Verwaltungen und verhindert, dass einzelne Dienstleister dauer-
hafte Monopolstellungen aufbauen. Open Source ist daher nicht nur
eine Transparenzforderung, sondern ein Instrument zur strukturellen
Sicherung staatlicher Handlungsfahigkeit.

Digitale Stadtentwicklung darf nicht ausschlieBlich von Technologie-
anbietern oder Plattformbetreibern definiert werden. Datenschnitt-
stellen, Serverstrukturen und Zugriffsrechte missen nach dem
Vorbild der Mobility Data Specification transparent dokumentiert und
politisch kontrollierbar sein. Eine Smart City ist nur dann demokra-
tisch legitimiert, wenn ihre technischen Grundlagen nachvollziehbar
und Uberprifbar sind.

Dies betrifft marktmachtige Anbieter wie Airbnb, Booking oder
Freenow, deren Geschaftsmodelle erhebliche Auswirkungen auf
Wohnungsmarkt und Mobilitatsstrukturen haben. Digitale Plattfor-
men agieren haufig mit eigenen Datensystemen, Preismechanismen
und algorithmischen Steuerungen, die fur 6ffentliche Stellen nur
begrenzt einsehbar sind. Regulierung bedeutet daher auch, Daten-
zugang, Transparenzpflichten und Schnittstellenanforderungen ver-
bindlich zu regeln.

Das Taxigewerbe ist strukturell in den 6ffentlichen Personennahver-
kehr zu integrieren, um einheitliche Standards, faire Wettbewerbs-
bedingungen und soziale Absicherung sicherzustellen. Plattformoko-
nomie darf nicht zu einer Fragmentierung 6ffentlicher Infrastruktur
fUhren. Ein Public-Interest-Innovation-Fonds in Hohe von 20 Millio-
nen Euro fordert gezielt Projekte, die offene Plattformarchitekturen,
interoperable Schnittstellen und gemeinwohlorientierte Geschafts-
modelle entwickeln. Damit werden Alternativen zu rein markt-
orientierten Plattformmodellen aufgebaut. Um die Abhangigkeit

der Berliner Offentlichkeit von Big-Tech-Plattformen zu verringern,
stellen wir nach dem Vorbild anderer Bundesldnder und der Bundes-
ebene im Land Berlin fur Behérden, Organisationen und Vereine eine
Mastodon-Instanz kostenfrei und unabhangig zur Verfiigung.
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Nachhaltige Digitalisierung

Digitale Infrastruktur verursacht erhebliche Energie- und Ressour-
cenverbrauche. Rechenzentren, Serverraume, Netzwerkinfrastruk-
tur und datenintensive Anwendungen erzeugen einen dauerhaften
Strombedarf, der mit zunehmender Digitalisierung weiter ansteigt.
Insbesondere Cloud-Dienste, groBe Datenbanken und kontinuier-
liche Synchronisationsprozesse erhéhen die Last auf Serverstruk-
turen. Der Energieverbrauch von Software und Rechenzentren ist
daher systematisch zu erfassen und transparent zu dokumentieren.
Dazu gehort auch die Offenlegung von Standort, Kiihlungskonzept
und Energiequelle eingesetzter Rechenzentren.

Nachhaltigkeit muss bereits in der Systemarchitektur bertcksich-
tigt werden.

Die Blauen Engel fur Software und fir Rechenzentren schaffen
Uberprifbare 6kologische Standards. Dabei geht es nicht nur um
Hardwareeffizienz, sondern auch um Kriterien fir energieeffiziente
Programmierung, nachhaltige Serverauslastung und transparente
Dokumentation von Energiekennzahlen. Diese Umweltkriterien
mussen verbindlich in Beschaffungsverfahren integriert werden.
Bei der Vergabe von IT-Leistungen sind Energieeffizienz,
Lebensdauer der Hardware und Wartbarkeit der Systeme als
Entscheidungskriterien zu berticksichtigen.

Repair-Cafés, ein angepasster Reparaturbonus und regulierte
Sharingdienste verlangern die Lebensdauer digitaler Gerate. Wir
fordern IT-Reparaturshops und Repair-Cafés mit Projektgeldern fiir
Vernetzung, Rdumlichkeiten, Werkzeug, Verbrauchsmaterial und
Ersatzteile. Gerade im Verwaltungsbereich entstehen durch re-
gelmaBige Hardware-Erneuerungen erhebliche Mengen an Elek-
troschrott. Eine nachhaltige Beschaffungspolitik muss daher auf
Reparierbarkeit, Ersatzteilverfligbarkeit und modulare Bauweise
achten. Auch im privaten Bereich kann durch Reparaturforderung
und regulierte Sharingangebote der Ressourcenverbrauch redu-
ziert werden.

Digitale Nachhaltigkeit endet nicht bei der Software, sondern
betrifft die gesamte Wertschopfungskette von Geraten, Netz-
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infrastruktur und Datenspeicherung. Digitale Politik muss daher
produktbezogene und konsumbezogene Aspekte systematisch
berlcksichtigen.

Transparenz, Medienpolitik und digitale Demokratie

Transparenz ist Voraussetzung demokratischer Kontrolle, sie ent-
steht jedoch nicht allein durch politische Absichtserkldrungen. Ein
Transparenzgesetz flr Berlin muss konkrete Veroffentlichungs-
pflichten, verbindliche Fristen und maschinenlesbare Formate vor-
sehen. Informationen drfen nicht nur als gescannte Dokumente
bereitgestellt werden, sondern missen strukturiert, durchsuchbar
und technisch weiterverarbeitbar sein. Offene Schnittstellen und
standardisierte Datenformate sind Voraussetzung dafir, dass Zivil-
gesellschaft, Wissenschaft und Medien staatliches Handeln nach-
vollziehen kdnnen.

Der Grundsatz der Gebuhrenfreiheit verhindert soziale Zugangshir-
den zu Informationen. Wenn Informationszugang von Zahlungsfahig-
keit abhangt, entsteht faktisch eine soziale Selektion. Digitale Ver-
offentlichungsplattformen wie berlin.de miissen daher als 6ffentlicher
Informationsraum verstanden und technisch entsprechend ausge-
baut werden.

Depublikationspflichten sind kritisch zu Uberprifen, insbesondere
wenn Inhalte mit 6ffentlichen Mitteln produziert wurden. Mediatheken
offentlich finanzierter Angebote sollten langfristig zuganglich bleiben,
sofern keine rechtlichen Grliinde entgegenstehen. Technisch bedeu-
tet dies, dauerhafte Archivierungsstrukturen und stabile Speicher-
[6sungen vorzusehen. Creative-Commons-Lizenzen ohne restriktive
NC-Beschrankungen ermdglichen rechtssichere Nachnutzung und
Weiterverarbeitung 6ffentlicher Inhalte.

Whistleblower*innen tragen zur Aufdeckung struktureller Missstande
bei und sind deshalb wirksam zu schitzen. Schutz bedeutet nicht nur
arbeitsrechtliche Absicherung, sondern auch technisch sichere Mel-
dekanale. Digitale Hinweisgeber*innensysteme missen Ende zu Ende
verschlisselt sein und eine anonyme Kommunikation ermdglichen.
Zustandigkeiten flir Bearbeitung und Schutz sind klar zu regeln.
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Eine Medienwerkstatt flir Blirgerinnen und Blrger schafft Raume fir
unabhangige digitale Offentlichkeit und unterstiitzt zivilgesellschaftli-
che Medienproduktion. Demokratische Beteiligung erfordert nicht nur
rechtliche Mdglichkeiten, sondern auch technische Infrastruktur und
institutionelle Riickendeckung.

Kiinstliche Intelligenz, Forschung und digitale Resilienz

Zur Férderung der Entwicklung und Nutzung von KI muss die Risiko-
bewertung in der KI-Verordnung konsequent umgesetzt werden.
Eingesetzte KI muss nachvollziehbar und ihre Ergebnisse als Kl-ge-
neriert gekennzeichnet sein. Wir wollen keine Sicherheitspolitik, die
neue technische Moglichkeiten wie KI-Tools ausnutzt, um staatliche
Uberwachung zu vergréBern und die Privatsphire der Menschen
zunehmend einzuschranken. KI-Werkzeuge zur biometrischen Fern-
identifizierung und zur Analyse von personlichen Daten durch Dritte
lehnen wir ab.

Wir setzen die Entwicklung &ffentlicher KI-Werkzeuge fort, sofern
diese messbare Vorteile gegentliber regelbasierter Software bieten,
andernfalls sollte gut nachnutzbare, modular aufgebaute Open-
Source-Software entwickelt werden. Dabei ist auch der Energie- und
Ressourcenverbrauch von KI-Losungen kritisch zu berticksichtigen.
Jede KI-Anwendung im 6ffentlichen Sektor muss transparent und
kontrollierbar sein, Entscheidungen dirfen nicht in Black-Box-Syste-
me ausgelagert werden. Bei erkennbarem Nutzen fir das Allgemein-
wohl férdern wir fur spezifische Bedarfe hoheitlich betriebene und
auch trainierte KI-Modelle, um Abhangigkeiten von GroBkonzernen
zu minimieren sowie Datenschutz, Gute Arbeit und mdglichst gerin-
gen Energieverbrauch zu ermoglichen. Bei Verwaltungsleistungen
gewahrleisten wir den Anspruch auf Information und Beratung durch
eine reale Person in der Verwaltung.

Zur Forderung digitaler Resilienz soll IT-Sicherheit nach der NIS-2-
Richtlinie Cyberangriffen gegen kritische Infrastrukturen vorbeugen.
Sicherheitspolitik im digitalen Raum muss praventiv, defensiv und
grundrechtskonform ausgestaltet sein. Offensive Cybersicherheits-
politik wie Hackbacks lehnen wir konsequent ab.
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18 Verwaltung, Demokratie, Be-
zirke

Berlin braucht eine besser funktionierende Verwaltung

Eine Blrger*innen-nahe, rechtssichere und schnell arbeitende Ver-
waltung ist essenziell fir die Hauptstadt. Menschen mit wenig Geld
sind dabei in ganz besonderer Weise auf gut funktionierende staat-
liche Strukturen angewiesen und kénnen sich weniger gegen falsches
Verwaltungshandeln wehren. Auch Akteur*innen in der Wirtschaft, von
Einzelunternehmer*innen lber die mittelstandischen Betriebe bis hin
zu groBen Unternehmen, brauchen klare Strukturen und Zustandig-
keiten. Gerade in diesen Zeiten existenzieller Herausforderungen muss
die Demokratie zeigen, dass sie ein funktionierendes Gemeinwesen or-
ganisieren kann. Trotz der vielfach schwierigen Arbeitsbedingungen im
offentlichen Dienst zeigen sehr viele Mitarbeiter*innen groBes Enga-
gement bei ihrer Tatigkeit, eben weil sie die Bedeutung ihrer Arbeit fir
das Funktionieren dieser Stadt kennen. Dafir sind wir ihnen dankbar.

Unser Ziel ist, dass die Berliner*innen barrierefrei, bedienungs-
freundlich und direkt mit den Behérden und Amtern kommunizieren
konnen, ob vor Ort oder digital. Die Verwaltung muss allen Men-
schen gleichermaBen zuganglich sein und daflir wollen wir Barrieren
abbauen und den Zugang diskriminierungsfrei gestalten.

Attraktive Arbeitshedingungen in den Verwaltungen schaffen

Die Mitarbeiter*innen in den Amtern und Behérden stehen bei der
Erflllung ihrer Aufgaben unter groBem 6ffentlichem Druck und politi-
scher und medialer Kritik. Nachdem lange Zeit Personal vor allem ab-
gebaut worden war, sind nunmehr viele Stellen unbesetzt. Neues, gut
qualifiziertes Personal zu binden, ist eine groBe Herausforderung, da
in den nachsten Jahren ein GroBteil des Personals in den Ruhestand
gehen wird.
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Viele Verwaltungsmitarbeitende verlassen ihren Beruf nach wenigen
Jahren in Richtung freie Wirtschaft oder Bundesbehdrden, da dort
besser bezahlt wird. Wir werden daher die bereits tarifierte Haupt-
stadtzulage fir alle umsetzen, ein Besoldungsniveau im Mittel aller
Lander anstreben und dartber hinaus Entfristungen und Aufstiegs-
maglichkeiten — das heiBt sichere Arbeitsbedingungen und attraktive
Berufsperspektiven innerhalb der Verwaltung — schaffen.

Der 6ffentliche Dienst hat als attraktiver Arbeitgeber eine Vorbild-
rolle fuir ganz Berlin. Wir wollen eine Entfristung von Stellen und die
Schaffung permanenter Stellen.

Das Angebot flexibler Arbeitszeitmodelle, die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie sowie groBtmaogliche Homeofficemdglichkeiten
sollen Standard sein. Gegenlber der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander werden wir uns daflr einsetzen, dass die Vier-Tage- bzw.
30-Stunden-Woche bei vollem Lohnausgleich im 6ffentlichen Dienst
flr Modellprojekte gepriift wird. Hospitationen werden ausgebaut
und kdénnen so die Zusammenarbeit zwischen den Ebenen und Be-
horden und eine moderne projektbezogene und agile Verwaltungs-
kultur fordern. Es muss ein festes Budget fir Qualifizierungen und
Fortbildungen in den Verwaltungen vorgesehen werden, damit alle
Beschaftigten daran teilhaben kdénnen. Alle Aufgaben flur Personal
und Ausbildung mussen bei der Senatsverwaltung fur Finanzen in
der Verantwortung einer flir Personal zustandigen Staatssekre-
tar*in geblndelt werden. In diesen herausfordernden Zeiten konnen
wir uns keine Reibungsverluste zwischen den Hauptverwaltungen
leisten. Wir werden im Rahmen der Geschaftsprozessoptimierung
eine gezielte Organisationsentwicklung und Personalentwicklungs-
planung aufsetzen und den ungeordneten Stellenabbau und -aufbau
stoppen.

Die Verbesserung der Arbeitsbedingungen bspw. durch Entlastungs-
tarifvertrage stellt Trager vor finanzielle Herausforderungen. Wir
wollen daher einen Fonds fiir Gute Arbeit einrichten. Uber den Fonds
konnen Trager, die 6ffentliche Aufgaben wahrnehmen, MaBnahmen,
die der Fachkraftesicherung oder -gewinnung dienen, refinanzieren.
Voraussetzung ist, dass die Arbeitsbedingungen nachweislich ver-
bessert werden und die 6ffentliche Daseinsvorsorge dadurch ge-
starkt wird.
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Ausbildung im 6ffentlichen Dienst stiarken

Ein wesentlicher Baustein flir mehr Personal im 6ffentlichen Dienst
ist eine Ausbildungsoffensive. Wer selbst ausbildet, kann Personal
besser binden. Dazu muss es fir die Mitarbeitenden attraktiver wer-
den, den Nachwuchs auszubilden, durch mehr Entlastung von der
Facharbeit und mehr Geld fur die Doppelbelastung.

Wir brauchen dartber hinaus ein AusbildungsLAB, das die Poten-
ziale fir eine offensive Modernisierung der Verwaltung auslotet und
praxistaugliche Losungen flr die Hauptstadt entwickelt. Das Aus-
bildungsLabor wird als offene Verwaltungseinheit bei der Senats-
verwaltung fur Finanzen und Personal eingerichtet. Die Verwaltung
arbeitet im LAB gemeinsam mit Teilen der Stadtgesellschaft, Tragern
der Daseinsvorsorge, der Wirtschaft und der Wissenschaft an kon-
kreten Losungen fir eine attraktive und zukunftsorientierte Ausbil-
dung. Das AusbildungsLAB fungiert als ein Dienstleister und Vorden-
ker fur die Berliner Verwaltung und fiir verwaltungsnahe Trager und
Unternehmen. Als zentrale Anlaufstelle fur das Thema Ausbildung

in der o6ffentlichen Verwaltung vereint es Denkfabrik, Versuchslabor
und Best Matching zu einem einzigartigen Knotenpunkt und steht
samtlichen relevanten Akteuren flir einen gemeinschaftlichen Aus-
tausch und Synergien offen.

Wir setzen uns weiterhin fiir eine verlassliche Ubernahme von Aus-
zubildenden nach ihrem Abschluss, flr transparente Laufbahnen
und Entwicklungsperspektiven ein. Die Auszubildenden und Anwar-
ter*innen erhalten eine komplette Ausstattung mit mobilen Geraten.
Und wir ermoglichen eine echte Mitbestimmung, denn junge Teams
wollen Prozesse mitgestalten. Sie kdnnen helfen, die Berliner Ver-
waltung zu reformieren und neue Arbeitsweisen und Lésungsansat-
ze zu verbreiten. Besonderes Augenmerk wollen wir auf eine echte
Wertschatzung geleisteter Arbeit und auf eine zeitgemaBe Organisa-
tions- und Fuhrungskultur richten.

Wir werden zusatzliche Wohnungen flir Auszubildende in der Ver-
waltung Uber die kommunalen Wohnungsbaugesellschaften zur
Verfligung stellen und die Mietpreise an die Vergutungen anzupas-
sen. Den Neubau von Azubi-Wohnheimen auf Landesgrundstlicken
wollen wir forcieren.
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Digitalisierung stiarken, Hiirden abbauen

Die umfassende Digitalisierung der Verwaltung ermdglicht einerseits
eine deutliche Entlastung des Personals und verringert auf der ande-
ren Seite den Aufwand fir viele Blrgerinnen und Buirger. Eine digital
arbeitende Verwaltung ermdéglicht zugleich flexible Arbeitsmodelle
und bietet einen wichtigen Baustein, dem akuten Raumproblem in
der Berliner Verwaltung zu begegnen. Daflr muss der einheitliche
BerlinPC flachendeckend fir alle Mitarbeiter*innen Standard sein.
Prioritat legen wir auf die beschleunigte Digitalisierung der Ge-
schaftsprozesse und der Blrger*innen-nahen Dienstleistungen. Die
Geschaftsprozessoptimierung braucht neuen Schwung, dabei sind
die Expertisen der Wissenschaft, der Zivilgesellschaft und aus der
Praxis einzubeziehen — etwa an Orten wie dem CityLab. Dazu muss
die Projektfahigkeit der Verwaltung dringend gestarkt werden. Die
Organisation ist nicht funktional darauf ausgelegt, IT-Projekte zum
Erfolg zu bringen. Die regelmaBigen Fehler bei Digitalisierungspro-
jekten dirfen nicht als unvermeidbare Hirden akzeptiert werden
oder zur Kapitulation vor anspruchsvollen Digitalisierungsprojekten
fUhren, wie beim Sozialhilfeportal. Wir werden mit einer organisatori-
schen Neuaufstellung flr ein professionelles IT-Projektmanagement
sorgen, zusammen mit den fachverantwortlichen Senatsverwaltun-
gen und den praktischen Anwender*innen auf der Arbeitsebene. Die
Durchsetzung offener Standards und das Once-only-Prinzip kénnen
der digitalen Verwaltung neuen Schub geben und diese auch fir die
Blrger*innen wesentlich einfacher machen.

Wir wollen die Modernisierung und dauerhafte Entwicklung des
Service-Portals und der mittlerweile abgeschalteten Service-App, in
denen die Burger*innen direkten Zugang zu Verwaltungsleistungen
haben. Das Stadtportal berlin.de wollen wir in kommunaler Hoheit
zur zentralen Service-, Transparenz- und Informationsplattform un-
serer Stadt entwickeln und mit Fokus auf Barrierefreiheit und Mehr-
sprachigkeit weiter modernisieren. Die digitalen Angebote muissen
endlich auch fur EU-Burger*innen ohne deutschen Personalausweis
nutzbar sein: Der EU-Standard existiert.

Prioritar sollen die 15 meistgebuchten Dienstleistungen digitali-

siert werden. Gleichzeitig zur Digitalisierung werden wir an der
Verschlankung von Verwaltungsprozessen arbeiten, die zugleich
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den Menschen und der Stadtgesellschaft nutzten, z. B. durch eine
Reform des Berliner Zuwendungsrechts. AuBerdem prifen wir, wie
sich der hohe Aufwand von Datenabfragen der Behorden verrin-
gern lasst, obwohl die Daten oftmals bereits vorliegen. Dazu werden
wir die Moglichkeiten der EUDI-Wallet schnell fiir die Berliner Ver-
waltung ausschopfen. Die Unabhangigkeit von nicht-europaischen
IT-GroBunternehmen muss endlich vollzogen werden.

Bedarfsgerechte Finanzausstattung der Bezirke

Im Rahmen der Verwaltungsreform haben wir endlich das Konnexi-
tatsprinzip in der Verfassung verankert, sodass die Bezirke zukiinftig
die entsprechenden finanziellen, personellen und raumlichen Res-
sourcen erhalten, wenn sie neue Aufgaben Gbernehmen mussen.
Das grundsatzliche Problem der Unterfinanzierung der Bezirke fir
die bereits bestehenden Aufgaben ist damit jedoch noch nicht ge-
I6st. Wir wollen starke Bezirke und eine verbindliche Bezirkspolitik.
Das wird nur erreicht mit der Sicherung der Handlungsfahigkeit der
Bezirke mit einer klaren und ehrlichen Ressourcenverteilung, indem
das Finanzierungssystem der Bezirke grundsatzlich gedndert wird.
Die Budgetierung auf Grundlage des betriebswirtschaftlichen Inst-
ruments der Kosten- und Leistungsrechnung fuhrt zu Fehlanreizen
bei der Angebotsplanung und -qualitat und spielt damit die Bezir-

ke in einem Nullsummenspiel gegeneinander aus. Das bietet keine
strategische Perspektive flr eine qualitative und Birger*innen-nahe
Verwaltung. In einem neuen Bezirksfinanzierungssystem muss die

in der Verfassung vorgesehene Globalsumme bedarfsgerecht und
auf transparente Weise ermittelt werden. Im Zuge der Neuordnung
der Bezirksfinanzen werden auch Faktoren wie die soziale Lage, die
Bevolkerungsentwicklung, die allgemeine Zufriedenheit und Flachen-
faktoren starker bei der Mittelverteilung berlicksichtigt. Dabei sollen
sich die Senatsverwaltungen auf koordinierende Tatigkeiten be-
schranken und die Bezirke nicht dominieren. Aufsicht muss partner-
schaftlich, unterstitzend und transparent ausgestaltet werden, z. B.
mit Zielvereinbarungen auf Augenhdhe und beidseitigen Feedback-
schleifen. Um die bedarfsgerechte Finanzierung der Bezirke langfris-
tig zu garantieren, schlieBen wir aber auch umfassendere Reformen
einschlieBlich Verfassungsanderungen nicht aus.
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Starke Bezirke und klare Verantwortung des Senats

Die Bezirke mit ihren Verwaltungen, Bezirksamtern und BVVen ken-
nen ihre Kieze mit den &rtlichen Akteur*innen und Einwohner*innen
am besten. Deshalb braucht es genau diese starken Bezirke mit den
notwendigen Ressourcen.

Mit der Verwaltungsreform gibt es jetzt endlich auch eine klare
Steuerungsverantwortung durch den Senat gegenuber den Bezirken.
Daflir hat der Senat jetzt auch neue Steuerungsinstrumente fir eine
bessere Zusammenarbeit mit den Bezirken. Wir machen uns daflr
stark, dass die Berliner Landesregierung dem in vollem Umfang
nachkommt.

Wir werden uns flr eine bessere Bezahlung der 6ffentlich Beschaf-
tigten einsetzen: Altersarmut in den niedrigen Gehaltsgruppen muss
verhindert werden. Nachdem Berlin in der strukturellen Unterbezah-
lung im Vergleich zu anderen Bundeslandern aufgeholt hat, missen
wir nun Missverhaltnisse von Hauptverwaltung im Vergleich zu den
Bezirken Uberwinden. Damit die Bezirke ihre Stellen auch gut be-
setzen kdnnen, mussen die schlechtere Arbeitsplatzausstattung und
schlechtere Bezahlung aufgrund der Bewertungen beendet werden.
Wir richten daflr eine einheitliche Bewertungsstelle bei der Senats-
verwaltung fur Finanzen und Personal ein. Mit einer schrittweisen
Angleichung der beiden Tarifvertrage TVL und TvoD wollen wir
zugleich auch die Ungleichbehandlung bei Unikliniken und anderen
Fachbereichen beenden.

Krisenresilienz der Verwaltung starken

Es braucht eine pragmatische Struktur und Verfahren zur Bearbei-
tung von behdérdenlbergreifenden Themen in Krisen und bei Kon-
flikten. Zusammenarbeit ist Voraussetzung Nummer eins fiir eine
krisenresiliente Stadt. Hierzu soll eine Struktur etabliert werden, die
auch in Krisenzeiten sofort eine handlungsfahige Stadt ermoglicht.
Diese Struktur benotigt ausgebildetes Personal, flexible Raume,
kommunikative Ausstattung und klare Verantwortlichkeiten in der
Teamarbeit. Das muss ebenso gesetzlich abgesichert werden. Die
interne Beratungseinheit bei der Verwaltungsakademie soll hierbei
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unterstitzen, ein Resilienzteam aufbauen und die aktuellen Task-
force-Strukturen auf den Prufstand stellen.

Teilhabe und Beteiligung als demokratische Instrumente starken

Berliner*innen sind betroffen von Entscheidungen der Politik und der
Verwaltung. Beteiligung der Einwohnerinnen und Einwohner darf keine
Demokratiesimulation oder Pseudobeteiligung sein.

Wir werden die bisherige Umsetzung der Leitlinien der Blrger*innen-
beteiligung auf Landesebene und in den Bezirken evaluieren und
verbindliche Mindeststandards der Burger*innenbeteiligung in einem
Beteiligungsgesetz festlegen. Das betrifft nicht nur Stadtentwicklung
und Neubauprojekte, sondern genauso die Verkehrsinfrastruktur,

die Verkehrsberuhigung und etliche andere Themen. Wir wollen den
Landesbeirat fiir die Blrger*innenbeteiligung 6ffentlich machen und
die Ergebnisse seiner Arbeit systematisch beim Abgeordnetenhaus an-
binden, um kritische Punkte offentlich zu diskutieren. Auch die Bezirke
sollten entsprechende Beteiligungsbeirate einrichten.

Die digitale Beteiligungsplattform mein.berlin.de ist ein guter Anfang
und kann noch mehr zur Demokratisierung genutzt werden, um Feed-
back, Priorisierung und echte Mitbestimmung durch die Bevolkerung
zu ermoglichen. Aktuell heiBt es zu oft: Es findet keine Beteiligung
statt.

Die Beteiligung der Betroffenen sollte wenn moglich beim Bezirk an-
setzen und alle Gruppen von Betroffenen erreichen. Mehrsprachigkeit
muss dabei zum Standard werden. Den Unterschieden in zeitlichen
und anderen Ressourcen verschiedener Milieus sollte bei der Beteili-
gung durch aktive MaBnahmen Rechnung getragen werden. Gerade
weil in der Regel nicht alle mit dem jeweiligen Prozess und dem Ergeb-
nis zufrieden sein werden, sind transparente Kriterien und klare demo-
kratisch legitimierte Entscheidungsprozesse unentbehrlich. Wir werden
die Beschllisse der Bezirksamter und des Rates der Blrgermeister
online transparent machen und die gesetzlichen Voraussetzungen
schaffen, damit die 6ffentlichen Sitzungen der Bezirksverordneten-
versammlungen und ihrer Ausschiisse auch digital verfolgt werden
konnen und dokumentiert werden.
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Wir wollen, dass die Berliner*innen bei der Verwendung 6ffentlicher
Ressourcen ihre Projekte auch direkt vorschlagen und in Beteili-
gungsgremien selbst entscheiden kénnen. Da trotz guter Erfahrun-
gen mit solchen Blrgerhaushalten in Lichtenberg und Marzahn-Hel-
lersdorf die Verfahren in den Bezirken immer wieder an ihre Grenzen
stoBen, da viele Vorschlage die Landesebene betreffen, wollen wir
auch auf Landesebene einen berlinweiten Beteiligungshaushalt
etablieren. Metropolen wie Paris machen bereits vor, wie dies gehen
kann. Diese Idee, ihre mogliche Durchfiihrung und die Héhe eines
solchen Haushaltes wollen wir mit den Berliner*innen diskutieren und
gemeinsam weiterentwickeln. Eine Moglichkeit fur die Beteiligung
der Berliner*innen bietet auch das Sondervermdgen des Bundes.

Berlin in Europa und der Europaischen Union

Berlin ist nach wie vor kosmopolitisch gepragt in seinem Dasein als
europdische Metropole. Als solche hat Berlin eine tragende Verantwor-
tung fir Integration, Verstandigung und die Erhaltung diplomatischer
Verbindungen in Europa. Dementsprechend sehen wir uns als Berli-
ner*innen und Linke in der Verantwortung, die Spaltung der Europai-
schen Union durch erstarkende autoritére und nationalistische Krafte
mit aller Macht zu bekdmpfen. Wir bekennen uns somit klar zur Idee
eines geeinten, solidarischen Europas, in dem alle Menschen in Frie-
den, sozialer Sicherheit und individueller Freiheit leben kénnen, und
wollen Berlin zu einem Beispiel machen, wie das aussehen kann. Mit
uns bleibt Berlin eine Bastion der kulturellen Vielfalt, der transnatio-
nalen Zusammenarbeit und der Solidaritat von und mit den Menschen
Europas.

Als Netzwerk gegen das Programm ,Festung Europa“ ist die Stér-
kung von Solidarity Cities und Orten wie Berlin, die sich weiterhin der
Weltoffenheit und Menschlichkeit im Umgang mit Migrant*innen und
Gefllichteten auch auBerhalb der Europaischen Union verschreiben,
ebenso von groBer Bedeutung. Wir wollen die durch den schwarz-ro-
ten Senat bewusst herbeigeflihrte Passivitat Berlins bei der Durchset-
zung der Absichtsversprechen des Netzwerkes Solidarity Cities durch-
brechen und Taten folgen lassen. Menschen ohne Papiere kdnnen

sich nicht krankenversichern und sehen sich vielfach mit strukturellen
Schwierigkeiten konfrontiert, ihre Rechte wahrzunehmen. Wir wollen
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eine volle soziale und gesundheitliche Versorgung und Unterbringung
unabhangig vom Aufenthaltsstatus. Wir nutzen unsere Kompeten-

zen als Bundesland, um Berlin zu einem schitzenden Zufluchtsort

fur Menschen in Not zu machen. Dies kann durch eine Berliner Stadt-
karte ermdglicht werden. Sie kann auch den Zugang zu den dringend
notwendigen Sprachkursen und eine Teilhabe am kulturellen Leben
ermdglichen. Nur so kdnnen wir, unabhangig von zukinftigen, even-
tuell reaktiondren Bundesregierungen, den zentralen Berliner Wert der
Weltoffenheit weiter verteidigen und Integration und Inklusion sicher-
stellen. Die Umsetzung soll in einer Kommission ausgearbeitet werden.

Beratungsangebote fir in der EU lebende Menschen sind von zentraler
Bedeutung, da sie Orientierung, Unterstiitzung und Zugang zu Rech-
ten in einem oft komplexen rechtlichen und sozialen Umfeld bieten.
Viele stehen vor sprachlichen, blrokratischen oder sozialen Hirden,
die ohne qualifizierte Beratung kaum zu bewaltigen sind. Deshalb ist
es notwendig, die bestehenden Beratungsangebote fiir sie gezielt zu
starken, um gleichberechtigte Teilhabe zu ermdglichen.

Die gute Kooperation mit den polnischen Kommunen und der polni-
schen Zivilgesellschaft wollen wir im Rahmen der Oder-Partnerschaft
weiter ausbauen. Wir werden uns auch weiterhin fiir die Fortflihrung
des Kulturzuges zwischen Berlin und Polen einsetzen und streben
Warschau als nachstes Ziel an. Wir wollen die Zusammenarbeit mit
Stadten wie Poznan weiterentwickeln und dafir auch kulturelle Aus-
tauschformate nutzen, die Demokratie und Vielfalt in Europa erlebbar
machen. Auch mit anderen europaischen Hauptstadten wollen wir
unsere Beziehung starken und voneinander lernen. Der Austausch
zwischen europaischen Metropolen in Wissenschaft und Kultur ist
unerlasslich, um die gemeinsamen Herausforderungen zusammen zu
Uberwinden. Ob soziale Teilhabe und Gleichberechtigung, Anpassung
der Stadte an den Klimawandel und Emissionsreduktion oder Mobilitat,
zusammen sind wir immer starker

Die Herausforderungen der Zukunft, die wir zu bewaltigen haben, er-
fordern eine Europaische Union, die solidarisch zusammensteht.
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19 Antidiskriminierung, Relifgi-
ﬁn.st- und Weltanschauungsfrei-
ei

Struktureller und institutioneller Diskriminierung entgegenwir-
ken, Teilhabe und Diversitat sicherstellen

Wir werden den Kampf gegen alle Formen von Rassismus und Anti-
semitismus starken, vor allem auch die strukturell und institutionell
verankerten. Wir setzen uns daflr ein, diese wichtige Arbeit lang-
fristig und von Forderperioden unabhangig zu sichern. Wir verstehen
die Bekampfung von Rassismus und Antisemitismus als ressortiber-
greifende Querschnittsaufgabe und wollen in allen Senatsverwal-
tungen entsprechende Strategien und MaBnahmen etablieren und
entsprechende finanzielle und personelle Ressourcen zur Verfligung
stellen.

Diskriminierung, Rassismus, Antisemitismus sind gesamtgesell-
schaftliche Probleme und kommen in allen gesellschaftlichen Grup-
pen und Milieus vor. Daher braucht es Uberall Praventionsarbeit und
ein Benennen der Zustande und ein konsequentes Vorgehen da-
gegen.

Der gesamte offentliche Dienst des Landes Berlin soll diskriminie-
rungskritisch und menschenrechtsbasiert aufgestellt und geschult
werden. Daflir braucht es konkrete Organisationsentwicklungsstra-
tegien, u. a. fir die Ausgestaltung der Einstellungsverfahren, der
Personalentwicklungsprozesse sowie fur den Erwerb, den Ausbau
und die Anerkennung von Diversity-Kompetenz. Bei allen exponier-
ten Stellen, die im 6ffentlichen Dienst besetzt werden, insbesondere
bei den Ansprechpersonen des Senats, ist darauf zu achten, dass
sie diskriminierungskritische Expertise und Bewusstsein haben in
allen Feldern, wie bei Fragen von Rassismus, Antisemitismus, Sexis-
mus, Queerfeindlichkeit und Feindlichkeit gegentber Menschen mit
Beeintrachtigungen.
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Wir setzen uns daflir ein, dass Dunkelfeldstudien zu Rassismus, Anti-
semitismus sowie allen weiteren Diskriminierungsformen durchge-
flhrt werden. Die Arbeit der Monitoringstellen wollen wir absichern.
Neben der Ermittlung des sogenannten Migrationshintergrundes
wollen wir die Erhebung von Rassismus- und Diskriminierungs-
erfahrungen in Berlin férdern, damit wir einen Uberblick liber die
Erfahrungen von Berliner*innen erhalten und Gegenstrategien und
MaBnahmen entwickeln kdnnen. Bei allen Erfassungen im Antidiskri-
minierungsbereich braucht es ein standardisiertes und transparentes
System.

Alle bestehenden Fachstellen zur Bekampfung von Diskriminierung,
bspw. auf dem Wohnungs- und Arbeitsmarkt sowie im Gesundheits-
bereich, werden wir starken, ihre Arbeit muss dauerhaft abgesichert
werden. Wir werden einen Plan fir die Bereitstellung muslimischer
Graberfelder ausarbeiten und umsetzen.

Alle aktuellen Formen von Rassismus und Antisemitismus sowie das
koloniale Erbe Berlins missen ein fester Bestandteil der Aus- und
Weiterbildung von Lehrkraften sowie weiterem padagogischen Per-
sonal sein. Unterrichtsmaterialien und -konzepte sind entsprechend
darauf auszurichten und diese Inhalte systematisch zu berticksichti-
gen.

KI-Systeme dirfen bestehende Diskriminierungen nicht reprodu-
zieren oder verstarken, insbesondere nicht auf dem Arbeits- oder
Wohnungsmarkt oder in der 6ffentlichen Verwaltung. Betroffene
brauchen ein Recht auf menschliche Uberpriifung, Begriindung
und Widerspruch gegen automatisierte Entscheidungen. Deswegen
setzen wir uns flir eine menschenrechtsbasierte Regulierung und
demokratische Kontrolle von kunstlicher Intelligenz ein.

Wir wollen die politische, gesellschaftliche und kulturelle Teilhabe
von Menschen mit Migrationsgeschichte und von Betroffenen von
Diskriminierung starken und schaffen Raume fur offenen Dialog

und Safer Spaces. Wir férdern Empowermentarbeit fur alle Berliner
Communitys. In alle Gesetzesvorhaben und landesweit wirkenden
Strategien und Konzepte ist die Expertise der Zivilgesellschaft durch
partizipative Verfahren einzubeziehen.
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Viele Nichtregierungsorganisationen, Migrant*innenselbstorganisa-
tionen sowie Projekte und Einrichtungen flir Demokratie, Teilhabe
und gegen Diskriminierung und die extreme Rechte sind von For-
derperioden abhangig, sie arbeiten oft prekar und unter unsicheren
Bedingungen. Ihre strukturelle und langfristige Forderung muss u. a.
Uber ein Demokratiefordergesetz abgesichert werden. Hierzu wollen
wir verbindliche Qualitatskriterien festlegen, insbesondere in Bezug
auf rassismuskritische, antisemitismuskritische und intersektionale
Ansatze. Zugleich missen Vereine und NGOs vor Repressionen und
verengten Diskursraumen geschitzt werden, damit sie ihre Arbeit
unabhangig, kritisch und wirksam fortsetzen kénnen.

Das Landesantidiskriminierungsgesetz ist bundesweit Vorreiter und
starkt den Schutz gegen Diskriminierung. Wir wollen es evaluieren,
weiterentwickeln und Schutzllicken schlieBen. Es muss um weite-
re Diskriminierungstatbestande wie Aufenthaltsstatus, Staatsbur-
gerschaft, Flrsorgeverantwortung oder Gewichtsdiskriminierung
erganzt werden. Die Ombudsstelle werden wir in ihrer Unabhangig-
keit sowie personell stdrken und ihre Befugnisse ausweiten. Sie

soll ein unabhangiges Presserecht und Initiativrecht erhalten. Um
das Gesetz und die Mdglichkeiten, sich gegen Diskriminierung von
Behdrden zu wehren, bekannter zu machen, werden wir eine breit
angelegte Informationskampagne ins Leben rufen.

Wir setzen uns vehement gegen die staatliche Praktik des Racial
Profiling ein, die klar im Widerspruch zum Landesantidiskriminie-
rungsgesetz steht.

AuBerdem setzen wir uns flir eine umfassende Novellierung des All-
gemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) ein und werden hierzu
eine Bundesratsinitiative einbringen. Schutzlicken, auch im Bereich
staatlichen Handelns, wollen wir schlieBen und uns dabei an den
Forderungen des Biindnisses ,AGG-Reform — Jetzt!“ orientieren.

Antisemitismus und Rassismus effektiv bekampfen
Antisemitische Straftaten und antisemitisches Gedankengut haben

in den letzten Jahren stark zugenommen. Wir setzen uns flr mehr
Pravention und Aufklarung in allen gesellschaftlichen Bereichen und
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staatlichen Einrichtungen ein und werden die Projekte starken, die in
diesem Feld Vorfalle monitoren, Opfer beraten und Praventionsarbeit
leisten.

Die Bekampfung und Pravention von Antisemitismus ist eine gesamt-
gesellschaftliche und langfristige Aufgabe, daher braucht es eine
verlassliche und auskémmliche Férderung anerkannter und fachlich
qualifizierter Trager sowie die Starkung von Dialog- und Empower-
mentformaten statt kurzfristiger befristeter Projektforderungen. Wir
wollen die Antisemitismuspravention ausbauen und entsprechende
Strategien, Programme und Konzepte gemeinsam mit Expert*innen
und Zivilgesellschaft weiterentwickeln. Uns ist wichtig, dass auch die
Arbeit von Einrichtungen gestarkt wird, die intersektional arbeiten
und antisemitismuskritische und rassismuskritische Ansatze in ihrer
Arbeit verbinden.

Die Ansprechperson des Landes Berlin zu Antisemitismus muss aus-
reichende finanzielle und personelle Ressourcen zur Verfligung ge-
stellt bekommen. Die Linke will Antisemitismus wirksam bekampfen.
Wir lehnen die politische und mediale Instrumentalisierung von Anti-
semitismusvorwirfen als Mittel zur Diskreditierung und Diffamierung
von Personen oder Gruppen im politischen, sozialen oder beruflichen
Umfeld ab. Wir werden die Forschung zum strukturellen und institu-
tionellen Antisemitismus in Berlin fordern.

Antiziganismus und Rassismus gegen Rom*nja und Sinti*zze sind
weiterhin Alltag, Ubergriffe sowie Diskriminierung gibt es in allen Le-
bensbereichen, vor allem in Behorden, auf dem Wohnungs- und auf
dem Arbeitsmarkt. Wir werden ein Landesprogramm zur Starkung
der Teilhabe von Rom*nja und gegen Antiziganismus entwickeln und
die Ansprechperson gegen Antiziganismus starken. Der Beirat der
Angelegenheiten fir Rom*nja und Sinti*zze muss mit ausreichenden
Befugnissen ausgestattet werden, um einen Dialog mit der Ver-
waltung auf Augenhéhe zu ermdglichen. Die vor allem Rom*nja mit
rumanischer und bulgarischer Staatsangehdrigkeit diskriminierende,
auch in Berliner Jobcentern angewandte Arbeitshilfe der Bundes-
agentur fur Arbeit mit dem Titel ,Bekampfung von organisiertem
Leistungsmissbrauch durch EU-Blrger” muss abgeschafft werden.
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Antimuslimischer Rassismus und antimuslimische Vorfalle sind zu-
letzt stark gestiegen. Insbesondere die extreme Rechte nutzt anti-
muslimischen Rassismus, um Hass und Hetze gegen Menschen mit
Migrationsgeschichte und Gefllichtete salonfahig zu machen. Auch
demokratische Parteien libernehmen inzwischen antimuslimische
Narrative und tragen so zur Bildung von Vorurteilen, Diskriminierung
und Kriminalisierung bei. Wir werden eine ressortiibergreifende Stra-
tegie zur Bekampfung von antimuslimischem Rassismus entwickeln
und umsetzen, die auch fiir den digitalen Raum gilt. Die Ansprech-
person zu antimuslimischem Rassismus muss wie die anderen An-
sprechpersonen des Senats auch eine Ansprechperson Berlins wer-
den und entsprechend finanziell und personell ausgestattet werden.

Projekte gegen antipalastinensischen Rassismus sind zu fordern.
Einschrankungen der Meinungs-, Wissenschafts- und Versamm-
lungsfreiheit sowie weiterer Grundrechte missen im Zusammenhang
mit dieser spezifischen Rassismusform vertieft erforscht und ihnen
muss entgegengetreten werden.

Anti-Schwarzer Rassismus und entsprechend motivierte Vorfélle
steigen seit Jahren. Wir werden alle Einrichtungen, insbesondere
die Polizei und ihre Datenbanken, diskriminierungskritisch tber-
prifen und diskriminierende Praktiken und Strukturen beenden. Die
UN-Dekade flir Menschen afrikanischer Herkunft wurde verlangert,
dem muss auch das Land Berlin gerecht werden. Das in der Antidis-
kriminierungsverwaltung angesiedelte Gremium wollen wir starken:
Fur einen Austausch auf Augenhdhe und eine erfolgreiche ressort-
Ubergreifende Bekampfung von anti-Schwarzem Rassismus muss es
alle Befugnisse und Zugang zu Unterlagen vom Senat erhalten. Wir
setzen uns auBerdem daflir ein, dass Inhalte zur kolonialen Stadt-
geschichte in den Schulen verbindlich vermittelt und Intersectional
Black European Studies wieder in der Berliner Studienlandschaft
abgebildet werden.

Wir setzen uns fur die umfassende Aufarbeitung und institutionelle
Sichtbarmachung antiasiatischen Rassismus ein. Rassistische Erfah-
rungen dirfen nicht [anger marginalisiert oder ausgeblendet werden,
sondern mussen systematisch in Bildung, Erinnerungskultur und
offentlicher Verwaltung verankert werden. Dazu gehort die verbind-
liche Integration asiatischer Migrationsgeschichten in Schul- und
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Hochschulcurricula sowie die kritische Auseinandersetzung mit der
deutschen Kolonialgeschichte im Asien-Pazifik-Raum.

Wir werden antislawischen Rassismus konsequent thematisieren und
ihm entschieden entgegentreten. Antislawische Feindbilder haben
eine lange historische Tradition, diese Kontinuitaten missen sys-
tematisch aufgearbeitet werden. Intersektionale Perspektiven auf
antislawischen Rassismus, etwa in Verbindung mit Klassismus, Anti-
ziganismus, Antisemitismus oder religidser Diskriminierung, sollen in
Forschung, Bildung und Verwaltung verankert werden.

Auch der spezifische Rassismus gegen kurdische Menschen muss
starker erforscht, bekampft und dartber aufgeklart werden. Projek-
te, die diese Arbeit leisten, werden wir unterstitzen.

Religions- und Weltanschauungsfreiheit verteidigen

Der Schutz und die Sichtbarkeit jidischen, muslimischen, alevi-
tischen und christlichen Lebens sind fur uns zentral wie auch die
Freiheit der Weltanschauungen. Wir wollen ihre Selbstvertretungen
starken und alle Communitys als natlrlichen Teil der Migrations-
gesellschaft sichtbar machen. Alle ihre religidsen Feiertage wollen
wir in 6ffentlichen Einrichtungen anerkennen und wuirdigen und die
Durchfihrung ihrer Bestattungsrituale in Berlin ermdglichen. Auch
die Selbstbestimmung Angehdriger weiterer Religionen ist zu wahren
und zu unterstiutzen. Niemand darf in Berlin wegen der personlichen
Herkunft, Religion oder Haltung bedroht oder diffamiert werden -
egal ob jemand ein Kreuz tragt, eine Kippa, Hebraisch spricht, arabi-
sche*r Berliner*in ist oder Atheist*in.

Fur die politische Rechte ist die Antwort auf diese religids-weltan-
schauliche Vielfalt die Forderung nach einer Leitkultur oder die Ver-
teidigung dessen, was sie ,Abendland” nennt — gegen ein vermeint-
liches ,Morgenland”. Sie fragt nicht danach, wie wir mit Pluralitat
umgehen und die Gesellschaft entwickeln kdnnen, sondern grenzt
mit ihren Antworten aus und schlieBt Diskussionsraume. Diese
neue Pluralitat muss gegen die politische Rechte verteidigt sowie
demokratisch und solidarisch gestaltet werden. Toleranz ist mehr
als das bloBe Nebeneinander, sie muss zur Anerkennung flihren.
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Da der Staat verfassungsrechtlich fur alle Religionen und Weltan-
schauungen offen ist, muss er auch Pluralitat achten, schitzen und
herstellen. Eine Privilegierung der christlichen Kirchen ist nicht zu
legitimieren. Die Wiederentstehung jlidischen Lebens in Deutschland
nach 1945 und vor allem nach 1990 begriiBen wir. Auch islamische
Gemeinschaften sowie andere Religionen und Weltanschauungs-
gemeinschaften mussen einen mit den christlichen Kirchen, jludi-
schen Religionsgemeinschaften und dem Humanistischen Verband
Berlin-Brandenburg gleichberechtigten Platz einnehmen kénnen.
Wir fordern die Einflihrung religids neutraler Seelsorger*innen in
Krankenhausern, Gefangnissen, der Polizei und der Feuerwehr fur
religionsfreie Menschen durch den Senat als Erganzung zu religio-
sen Seelsorger*innen. Die muslimische Seelsorge muss nicht nur in
Gefangnissen, sondern auch in den anderen Institutionen angeboten
werden konnen. Wir setzen uns auf Bundesebene daflir ein, dass
allen Seelsorger*innen aufgrund des besonderen Vertrauensverhalt-
nisses das Zeugnisverweigerungsrecht nach § 53 (1) StPO gewahrt
wird. Wir fordern die Einrichtung eines Lehrstuhls zur Ausbildung von
Lehrkraften fur den alevitischen Religionsunterricht und alevitischen
Geistlichen.

Wir setzen uns gegen jede Form von religiosem Fundamentalismus
ein, der teils auch auf Ungleichheitsideologien beruht. Der Be-
drohung von iranischen Aktivist*innen durch Anhanger*innen des
islamistischen iranischen Regimes stellen wir uns entgegen sowie
insgesamt der Bedrohung von Menschen sowie Angriffen auf Ein-
richtungen und Organisationen, die sich fur Demokratie und Men-
schenrechte einsetzen, durch islamistische Akteur*innen. Neben
einem konsequenten Vorgehen braucht es eine starkere Férderung
von Pravention in allen gesellschaftlichen Bereichen und allen Ein-
richtungen.
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20 Flucht und Migration

Eine diverse, solidarische Stadtgesellschaft

Berlin ist und war schon immer gepragt von verschiedenen Einwande-
rungs- und Fluchtbewegungen. Menschen aus der sogenannten Gast-
arbeiter*innengeneration, Vertragsarbeiter*innen in der DDR, Gefliich-
tete und migrierte Menschen haben Berlin mit aufgebaut und gestalten
es bis heute. Diese Vielfalt macht Berlin lebens- und liebenswert. Als
Linke verteidigen wir diese offene und vielfaltige Gesellschaft sowie
das Recht auf Flucht und Migration. Wir méchten, dass alle Berliner*in-
nen die gleichen Rechte haben, unabhangig davon, ob sie hier geboren
wurden, seit Jahren oder erst seit Kurzem hier leben. Dafiir werden wir
uns weiter starkmachen.

Wir werden weiterhin eng mit Menschen mit Migrationsgeschichte,
Gefluchteten und ihren Selbstvertretungen sowie Unterstitzer*in-
nenorganisationen und weiteren Fachverbanden auf Augenhéhe
zusammenarbeiten, um ihre Lebensbedingungen in Berlin zu ver-
bessern. Wir setzen uns auBerdem dafiir ein, dass die bestehenden
Beteiligungsmadglichkeiten von Migrant*innenselbstorganisationen
und -selbstvertretungen in Politik, Verwaltung und Wirtschaft aus-
gebaut und gestarkt werden. Auch das ist ein Beitrag zur weiteren
Demokratisierung von Institutionen und Gesellschaft.

Migration und Flucht

Unser Ziel ist ein grundlegender Politikwechsel —in Richtung globale
Bewegungsfreiheit, gleiche Rechte fir alle und einer solidarischen Mig-
rationsgesellschaft.

Unser Leitbild ist das selbstbestimmte Leben von allen Menschen, auch
Geflichteten. Das bedeutet, dass sie gleichberechtigten Zugang zu
Wohnung, zu Gesundheit, zu Bildung, zu Arbeit, zu Sozialleistungen,

zu Kultur und allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens erhalten
mussen. Wir werden uns daflir einsetzen, entsprechende Hiirden abzu-
bauen. Wir verfolgen dabei einen menschenrechtsorientierten Ansatz
gegen jeden Nutzlichkeitsrassismus, der Menschen nach ihrem Nutzen
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fur die deutsche Wirtschaft einteilt. Des Weiteren gehdrt dazu auch die
Starkung von Kindern und Jugendlichen mit Migrations- und Fluchtge-
schichte. Jugendarbeit muss als eigenstandiger Schwerpunkt starker
berlicksichtigt werden, insbesondere durch Empowermentansatze,
politische Bildung, digitale Gewaltpravention sowie Diversitadtsmanage-
ment in Jugendverbanden und Einrichtungen der offenen Kinder- und
Jugendarbeit.

Wir werden einen stadtischen Ausweis (nach dem Vorbild der NY
City ID in New York und der Zirich ID) fir alle Berliner*innen einfiih-
ren, um flr Menschen ohne Papiere den Zugang zu Ressourcen zu
verbessern. Die City ID soll so konzipiert werden, dass auch eine Lo-
sung fur das Problem jener — oftmals migrantischer — Personen ent-
wickelt wird, die aufgrund des Mangels an bezahlbarem Wohnraum
in Berlin keine andere Wahl haben, als in (Unter-)Mietverhéltnissen
ohne Wohnsitzanmeldung zu leben. Denn Menschen ohne Papiere
oder mit unsicherem Aufenthaltsstatus — Gefllichtete, lllegalisierte
oder Obdachlose - leben nicht nur in standiger Angst vor Ausweis-
kontrollen, sondern haben kaum Zugang zu stadtischen Ressourcen.

Gleiche Rechte fiir alle

Wir wollen, dass alle Menschen, die von politischen Entscheidungen
betroffen sind, auch mitentscheiden konnen. Dass Uber ein Viertel der
Berliner*innen zu den kommunalen Wahlen und Abgeordnetenhaus-
wahlen nicht wahlen und sich nicht zur Wahl aufstellen darf, stellt ein
groBes Demokratiedefizit dar. Wir wollen daher fur Berlin alle landes-
rechtlichen Mdglichkeiten ausschopfen, um das passive und aktive
Wahlrecht spatestens nach finf Jahren Aufenthaltszeit in Deutschland
fur alle Berliner*innen, unabhangig vom Pass, einzufihren.

AuBerdem werden wir uns weiter auf allen Ebenen daflir einsetzen,
ein Wahlrecht flir Menschen ohne deutsche Staatsblirgerschaft zu
schaffen.

Da von der Staatsburgerschaft viele Rechte abhangen, missen die
Hirden abgebaut werden. Die Einblirgerung muss unabhangig vom
Einkommen sowie von entwtrdigenden Einburgerungs- und Sprach-
tests ermdglicht werden. Daher werden wir alle landesrechtlichen
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Spielrdaume, Ausnahme- und Hartefallregelungen nutzen, um mehr
Einblrgerungen zu ermdglichen und das Landesamt flr Einwanderung
diskriminierungssensibel aufzustellen. Neben der digitalen Antrag-
stellung muss im Sinne der Barrierefreiheit auch eine nicht-digitale
Antragstellung ermoglicht werden und der Einbulrgerungsriickstau be-
endet werden. Die Beratungsangebote im Willkommenszentrum sind
zu starken, neben den Beratungen zum Migrationsrecht braucht es
dringend eine personelle Starkung der Einburgerungsrechtsberatung.
DaruUber hinaus muss sichergestellt werden, dass die Einbirgerung
nicht als Repressionsmittel gegen politisch Engagierte missbraucht
wird.

Die Berliner Verwaltung spiegelt nicht die Bevolkerung Berlins wider,
insbesondere bildet sie nicht die Menschen mit Migrationsgeschichte
ab, die inzwischen lber 40 Prozent der Berliner Bevolkerung ausma-
chen. Um Chancengleichheit herzustellen, wollen wir das Partizipa-
tionsgesetz weiterentwickeln und mit einer verbindlichen Einstellungs-
quote dafir sorgen, dass Menschen mit Migrationsgeschichte bei
gleicher Eignung und Unterreprasentanz auch eingestellt und befor-
dert werden. Die enge Begleitung sowie die Evaluation der Umsetzung
der Forderplane nach dem Partizipationsgesetz in der Migrationsge-
sellschaft wird sichergestellt. AuBerdem muss es entsprechend den
Frauenvertretungen auch Vertretungen der Beschaftigten mit Migrati-
onsgeschichte im 6ffentlichen Dienst geben, die mit den zur Erflllung
ihrer Aufgaben notwendigen Befugnissen, Personal- und Sachmitteln
ausgestattet werden.

Wir werden uns mit einer Bundesratsinitiative daflr einsetzen, dass
der Aufenthaltsstatus unabhangig vom Arbeitsvertrag wird.

Der Landesbeirat fur Partizipation muss in seiner Unabhangigkeit und
in seinen Einflussmdglichkeiten gestarkt werden, es braucht mehr
Befugnisse, das Recht, Verwaltungsunterlagen einzusehen, und ein
Informationsrecht, damit ein Dialog der Beiratsmitglieder mit der Ver-
waltung ermdglicht wird. Die Beschlisse des Beirats missen bertck-
sichtigt werden und sich im Verwaltungshandeln widerspiegeln. Auch
die bezirklichen Beirate sind zu starken. Die Rahmenbedingungen der
Zusammenarbeit zwischen den Bezirksamtern und den jeweiligen Bei-
raten sollen vereinheitlicht werden, indem Standards fur Mitwirkungs-
prozesse behodrdenubergreifend verpflichtend festgelegt werden.
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Auf Bundesebene werden wir uns weiterhin daflr einsetzen, dass das
Asylbewerberleistungsgesetz als Sondergesetz abgeschafft wird und
alle Menschen unabhangig vom Aufenthaltsstatus die gleichen exis-
tenzsichernden Leistungen erhalten. Alleinstehende Geflichtete in
Gemeinschaftsunterkiinften sollen den vollen und nicht nur den Part-
nerregelsatz erhalten. Nicht-erwerbstatige Unionsblrger*innen brau-
chen Zugang zur Sozialhilfe. AuBerdem werden wir die diskriminierende
Bezahlkarte nicht einfiihren bzw. wieder abschaffen.

Bleibeperspektiven schaffen

Der beste Schutz gegen Ausgrenzung, Diskriminierung und Kriminalisie-

rung ist ein Bleiberecht, daher werden wir uns fur eine Stichtagsregelung
einsetzen, die eine bundesweite Legalisierung von Menschen ohne Blei-
beperspektive ermdglicht, denn jede Abschiebung ist eine Abschiebung

zu viel. Wir werden daher auch auf die Ausweitung des Chancenaufent-

haltsrechts drangen, um das Elend der Kettenduldungen zu beenden.

Zudem werden wir alle landesrechtlichen Spielrdume nutzen, um Men-
schen ein Bleiberecht zu ermdglichen. Sadmtliche Formen von Haft oder
Bewegungseinschrankungen gefllichteter Menschen sowie Familientren-
nungen lehnen wir strikt ab. Flr uns ist ganz klar, dass niemand abge-
schoben wird, insbesondere nicht in Kriegs- und Krisengebiete. Das
bedeutet auch, von landesrechtlichen Mdglichkeiten zu temporaren
Abschiebestopps Gebrauch zu machen. Wir méchten einen Paradig-
menwechsel hin zu mehr Humanitat in der Flichtlingspolitik umsetzen.
Denn derzeit ist es auch in Berlin harte Realitat, dass Menschen nach oft
jahrelangen Aufenthalten gewaltvoll abgeschoben und so auch Familien
getrennt werden.

AuBerdem wollen wir ein Bleiberecht fuir Opfer rechter Gewalt sowie von
Hasskriminalitdt ermdglichen. Angesichts der historischen Verantwortung
Deutschlands fir die Gruppe der Sinti*zze und Rom*nja muss sich Berlin
flr eine bundesweite humanitare Bleiberechtsregelung flir Rom*nja aus
Drittstaaten einsetzen und alle Moglichkeiten nutzen, Angehorigen dieser
Gruppe ein humanitares Bleiberecht zu erteilen.

Die Hurden fir die Erteilung einer eheunabhangigen Aufenthaltserlaubnis
fur von Gewalt betroffene Frauen mochten wir senken.
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Damit Berlin seinem Anspruch als sicherer Hafen gerecht wird, muss Ber-
lin Menschen in Not aufnehmen. Das betrifft u. a. Angehdrige von Berli-
ner*innen, um welche die Berliner*innen wegen kriegerischer Konflikte
bangen. Daher wollen wir Landesaufnahmeprogramme insbesondere fir
Menschen aus Syrien, dem Irak, Afghanistan, dem Sudan sowie Gaza
und dem Libanon aufsetzen, insbesondere missen vulnerable Personen
die Moglichkeit erhalten, tber einen solchen sicheren Fluchtweg nach
Berlin einzureisen und Schutz zu finden.

Bei den Vorgaben zu Existenzsicherung, Passpflicht und den Sprach-
kenntnissen sind alle Auslegungsspielrdume zu nutzen. Gleiches gilt fur
den Familiennachzug. Auf unzumutbare nachgeholte Visumsverfahren
soll verzichtet werden. Zur humanitaren und menschenrechtskonformen
Umsetzung des Aufenthaltsgesetzes in Berlin sollen die VAB (Verfah-
renshinweise zum Aufenthalt in Berlin) in Zusammenarbeit mit Gefllichte-
tenorganisationen, ihren Unterstitzungsstrukturen sowie den Partizipa-
tionsbeiraten Uberarbeitet werden.

Die Hartefallkommission muss so aufgestellt werden, dass moglichst
viele Menschen eine Bleibeperspektive erhalten. Sie muss personell ge-
starkt werden und die Mitglieder eine Fortbildung zur Diskriminierungs-
sensibilisierung erhalten.

Das Landesamt flir Einwanderung sollte in Zukunft nicht mehr unter
die Rechts- und Fachaufsicht der Senatsverwaltung flr Inneres fallen,
da dies eine sicherheitspolitische Herangehensweise an Flucht und
Migration beglinstigt. Es muss aber eine humanitare und sozialpoliti-
sche Herangehensweise sichergestellt werden.

Besonders Schutzbediirftige

Seit vielen Jahren setzen wir uns in Berlin daflir ein, dass besonders
schutzbedirftige geflliichtete Menschen aufgenommen werden und
hier Schutz finden. Dazu gehdren insbesondere Frauen, Kinder und
Jugendliche, traumatisierte Menschen, LSBTIQ+ sowie religiose und
ethnische Minderheiten, die aus ihren Landern vor Verfolgung, Folter,
sexualisierten Ubergriffen und vor der Gefahr, getétet zu werden, flie-
hen missen.
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Die Leistungs- und Rechtsanspriiche, die daraus resultieren, miissen in
der Praxis konsequent umgesetzt werden. Hierzu muss die Regelstruk-
tur, insbesondere im gesundheitlichen Bereich, nicht nur erkennen, was
diese Menschen dringend brauchen, sondern den BedUrfnissen auch
gerecht werden.

Besonders Schutzbedurftige miissen ab Tag eins identifiziert wer-
den und Unterstiitzung erfahren. Wir setzen uns weiterhin fiir die
Starkung der Betreuung und Beratung von besonders schutzbedirf-
tigen Gefliichteten ein und wollen, dass Behdrden und Amter starker
als bisher insbesondere die Fachstellen des Berliner Netzwerks fur
besonders schutzbedilrftige Geflichtete in ihre Prozesse einbinden
und deren Schutzbescheinigung anerkennen.

Zugang zu Arbeit und Ausbildung sowie zu Bildung und Gesundheit

Wir setzen uns weiter daflir ein, dass Geflliichtete unabhangig von
ihrem Aufenthaltsstatus einen gleichberechtigten Zugang zu Arbeit
und Ausbildung erhalten. Berlin verfligt Uber ein breites Beratungs- und
UnterstlUtzungsangebot, das zu erhalten ist.

Darlber hinaus brauchen wir aber weitere Regelungen, damit Gefliich-
tete Sicherheit fur den Einstieg in den Beruf erhalten. Deshalb muss
die Ausbildungsduldung weiterentwickelt werden und auf Weiterbil-
dungsangebote, Sprachkurse, Praktika oder eine Teilzeitbeschaftigung
ausgeweitet werden. So sollen Gefllichtete Zeit bekommen, sich eine
Ausbildung nach den personlichen Starken und Fahigkeiten zu suchen.
Die kostenlosen Sprachkursangebote, insbesondere die berufsspezifi-
schen, missen ausgeweitet und qualitativ weiterentwickelt werden.
Die Arbeit der Integrationslots*innen, die beim Zugang zu Ressourcen
unterstitzen, muss abgesichert werden.

Es bedarf in allen Bezirken Anlaufstellen flir Asyl- und Aufenthalts- so-
wie Einblrgerungsrechtsberatung und ausreichender Angebote flr
psychosoziale und auch auf Herkunftslander spezialisierte Beratung.

Insbesondere die Arbeit der Psychosozialen Zentren, die Uberlebens-
wichtige Therapieangebote fur Gefllichtete anbieten, wollen wir starken
und perspektivisch regelfinanzieren. Es sollte zudem eine gesamtstad-
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tische Struktur fir Sprachmittlung flir alle bendtigten Bereiche ge-
schaffen sowie die bereits bestehenden Strukturen, wie es sie bspw. im
Gesundheitsbereich gibt, ausgebaut werden.

Einwandernde und vor allem Menschen ohne Papiere sind besonders
vulnerabel, in Menschenhandelssysteme zu geraten. Hier missen die
Beratungsangebote ausgeweitet und sichergestellt werden, dass Men-
schen nicht Uber unseriose Anwerbeagenturen in illegale und ausbeu-
terische Arbeitsverhaltnisse geraten.

Gefllichtete haben ein Recht auf gleichberechtigten Zugang zum Ge-
sundheitssystem wie die restliche Berliner Bevdlkerung. Gefllichteten
durfen nicht Leistungen verwehrt werden, weil die Zustandigkeit zwi-
schen Behdrden unklar ist oder weil die Anmeldung zur Krankenkasse
misslingt.

Der Zugang zu friihkindlicher Bildung und Schule muss auch flir ge-
flichtete Kinder sichergestellt werden. Wir lehnen segregierte Schulen
fur Gefllichtete ab und sichern die Beschulung an reguléaren Schulen,
damit Kindern Teilhabe und ein Ankommen in Berlin ermdglicht wird.
Dariliber hinaus mussen diskriminierungskritische Jugendarbeit und
Schulsozialarbeit strukturell gestarkt werden, um Rassismus, Ausgren-
zung und digitaler Gewalt friihzeitig entgegenzuwirken.

- siehe Kapitel ,10 Bildung” auf Seite 152

Die Clearingstelle, die Menschen, die zeitweise oder ganz durch das
Regelsystem fallen, unterstiitzt, muss gestarkt werden. Der niedrig-
schwellige, diskriminierungskritische Zugang zu Gesundheit darf nicht
vom Aufenthaltsstatus abhangen, unabhangig davon, ob es um eine
Notversorgung oder die Behandlung chronischer Erkrankungen geht.
Darliber hinaus braucht es mehr offene Bewegungsangebote, die kos-
tenlos und diskriminierungsfrei zuganglich sind.

- siehe Kapitel ,08 Gesundheit und Pflege” auf Seite 127

281



Zugang zu Wohnungen fiir Gefliichtete statt Massenunterbringung

Wir wollen eine Fllichtlingspolitik, die auf gesellschaftliche Teilhabe

und Bleibeperspektive von Anfang an setzt und so Ausgrenzung und
Stigmatisierung entgegenwirkt. Dazu gehort, dass Gefllichtete nicht in
inhumanen isolierten Massenunterkiinften leben und Kinder nicht an
segregierten Schulstandorten fiir Gefliichtete (U 1.7420 LAG Bildung)
statt an Regelschulen unterrichtet werden. Sie missen Zugang zu Woh-
nungen haben und Ubergangsweise zu dezentralen, menschenrechtli-
che Standards wahrenden Unterkinften. Inhumane Massenunterklinfte,
die keine Standards wahren und gar keine Privatsphare von teilweise
stark traumatisierten Menschen und Familien zulassen, wie die Unter-
kunft in Tegel, mussen aufgeldst werden und die Menschen besser
untergebracht werden bzw. Zugang zu Wohnungen erhalten.

Zugang zu Wohnungen

Die von uns geplante Rickfuhrung von befristeten und mdéblierten
Wohnungen auf den regularen Wohnungsmarkt, das Vorgehen gegen
Mietwucher und Zweckentfremdung, die Vergesellschaftung groBer
Immobilienbestande und MaBnahmen flir Regulierung von Mietpreisen
kommen allen Berliner*innen zugute, auch Gefliichteten.

Wir wollen die Quoten fir die mietpreis- und belegungsgebundene Ver-
mietung deutlich erhéhen und héhere Kontingente fiir wohnungslose
Menschen einrichten, zu denen auch viele Gefllichtete gehdren. Da es
zu wenig bezahlbare Wohnungen gibt, brauchen wir verbindliche und
hohere Vermietungsquoten bei der Neu- und Wiedervermietung von
landeseigenen Wohnungen und bei 6ffentlich geférderten Wohnungen
fur Menschen, die einen Wohnberechtigungsschein haben.

An Menschen, die von Wohnungslosigkeit betroffen sind, sollen zudem
gezielt 10 Prozent der neu bzw. wieder zu vermietenden Wohnungen
der landeseigenen und geférderten Wohnungen mietpreis- und bele-
gungsgebunden vermietet werden. Den Geschitzten Wohnungsmarkt
werden wir ausweiten.

Der Wohnberechtigungsschein (WBS) soll auf alle Gefllichtetengruppen
unabhangig von der Gliltigkeitsdauer des Aufenthaltstitels ausgeweitet
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werden. AuBerdem wollen wir durch Kooperationsvertrage zwischen
landeseigenen Wohnungsbaugesellschaften, dem Land und den Bezir-
ken mehr Menschen aus Gefliichtetenunterkiinften in eigenen Wohn-
raum vermitteln. Entsprechende Modellprojekte wie bspw. in Marzahn
mit ,Wohnen statt MUF" sollen ausgebaut werden. Ebenso wollen wir
Projekte, die Zugang flir Gefllichtete zu Genossenschaftswohnungen
erleichtern, unterstitzen. Mit einem Solidarfonds ermdglichen wir, dass
Gefluchtete und Wohnungslose in Bestands- oder Neubauwohnungen
von Genossenschaften ziehen kdnnen. Die Ausfiihrungsvorschriften
Wohnen (AV Wohnen) sind so zu dndern, dass Menschen auch eine
Wohnung mieten kdnnen, wenn die Miete geringer ist als die Kosten flir
die Unterbringung in einer Gemeinschaftsunterkunft.

Wir wollen zudem berlinweit dezentrale Fachberatungsstellen zur
Unterstitzung der Wohnungssuche fir Gefllichtete, unabhangig vom
Aufenthaltsstatus, ausweiten und fordern.

Mindeststandards fiir voriibergehende Unterkiinfte

Ein neuer Landesbetrieb flr Soziales Wohnen sollte kiinftig Unter-
kunftsmdglichkeiten und Wohnraum fuir Gefliichtete, Wohnungs- und
Obdachlose schaffen. So wird der Betrieb von Gefliichtetenunterkiinf-
ten durch Privatbetriebe, die auf Gewinnerzielung ausgerichtet sind,
erschwert.

Uber ein soziales Unterbringungsgesetz sollen zukiinftig gesetzliche
Mindeststandards fir Gefllichteten- und ASOG-Unterkinfte
abgesichert und regelmaBig kontrolliert werden (u. a. Mindeststandards
in der raumlichen und personellen Ausstattung, Infrastrukturpramien fiir
die Bezirke pro untergebrachter Person, parlamentarische Feststellung
einer Unterbringungsnotlage, inklusive Regelungen zur Definition und
zeitlichen Dauer einer Notunterbringung).

- siehe Kapitel ,07 Soziales und Inklusion” auf Seite 112
Jeder Bezirk wird zudem verpflichtet, Grundstlicke oder Immobilien fir
Gemeinschaftsunterklinfte zur Verfligung zu stellen. Wenn die Bezirke

ihrer Verantwortung nicht ausreichend nachkommen, muss der Senat
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unter Einbindung aller relevanten Akteur*innen Kriterien und Anzahl von
Unterkunftsplatzen festlegen, die jeder Bezirk zur Verfiigung stellen
muss, und fur die Umsetzung sorgen. Die Gemeinschaftsunterkiinfte
sind so zu planen, dass fehlende Infrastruktur flir den Bezirk und Kiez,
wie bspw. Schulen, Kitas, Stadtteilzentren und Treffpunkte, Anbindung
an den offentlichen Nahverkehr, ausgebaut wird.

Wir unterstitzen die wichtige Arbeit aller Ehrenamtlichen und der Nach-
barschaftsprojekte rum um Unterkiinfte.

Es missen zudem weitere leer stehende Hotels, Hostels, Buroflachen
sowie Unterkinfte mit freien Kapazitaten fur die temporare Nutzung
aktiviert werden. Damit die Kostenbeteiligung flr Gefliichtete ange-
messen ist, sind Kostenobergrenzen festzulegen, um sicherzustellen,
dass die Unterbringungskosten nicht Gber dem Niveau vergleichbarer
offentlicher oder gemeinnutziger Unterkinfte liegen.

Auch dezentrale Unterbringung als Ubergangsmodell muss menschen-
rechtliche Standards wahren. In allen Unterktnften wollen wir den so-
zialarbeiterischen und psychologischen Betreuungsschllissel erhdhen.
Es bedarf mehr bedarfsgerechter Unterkiinfte und Einzelunterbringun-
gen fir alle vulnerablen Gefllichtetengruppen wie queere Gefllichtete,
Familien und Frauen* sowie Menschen mit chronischen Erkrankungen
und Behinderungen.

Es bedarf ausreichender Platze in barrierefreien Unterklinften und die
Bedarfe der Bewohner*innen mussen starker berticksichtigt werden. In
den Unterkiinften muss ein selbstbestimmtes Leben ermdéglicht wer-
den, weswegen Unterkiinfte mit Apartmentstruktur vor anderen Unter-
bringungsformen Vorrang haben.

In allen Unterklinften miissen Kinder- und Gewaltschutzkonzepte be-
stehen. Entsprechende Konzepte sind gemeinsam mit Gefllichtetenor-
ganisationen und Sozialverbanden weiterzuentwickeln.

Die Verpflichtung, wahrend des Asylverfahrens in einer Unterkunft zu
leben, heben wir auf. Dadurch kénnen wir samtliche Aufnahmeeinrich-
tungen in Gemeinschaftsunterkiinfte mit eigenen Verpflegungsmoglich-
keiten und Freirdumen umwidmen.
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Mit der Berliner unabhangigen Beschwerdestelle besteht fir Gefllichte-
te, die in LAF-Unterkiinften (Landesamt fur Fllichtlingsangelegenheiten)
untergebracht sind, die Mdglichkeit, Missstande in Unterklinften oder
auch in der Leistungsgewahrung aufzuzeigen, auch anonym. Wir wollen
darUber hinaus, dass die unabhangige Beschwerdestelle ihre Befugnis-
se auch auf die Unterkiinfte der Bezirke ausweitet, die fir Wohnungs-
lose bereitstehen und im Rahmen der gesamtstadtischen Steuerung
belegt werden sollen.

Wir wollen fiir das in Unterkinften fir Geflliichtete und Wohnungslose
beschaftigte Personal eine tarifgerechte Entlohnung und unbefristete,
sichere Beschaftigungsverhaltnisse. Hierzu ist ein Tarifvertrag in der
Branche Voraussetzung, flr dessen Abschluss wir uns einsetzen wer-
den.

Wir wollen, dass die Vergabe zum Unterkunftsbetrieb primar nach Qua-
litatsstandards erfolgt und an Einrichtungen, die gemeinwohlorientiert
und nicht profitorientiert arbeiten. Daflir ist langfristig der Aufbau eines
Sozialbetriebs in Kooperation mit sozialen Tragern (bspw. LIGA) wich-
tig, der die Unterbringung in kommunale Hand holt.

AuBerdem fordern wir vom Bund eine Personenpauschale, um die
Unterbringungskosten abzudecken und um mehr Investitionen fir
besseren Zugang zu Wohnungen von marginalisierten Gruppen
tatigen zu kénnen. Der Bund darf die Bundeslander und Kommunen
nicht mit den Kosten alleinlassen. Deutschland hat verfassungs-,
europa- und volkerrechtlich die Pflicht zur Aufnahme, weswegen der
Bund hier in der Verantwortung ist.
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21 Inneres

Die Linke hat ein breiteres Verstandnis von Sicherheit als andere Par-
teien. Wir wollen Ursachen bekampfen und soziale Lésungen fiir soziale
Probleme. Viele Instrumente, die flr die Schaffung von Sicherheit rele-
vant sind, betreffen nicht die Innen- und Justizpolitik, sondern andere
Politikfelder, wie etwa eine progressive Drogenpolitik, Jugend(sozial)
arbeit, soziale Sicherung und Kampf gegen Obdachlosigkeit, Préavention
und Beratung im Kampf gegen Rassismus und rechte Gewalt oder den
Kampf gegen hausliche Gewalt und Gewalt gegen Frauen im Bereich
feministische Politik.

Im Bereich Inneres und Recht steht fur uns fest: Eine faktenbasierte
Politik fir mehr Sicherheit in der Stadt bei gleichzeitiger Starkung
der Burger*innenrechte ist moglich. Daflir treten wir ein. Wir wollen
keine autoritdre Schaufensterpolitik durch immer neue Gesetze,
Befugnisse und sinnlose Grundrechtseinschrankungen, sondern die
sozialen Ursachen von Kriminalitdt bekampfen, die Arbeit der Si-
cherheitsbehorden verbessern, Praventionsarbeit ausbauen, Blr-
ger*innennahe herstellen und Prioritaten richtig setzen. Wir stehen
flir mehr demokratische Kontrolle der Sicherheitsbehérden, wollen
Befugnisse auf den Prifstand stellen.

Datenschutz/Informationsfreiheit

Wir wollen die Rechte und Befugnisse der Berliner Beauftragten fir
Datenschutz und Informationsfreiheit starken. Gegeniiber Behorden soll
sie eine echte Anordnungsbefugnis und wirksame Instrumente zu deren
Durchsetzung erhalten. Um DatenschutzverstdBe frihzeitig zu vermei-
den, mussen der Datenschutz und die Datenschutzkontrolle innerhalb
von Behdrden einen hoheren Stellenwert erhalten.

Vor dem Hintergrund unbefugter Datenabfragen insbesondere bei der
Polizei wollen wir sowohl die Speichernotwendigkeit als auch die Zu-
griffsberechtigungen fur Verwaltungsdatenbanken diskriminierungskri-
tisch Uberprifen. Fur die Beratung und Rechtsdurchsetzung soll die Be-
auftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit mehr Mittel erhalten
Wir wollen auBerdem die Rechte der Datenschutzbeauftragten gegen-
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Uber den Landes- und Beteiligungsunternehmen starken. Wir stellen
uns gegen Plane, die Datenschutzaufsicht im Bund starker zu zentrali-
sieren und damit die Landesdatenschutzbeauftragten zu schwachen.

Wir wollen das Berliner Informationsfreiheitsrecht orientiert an den
zivilgesellschaftlichen Entwdrfen fir ein Transparenzgesetz ersetzen.
Dabei werden wir auf Bereichsausnahmen verzichten und staatliches
Handeln in privatwirtschaftlichen Organisationsformen wie den landes-
eigenen Betrieben berticksichtigen. Der Schutz kritischer Infrastruk-
turen darf nicht als Vorwand dienen, das Informationsfreiheitsrecht
einzuschranken.

Digitaler Gewalt kompetent begegnen

Die Tatbestande rund um digitale Gewalt sind nach wie vor oft
rechtliche Grauzone und kriminalistisches Neuland. Wir wollen
Technik-Kompetenzzentren aufbauen, die Beratungsstellen, Frauen-
hauser und Verbraucher*innen in den Bereichen Beratung, Weiter-
bildung und Forensik bei Féllen digitaler Gewalt sowie allgemein

im Bereich IT-Sicherheit unterstitzen. Zusatzlich zum Ausbau von
Schutz- und Therapieangeboten fiir Betroffene fordern wir hier eine
Fortbildungs- und Sensibilisierungsoffensive innerhalb der Berliner
Sicherheitsbehorden. Diese sollte verpflichtende Weiterbildung fur
Polizei und Justiz sowie die Bildung von Spezialeinheiten beim LKA
und Fachdezernaten bei der Staatsanwaltschaft umfassen.

Zum Schutz vor Deepfakes fordern wir strikte gesetzliche Regelun-
gen gegen die Erstellung und Verbreitung Kl-generierter sexualisier-
ter Inhalte, die ohne Zustimmung der Betroffenen erstellt wurden.

Pravention stirken

Soziale Gerechtigkeit und Praventionsarbeit, die sich an den konkre-
ten BedUurfnissen der Menschen orientiert, sind die Grundlage fur ein
sicheres Berlin. Der Sicherheitsbegriff darf sich nicht an polizeilichen
Kriterien, sondern muss sich an der Bekampfung gesellschaftlicher
Ursachen fir Unsicherheit orientieren. Dies muss sich auch in der Ver-
teilung finanzieller Ressourcen widerspiegeln. Die immer weitere, teure
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Aufriistung der Polizei wollen wir stoppen und die Mittel umverteilen.
Polizeieinsatze z. B. bei Demos, anlasslosen Kontrollen an KBOs und
Waffenverbotszonen oder FuBballspielen sind personalintensiv und
oft nicht zielflhrend. Wir werden priifen, wie wir den Personalbe-
stand bei der Polizei auf das Niveau anderer Stadtstaaten, zuziglich
hauptstadtbedingter Mehrbedarfe gemaB dem Hauptstadtfinanzie-
rungsvertrag, anpassen kdénnen. Die frei werdenden Mittel werden
stattdessen zur Finanzierung von Stellen bei Not- und Krisendiens-
ten, StraBensozialarbeit usf. verwendet.

Die polizeiliche Arbeit muss, wo immer dies mdglich ist, durch Soziale
Arbeit ersetzt oder zumindest erganzt werden. Es ist bekannt, dass
teure Symbolpolitik in Form von Zaunen und Kameras Burgerrechte ein-
schrankt, aber keinen Mehrwert bringt. Straftaten werden damit nicht
verhindert, sondern allenfalls verdrangt. Flr Sicherheit in den Kiezen
mussen die Bezirke gestarkt werden, um ganzheitliche und auf die kon-
krete Problemlage bezogene Sicherheits- und Entwicklungskonzepte
gemeinsam mit den Blrger*innen zu entwickeln und zu implementieren.
Hierflr bedarf es nicht nur eines am Menschen orientierten Stadte-
baus, sondern auch der Ausweitung der kiezorientierten Gewalt- und
Kriminalitdtspravention auf Bezirksebene. Genauso wichtig ist u. a. der
Ausbau der StraBensozialarbeit, der Tatigkeit der Parklaufer*innen und
wirksamer Projekte der Jugendsozialarbeit. Hierflir wollen wir die aus-
reichende und verldssliche Finanzierung sicherstellen. Die feministische
Perspektive auf Sicherheitspolitik ist zu starken.

Der Zaun um den Gorlitzer Park ist Sinnbild einer autoritaren Symbol-
politik, die Probleme nicht 16st, sondern sie nur verdrangt. Damit muss
Schluss sein. Statt wertvolle Ressourcen zu verschwenden, um die
nachtliche ParkschlieBung gegen den Willen der Anwohnenden durch-
zusetzen, wollen wir Mittel fur tatsachliche Losungen der sozialen
Probleme einsetzen: Fur aufsuchende Sozialarbeit, Obdachlosen- und
Suchthilfe oder Parklaufer*innen, die im direkten Gesprach flir gegen-
seitige Ricksichtnahme sorgen.

In Berlin steigen die Zahlen von Hassgewalt. Um dem wirksam und
frihzeitig vorzubeugen, brauchen wir eine Starkung des Landespro-
gramms zur Radikalisierungspravention und Deradikalisierung. Hierbei
ist vor allem die ideologische Zuspitzung in extrem rechten und Neo-
nazi-Strukturen in den Blick zu nehmen, da von diesen das groBte
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Gewaltpotenzial ausgeht. Vor allem Lehrkrafte sowie Personal in
Jugendeinrichtungen und Sportvereinen brauchen mehr Unterstiitzung
durch zivilgesellschaftliche Trager. Betroffene von Hassgewalt missen
besser unterstlitzt werden und bei Bedarf unkompliziert finanzielle Hilfe
erhalten. Den dafir vorgesehenen Fonds wollen wir ausbauen. Angriffe
auf Obdachlose sollen kiinftig als Hasskriminalitat erfasst werden. Die
Finanzierung der Tater*innenarbeit ist langfristig abzusichern. Die Ge-
waltschutzambulanz wollen wir ausbauen.

Polizei demokratisieren

Die Polizei ist die einzige Institution, die zur Auslibung von Gewalt
zum Schutz von Leib und Leben, personlicher Freiheit und Eigentum
legitimiert ist. Nicht blindes Vertrauen legitimiert ihr Handeln, sondern
Gesetze und demokratische Kontrolle.

Polizeigewalt braucht unabhangige Aufklarung und GegenmaBnahmen.
Deshalb wollen wir den Polizei- und Burgerbeauftragten als Institution
ausbauen, seine Befugnisse und sein Personal starken und fiir einen
aktiven und offenen Dialog zwischen Beauftragtem, Parlament und
Zivilgesellschaft sorgen. Der Zugang zu polizeilichen Akten und Daten,
insbesondere Bodycam-Aufzeichnungen, muss gesetzlich garantiert
sein.

Der Polizeibeauftragte muss tber die notwendigen Untersuchungs-
und Ermittlungsbefugnisse verfligen, um rechtswidrige Gewalt und
Menschenrechtsverletzungen durch die Sicherheitsbehdrden auf-
zuklaren. Wir wollen eine Klarstellung der Rechtslage, sodass Poli-
zeieinsatze von jedem*r Biirger*in gefilmt werden dirfen. Damit
schaffen wir mehr demokratische Kontrolle und starken die zivilge-
sellschaftliche Handlungsmacht.

Blrger*innen sollen die Aktivierung der Bodycam verlangen und die
Aufzeichnungen einsehen kdénnen. Polizeibeamt*innen sollen verpflich-
tet werden, auf dieses Recht zu Beginn einer MaBnahme hinzuweisen.
Beim Einsatz von Waffen ist die Bodycam automatisch auszuldsen. Die
sogenannten kriminalitatsbelasteten Orte und Waffenverbotszonen
sind mit zusatzlichen polizeilichen Befugnissen wie Videolberwa-
chung oder anlasslosen Kontrollen verknipft und somit ein Einfallstor
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fir Racial Profiling und diskriminierendes Polizeihandeln. Sie wollen

wir abschaffen. Die Polizei ist zu verpflichten, bei jeder Identitatsfest-
stellung und Durchsuchung schriftlich den Grund und die Rechtsgrund-
lage anzugeben (Kontrollquittungen). Weiterhin wollen wir zusatzliche
Polizeieinheiten, wie etwa die Brennpunkt- und Prasenzeinheit, an
diesen Orten abbauen und freiwerdende Mittel in die soziale Infra-
struktur investieren. Die unabhangige Forschung zur Polizei wollen wir
starken. Kritikfahigkeit und Fehlerkultur in der Polizei missen verbes-
sert werden. Wir unterstitzen zivilgesellschaftliche Initiativen und
Beratungsstellen, wie z.B. die ,Kampagne filr Opfer rassistischer
Polizeigewalt” (KOP), die polizeiliches Handeln beobachten und auf
rassistische Praktiken aufmerksam machen. Wir werden aktiv diese
diskriminierenden Praktiken offenlegen und bekampfen.

Uberwachungsbefugnisse von Polizei und dem Inlandsgeheimdienst
Verfassungsschutz wollen wir beschranken, neue Befugnisse wollen
wir nicht mittragen. Die fiir die Uberwachung von Telefonen und
Computern oft nétigen offen gehaltenen Sicherheitslliicken sind eine
Gefahr fur die Gesellschaft.

Staatstrojaner lehnen wir entschieden ab. Wir lehnen den biometri-
schen Abgleich mit 6ffentlich zuganglichen Daten sowie den Einsatz
von Kl-gestitzten Analyseinstrumenten in den polizeilichen Daten-
banken, wie sie z. B. von Palantir entwickelt und angeboten werden,
im Grundsatz ab. Daten der Burger*innen sind keine Spielmasse. Die
Datenschutzkontrolle der polizeilichen Datenhaltung wollen wir starken,
gerade mit Blick auf die bundesweite Vereinheitlichung und Verknup-
fung polizeilicher Datenverarbeitung. Birger*innen sollen einfacher er-
fahren konnen, welche Daten mit welchen Mitteln UGber sie erhoben und
von wem diese zu welchem Zweck abgerufen wurden.

Erste Erfahrungen mit dem ,Taser” zeigen, dass dieses schmerzhafte
Mittel in den Handen der Polizei keine Reduzierung des Schusswaffen-
gebrauchs bedeutet. Zudem bestehen enorme Risiken fir betroffene
Blrger*innen, aber auch fir die Beamt*innen selbst. Wir lehnen den
Einsatz von Tasern auBerhalb von Spezialkraften ab.

Wir wollen stattdessen Fahigkeiten im Umgang mit Menschen in psy-

chischen Ausnahmesituationen starken. Das betrifft Aus- und Fortbil-
dung der Polizeibeamt*innen, vor allem aber die Starkung nicht-poli-
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zeilicher Ressourcen in der Krisenintervention u. a. durch den Aufbau
multiprofessioneller Interventionsteams, die nicht Teil der Polizei und an
die Notrufzentralen angebunden sind. Diese Teams sollen eng mit den
sozialpsychiatrischen Diensten der Bezirke zusammenarbeiten, Gefah-
ren erkennen und frihzeitig eingreifen kénnen.

Die zentrale Gefangenensammelstelle genligt menschenrechtlichen
Standards gegenwartig nicht. Wir wollen durch eine angemessene Mo-
dernisierung hier eine menschenwdrdige Unterbringung ermdglichen.
Wir wollen Alternativen prifen, um die Anzahl der in Gewahrsam
genommenen Personen an Orten der Freiheitsentziehung generell zu
reduzieren.

Um die Arbeit der Behdrden im Feld der politisch motivierten Kriminali-
tat zu verbessern, wollen wir die Ergebnisse der vergangenen Untersu-
chungsausschiisse zum NSU, dem Breitscheidplatz-Anschlag und der
Neukollner Anschlagsserie auswerten. Insbesondere muss durch eine
Verlaufsstatistik die Dokumentation der polizeilichen Arbeit mit den Er-
gebnissen der folgenden Strafverfahren verkniipft werden kénnen und
Uberprifbar werden. Die Strategie der , 1000 Nadelstiche”, bei der mi-
grantische Gewerbetreibende generalverdachtsmaBig mit Gewerbe-
kontrollen unter Einsatz eines immensen Polizeiaufgebots liberzogen
werden, lehnen wir ab. Kontrollen von Ordnungsamt oder Zoll dirfen
nicht als Turoffner fur polizeiliche ErmittlungsmaBnahmen miss-
braucht werden, nur weil es keine richterlichen Durchsuchungsbe-
schllsse gibt. Wir stellen uns entschieden gegen die neueste Reform
des Allgemeinen Sicherheits- und Ordnungsgesetzes (ASOG), die
mit biometrischer und Kl-gestiitzter Uberwachung drastisch in das
Leben der Menschen in Berlin eingreift. Wir werden mit allen recht-
lichen und politischen Mitteln dagegen vorgehen und das ASOG
insgesamt einer an der Menschenwdurde orientierten und diskriminie-
rungssensiblen Revision unterziehen.

Arbeitsbedingungen bei Polizei, Feuerwehr und im Justizvollzug
verbessern
Die Linke setzt sich dafir ein, dass die Arbeitsbedingungen bei Polizei

und Feuerwehr nachhaltig verbessert werden. Das Land Berlin muss im
offentlichen Dienst Gute Arbeit bieten, um ein attraktiver Arbeitgeber
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zu sein. Dazu gehért auch, Uberstunden bei den Dienstkraften klar
zu begrenzen und nur bei auBerordentlichen Personalengpassen
zuzulassen. Dies wollen wir insbesondere durch eine Anpassung der
Einsatzkonzepte flr den Schutz von Versammlungen oder Fanauf-
l[&ufen erreichen.

Die Organisationsstrukturen bei Polizei und Feuerwehr sollen evaluiert
und Doppelstrukturen aufgeldst werden. Das Einstiegsamt bei der Feu-
erwehr ist anzuheben. Die Ausbildung der Einsatz- und Rettungskrafte
soll modernisiert und um allgemeinpolitische und grundrechtsbezogene
Bildung angereichert werden.

Eine nachhaltige psychologische Betreuung der Einsatzkrafte ein-
schlieBlich professioneller Supervision ist zu gewahrleisten. Sie ist
erforderlich, um negative Erfahrungen im Beruf der Einsatz- und Ret-
tungskrafte vorurteilsfrei zu reflektieren und die psychische Gesundheit
zu schutzen. Die polizeidrztliche Versorgung ist auszubauen. Die post-
traumatische Belastungsstorung ist als Dienstunfallfolge anzuerkennen.
Gewalt gegen 6ffentlich Beschaftigte ist unakzeptabel.

Deeskalationskonzepte bei Versammlungen schitzen auch die Be-
schaftigten und sind konsequent zu verfolgen. Die Gebaude von
Polizei und Feuerwehr missen zugiger saniert und instandgesetzt
werden. Den Frauenanteil und die Diversitat wollen wir insbesondere
bei der Feuerwehr erhdhen.

Berliner Polizeiausbildung stidrken - Wissenschaftsfreiheit und
demokratische Professionalitat sichern

Die Linke setzt sich flir den Erhalt des Berliner Modells der Polizei-
ausbildung ein. Es verbindet polizeipraktische Ausbildung mit wissen-
schaftlicher Qualifikation, gesellschaftlicher Reflexionsfahigkeit und
grundrechtsorientierter Professionalitat. Wir lehnen Plane ab, die Aus-
bildung des gehobenen Polizeivollzugsdienstes aus der Hochschule fur
Wirtschaft und Recht (HWR) herauszuldsen und vollstandig einer Poli-
zeiakademie unter Aufsicht der Innenverwaltung zu unterstellen. Statt-
dessen treten wir daflr ein, die Polizeiausbildung flr den gehobenen
Dienst an der HWR gegentiber der Polizeiakademie zu starken. Die
Ausbildung zu mindigen, reflektierten und demokratisch handelnden
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Beamt*innen muss im Zentrum stehen — nicht ein einseitiges sicher-
heitspolitisches Paradigma.

Gleichzeitig erkennen wir an, dass die kontinuierliche Weiterentwick-
lung der Polizeiaus- und -fortbildung notwendig ist. Dazu gehdren
regelmaBige wissenschaftliche und unabhangige Evaluationen, die
Transparenz und wissenschaftliche Qualitat sicherstellen und demo-
kratischer Kontrolle unterliegen.

Versammlungsrecht schiitzen und ausbauen

Mit dem von uns mitentwickelten Versammlungsfreiheitsgesetz konn-
ten Verbesserungen erzielt werden. Wir werden das Gesetz und
dessen praktische Umsetzung durch die Berliner Behérden unter Be-
rlcksichtigung der Evaluation der HWR verbessern. Zivilgesellschaft-
liche Organisationen und wissenschaftliche Erkenntnisse werden dabei
bertcksichtigt.

Die Versammlungsfreiheit muss starker gegentber staatlichen
Einschrankungen geschutzt werden. Sowohl die Berticksichtigung
sachfremder Faktoren bei der Beschrankung von Versammlungen
(z. B. Verbote bestimmter Sprachen) als auch die abschrecken-

de Wirkung einzelner polizeilicher MaBnahmen missen verhindert
werden. Polizeigewalt und unverhaltnismaBige Einschrankungen der
Versammlungs- und Meinungsfreiheit, wie sie zuletzt etwa palas-
tinasolidarische Demos oder Klimaaktivist*innen getroffen haben,
verurteilen wir. Die Wege zu und von einer Versammlung sowie
versammlungsbegleitende Einrichtungen fallen ebenfalls unter den
Schutz der Versammlungsfreiheit. Das Vermummungs- und ,Schutz-
waffen“-Verbot wollen wir vollstéandig streichen. Der Rechtsschutz
gegen versammlungsbeschrankende MaBnahmen muss gewahr-
leistet sein, insbesondere durch eine rechtzeitige Ubermittlung der
Auflagen. Die Einsatzpraxis polizeilicher Schmerzgriffe lehnen wir im
Hinblick auf ihre Unvereinbarkeit mit dem Folterverbot ab. Die Ver-
sammlungsbehorde wollen wir aus der Polizei Berlin herausldsen.
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Fanrechte bei Sport- und FuBballveranstaltungen

Wir stehen flr den Ausbau von Birger*innen- und Fanrechten beim
Zugang zu Sport- und FuBballveranstaltungen. Der Besuch von
Sportveranstaltungen allgemein — und von FuBballspielen im Be-
sonderen —ist in Berlin wie im gesamten Bundesgebiet ein sicheres
Ereignis. Die Linke Berlin spricht sich entschieden gegen weitere
repressive MaBnahmen wie personalisierte Tickets, pauschale Sta-
dionverbote bereits bei Einleitung eines polizeilichen Ermittlungs-
verfahrens, eine zentrale Vergabekommission fiir Stadionverbote
oder neue Uberwachungsinstrumente wie Gesichtserkennung in
Stadien aus. Mitarbeitende von Fanprojekten sollen aufgrund des
besonderen Vertrauensverhaltnisses i. S. § 53 (1) StPO ein Zeugnis-
verweigerungsrecht haben. N6tig sind stattdessen mehr dezidierte
Pravention, langfristige Férderung von Fanarbeit und Dialogkultur im
Stadionumfeld.

Verfassungsschutz

FUr den Schutz der Verfassung braucht Berlin eine transparente, demo-
kratisch kontrollierte und Burger*innen-nahe Instanz, die tiber demo-
kratiefeindliche Aktivitaten im analogen und digitalen Raum informiert.
Der Verfassungsschutz widerspricht mit seiner Arbeitsweise diesen
Grundsatzen, er schadet dem demokratischen Rechtsstaat mehr, als er
ihn schitzt.

Insbesondere das V-Leute-Wesen und die Bedingungen des Geheim-
schutzes verhindern immer wieder die Pravention, Aufklarung und
Strafverfolgung.

Die Linke ist deshalb dafiir, den Berliner Verfassungsschutz als Ge-
heimdienst aufzulésen und eine alternative, selbststandige Institution
auBerhalb der Senatsverwaltung fir Inneres zu schaffen. Berlin braucht
eine moderne Institution, die ohne nachrichtendienstliche Methoden,
daflr aber mit ernst zu nehmender wissenschaftlicher Kompetenz und
regelmaBiger Einbindung externer Expertise engagiert am 6ffentlichen
Diskurs teilnimmt.
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Bis zu seiner Auflésung stehen wir flir bessere Auskunftsrechte, die
Beschrankung von Befugnissen und héhere Kontrolle. Ein moderner
Verfassungsschutz muss imstande sein, die sich wandelnden verfas-
sungsfeindlichen Gruppierungen und Taten kompetent zu erkennen
und zu erfassen. Er muss sich — anders als bisher — auch selbst als Teil
des demokratischen Prozesses verstehen, offen und plural diskutieren
und bisherige eigene Sichtweisen weiterentwickeln kdnnen. Die Arbeit
des Verfassungsschutzes muss vom Berliner Abgeordnetenhaus und
der Berliner Justiz in vollem Umfang tberprift werden kénnen.

An die Stelle einer geheimdienstlich arbeitenden Behorde tritt

eine Informations- und Dokumentationsstelle fiir Menschenrechte,
Grundrechte und Demokratie wie das Thuringer Institut fir Demo-
kratie und Zivilgesellschaft (IDZ) in Jena. Diese soll die Dokumentati-
on neonazistischer, rassistischer, antisemitischer und anderer gegen
die Grundsatze der Verfassung gerichteter Aktivitaten und Ein-
stellungen sowie ihrer strukturellen und 6ffentlichen Erscheinungs-
formen vornehmen. Zu diesem Zweck arbeitet sie wissenschaftlich
und ist befugt, mit Dritten zu kooperieren. Informationen erhalt das
Informations- und Dokumentationszentrum nur aus 6ffentlich zu-
ganglichen Quellen und wissenschaftlichen Studien.

Meinungsfreiheit bewahren. Den 6ffentlichen Dienst vor Verfas-
sungsfeind*innen schiitzen

Meinungsfreiheit ist auch flir Beschaftigte im 6ffentlichen Dienst ein ho-
hes Gut und bedarf des Schutzes. Eingriffe in das Recht auf Meinungs-
freiheit missen auf ein Minimum begrenzt werden. Das Land Berlin
kann kein Interesse an unkritischen Beschaftigten haben. Eine demo-
kratische Gesellschaft bedarf einer Verwaltung, in welcher politische
Positionen offen diskutiert werden durfen. MeinungsauBerungen von
offentlich Beschaftigten dirfen, solange sie nicht strafbar sind, keine
arbeits- oder dienstrechtlichen MaBregelungen begriinden. Gleichzeitig
muss der offentliche Dienst in Berlin wirksam vor Verfassungsfeind*in-
nen geschutzt werden. Insbesondere die Sicherheitsbehdrden dirfen
nicht unterwandert werden.

Die Einflihrung eines ,Verfassungstreuechecks” wie etwa in Brandenburg
lehnen wir ab. Es ist nicht verhaltnismaBig, alle Bewerber*innen des 06f-
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fentlichen Dienstes einer verfassungsschutzrechtlichen Uberpriifung zu
unterziehen. Vielmehr braucht es eine deutliche Starkung der politischen
Bildung in der Ausbildung der Anwarter*innen und Beschaftigten. Aus-
und Weiterbildung zu Grund- und Menschenrechten und zum Antidiskri-
minierungsrecht sind zu starken. Auch im bestehenden Beschaftigungs-
verhaltnis soll es hierzu verpflichtende Kurse geben. Sachverstandige
aus der Zivilgesellschaft sind einzubeziehen. Die Personalverantwort-
lichen sollen zudem darin geschult werden, verfassungsfeindliche Codes
und Umwegkommunikation zu erkennen, damit geeignete personalrecht-
liche MaBnahmen getroffen werden kénnen. Zudem soll ihnen erméglicht
werden, 6ffentlich zugangliche Internetauftritte und Social-Media-Profile
einzusehen, um die Verfassungstreue bei der Einstellung und bei tat-
sachlichen Anhaltspunkten fir verfassungsfeindliche Betatigung im lau-
fenden Beschaftigungsverhaltnis Uberprifen zu kénnen. Disziplinarver-
fahren sind durch eine Professionalisierung und angemessene personelle
Ausstattung der Ermittlungsfiihrung zu beschleunigen. Die Personalver-
tretungen mussen dabei einbezogen werden.

Wer sensible Daten unbefugt weitergibt, sich verfassungsfeindlich
auBert oder handelt, sollte insbesondere bei der Polizei einfacher
aus dem Dienst entfernt werden kdnnen. Wer seine Vorgesetzten
Uber Fehlverhalten im Kolleg*innenkreis informiert, muss von seinem
Arbeitgeber in besonderer Weise geschuitzt werden. Das Hinweisge-
berschutzgesetz muss hierflir endlich konsequent umgesetzt wer-
den. Den Abbau von Beschéaftigtenrechten in Disziplinarverfahren,
wie der Bund ihn im Jahr 2024 vorgenommen hat, lehnt Die Linke ab.

Feuerwehr und Bevolkerungsschutz

Die Berufsfeuerwehr muss so aufgestellt werden, dass die vorgegebe-
nen Zeitrahmen und Personalstarken im Rettungsdienst und im Brand-
schutz eingehalten werden kdnnen. Wir wollen den Rettungsdienst von
nicht unbedingt notwendigen Aufgaben entlasten und effizient aufstel-
len, ohne das Qualifikationsniveau bei der Besetzung von Einsatzwagen
in der Notfallversorgung abzusenken. Den Sanierungsstau bei Wachen
und Fahrzeugen der Feuerwehr wollen wir zligig abbauen. Das Ehrenamt
in der Feuerwehr verdient groBte Anerkennung und Unterstlitzung, auch
bei Fragen von Entschadigung, Versorgung und Einsatzbedingungen.
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Wir wollen eine echte Ausbildungs- und Einstellungsoffensive bei
der Feuerwehr, die auch den geringen Frauenanteil erhoht. Fur die
Feuerwehrausbildung mussen dringend ausreichend Personal und
Raumlichkeiten bereitgestellt werden. Daflir braucht es eine schnelle
Realisierung der neuen Berliner Feuerwehr- und Rettungsakademie
(BFRA) in TXL.

Bevodlkerungsschutz zuverldssig, inklusiv und sozial gestalten

Anschlage auf die Stromversorgung haben gravierende Schwachstellen
beim Bevolkerungsschutz offengelegt. Einerseits hinsichtlich der An-
falligkeit unserer kritischen Infrastrukturen, andererseits hinsichtlich der
Information, Hilfe und Versorgung insbesondere flir Menschen mit be-
sonderem Hilfebedarf und Menschen, die aus verschiedenen Griinden
nicht in der Lage sind, sich selbst Hilfe zu organisieren oder bestehen-
de Hilfsangebote aufzusuchen. Es gilt, diese Schwachstellen syste-
matisch aufzuarbeiten und daraus politische Konsequenzen zu ziehen
- mit Investitionen in die Resilienz der Netzinfrastruktur, transparenten
Krisenplanen, klaren Zustandigkeiten und finanzieller Unterstitzung fir
Betroffene. Im Ergebnis muss das auch dazu fiihren, dass Hilfsangebo-
te niedrigschwellig, inklusiv und barrierefrei erreichbar sind. Der Senat
muss ein Konzept zur Notunterbringung von Menschen, insbesondere
vulnerablen Gruppen entwickeln, das niedrigschwellig und leistbar auch
fur Geringverdienende ist. Ausreichend gute Unterkunftsplatze sind fir
solche und andere Notlagen bereitzuhalten. Hierbei ist auch zu prifen,
inwieweit die Inanspruchnahme und flr Bedrftige kostenlose Bereit-
stellung von Hotelzimmern im GroBschadens- oder Katastrophenfall auf
Grundlage des Katastrophenschutzgesetzes moglich ist. Auch die Ein-
beziehung der Unterbringungskapazitaten des Landesamts fir Fllicht-
lingsangelegenheiten ist hierbei zu prifen.

Im Katastrophenfall muss schnell und unburokratisch ein Notfallfonds
fir entstandene Hartefalle und die Erstattung von Folgekosten einge-
richtet werden. Neben der Erstattung der Unterkunftskosten fir Hotels,
Pflegeeinrichtungen und andere Unterkinfte ist auch eine unbulrokrati-
sche und zugige Erstattung weiterer Kosten vorzusehen.

Es braucht ein Konzept zur aufsuchenden Unterstiitzung und Informa-
tion von Menschen im Falle einer GroBschadens- oder Katastrophen-
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lage. So kdnnten Uber die bezirklichen Freiwilligenagenturen und in
Zusammenarbeit mit zivilgesellschaftlichen Organisationen Laufer*in-
nen organisiert werden, die Menschen zu Hause aufsuchen, informieren
und bei Bedarf Unterstlitzung zur Bewaltigung des taglichen Lebens
leisten. Es braucht ein Konzept, wie solidarische Nachbarschaften
zur Selbsthilfe im Katastrophenfall aktiviert und gestarkt werden
koénnen. Es fehlt bisher ein funktionaler Mechanismus, um Hilfsangebo-
te aus der Bevdlkerung und vorhandene Kapazitaten zivilgesellschaft-
licher Organisationen im Katastrophenfall wirksam einzubinden. Der
Senat muss deshalb Rahmenbedingungen und Instrumente schaffen,
mit denen zivilgesellschaftliche Organisationen in den Berliner Katastro-
phenschutz integriert werden kénnen. Zudem braucht es einen zweck-
maBigen Rahmen, um Spontanhelfende und deren punktuell hoch spe-
zialisierte Fahigkeiten zielgerichtet einsetzen zu kénnen, sowohl fur die
Koordination der Spontanhelfenden als auch etwa in Bezug auf deren
Versicherungsschutz. Es ist sicherzustellen, dass fir Pflegeeinrichtun-
gen Standards der Vorsorge flir Katastrophen- und GroBschadenslagen
eingeflihrt und umgesetzt werden. Dazu gehort, dass Notstromag-
gregate schnell und ausreichend verfugbar sein miissen. Bei Bedarf
mussen Ausweichpflegeplatze zur Verfligung stehen und der Transport
dorthin kurzfristig méglich gemacht werden.

Die Sozialverbande sind bei der Entwicklung von Konzepten zur Not-
unterbringung, Versorgung und Informationsvermittlung regelmasig
und umfassend einzubinden.

Auf Bundesebene muss sich der Senat daflr einsetzen, dass die Be-
schaffung von Vorraten und Ausstattungsgegenstanden entsprechend
den Empfehlungen des Bundesamts fuir Bevolkerungsschutz und Ka-
tastrophenhilfe auch fir Sozialleistungsempfangende ermdglicht und in
den Regelsatzen bertcksichtigt wird.

Eine systematische Bestandsaufnahme neuralgischer Stellen im Berliner
Stromnetz ist vorzunehmen. In den Blick zu nehmen sind vor allem An-
lagen und Anlagenteile mit geringem Schutz und im Falle eines Angriffs
mit potenziell groBen Auswirkungen auf die Versorgung. Zudem ist die
Schaffung weiterer Redundanzen und Inselnetze um wichtige Einrich-
tungen vorzusehen.
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Wir werden sicherstellen, dass die Katastrophenschutzbehérden organisa-
torisch und personell ausreichend auf Katastrophen und GroBschadenser-
eignisse vorbereitet sind. Dazu ist ein Umsetzungsplan zur flachendecken-
den Realisierung von den geplanten 44 Katastrophenschutz-Leuchttiirmen
in den Bezirken und 147 kieznahen Katastrophenschutz-Infopunkten zu
entwickeln und die Bezirke sind fir ihre Aufgaben im Katastrophenschutz
personell und mit eigenen Budgets ausreichend auszustatten.

Die Notfallplanungen fir alle Behorden, mit Alarmierungsketten, Krisen-
staben und Notbesetzung fir die Arbeitsfahigkeit der Verwaltung, sind
regelmaBig zu Uberprifen und zu aktualisieren. Auch fir Schulen und
Kitas mussen Notfallplane fur Betreuung und Beschulung erarbeitet
werden.

Demokratie

Demokratie ist kein ,fertiger” Zustand; Demokratie muss Tag flir Tag von
Blrger*innen gelebt werden. Sie muss aber auch gelebt werden kdnnen:
auf allen Ebenen und in allen Bereichen. Es ist und bleibt Aufgabe der
Politik, Burger*innen mehr Beteiligung zu ermdglichen. Alle Menschen
sollen sich in die Stadtpolitik einmischen und mitentscheiden kénnen. Um
die Partizipation zu férdern, schlagen wir vor, dass das Land Berlin einen
dauerhaften gelosten Blirger*innendialog einrichtet. In einem Blirger-
dialog-Gesetz soll die Pflicht des Abgeordnetenhauses, sich innerhalb
bestimmter Fristen mit den ausgearbeiteten Empfehlungen zu befassen,
festgeschrieben werden.

Direkte Demokratie stirken

Wir wollen das bendtigte Quorum fir Volksbegehren und auch das héhere
Quorum fur verfassungsandernde Volksbegehren senken und das Zustim-
mungsquorum abschaffen. Wir wollen die Fragen, Uiber die per Volksent-
scheid abgestimmt werden darf, erweitern, sodass auch tber die Tarife
von 6ffentlichen Unternehmen oder zu zahlende Abgaben entschieden
werden kann. Bei der Privatisierung offentlicher Unternehmen sollte immer
ein Volksentscheid durchgefiihrt werden. Volksentscheide ,von oben”, die
durch die Regierenden nach Gutdiinken angesetzt werden kénnen, lehnen
wir ab.
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Dariber hinaus wollen wir die Einfihrung eines Einspruchsreferen-
dums, mit dem ein Volksentscheid Uiber vom Abgeordnetenhaus
beschlossene Gesetze mit einem niedrigen Unterschriftenquorum
herbeigefuhrt werden kann, insbesondere bei Gesetzesanderungen
zu vorherigen Volksentscheiden. Wir wollen direktdemokratische Ver-
fahren starker mit Instrumenten der Blrger*innenbeteiligung wie z. B.
mit losbasierten Einwohner*innenraten verbinden. Um einen zlgigen
organisatorischen Ablauf zu gewahrleisten, soll eine Servicestelle fiir
Blrger*innenbeteiligung beim Senat eingerichtet werden; hier kann
das Land Baden-Wirttemberg als Vorbild dienen.

AuBerdem sollen auch digitale Unterschriftsverfahren daten-
schutzkonform flir Volksbegehren und Volksentscheide maglich
werden. Ein moglicher Ansatz flr eine sichere technische Umset-
zung ist dabei die Verwendung der elektronischen Ausweisfunk-
tion.

Fiir ein modernes, gleichberechtigtes Wahlrecht

Nicht nur Menschen mit deutscher Staatsangehorigkeit sollten in
unserer Stadt das Wahlrecht haben, sondern alle Menschen, die hier
leben. Wir werden uns daher weiter auf allen Ebenen daflr einsetzen,
ein Wahlrecht fir Menschen ohne deutsche Staatsangehdrigkeit,

die seit mindestens flnf Jahren hier leben, zu schaffen. AuBerdem
sollten undemokratische Einschrankungen des politischen Wett-
bewerbs entfallen: Unangemessen hohe Unterschriftenhtrden fur
die Zulassung von Wahlvorschlagen sind abzusenken und auch die
Sperrklauseln fur die Wahlen zum Abgeordnetenhaus und zu den
BVVen sollten abgeschafft werden. Solange Letztere noch existieren,
ist eine Ersatzstimme einzuflihren, damit es moglichst wenig ,,verlo-
rene” Stimmen gibt. Aus dem gleichen Grund ist die Einfiihrung einer
Integrierten Stichwahl fir die Personenwahl im Wahlkreis zu prufen.

Wir wollen auBerdem die Moglichkeit schaffen, eine ,Neinstimme”
gegen die Gesamtheit aller Wahlvorschlage abgeben zu kénnen;
diese zahlt als gultige Stimme. Zudem sollte pro Wahlkreis ein
spezielles Wahllokal, in welchem die Stimme schon am Vortag der
Wahl abgegeben werden kann, speziell flur Erstwahler*innen be-
worben werden, um fir junge Menschen die Hemmschwelle zur
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Wahlteilnahme zu verringern. Wohnungs- und obdachlosen Men-
schen muss die Wahrnehmung ihres Wahlrechts besser ermdéglicht
werden.

Verfassung modernisieren

Wir setzen uns fir die Einrichtung einer Kommission ein, die Vor-
schlage zur Reform der Berliner Verfassung vorlegt. Beraten wer-
den sollen u. a. Reformen im Wahl- und Abstimmungsrecht, die
Mitwirkungsrechte der Blrger*innen durch Birger*innenrate und
Blrger*innenhaushalte, Vergesellschaftungen, die Rolle der Berli-
ner Bezirke sowie der Schutz der 6ffentlichen Daseinsvorsorge. Die
Kommission soll eine breite und mehrstufige Blrger*innenbeteili-
gung mit hybriden, analogen und digitalen Formaten unter Einsatz
quelloffener Software durchfihren und die Blrger*innen aktiv in die
Erarbeitung der Vorschlage einbinden.

Volkerrecht konsequent umsetzen

Volkerrecht sowie die universellen Menschenrechte sind flr uns
grundlegender MaBstab politischen Handelns. Sie bilden den inter-
nationalen Mindestkonsens im Umgang mit Konflikten und schweren
Verbrechen und sind unverzichtbare Grundlage fur Frieden, Gerech-
tigkeit und internationale Zusammenarbeit.

Die Entscheidungen internationaler Gerichte sind Ausdruck dieses
Rechts und konkretisieren die volkerrechtlichen Verpflichtungen der
Staaten. Insbesondere dem Internationalen Strafgerichtshof kommt
dabei eine zentrale Rolle zu, indem er schwerste Verbrechen wie
Kriegsverbrechen und Verbrechen gegen die Menschlichkeit ver-
folgt.

Fir uns ist klar: Die Durchsetzung dieser Entscheidungen darf nicht
von finanziellen oder politischen Interessen, Opportunitat oder se-
lektiver Anwendung abhangig gemacht werden. Internationale Haft-
befehle sind konsequent umzusetzen — auch in Berlin.
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Das bedeutet konkret: Personen, gegen die ein internationaler Haft-
befehl des Internationalen Strafgerichtshofs vorliegt, missen bei
Einreise nach Deutschland festgenommen und an die zustandigen
internationalen Gerichte Uberstellt werden. Dies gilt unabhangig von
politischem Amt oder internationalem Status.

Die Linke Berlin wird sich konsequent und aktiv dafir einsetzen,
dass Haftbefehle gegen Kriegsverbrecher*innen umgesetzt und die
volkerrechtlichen Verpflichtungen Deutschlands eingehalten werden.

Wir stehen flr eine Politik, die sich an universellen Rechten orientiert
und nicht an politischen Praferenzen. Wir rollen gesuchten Kriegs-
verbrecher*innen nicht den roten Teppich aus. Menschenrechte und
Volkerrecht gelten fur alle — ohne Ausnahmen.
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22 Justiz- und Rechtspolitik

Zugang zum Recht

Wir setzen uns fur einen diskriminierungsfreien Zugang zum Recht
ein. Insbesondere den Zugang von einkommensschwachen Men-
schen wollen wir starken, indem wir Hirden im Zugang beseitigen.
Auch in diesem Bereich wollen wir die Justiz weiter digitalisieren.
Instrumente kdénnen hier der Ausbau von personlichen Beratungsan-
geboten, Informationen in Leichter Sprache und/oder Fremdsprachen
sowie die Implementierung und Starkung von Verbandsklagen sein.

Wir erkennen die Bedeutung von Rechtsanwalt*innen an, um allen
Menschen einen Zugang zum Recht zu verschaffen. Die freie Anwalt-
schaft ist Kernbestandteil des Rechtsstaats. Das Mandatsgeheim-
nis muss gegen staatliche Eingriffe geschitzt werden und darf auch
nicht durch die Einflhrung einer IP-Adressspeicherung infrage ge-
stellt werden. Fir den Schutz verfolgter Anwalt*innen setzen wir uns
ein. Leistungen von Rechtsanwalt*innen aufgrund von Beratungs-/
Prozesskostenhilfe und Pflichtverteidigung miissen angemessen ent-
lohnt werden.

Betroffene von Straftaten sollen durch effektiveren Opferschutz vor
den Folgen von Straftaten geschuitzt werden. Das umfasst eine bes-
sere finanzielle Ausstattung bestehender Angebote und eine verbes-
serte Kommunikation der zustandigen staatlichen Stellen. Deutlich
prasentere Angebote im Bereich der Tater*innenarbeit, insbesondere
im Bereich des Jugendstrafrechts und der organisierten Kriminalitat,
sowie eine umfassende und erschwingliche Daseinsvorsorge helfen
vielen Menschen dabei, Straffdlligkeiten in ihrem Lebensentwurf zu
vermeiden und Berlin so sicherer zu machen.

Wir werden darauf hinwirken, dass im Amtsgericht Tiergarten wieder
ein nachtlicher Bereitschaftsdienst eingeflihrt wird, um die Gewahr-

leistung des gesetzlichen Richters als verfassungsrechtliches Gebot
zu verwirklichen und die ersatzweise befasste Staatsanwaltschaft zu
entlasten.
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Ortsnahe ist fur die gesellschaftliche Verankerung der Justiz ein ge-
wichtiger Faktor. Sie macht die Justiz erreichbar, ansprechbar und
als Blrger*innen-nah sichtbar. Wir setzen uns fir eine gesamtstad-
tische Prifung einer bedarfsorientierten lokalen Prasenz von Justiz-
standorten ein. So fehlt etwa dem Bezirk Marzahn-Hellersdorf trotz
seiner groBen Ausdehnung ein solcher Justizstandort.

Wirtschaftsstraftaten wirksam verfolgen

Eine immense Gefahr fur die Handlungsfahigkeit des Staates und
das in ihn gesetzte Vertrauen geht von Wirtschaftskriminalitat,
Korruption und Amtsmissbrauch aus. Der jahrliche Verlust an Steuer-
einnahmen durch Steuerdelikte liegt nach Ansicht von Expert*innen
bundesweit im zwei- bis dreistelligen Milliardenbereich. Auf dem
Korruptionsindex von Transparency International liegt Deutschland
aktuell zwar auf einem scheinbar guten zehnten Platz. Dies darf aber
nicht dartber hinwegtaduschen, dass der maBgebliche CPI-Wert von
100 mdglichen Punkten von 81 Punkten im Jahr 2015 auf nunmehr 77
Punkte gesunken ist. Expert*innen sehen hierin einen der schlech-
testen Werte seit 2012. Wir kdnnen es nicht leugnen: Deutschland
hat ein Korruptionsproblem, welches mit der Steuer- und Wirt-
schaftskriminalitat eng verwoben ist. Dies kann nicht ohne Auswir-
kungen auf die Strafverfolgung in unserer Stadt bleiben. Wir treten
flr eine organisatorische und personelle Starkung der Wirtschafts-
abteilungen der Staatsanwaltschaft ein. Hierzu bedarf es nicht nur
hochqualifizierter Staatsanwalt*innen, sondern auch engagierter
Wirtschafts- und IT-Fachleute, die in der Lage sind, der ,Spur des
Geldes" effektiv im internationalen Cyberspace zu folgen. Wir sehen
es als unsere Aufgabe an, die Gesellschaft fiir die Gefahren dieser
Kriminalitatsform zu sensibilisieren und vor ihnen zu schiitzen, statt
mit den Mitteln des Strafrechts aufwandig und kostenintensiv den
Schwerpunkt auf die Verfolgung der Bagatellkriminalitdt von Armuts-
betroffenen zu legen.

Strafvollizug und Resozialisierung

Gesellschaftliche Probleme brauchen soziale Losungen — Gefang-
nisse dirfen nicht als Abstellkammer fir gesellschaftliche Probleme
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dienen. Denn: Jede Freiheitsstrafe hat immer auch negative Aus-
wirkungen auf den*die Verurteilte*n. Die betreffenden Personen
werden gesellschaftlich stigmatisiert, inre ohnehin oft labile psychi-
sche Verfassung wird weiter geschwacht und meistens tragen die
Angehdrigen die mentale und finanzielle Hauptlast der Verurteilung.
Freiheitsstrafen missen deshalb die absolute Ausnahme darstellen.
Wir wollen der drohenden verfassungswidrigen Uberbelegung des
Justizvollzuges systematisch begegnen.

Die Ersatzfreiheitsstrafe ist ungerecht. Sie betrifft ausschlieBlich
arme Menschen und ihre Folgen stehen in einem Missverhaltnis zu
den ihnen zugrunde liegenden Bagatelldelikten. Den Vollzug der
Ersatzfreiheitsstrafe wollen wir durch HaftvermeidungsmaBnahmen
eindammen (z. B. ,Day by Day“) und vollziehen sie im Ubrigen nur
noch im offenen Vollzug. Wir wollen ihren kriminalpolitischen Nutzen
wissenschaftlich evaluieren und in Abhangigkeit von diesem Ergeb-
nis ggf. auf Bundesebene initiativ werden. Wir wollen die zentrale
Bedeutung des offenen Vollzuges wieder in den Mittelpunkt riicken.
Die elektronische FuBfessel zur Absicherung von Vollzugslockerun-
gen lehnen wir ab. Sie widerspricht dem Erprobungsgedanken und
zieht untibersehbare Kosten nach sich. Den Resozialisierungsauftrag
erfillen wir auch durch die weitere Modernisierung der bestehenden
Unterbringungsbereiche in den Justizvollzugsanstalten Tegel und
Moabit. Die Rahmenbedingungen flr Angebote im kulturellen wie
sportlichen Bereich missen ausgebaut und verbessert werden. Be-
schlossene Kirzungen des schwarz-roten Senats wollen wir deshalb
zuricknehmen. Die Moglichkeit der aktiven Teilhabe an der digitalen
Welt wollen wir erweitern.

Die Tilgung der Freiheitsstrafe sollte erleichtert und Projekte zu
Haftvermeidung sollten gestarkt werden.

Wo eine Freiheitsstrafe unvermeidbar ist, muss die Verantwortung
gegenliber den inhaftierten Menschen ernst genommen und die
Menschenwirde garantiert werden. Die besondere Verantwortung,
die Bedienstete des Justizvollzuges mit Blick auf die Wahrung der
Menschen- und Grundrechte der Inhaftierten haben, muss in der
Ausbildung, in Fortbildungen und im taglichen Dienstbetrieb im
standigen Bewusstsein stehen. Wir setzen uns daflr ein, dass die
Arbeitsbedingungen im Justizvollzug nachhaltig verbessert werden.
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Wir unterstutzen die verantwortungsvolle Arbeit der Justizvollzugs-
bediensteten mit flichendeckenden Angeboten zur Supervision und
zur Weiterbildung. Der besonderen Gefahr von Korruption, Macht-
missbrauch und unangemessener Behandlung im Justizvollzug muss
durch geeignete MaBnahmen, die gemeinsam mit dem Personal
erarbeitet und fortgeschrieben werden, entgegengewirkt werden.
So moéchten wir anonyme, unabhangige Meldestellen einrichten oder
ausbauen. Zur Unterstltzung der Arbeit des Personals zahlt auch
eine Entlohnung, die der Verantwortung und den mit der Dienstaus-
Ubung verbundenen besonderen Belastungen gerecht wird. Nur so
erhalten wir motiviertes Personal als wichtige Stellschraube fir eine
erfolgreiche Resozialisierung durch Justizvollzug. Wir unterstitzen
die Einflhrung des gehobenen Justizvollzugsdienstes und setzen
uns fur den schrittweisen Ausbau ein. Freie Trager nehmen eine un-
verzichtbare Rolle ein, die wir gezielt férdern wollen. Die Streichung
von Angeboten wird namlich zu deutlich mehr Kosten flihren, als
jemals eingespart werden kénnen.

Angebote an Inhaftierte missen sich strikt nach deren Bedurfnis-
sen richten. Gefangene mit Sprachbarrieren bendtigen zusatzliche
Unterstiitzung, damit ihre Rechte gewahrt werden kénnen. Altere
Gefangene bendtigen ausreichend Pflegepersonal und geeignete
Infrastruktur. Die Suizidpravention in den Anstalten wollen wir ver-
bessern. Damit Haftlinge nicht verschuldet aus der Haft entlassen
werden, muss ihnen der Mindestlohn in sozialversicherungspflichti-
gen Beschaftigungen flr Arbeit in der Anstalt gezahlt werden. Auch
flr Haftlinge stellt die Wohnungssituation in Berlin nattrlich eine
groBe Herausforderung dar. Wir moéchten deshalb geeignete Struk-
turen schaffen, damit ehemalige Haftlinge nicht in der Obdachlosig-
keit landen. Dies muss insbesondere auch fir diejenigen gelten, die
aus der Untersuchungshaft entlassen werden.

Die Insass*innenvertretungen, aber auch unabhangige Gefangenen-
zeitungen wie ,Der Lichtblick” sind unverzichtbarer und integraler
Bestandteil einer gelingenden Resozialisierung. Gleiches gilt fir The-
aterprojekte und andere Kulturveranstaltungen. Sie sind eine Briicke
nach auBen und der beste Schutz davor, dass die Justizvollzugs-
anstalten zu von der Gesellschaft abgeschotteten Orten werden. Die
Einschrankungen, die der schwarz-rote Senat hier vorgenommen
hat, werden wir rickgangig machen. Der Berliner Vollzugsbeirat und
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die Anstaltsbeirate leisten seit Jahrzehnten ehrenamtlich und mit
groBem Engagement einen Dienst flr die Gefangenen und damit fur
die Resozialisierung und die Sicherheit unserer Stadt. Wir werden sie
starken.

Der Uberbelegung der Untersuchungshaft begegnen wir mit der Be-
schleunigung des Strafprozesses, indem wir fiir eine angemessene
Ausstattung mit richterlichen Stellen sowie mit Personal zur kriminal-
technischen Auswertung von Beweismitteln sorgen.

Justizpersonal stiarken und unterstiitzen

Ein funktionierender Rechtsstaat braucht qualifiziertes und motivier-
tes Personal, das auf ein ermdglichendes Arbeitsumfeld trifft. Zur
Starkung der Justiz wollen wir die Arbeitsbedingungen aller justi-
ziellen Berufsgruppen — insbesondere auch des nicht-richterlichen
Dienstes - verbessern, um Nachwuchs zu gewinnen und um fiir Be-
werber*innen attraktiv zu sein.

Die Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sollen ausgeweitet wer-
den. Insbesondere wollen wir die Erfahrungen mit dem Qualifikati-
onsvorbehalt fur Familienrichter*innen evaluieren und prifen, ob ein
entsprechender Vorbehalt auch flr andere richterliche Tatigkeiten
zu einer Verbesserung der richterlichen Praxis fihren konnte.

Zur Attraktivitat der Justiz als Arbeitgeberin gehoren zeitgemaBe
Arbeitsmittel und -welten. Wir treiben die Digitalisierung der Berliner
Justiz voran und setzen uns fur Standardisierungen der justiziellen
IT-Landschaft ein. Die Justizgebaude des Landes miissen moderni-
siert werden.

Jurist*innenausbildung

Wir setzen uns flr eine zeitgemaBe rechtswissenschaftliche Aus-
bildung ein. Dies ist von herausragender Bedeutung, da die dort
ausgebildeten Menschen haufiger bedeutende Schliisselstellen
eines funktionierenden Staates einnehmen werden. Hierzu gehort
flr uns zum einen, den Uber Jahrzehnte immer weiter angewachse-
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nen Pflichtfachstoff in der Examensprifung zu reduzieren, um die
Examenskandidat*innen zu entlasten. Dies stellen wir sicher, indem
einerseits die gesetzlich vorgeschriebene Bedeutung des syste-
matischen Verstandnisses der Rechtsordnung und die Fahigkeit zu
methodischem Arbeiten in der Pflichtfachprifung starker zur Gel-
tung kommen sollen. Andererseits verlagern wir bestimmte Gebiete
aus dem Anforderungsbereich der staatlichen Pflichtfachprifung in
das Studium. Eine zeitgemaBe Ausbildung bedeutet fir uns zugleich
die Starkung von Rechtsgebieten, die besonders dem Schutz vulne-
rabler Gruppen dienen, insbesondere das Mietrecht, das Sozialrecht,
das Umweltrecht und das Sexualstrafrecht.

Zudem wollen wir ein E-Examen im ersten Examen einfuhren.

Die Zweitkorrektur der schriftlichen Aufsichtsarbeiten soll verdeckt,
also ohne Kenntnis der Bewertung der Erstkorrektor*innen erfolgen.
Dies vermeidet Ankereffekte. Insbesondere nach Einflihrung des
E-Examens muss die Korrektur nicht mehr nacheinander erfolgen.
Der Mehraufwand fur die Zweitkorrektor*innen ist aufgrund der be-
sonderen Bedeutung der Noten gerechtfertigt. Entsprechend sollen
auch der Prifungskommission in der mindlichen Priifung die Vorno-
ten unbekannt sein. Der Diskriminierungsanfalligkeit der mindlichen
Prifung begegnen wir durch die Einflhrung einer niedrigschwelligen
Ansprechstelle zur Vermeidung von Konflikten in Prifungssituatio-
nen. Die Ansprechstelle soll auf Konfliktlagen unterhalb der Be-
fangenheitsschwelle reagieren und die von den zu Prifenden ein-
gereichten Mitteilungen dokumentieren. Auf diese Weise kann das
Prifungsamt die Eignung der eingesetzten Prifer*innen beurteilen.
Divers, insbesondere geschlechtergerecht besetzte Prifungskom-
missionen (vgl. § 7 Absatz 3 Satz 4 JAVO Schleswig-Holstein) sind
far uns unabdingbar. Wir setzen uns fir eine Entlastung vom Dienst
ein fur Prifer*innen aus dem Richterdienst.

Wir begegnen dem Fachkraftemangel durch eine Starkung der Aus-
bildungskapazitaten im Juristischen Vorbereitungsdienst. Wartezei-
ten von teilweise mehr als zwei Jahren zwischen Antragstellung und
Ausbildungsbeginn gehen nicht angemessen mit der Lebenszeit jun-
ger Menschen um und rlicken die Justiz als Arbeitgeberin insgesamt
in ein schlechtes Licht. Miihsam erworbene Rechtskenntnisse und

Methoden drohen in der Zwischenzeit verloren zu gehen oder die in
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Berlin ausgebildeten Absolvent*innen kehren der Stadt und damit
auch der Berliner Justiz ganzlich den Ricken, indem sie sich fur eine
Fortfihrung ihrer Ausbildung in einem Bundesland mit kiirzeren War-
tezeiten, namentlich Brandenburg, entscheiden.

Wir setzen uns flir eine Reform der Ableistung des Vorbereitungs-
dienstes in Teilzeit ein. Hierzu gehdrt fir uns eine Verlangerung der
einzelnen Ausbildungsabschnitte, ein Sechs-Stunden-Tag und ein
Verzicht auf die Klirzung der Beziige um 1/5, weil gerade Alleinerzie-
hende, junge Familien und Pflegende 6konomisch besonders be-
lastet sind und aufgrund der Erziehung und Pflege regelmaBig keine
zusatzlichen Einklnfte erzielen kdnnen.

Wir ermdglichen die digitale Anmeldung zu den juristischen Priifun-
gen, bei der die erforderlichen Dokumente online eingereicht werden
koénnen.

Wir setzen uns dafiir ein, die Arbeit der Justiz und die Grundlagen
des demokratischen Rechtsstaats im Berliner Schulunterricht starker
ZU verankern.

Resilienz des Verfassungsgerichtshofes

Der Verfassungsgerichtshof des Landes Berlin muss vor einer anti-
demokratischen, gegen den Rechtsstaat ausgerichteten Ubernahme
geschutzt werden. Viele Expert*innen schlagen dafilr insbesondere
eine Erhohung der Hirde vor, die zu Uberwinden ist, um die Ver-
fasstheit des Verfassungsgerichts zu andern (also z. B. Anzahl der
Richter*innen, Quoren zur Wahl, Wiederwahl usw.). In Berlin sind
diese institutionellen Regeln zu groBen Teilen bereits im Verfas-
sungsrecht geregelt und eine Anderung damit immer jeweils hiirden-
reich. Allerdings ist eine solche Erschwerung der Anderung immer
ein zweischneidiges Schwert. Im Gegenzug kann namlich dadurch
eine Minderheit eine Erneuerung bzw. eine Wahl der Verfassungs-
richter*innen ganzlich verunmaéglichen. Wir wollen mit Expert*innen
eruieren, wie eine solche Blockadesituation vermieden werden kann,
z. B. durch eine automatische Uberweisung an das Bundesverfas-
sungsgericht.
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Demokratische Selbstverwaltung der Justiz stiarken

Wir setzen uns fur eine demokratische und selbstverwaltete Justiz
ein. Deshalb halten wir perspektivisch am Bild unabhangiger Justiz-
rate fest, die zentrale Verwaltungsaufgaben erfiillen und die Verant-
wortung fur Personal-, Haushalts- und Organisationsfragen haben.
Das bisherige System weist den Justizministerien ein hohes MaRB

an Gestaltungskompetenz zu. Wir hingegen wollen gemeinsam mit
Richter*innen und Richter*innenvertretungen Modelle entwickeln,
die dem Verfassungsgebot des Art. 92 GG, wonach die Rechtspre-
chung den Richter*innen anvertraut ist, besser gerecht werden. Auf
dem Weg dorthin wollen wir zundchst den Richterwahlausschuss
starken, indem dieser noch besser als bisher in den Prozess der
Anstellung der Richter*innen einbezogen wird. Hierfur prifen wir
verfassungsrechtlich tragfahige Losungen mit dem klaren Fokus auf
die Starkung der richterlichen Unabhangigkeit, die auch als Modell
fur eine notwendige Verfassungsanderung auf Bundesebene dienen
kénnen. Die Auflésung der dezentralen Kapitelstruktur fiir die Amts-
gerichte, die Landgerichte und das Kammergericht zugunsten eines
zentralen Kapitels 0620 ,,ordentliche Gerichtsbarkeit” im aktuellen
Landeshaushalt 2026/2027 stellt einen Rickschritt zu einer nicht
mehr zeitgemaBen Machtkonzentration auf ministerieller Ebene dar.
Die bisherige dezentrale Kapitelstruktur hat sich bewahrt und fir
ein hohes MaB an Transparenz gesorgt. Wir werden daflr eintreten,
die dezentrale Kapitelstruktur fur die ordentlichen Gerichte und die
Strafverfolgungsbehorden wieder einzuflihren und fir die Gbrigen
Bereiche der Berliner Justiz in der Zukunft zu erhalten.

Klassenjustiz zuriickdrangen

Den auf Bundesebene von Schwarz-Rot angesetzten Reformpro-
zess zur Uberarbeitung der gerichtlichen Verfahrensrechtsordnun-
gen werden wir kritisch-konstruktiv begleiten, um zu verhindern,
dass vulnerable und strukturell bereits benachteiligte Gruppen noch
weiter in ihren Rechtspositionen gegentliber dem Staat beschnitten
werden. Leitbild eines humanistischen Rechtssystems ist die Wrde
der Menschen, seien sie Opfer oder Beschuldigte. Hierflr stehen wir
als Linke ein.
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Wir stehen ein gegen die zu beobachtende Schlagseite des Straf-
prozess- und des Strafrechts, die Menschen mit keinem oder ge-
ringem Einkommen trifft. Gegen sie richten sich die allermeisten
Strafverfahren. Sie werden durch das Strafverfahren auch schwe-
rer belastet als Personen mit gutem Einkommen. Sie kénnen sich
regelmaBig keine*n Verteidiger*in leisten und bleiben damit im
Ermittlungsverfahren und anschlieBend vor Gericht ohne Rechts-
beistand, wenn nicht die gesetzlichen Voraussetzungen der Pflicht-
verteidigung vorliegen. Sie kdnnen Geldstrafen nur unter starker
Einschrankung ihrer taglichen Bedurfnisse und der ihrer Familien
oder aber gar nicht zahlen. Stattdessen mussen sie Ersatzfreiheits-
strafen verbiBen. Wir fordern im Einklang mit Fachverbanden daher
die Entkriminalisierung typischer Armutsdelikte, insbesondere des
sogenannten ,Schwarzfahrens” (§ 265a StGB, und zwar ersatzlos
statt nur einer Herabstufung zu einer Ordnungswidrigkeit, da dies
haufig lediglich das Problem verlagern wurde), die Einflihrung einer
anderen Vollstreckungsart fur Geldstrafen, namlich in Form von
gesetzlich geregelter und konkret auszugestaltender gemeinnutziger
Arbeit, die Einflhrung einer Prozesskostenhilfe im Strafverfahren,
die Erweiterung des Anwendungsbereichs der Verwarnung mit
Strafvorbehalt mit der Méglichkeit, praventiv wirkende Weisungen zu
erteilen (Streichung der Voraussetzung des Vorliegens besonderer
Umstande), und die kritische Uberpriifung der Praxis der beschleu-
nigten Verfahren. Gleiches qilt flr die Praxis der Strafbefehlsverfah-
ren. Insbesondere wollen wir sicherstellen, dass diese Verfahrensar-
ten nicht der Massenabfertigung von Delikten, die in Verbindung mit
Armut stehen, dienen oder aufenthaltsrechtliche Konsequenzen be-
glinstigen. AuBerhalb der Wirtschafts- und der organisierten Krimi-
nalitat sollen Tatgewinne nicht im Strafverfahren eingezogen werden
durfen, wenn diese nicht mehr vorhanden sind und die Einziehungs-
entscheidung die zukilnftige Resozialisierung des*der Angeklagten
verhindern wirde. Im Strafverfahren gegen Jugendliche und Heran-
wachsende steht fiir uns der gesetzliche Erziehungsgedanke einer
Einziehung, insbesondere der Wertersatzeinziehung, regelmaBig
entgegen. Die zivilrechtliche Verfolgung von Anspriichen durch die
geschadigte Person bleibt hiervon unberihrt.
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23 Sportpolitik

Sport fiir alle: eine Stadt, die sich bewegt

Sport verbindet und bringt Menschen zusammen. Unser Ziel ist es,

dass er Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ermdglicht — unabhangig
von 6konomischem Status, Herkunft, Alter und Geschlecht. Kinder und
Jugendliche sollen im Schulalltag taglich Bewegung und Sport erleben
konnen. Dazu flhren wir schrittweise zunachst tagliche Bewegungszeiten
und zusatzliche Sportangebote im Ganztag ein, starken Kooperationen
zwischen Schulen und Sportvereinen und verbessern die Nutzung be-
stehender Sportflachen. Parallel investieren wir verstarkt in die Sanierung
und den Neubau von Sportstatten sowie in die Ausbildung und Einstellung
zusatzlicher Sportlehrkrafte. So schaffen wir planbar und finanzierbar
innerhalb der kommenden Jahre ein flachendeckendes tagliches Be-
wegungsangebot an Berliner Schulen - flir bessere Gesundheit, mehr
Konzentration und starkeren Zusammenhalt unserer Kinder und Jugend-
lichen.

Gerade in Zeiten einer grassierenden Einsamkeitsepidemie brauchen wir
den Sport als Ort, an dem wir alle zusammenkommen kdnnen. Sportver-
eine sind Orte gelebter Solidaritat. Hier lernen Menschen, gemeinsam
Verantwortung zu tbernehmen. Wir wollen diese soziale Funktion starken,
damit Vereine auch in Zukunft Schutzraume gegen soziale Isolation und
Orte der politischen Bildung bleiben. Doch heute hangt der Zugang noch
zu oft vom Geldbeutel oder dem Geschlecht ab. Das wollen wir andern.

Unser Grundsatz bleibt: Wir foérdern den Sport in allen seinen Bestand-
teilen, wobei der Breitensport und die gesellschaftliche Teilhabe die
Grundlage bilden, auf der Spitzensport aufbaut. Dabei erkennen wir an:
Sportereignisse sind Orte sozialer Teilhabe und bringen Menschen ver-
schiedenster Hintergriinde zusammen. Sie leisten einen wichtigen Beitrag
zu gesellschaftlichem Zusammenhalt und Integration.

Unser Ziel ist es jedoch, dass der Besuch solcher Veranstaltungen kein

Luxus ist. Deshalb miissen Eintrittspreise sozialvertraglich gestaltet und
eine ausreichende Zahl an barrierefreien Platzen garantiert werden.
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Ehrenamt stirken und Vereine verlasslich fordern

Das Ehrenamt ist das Rickgrat des Sports. Ohne die Ehrenamtlichen
ware kein Gemeinschafts- oder Leistungssport moglich. Um es zu
stiitzen, werden wir die Ubungsleiterpauschale spiirbar anheben und
die Digitalisierung vorantreiben, um das Ehrenamt von Burokratie zu
entlasten. Im Sinne der Mehrfachnutzung, soll dem Sport der Zugang
zu den Schulen weitestgehend ermdglicht werden. Wir halten an den
Sportler*innenehrungen in den Bezirken fest, um die Wertschatzung
gegenuber den vielen Ehrenamtlichen ausdricklich zu wirdigen. Die
Fordervereinbarung mit dem Landessportbund schreiben wir fort, um
den Vereinen Planungssicherheit zu geben, und passen sie an die neu-
en Herausforderungen an. Das Vereinsinvestitionsprogramm werden
wir finanziell aufstocken und entbirokratisieren.

Wir werden mit dem Landessportbund einen erganzenden Fonds
auflegen, der direkt in die Basis des Breitensports investiert, ins-
besondere zur Sicherung von Personal und zur Instandhaltung der
Infrastruktur.

Gleichberechtigung und Schutz vor Diskriminierung ausbauen

Sport muss ein sicherer Ort flr alle sein, frei von Diskriminierung. Des-
halb dulden wir keinen FuBbreit flir Faschismus im Sport. Wir stellen uns
entschlossen gegen die Unterwanderung von Vereinen und Fankurven
durch extrem rechte Strukturen.

FLINTA*-Personen sind im organisierten Sport strukturell benachteiligt
- bei den Mitgliedszahlen, bei der Sichtbarkeit und massiv bei der Ver-
gabe von Ressourcen und in Flihrungspositionen. Fast die Halfte aller
Frauen wurde beim Sport bereits sexuell beldstigt.

Wir werden diese materielle Ungleichheit und diese Sicherheitsdefizite
beenden. Wir bauen die Férderung nicht nur aus, wir garantieren sie
durch konkrete Schritte:

Wir werden das Sportfordergesetz (SportFG) und die Sportanlagen-

Nutzungsvorschrift (SPAN) @ndern, um Gleichstellung verbindlich fest-
zuschreiben.

313



Wir fihren eine verbindliche Quote fir die Mittelvergabe ein. Im ersten
Schritt sollen mindestens 40 Prozent der Sportfordermittel und der
offentlichen Trainingszeiten zweckgebunden an Madchen* und FLIN-
TA*-Teams vergeben werden.

Die Vergabe 6ffentlicher Mittel wird generell an nachweisbare Gleich-
stellungsbemiihungen gekoppelt.

Schutzkonzepte werden zur Bedingung: Ab 2026 wird das Kinder-
schutzsiegel (oder ein gleichwertiges, extern evaluiertes Gewaltschutz-
konzept) verpflichtend fiir alle Sportorganisationen, die 6ffentliche
Mittel erhalten, auch bei der Vergabe von 6ffentlichen Sportflachen.

Wir richten eine zentrale, unabhangige Monitoring- und Beschwerde-
stelle fur Diskriminierung im Sport ein. Diese blindelt Kompetenzen
gegen Rassismus, Antisemitismus, Sexismus, Queerfeindlichkeit und
Ableismus (Diskriminierung wegen Behinderung) unter einem Dach.

Sie pruft die Einhaltung der Mittelvergabe und dient als intersek-
tionale Anlaufstelle fir alle Betroffenen, um ihnen wirksames Gehor
zu verschaffen. Bei Sanierungen und Neubauten von Sportstatten
setzen wir uns konsequent fir die Schaffung von zusatzlichen All-
Gender-Umkleiden und diskriminierungsfreien Einzelkabinen ein, um
Wahilfreiheit und sichere Raume fur alle zu schaffen.

Wir starken queere Sportvereine und bekampfen aktiv Queerfeind-
lichkeit

Darliber hinaus legen wir ein Programm auf, bei dem sich Vereine im
Bereich Antidiskriminierung fortbilden und zertifizieren lassen kdnnen.

Wir wollen Methoden entwickeln, um bisher zu wenig bericksichtigte

Gruppen wie Migrantinnen und FLINTA* starker in die Vereine zu brin-
gen.
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Inklusion als Erbe der Special Olympics - Jahn-Sportpark fiir alle!

Das Erbe der Special Olympics muss nachhaltig verstetigt werden. Wir
brauchen verbindliche Inklusion und echte Teilhabe, damit die struktu-
relle Diskriminierung von Menschen mit Behinderungen im Sport endlich
aufgelost wird.

Daflr werden wir:

e einen Stufenplan zur Herstellung weitestgehender Barrierefrei-
heit erarbeiten. Dabei setzen wir klare Prioritaten, um schnellst-
moglich splrbare Verbesserungen in allen Bezirken zu errei-
chen. Neu zu errichtende Sportanlagen mussen grundsatzlich
inklusiven Ansprlichen von Sporttreibenden und Zuschauenden
gerecht werden.

e das Ziel von mindestens einer vollinklusiven Sportanlage pro
Bezirk konsequent umsetzen, die barrierefrei auffindbar und
nutzbar ist. Um dieses Ziel schneller und kosteneffizienter zu
erreichen, forcieren wir den Bau von inklusiven , Typensporthal-
len”. Wir werden sicherstellen, dass diese barrierefreien Hallen
vorrangig an Vereine mit inklusiven Angeboten und Behinder-
tensportgruppen vergeben werden.

o Offentliche Mittel fir Sportveranstaltungen an hohe,
Uberprifbare Inklusionsstandards koppeln.

e einen niedrigschwelligen, personenzentrierten ,Fonds flr Assis-
tenz" aufbauen, um blrokratische Hirden bei der Teilhabe am
Sport zu Uberwinden. Dieser soll als zentraler ,Personal-Pool”
(z. B. bei den Verbanden) organisiert sein, auf den Vereine un-
burokratisch zugreifen kdnnen.

o feste Dolmetschenden-Stellen (Deutsche Gebardensprache)
finanzieren.

e verbindliche partizipative Strukturen unter Einbeziehung von

LExpert*innen in eigener Sache”, wie dem Berliner Behinderten-
parlament und anderen Selbstorganisationen, einflhren.
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Wir wollen Inklusion in jeder Form von Sport voranbringen, also
explizit auch im Wasser- und Eissport, im Klettersport und im
selbstorganisierten Sport in Parks.

Ein zentrales Projekt bleibt der Jahn-Sportpark. Wir setzen uns fir
eine Uberarbeitung der bisherigen Neubaupline fiir das Stadion ein
und unterstitzen die Forderungen der Blrger*inneninitiative ,Jahn-
sportpark” nach einem kostengtinstigeren Stadion. Unser Kklarer
Fokus liegt auf der Entwicklung des Sportparks als inklusiver Anlage
fur den Breitensport, die Menschen mit Behinderungen und Beein-
trachtigungen uneingeschrankte Teilhabe ermdglicht.

L~Jahrzehnt der Investitionen" fiir Schulsporthallen und Bezirks-
sportanlagen

Wir werden ein , Jahrzehnt der Investitionen” in den Breitensport ein-
leiten. Daflr richten wir eine zentrale Baudienststelle flr den Sportstat-
tenbau ein.

Es ist ein Skandal, dass Sporthallen in Berlin so sanierungsbeddirftig
sind, dass sie Uber Jahre nicht einmal mehr fir den verpflichtenden
Schulsportunterricht genutzt werden kénnen. Wir erhdhen den Etat fir
Sportanlagen an Schulstandorten und priorisieren die schnelle Sanie-
rung dieser Hallen, damit Kinder und Jugendliche ihr Recht auf Bewe-
gung und Sport wahrnehmen kénnen.

Die Schulbauoffensive nutzen wir als Chance und Mittel zugleich, da
hier Sportflachen direkt mitgeplant werden. Gleiches gilt fur die Sport-
anlagen in den Bezirken, deren Sanierung wir im Rahmen des Sport-
anlagensanierungsprogramms beschleunigen werden. Den Etat flir das
Programm werden wir erhdhen.

Wir setzen uns daflir ein, dass neu zu bauende Sporthallen grund-
satzlich mehrstdckig geplant werden, um Flachen effizient zu nutzen.
Die Bezirke unterstitzen wir finanziell gezielt dabei, ihre bezirklichen
Sportentwicklungsplane in die Tat umsetzen zu kdnnen. Wir wollen
kinftig mit einer strukturierten und datenbasierten Sportentwicklungs-
planung arbeiten, die zligig neue Sportstatten umsetzt. Dabei miissen
auch stark wachsende Sportarten wie Flag Football, Cricket, Darts,
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Padel-Tennis und Pickleball berlicksichtigt werden, um der Vielfalt der
sportlichen Interessen gerecht zu werden. Die finanziellen Mittel hierfr
werden wir erhéhen. Wir setzen uns flr die Reaktivierung ungenutz-
ter Sport- und Bewegungsorte ein, die in die Eigenverantwortung der
Sportvereine libertragen werden sollen. Saisonal genutzte Sportstat-
ten muissen einer ganzjahrigen aktiven Nutzung zugefihrt werden.

Wir achten bei der 6ffentlichen Beschaffung von Sportmaterialien (z.
B. Ballen und Trikots) auf die Einhaltung von Fair-Trade-Standards
und stellen Mittel fiir nachhaltig produzierte Ausriistung bereit.
Zudem fordern wir die Anschaffung moderner Kunstrasenplatze ohne
umweltschadliches Kunststoffgranulat, um den Wasserhaushalt zu
schonen.

Die Vergabe der Sportstatten wird endlich digital, transparent und
gerecht fur alle Nutzenden erfolgen, wobei die Vereine durch per-
sonell gestarkte Bezirkssportamter eng begleitet werden mussen.
Sportamter sollten kiinftig gezielt auf Behindertensportvereine und
inklusive Gruppen zugehen, um ihnen Zeiten in neu fertiggestellten,
barrierefreien Hallen anzubieten, um ehrenamtliche Vorstande zu
entlasten.

Berlin nicht auf dem Trockenen sitzen lassen!

Der abgeschlossene Badervertrag gibt den Berliner Bader-Betrieben
(BBB) Planungssicherheit. Die darin zugesagten Mittel miissen jedoch
verlasslich flieBen und angesichts der massiv gestiegenen Bau- und
Energiekosten dynamisiert werden.

Der Vertrag muss die Grundlage fur eine barrierefreie, energieeffiziente
und soziale Sanierungsoffensive sein. Sanierungsbedtirftige Bader, die
auszufallen drohen, werden wir prioritar finanziell absichern.

Saunen sollen in den Hallenbadern wieder uneingeschrankt gedffnet
werden. Wir stellen die notwendigen personellen und finanziellen Res-
sourcen zur Verfiigung, um eine verlassliche Offnung der Hallenbader
auch wahrend der Ferien und Feiertage sicherzustellen. Wartungs- und
Reparaturarbeiten sollen so organisiert werden, dass monatelange
SchlieBzeiten vermieden werden.
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Die Nutzung der Bader fur Kitas, Schulen und Vereine bleibt unent-
geltlich. Fur die Vergabe von Wasserzeiten braucht es eine neue und
transparente Struktur.

Wir sorgen dafiir, dass alle Bader mit mindestens 25 Grad geheizt
werden. Die neue Preisstruktur der Baderbetriebe werden wir nach der
ersten Saison auswerten und unter Einbeziehung der Badegaste an-
passen.

Die HOhe des Eintritts fur Berliner Bader sollte nicht abhdngig vom
Wohnort sein. Der Eintritt in die Berliner Bader wird fir alle Kinder und
Schdler*innen unter 18 Jahren kostenlos. Wir wollen keine Stigmatisie-
rung an der Kasse, sondern freien Zugang fur alle. Da Ausweiskontrol-
len in Schwimmbadern Menschen ohne sichere Dokumente faktisch
ausschlieBen, werden wir diese abschaffen. Sicherheit schaffen wir
durch die Starkung Sozialer Arbeit vor Ort, mit sportpadagogischen
Projekten und Konfliktmanagement in den Badern.

Unser Ziel ist, dass kein Kind die Grundschule ohne Schwimmbefahi-
gung verlasst. Dafur bauen wir die Schulschwimmzentren und kosten-
lose Nachschulungsangebote in Kooperation mit Vereinen vor allem in
Bezirken mit hohen Nichtschwimmerquoten aus. Um dem Mangel an
Wasserflachen kurzfristig zu begegnen, setzen wir auch auf innovative
Losungen wie Schwimmcontainer zur Wassergewohnung.

Langfristig orientieren wir uns am Masterplan der ,Baderallianz
Deutschland“: Wir brauchen bedarfsgerechte Wasserflachen in allen
Bezirken. Das bedeutet konkret den Erhalt und die konsequente Sanie-
rung von Badern sowie den Neubau von Multifunktionsbadern gerade
in den wachsenden Bezirken wie Pankow, Spandau und Marzahn-Hel-
lersdorf, die aktuell unterversorgt sind.

Baden legalisieren: Spree, Havel und Seen sicher und fiir alle 6ffnen
Der Zugang zu Wasser und kuhlen Erholungsraumen ist Teil der 6ffent-
lichen Daseinsvorsorge. Angesichts zunehmender Hitzesommer ist es

Zeit, das 100 Jahre alte pauschale Badeverbot in der Spree zu been-
den.
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Statt an einer repressiven Verbotspolitik festzuhalten, wollen wir an ge-
eigneten Stellen rechtssichere ,Flussbader” ausweisen und die Wasser-
qualitat dafir konsequent verbessern. Gleichzeitig setzen wir uns daflr
ein, das Baden in ohnehin genutzten Seen zu legalisieren, um gerade in
Bezirken ohne Freibad 6ffentliche Abkiihlungsmaoglichkeiten zu schaf-
fen.

Unser Ziel ist es, dass pro Bezirk mindestens ein offizieller Badeplatz
geprift und freigegeben wird. Fiir diese stark frequentierten Natur-
badestellen werden wir tragfahige Sauberkeits-, Rettungs- und Um-
weltkonzepte umsetzen, die Naturschutz und BadespaB vereinen.

JA zum Sport-NEIN zu Olympia

Der olympische Gedanke, Menschen zusammenzubringen, ist richtig.
Wir stehen den olympischen Werten von Frieden, Inklusion und Vol-
kerverstandigung positiv gegenuber. Doch wir miissen der Realitat

ins Auge sehen: Angesichts der dramatischen Unterfinanzierung des
Breitensports, der Krise der Daseinsvorsorge und der sozialen Spaltung
in unserer Stadt ist eine Bewerbung flir Olympische und Paralympische
Spiele unverantwortlich.

Wir als Linke lehnen eine Bewerbung Berlins fir Olympische Spiele
daher entschieden ab. Berlin hat andere Sorgen als teure Presti-
ge-Events. In einer Stadt, in der Verwaltungstermine Mangelware
sind und Bus und Bahn nicht verlasslich fahren, flihren Olympische
Spiele zum Kollaps. Wir finden es inakzeptabel, dass der Senat not-
wendige Investitionen in den Sport davon abhangig macht, ob ein
Mega-Event stattfindet. Berlin braucht keine einmaligen Feuerwerke,
sondern eine konstante und konsequente Unterstlitzung der Basis.

Ein Mega-Event wie Olympische und Paralympische Sommerspiele,
das Milliarden kosten wird, kann und darf nicht gegen den Willen der
Stadtgesellschaft durchgesetzt werden. Berlin soll entscheiden, ob
es Olympia will. Deshalb unterstlitzen wir ausdricklich das Bestre-
ben nach einem Volksentscheid. Wir stehen an der Seite derer, die
demokratische Mitbestimmung einfordern, und werden das Votum
der Berliner*innen respektieren.
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Zukunftsorte des Sports: Sportforum und Olympiapark

Berlin verfligt mit dem Sportforum Hohenschdénhausen und dem Olym-
piapark Gber zwei Sportkomplexe mit einzigartigem Potenzial. Beide
Standorte leiden jedoch unter einem massiven Sanierungsstau, den wir
konsequent abbauen werden.

Das Sportforum Hohenschdnhausen entwickeln wir zum gelebten
Gegenentwurf zu olympischer Gigantomanie: Statt Milliarden in tempo-
raren Bauten zu versenken, investieren wir hier nachhaltig in das ,Herz
des Berliner Leistungssports”. Wir wollen es zu einem europaischen
Vorzeigecampus machen, der Spitzensport auf Weltniveau garantiert,
ohne sich abzuschotten, und die Briicke zum Kiezsport schlagt. Auch
den Olympiapark werden wir behutsam und denkmalgerecht moderni-
sieren. Unser Leitbild ist hier nicht die gigantische Event-Arena fur das
International Olympic Comittee (IOC), sondern ein ,Sportpark fir alle
Berliner*innen”. Wir verhindern eine Kommerzialisierung und Abschot-
tung des Gelandes und entwickeln den Park stattdessen als offenen,
grunen Erholungs- und Bewegungsraum fir den Vereins- und Freizeit-
sport weiter.

Wir fordern ein verbindliches Férderkonzept fir alle Leistungssport-
standorte. Dieses soll durch individuelle Betreuung, ein strukturiertes
Gesundheits- und Belastungsmanagement sowie eine enge Kooperati-
on von Schule, Training und Familie Sportabbrtiche und vorzeitige Aus-
stiege wirksam reduzieren. Gleichzeitig missen Athletinnen und Athle-
ten durch systematische Perspektivberatung und duale Karriereplanung
frihzeitig fir schulische, berufliche und sportbezogene Zukunftswege
abgesichert werden, damit sportliche Férderung nachhaltig wirkt und
gewonnene Kompetenzen dem Sportsystem erhalten bleiben.

Eissport sichern -Energieeffizienz steigern

Eissport ist tief in der Berliner Sportkultur verwurzelt, von den Eisbaren
Uber Curling bis zum 6ffentlichen Eislaufen im Winter. Doch marode
Technik und hohe Energiekosten bedrohen viele Standorte. Wir beken-
nen uns zum Erhalt der Berliner Eissporthallen und Stadien. Ein ,Eis-
flachensterben” werden wir verhindern. Auch die taglich und saisonal
reduzierten Offnungszeiten nehmen wir nicht hin. Wir starten ein In-
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vestitionsprogramm zur energetischen Sanierung der Kalteanlagen, um
den Eissport auch in Zeiten der Klimakrise 6kologisch nachhaltig und
finanzierbar zu halten. Insbesondere das Erika-HeB-Eisstadion muss
endlich umfassend modernisiert werden. Wir erkennen die Uberbezirk-
liche Bedeutung des Stadions an und wollen die Sanierung daher zur
Landesaufgabe machen.

Bessere Bedingungen fiir den Wassersport

Wir setzen uns daflir ein, dass die Regattastrecke Grlinau als zentral
verwaltete Hauptanlage flr den Wassersport in Berlin ausgebaut
wird, um optimale Bedingungen flir den Spitzensport zu schaffen.
Zusatzlich sollen neue Anlagen wie Wasserski-, Kite- und Kanu-
slalomstrecken entstehen, damit alle Wassersportarten geeignete
Infrastruktur erhalten. Wir fordern eine berlinweit einheitliche und
rechtssichere Regelung flr Steganlagen, bei der die zustandigen
Sportverbande verbindlich beteiligt werden. Ergdnzend sollen aus-
reichend Schwimmstege errichtet werden, um einen barrierefreien
Zugang zum Wassersport zu ermdglichen.

Sport im Kiez und im Quartier

Wir starken den informellen Sport ohne Vereinsmitgliedschaft. Wir
werden Programme wie ,Sport im Park” und ,Berlin bewegt sich”
ausweiten, um dem gestiegenen Mehrbedarf an frei zuganglicher
Bewegung gerecht zu werden. Konkret fordern wir eine Tischten-
nisplatten-Kampagne, die Errichtung von frei zuganglichen Frisbee-,
Golf- und Ninja-Parcours sowie die Sanierung und den Neubau von
Skateparks in 6ffentlichen Parks. Wir werden in den Bezirken neue
Laufwege in Parks ausweisen, die beleuchtet sind, um die Sicher-
heit der Sportler*innen zu gewahrleisten. Um die Hirden fur Sport
und Bewegung weiter zu senken, installieren wir im 6ffentlichen
Raum sogenannte Sportboxen. Dort kdnnen Sport- und Spielgera-
te (wie Balle, Schlager oder Fitness-Equipment) per App kostenlos
und unkompliziert ausgeliehen werden. Viele 6ffentliche Bolz- und
Basketballplatze sind marode, Tore fehlen oder Belage sind kaputt.
Wir legen ein Sonderprogramm zur Sanierung bestehender Kiez-
sportflachen auf. Dabei beziehen wir die Kinder und Jugendlichen
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vor Ort direkt in die Planung ein, damit das gebaut wird, was wirk-
lich gebraucht wird.

Berliner Stadtquartiere werden lebenswerter - mit mehr Sport- und
Schwimmfléachen!

Bei Wohnungsneubauvorhaben nehmen wir Investor*innen in die
Pflicht: Bei GroBprojekten muss die Errichtung von &ffentlich zugéang-
lichen, konsumfreien und ungedeckten Sportflachen (wie Bolzplatzen,
Calisthenics-Anlagen oder Skate-Elementen) verbindlich festgeschrie-
ben werden. Mittel- und langfristig zu errichtende neue Stadtquartiere
werden wir danach prifen, ob gedeckte und ungedeckte Sportflachen
bedarfsgerecht eingeplant worden sind. Die Planungen werden wir
entsprechend anpassen, damit sportgerechte neue Stadtquartiere
entstehen. Pro Schule braucht es mindestens ein wettkampfgerechtes
GroBspielfeld mit Funktionsgebaude sowie pro Stadtquartier ein sport-
fachlich geeignetes Schwimmbad.

Sport und Wohnen diirfen nicht gegeneinander ausgespielt werden: Fur
jede aufzugebende Sportanlage muss Ersatz, moglichst in réumlicher
Nahe, bereitgestellt werden. Bei groBen Neubauvorhaben fordern wir
die verpflichtende Priifung von gemeinschaftlichen bzw. 6ffentlichen
Schwimmbadnutzungen. Auf geeigneten landeseigenen Dachflachen
prufen wir die Verwandlung in Sportflachen (z. B. urbane Pools nach
Wiener Vorbild oder Sportcourts), um sie flr alle nutzbar zu machen.
Wir werden ein Modellprojekt mit Schwimmbadnutzung auf Dachern
einer groBen Wohnanlage initiieren, kombiniert mit sozialer Infrastruktur
und Nachbarschaftstreffs sowie Regeln zur inklusiven, barrierefreien
und gemeinschaftlichen Nutzung.

E-Sport und Gaming

E-Sport ist Teil der Lebensrealitat vieler junger Menschen. Wir
erkennen die Leistungen der E-Sportler*innen an und wollen die
gemeinnutzigen Strukturen in diesem Bereich fordern, um Gaming
aus der rein kommerziellen Ecke in das Vereinsleben zu holen. Wir
verankern E-Sport als soziales Angebot in der kommunalen Ju-
gend- und Verbandsarbeit. Die Férderung wird an klare gemein-
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wohlorientierte Kriterien gebunden, um Medienkompetenz sowie
den Jugendschutz zu starken. Darin liegt die Chance, Jugendlichen
niedrigschwellig und barrierearm Raum fir sozialen Austausch zu
geben. Unser Ziel ist es, die rechtlichen Voraussetzungen zu schaf-
fen, damit gemeinwohlorientierte E-Sport-Angebote die volle Sport-
forderfahigkeit erhalten.

Profisport, Fankultur und Fanrechte

Wir wissen um die enorme soziale Kraft unserer Berliner Profivereine. Sie
stiften Identitat, begeistern flir Bewegung und leisten wichtige Jugend-
arbeit. Doch der Sport gehort den Fans, nicht den Konzernen. Wir stellen
uns an die Seite der Fanszenen im Kampf gegen die fortschreitende
Kommerzialisierung und Uberwachung.

Wir lehnen pauschale Repressionen gegen FuBballfans und Kollektiv-
strafen ab. Stattdessen fordern wir echte Deeskalation und einen ver-
ringerten Polizeieinsatz.

Wir setzen uns fir den Erhalt der Fankultur ein. Stehplatze, bezahlbare
Tickets und die 50 + 1-Regel sind flir uns nicht verhandelbar.

Fans sind fir uns in erster Linie eine Bereicherung, keine Problem-
gruppe. Fanprojekte werden wir starker finanziell férdern. Weiterhin
solidarisieren wir uns mit den Fanhilfen und unterstitzen sie in ihren
Anliegen. Insbesondere wollen wir die Befugnisse der Polizei ver-
ringern. Mitarbeitenden in Fanprojekten und -hilfen soll wegen ihrer
besonderen Vertrauensverhaltnisse ein Zeugnisverweigerungsrecht
nach § 53 (1) StPO gewahrt werden.

Wir unterstutzen sie in ihrem Engagement gegen Diskriminierung,
Rassismus und Queerfeindlichkeit im Stadion. Unsere Solidaritat gilt
dabei nicht nur den Kurven der groBen Proficlubs, sondern auch den
vielfaltigen und engagierten Fanszenen der kleineren Vereine und
anderer Sportarten, die oft im Schatten der 6ffentlichen Wahrneh-
mung wichtige Arbeit leisten.
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Werbung fiir Sportwetten verbieten

Sportwetten sind eine Form des Gliicksspiels und bergen ein erheb-
liches Suchtpotenzial. Das Geschaftsmodell basiert darauf, dass Men-
schen Geld verlieren —insbesondere niedrigschwellige Wett-Apps
verstarken dieses Risiko. Wir fordern daher, dass sich der Berliner Senat
auf Bundesebene flr ein weitgehendes Werbeverbot flir Sportwetten
einsetzt. Auf Landesebene missen Praventions- und AufklarungsmaB-
nahmen deutlich intensiviert werden, insbesondere mit Blick auf junge
Manner in Sportvereinen als besonders gefahrdete Gruppe. Das duBere
Erscheinungsbild von Wettburos wird geregelt. Dazu gehort unter
anderem die Verpflichtung, dass Wettburos getonte AuBenfenster
haben mussen, die den Blick ins Innere verhindern, ein Verbot von
Bildern, die zum Spielen anregen (z. B. lllustrationen von Spielauto-
maten oder Glicksspielen), sowie ein Verbot der Verwendung von
Sportler*innen oder anderen bekannten Personlichkeiten im Design
als Mittel zur Kund*innengewinnung. AuBerdem mdissen sie auf der
AuBenbeschriftung deutlich und gut sichtbar vor den Risiken des
Gllcksspiels warnen.

Auch Doping und Medikamentenmissbrauch nehmen im Breitensport,

insbesondere in Fitnessstudios, zu. Wir fordern gezielte und intensive

AufklarungsmaBnahmen flr junge Menschen, um den gesundheitsge-
fahrdenden Substanzkonsum zum Zweck des Muskelaufbaus wirksam
einzudammen.
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24 Antifaschismus

Berlin ist bunt und vielfaltig. Damit dies auch so bleibt, steht Die Lin-
ke als starke antifaschistische Kraft an der Seite aller, die sich gegen
Hass, Hetze und Ausgrenzung stellen und fiir eine solidarische Stadt
kampfen. Wahrend die autoritdre Rechte weltweit auf dem Vormarsch
ist, trdumen auch hier rechte bis extrem rechte Krafte von der
Machtiibernahme und der millionenfachen Vertreibung unserer Nach-
bar*innen, Freund*innen und Kolleg*innen. Statt dem entschieden ent-
gegenzutreten, befeuert die Politik der Bundesregierung und auch des
Berliner Senats diesen Rechtsruck weiter: mit Hetze gegen migranti-
sche Menschen, Druck auf Erwerbslose und einer Politik der Militarisie-
rung und Aufriistung statt des Friedens und der sozialen Gerechtigkeit.
Auf diesem Nahrboden gedeihen die menschenverachtenden und
autoritaren Ideologien der extremen Rechten.

Fiir eine antifaschistische Metropole

Wir wollen — ahnlich wie in Sachsen-Anhalt — Antifaschismus als Staats-
ziel in die Berliner Verfassung aufnehmen. Die Wiederbelebung und
Verbreitung faschistischer, neonazistischer, rassistischer, antifeminis-
tischer, antisemitischer und islamfeindlicher Gedanken und Bestrebun-
gen sowie jeder anderen Form gruppenbezogener Menschenfeindlich-
keit widerspricht demokratischen und grundrechtlichen Grundprinzipien
und dem Schutz des friedlichen Zusammenlebens. Diese nicht zuzulas-
sen, ist Verpflichtung des Staates und Verantwortung jedes*r Einzel-
nen.

Wir werden uns fur einen breiten Konsens aller demokratischen Fraktio-
nen im Berliner Abgeordnetenhaus starkmachen, der bei parlamentari-
schen Initiativen und Prozessen jegliche Zusammenarbeit mit der AfD
ausschlieBt.

Wir sprechen uns fur ein Verbot der AfD aus und wirken darauf hin,

dass Berlin seiner verfassungsrechtlichen Pflicht nachkommt und die
Initiative fur einen entsprechenden Antrag im Bundesrat ergreift.
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Wir werden eine ressortibergreifende Landesstrategie entwickeln,
die der systematischen Bekampfung von extrem rechten Strukturen
und Aktivitaten gewidmet ist und regelmaBig evaluiert wird. Ziel ei-
ner effektiven Strategie muss es sein, die rechte Raumnahme in Ber-
lin zurlickzudrangen, die demokratische Zivilgesellschaft zu starken,
dabei Betroffene zu schiitzen und die demokratische Funktion des
Staates zu sichern. Wir wollen rechtliche Moglichkeiten konsequent
nutzen, ohne dabei Grundrechte pauschal einzuschréanken. Neben
der Entwicklung einer Strategie werden wir auf die Etablierung eines
institutionalisierten Behdrdenaustausches, etwa durch einen jahr-
lichen Behdrdentag gegen extrem rechte Strukturen und Aktivitaten,
hinwirken.

Starkung der antifaschistischen Zivilgesellschaft

Angesichts rapide ansteigender extrem rechter, neonazistischer Vor-
falle, gerade auch durch Jugendliche und junge Erwachsene, miissen
Beratungsangebote, Opferhilfe, Register, unabhangige Archive und
anonyme Beschwerdestellen strukturell wie finanziell gestarkt und aus-
geweitet werden. Die Finanzierung muss bedarfsgerecht und unbdro-
kratisch gestaltet und gesichert sein. AuBerdem missen Programme
zur Pravention gestarkt und ausgeweitet werden. Durch zielgruppen-
spezifische Praventionsprogramme kdnnen fachlich fundierte Projekte
Risikofaktoren wie Armutsbetroffenheit, eigene Gewalterfahrungen,
schulische Benachteiligungen oder erschwerte Ausbildungszugange
direkt adressieren. Dazu gehdren Beratungsangebote zur Distanzie-
rung von extrem rechten Szenen, digital orientierte Praventionsformate
gegen Propaganda sowie sozialraumliche Programme, die Jugend-
lichen Alternativen zu gewaltorientierten Gruppenidentitaten eroffnen.
Pravention muss sich dabei gegen die vielen Auspragungen von Un-
gleichheitsdenken und antidemokratische Einstellungen richten, neben
extrem rechten, neonazistischen Ideologien also etwa auch gegen Anti-
feminismus, Alltagsrassismus, Antisemitismus oder Verschworungs-
denken und religidos fundamentalistische Einstellungen.

Rechte Einschiichterungsversuche und Gewalttaten auf den StraBBen, in
Schulen, Jugendclubs und Sportvereinen haben in der jliingsten Ver-
gangenheit zugenommen. Diese Angriffe gehen von Gruppen aus, in
denen sich auch Minderjahrige radikalisieren. Eine entsprechende Sen-
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sibilisierung im Umgang mit rechten Ideologien muss in der Ausbildung
von Lehrer*innen verankert werden. Wir fordern auBerdem die Ausar-
beitung eines Sicherheits- und Vernetzungskonzepts flr potenziell von
rechter Gewalt betroffene Vereine und Jugendclubs. Konzepten, die
auf eine ,,akzeptierende Jugendarbeit” abzielen, wie sie in den 1990er-
Jahren praktiziert wurde, erteilen wir eine Absage, da sie erwiesener-
maBen rechte Dominanzen nicht bekampfen, sondern férdern.

Engagierten, die sich fiir Demokratie und Menschenrechte und gegen
rechte Hetze und Gewalt einsetzen, wollen wir weitere Qualifizierungs-
moglichkeiten anbieten. Hierflr braucht es eine zentrale und niedrig-
schwellige Anlaufstelle, die durch ein Projekt ,Engagement gegen
rechte Gewalt” in der Landesfreiwilligenagentur Berlin geschaffen wird.

Wir wollen, dass insbesondere Mitarbeitende in der Bildung, im sozia-
len Bereich, im 6ffentlichen Dienst sowie Sicherheitspersonal, Perso-
nal- und Betriebsrate verpflichtend zu den Themen Diskriminierung,
Rassismus sowie zum Umgang mit extrem rechten Ideologien aus- und
weitergebildet werden. Daflir braucht es eine Starkung der Weiterbil-
dungsangebote von Vereinen, Organisationen und &ffentlichen Stellen
und eine verbindliche Freistellungsregelung fir diese Weiterbildung.

Zusatzlich braucht es breit angelegte 6ffentliche Kampagnen, die
mittels Werbeflachen, Social Media und Multiplikator*innen Uber
extrem rechte Ideologien aufklaren und das Bewusstsein fiir Demo-
kratie, Grundrechte und gesellschaftlichen Zusammenhalt starken.
Gezielte Aktionen kénnen bspw. auf das Erkennen menschenverach-
tender Hasspropaganda und Hetze, auf die Starkung von Medien-
kompetenz oder die Ermutigung von Zivilcourage abzielen.

Entkriminalisierung antifaschistischer Vereine und Organisationen

Antifaschismus lebt von unabhangigem, ehrenamtlichem Engage-
ment. In den USA, Ungarn und zunehmend auch in Deutschland
werden antifaschistische Aktivist*innen zur Zielscheibe. Antifaschis-
tische Vereine wie die Vereinigung der Verfolgten des Naziregimes
— Bund der Antifaschistinnen und Antifaschisten oder die Rote Hilfe
sehen sich steuerlichen Angriffen ausgesetzt oder ihre Konten wer-
den geschlossen (sogenanntes Debanking). Wir stehen entschieden
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an ihrer Seite und verteidigen ihre Gemeinnutzigkeit. Als Linke sind
wir auBerdem solidarisch mit friedlichem antifaschistischem zivilem
Ungehorsam und setzen uns flir dessen Entkriminalisierung ein. Wir
bestehen auf VerhaltnismaBigkeit, die Einhaltung geltenden Rechts
und lehnen die Auslieferung von Aktivist*innen wie Maja T. an ande-
re Staaten konsequent ab.

Antifaschismus und Meinungsfreiheit

Rechtsextreme werben vermehrt unter Jugendlichen fir ihr Weltbild,
suchen sich Zugang zu Jugendfreizeiteinrichtungen oder sprechen
gezielt offene Bedurfnislagen von Jugendlichen an. Hier brauchen wir
eine Starkung der bezirklichen StraBensozialarbeit sowie klare Hand-
lungsanweisungen, Zustandigkeiten und Meldeketten, die bei akuten
Vorkommnissen deeskalierend wirken und die Betroffenen schitzen.
Wir werden zielgruppenspezifische Aussteiger*innenprogramme und
MaBnahmen ausbauen, die beglinstigende Faktoren wie eigene Ge-
walterfahrungen, erschwerte Bildungszugange sowie fehlende beruf-
liche und soziale Integration abmildern. Angebote zur Bekampfung von
Kinderarmut missen enger miteinander verzahnt werden, denn soziale
Ungerechtigkeit macht junge Menschen nachweislich anfalliger fur
autoritares Gedankengut.

Die Meinungsfreiheit der Trager der Jugendarbeit ist ein hohes Gut,
das eine differenzierte Auseinandersetzung mit Extremismus und
Demokratiefeindlichkeit erst ermdglicht und das Die Linke vehement
verteidigt.

Rechte Netzwerke zerschlagen

Die extreme Rechte bedroht vor allem marginalisierte Gruppen in Berlin.
Als Linke wollen wir zu ihrem Schutz alle bestehenden Rechtsmittel
konsequent ausnutzen, um rechte Straftaten zu verhindern, zu verfol-
gen und aufzuklaren.

Wir fordern das Verbot aller militanten neonazistischen Organisationen
wie bspw. des sogenannten Dritten Wegs, der DJV, NPD und Heimat.
Der Verfassungsschutz stand der Bekampfung dieser Organisationen
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in der Vergangenheit eher im Weg. Aus diesem Grund sollen Staatsan-
waltschaften und Ermittlungsbehdrden ihre inhaltlichen und personellen
Schwerpunkte verschieben und ihre Zusammenarbeit lGiber Lander-
grenzen hinweg vertiefen, um die strafrechtliche Verfolgung dieser
Organisationen voranzutreiben —insbesondere dort, wo Verbindungen
in Polizei, Sicherheitsbehdrden und Spezialeinheiten bestehen.

Wir setzen uns auBerdem flr eine konsequente Entwaffnung rechter
Strukturen ein.

Staatliche Strukturen vor rechter Unterwanderung schiitzen

Beamt*innen, die extrem rechtes Gedankengut vertreten oder sogar
Mitglied einer verfassungsfeindlichen Organisation sind, stellen eine
besondere Gefahr flr die Menschen in Berlin und unser demokratisches
Zusammenleben dar, insbesondere angesichts drohender Regierungen
mit extrem rechter Beteiligung.

Entsprechend verfolgen wir die Diskussion zum Umgang mit Beamt*in-
nen mit extrem rechten Einstellungen oder auch prominenter AfD-Mit-
gliedschaft. Wir sind gegen neue Berufsverbote, wollen uns aber dafir
einsetzen, dass auch in Berlin vorhandene rechtliche Spielraume aus-
gelotet und konsequent genutzt sowie weitere Mittel geschaffen wer-
den, um unsere demokratischen Institutionen vor Aushohlung von innen
zu schitzen. Dabei setzen wir u. a. auf Pravention im Bewerbungs- und
Ausbildungsprozess sowie konsequente Einzelfallprifungen. Ein spe-
zielles Augenmerk muss dabei auf besonders kritischen Bereichen des
offentlichen Dienstes, wie den Sicherheitsbehdrden, der Justiz oder
dem Bildungsbereich, liegen.

In den vergangenen Jahren zeigte sich, dass neonazistische Organi-
sationen offentliche Sportstatten und Vereine zur Verbreitung ihres
Gedankenguts sowie zur Radikalisierung ihrer Mitglieder nutzen.
Besonders im Kampfsportbereich beobachten wir mit Sorge, wie
Neonazis Gewalt trainieren, Jugendliche akquirieren und Netzwerke
knupfen, um sich auf den ersehnten Umbruch vorzubereiten. Wir
wollen das Landessportstattengesetz andern, sodass bekannten
Neoazis keine Nutzungszeiten zugeordnet werden, wenn sie in 6f-
fentlichen Sportstatten trainieren wollen. Die Duldung bekannter und

329



verurteilter Neonazis in Kampfsportvereinen muss zudem zu einer
Uberpriifung der Nutzungsvertrage zwischen Land oder Bezirken
und den Vereinen fluhren. Wir starken die zivilgesellschaftlichen
Initiativen, die den Sport als Schule der Demokratie und Vielfalt ver-
teidigen.

Parlamentarische Aufklirung rechter Strukturen und Gewalt

Die Arbeit des Untersuchungsausschusses zur rechten Anschlagsse-
rie in Neukdlln (,Neukolin-Komplex”) hat in erschreckendem Ausmal
Ermittlungsfehler, Fehlverhalten der Justiz und Verstrickungen von
Beamt*innen in die extrem rechte Szene festgestellt. Nur ein Bruch-

teil der Straftaten konnte aufgeklart werden und hat zu Verurteilun-
gen geflhrt. Das ist nicht hinnehmbar. Die zustandigen Behoérden und
demokratischen Parteien sind es den Betroffenen und der Offentlichkeit
schuldig, die Untersuchungen in der ndchsten Wahlperiode weiterzu-
fuhren.

Auch viele Fragen um Bezige der rechten Terrorserie des NSU zu Berlin
sind nach wie vor offen. Und viele Faden laufen in Berlin zusammen. Seit
Langem waren und sind Berliner Neonazis in diverse andere Organisie-
rungen der militanten bis terroristischen extremen Rechten eingebun-
den.

Wir fordern, einen Untersuchungsausschuss nach dem Vorbild anderer
Bundeslander einzurichten, der NSU-Verbindungen sowie weitere mili-
tant rechte und rechtsterroristische Strukturen in Berlin aufklaren soll.

Nach jahrelangem Engagement der Linken und vieler gesellschaft-
licher Akteur*innen wurde im Frihjahr 2025 endlich eine Enquete-
Kommission gegen Antisemitismus, Rassismus und Muslimfeindlich-
keit vom Abgeordnetenhaus eingesetzt. Wegen rassistischer Ausfalle
einzelner Kommissionsmitglieder der CDU und des politischen und
finanziellen Drucks, dem sich Anzuhérende und Sachverstandige
ausgesetzt sahen, konnte die Kommission ihre Arbeit nicht in ange-
messener Weise zu Ende fuhren. Angesichts steigender rassistischer
und antisemitischer Ubergriffe muss diese Arbeit dringend wieder
aufgenommen werden.
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Dabei missen die betroffenen Communitys und zivilgesellschaftliche
Akteur*innen besser einbezogen und ihre Expertise bertcksichtigt
werden.

Antifaschistische Erinnerungskultur

Erinnerungskultur ist nicht nur integraler Bestandteil politischer Bildung.
Sie stellt durch ihre aufkldrende und mahnende Wirkung ein Schliissel-
instrument im Kampf gegen Faschismus und andere menschenver-
achtende Ideologien dar. Wir fordern den Erhalt und die Starkung einer
antifaschistischen Erinnerungskultur. Das bedeutet, das Gedenken an
die Opfer des Faschismus und an die Shoah aufrechtzuerhalten. Es
bedeutet auch, an die Teilung der Stadt zu erinnern. Gleichzeitig muss
es aber um die Entwicklung einer postmigrantischen Perspektive und
umfassenden Erinnerungskultur gehen, die die Diversitat der Berliner
Bevolkerung anerkennt. Wir fordern deshalb die erneute Aufnahme
der Aufarbeitung des deutschen Kolonialismus in das Gedenkstat-
tenkonzept des Bundes, welches das Land Berlin besonders betrifft.

Berlin befindet sich als Bundeshauptstadt in der besonderen Situation,
lokales und nationales Gedenken gleichermaBen zu leisten. Aufgrund
der paritatischen Férderung der nationalen Institutionen sind diese an-
gesichts drohender AfD-Regierungen doppelt gefahrdet, in Land und
Bund. Daher sollte die Finanzierung der wichtigsten Institutionen an-
hand der Aufgaben, die sie erflllen, in der Landesverfassung verankert
werden. Wichtige Gedenkstatten wiirden so langfristig gesichert, dar-
unter die ,, Topographie des Terrors“ und das Haus der Wannseekonfe-
renz. Zudem kann so die Schaffung einer Gedenkstatte zum deutschen
Kolonialismus angestoBen und umgesetzt werden. Um Uber die Aus-
stattung hinaus die Unabhangigkeit dieser Einrichtungen zu gewahrleis-
ten, sollte zudem ihre Uberfiihrung in Kdrperschaften des &ffentlichen
Rechts gepruft werden.

Erfolgreiche erinnerungskulturelle Bildungsarbeit hangt von vielen
ehrenamtlichen Mitarbeitenden ab, denen wir zu groBem Dank ver-
pflichtet sind. Sie baut ebenso auf gutes und motiviertes Personal und
eine entsprechende Ausstattung. Das Angebot muss bedarfsgerecht
erweitert und die personellen Kapazitaten insbesondere bei der Wis-
sensvermittlung aufgestockt werden. Wir streben eine Angleichung der
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Arbeitsbedingungen der padagogischen Mitarbeitenden an das wissen-
schaftliche Personal an. Erfolgreiche historisch-politische Bildungsar-
beit baut auf gutes und motiviertes Personal und eine entsprechen-
de Ausstattung. Das Angebot muss bedarfsgerecht erweitert und die
personellen Kapazitaten insbesondere bei der Wissensvermittlung
aufgestockt werden. Wir streben eine Angleichung der Arbeitsbedin-
gungen der padagogischen Mitarbeitenden an das wissenschaftliche
Personal sowie der Freiberuflichen an das fest angestellte Personal
an. Zudem werden wir eine Stelle zur bedarfsorientierten Unterstdit-
zung lokaler, kleiner Gedenkstattenprojekte auf Bezirks- und Quartiers-
ebene einrichten.

Wir wollen Gedenkorte auf- und ausbauen, um an bisher vernachlassig-
te Opfergruppen des Faschismus zu erinnern. Dazu gehoren der Aus-
bau des Dokumentationszentrums NS-Zwangsarbeit Schoneweide und
die Einrichtung eines Gedenkorts flr Opfer deutscher Besatzungspolitik
und des Vernichtungskriegs in Osteuropa sowie ein Erinnerungsort fur
die im Faschismus verfolgten und ermordeten sogenannten , Asozialen
und Berufsverbrecher”. Mit besonderem Nachdruck fordern wir ange-
sichts der Aktualitat des Antiziganismus den Schutz und vollsténdigen
Erhalt des Denkmals flr die im Faschismus ermordeten Sinti und Roma.
Bei all diesen Vorhaben missen Organisationen, die in diesem Bereich
arbeiten, und Betroffenenverbande von Beginn an in Planung und Kon-
zeption involviert werden. Gerade Letztere, in denen sich heute die
zweite und dritte Generation der Nachkommen organisieren, haben
von den Opfern und Uberlebenden der Verbrechen des Nationalso-
zialismus das Mandat und die Blrde Ubertragen bekommen, in ihrem
Namen zu sprechen, weil sie selbst es nicht mehr kdnnen. Dies er-
kennen wir an.

Darlber hinaus hangt auch der erfolgreiche Aufbau einer Gedenk-
statte zum deutschen Kolonialismus unmittelbar von der Mitge-
staltung durch die Nachfahren der Betroffenen ab, welche sich seit
vielen Jahren in antirassistischen, post- und dekolonialen Initiativen
und Vereinen organisieren. Auch ihr Mandat beim Aufbau einer de-
kolonialen Erinnerungskultur erkennen wir an.

Neben den institutionalisierten Gedenkstatten wirdigen wir auch

das umfangreiche Engagement der Zivilgesellschaft. Vor allem die
vielfaltigen kleineren Gedenkorte und -initiativen werden zu groBen
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Teilen von Ehrenamtlichen getragen, denen wir zu groBem Dank ver-
pflichtet sind. Die Einbindung der verschiedenen, teilweise langjahrig
erfahrenen Initiativen und Vereine in diesem Bereich in die Weiter-
entwicklung erinnerungspolitischer Konzepte, etwa tber die Ge-
denktafelkommissionen der Bezirke, wollen wir fortsetzen.

Die Linke setzt sich dafir ein, dass der 8. Mai als internationaler Tag

des Gedenkens an die Befreiung vom Faschismus zum gesetzlichen
Feiertag erklart wird.
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